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DZIAL |
Przepisy ogolne

Rozdziat 1
Informacje ogdlne o szkole

8§ 1. 1.Szkota Podstawowa Nr 10 w Kgme im. kpt. Stanistawa Betleja zwana dalej
Szkoh jest placowl publiczry, ktora:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w za&nesnowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacpczniow w oparciu o zasagowszechnej dogbnaici;
3) zatrudnia nauczycieli posiadaych kwalifikacje okrélone w odebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwgadhiagce podstaw programovy ksztatcenia
0golnego;
5) realizuje ustalone przez Ministra sWaty zasady oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamingprawdzianow.

2. Siedzily Szkoty jest budynek przy ulicy J. i S. Magurow Kvosnie.
3. Organem prowadzym jest Gmina Miasto Krosno z siedziy Krosnie.
4. Nadzor pedagogiczny nad Szksprawuje Podkarpacki Kuratos@iaty.

5. llekro¢ w Statucie mowa jest o:

1) Szkole — naley przez to rozumie Szkot Podstawow Nr 10 w Kragnie im. Kkpt.
Stanistawa Betleja;

2) Statucie — naley przez to rozumieStatut Szkoty Podstawowej Nr 10 w Knoe;

3) Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznegm@&@zadzie Uczniowskim
i Radzie Rodzicow — natg przez to rozumie jednostki organizacyjne dziahage
w Szkole Podstawowej Nr 10 w Kiie;

4)  Dyrektorze Szkoty — naky przez to rozumieDyrektora Miejskiego Zespotu Szkdt Nr
1 w Krasnie;

5) Dyrekcji Szkoty — nalgy przez to rozumie Dyrektora lub Wicedyrektora Miejskiego
Zespotu Szkot Nr 1 w Kranie;

6) uczniach — naley przez to rozumi& uczniéw Szkoty Podstawowej Nr 10 w Kroe
I dotychczasowego gimnazjum;

7) rodzicach — naley przez to rozumietakze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujce piecz zastpcz nad dzieckiem;

8) wychowawcy — naley przez to rozumie nauczyciela, ktérego szczegoélnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow Szkotgstawowej Nr 10 w Krénie.

6. Nazwa Szkoty gywana w pelnym brzmieniu to — Szkota PodstawowalBr
w Krosnie im. kpt. Stanistawa Betleja. Na pieciach i stemplach aywana jest nazwa:
Szkota Podstawowa Nr 10 w Krie im. kpt. Stanistawa Betleja.

7. Szkota wywa pieczci:
1) piecz¢ urzedows;
2) stemple prostajne.
8. Szkota jest jednosikbudzetowns.

9. Obwdd Szkoty obejmuje ulice: Cmentarna, Jozefa 6ryc Kolejowa,
Krakowska (numery nieparzyste od nr 1 do nr 45mery parzyste od nr 2 do nr 114), Jana
i Stanistawa Magurow, Mirandoli Pika, Naftowa, JiazPitsudskiego (numery nieparzyste od
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nr 27 do kaéca i numery parzyste od nr 30 donka), ks. PiotreéSciegiennego, Tystlecia,
Wolnaosci, Walerego Wroblewskiego, geinska.

10. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnyadHIll w zakresie szkoty
podstawowe;.

11. Szkota mae prowadz dziatalng¢ innowacyjry i eksperymentatn dotyczca
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do petr psychofizycznych ucznidéw
oraz maliwosci bazowych, kadrowych i finansowych Szkoty, na adkch i warunkach
okreslonych odebnymi przepisami.

12. Szkota mae prowadzi w czasie wolnym od nauki placéwkvypoczynku dla
dzieci i miodziey po uzyskaniu zgody organu prowadego zgodnie z odbnymi
przepisami.

13. W Szkole zorganizowang sddziaty ogélnodogpne.
14. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
15. Nauka w Szkole odbywagsna jedr zmiare.

16. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuge si
1) zurzdu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na padstagtoszenia rodzicow;
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieamieszkate poza obwodem
Szkoty w przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymejscami.

17. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatychgpobwodem Szkoty jest
wi¢ksza ni liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkotankydatow przyjmuje si
na podstawie kryteriow okénych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Praéwiatowe
oraz przez RagMiasta Krosna.

18. Szkota przeprowadzi rekrutacjucznidow zgodnie z zasadpowszechnej
dostpnasci. Szczegobtowe zasady rekrutacji okeeUchwata Rady Miasta Krosna.

Rozdziat 2
Misja szkoty, model absolwenta

§ 21. Misja Szkoty.

Misja Szkoty Podstawowej Nr 10 w Kénie jest wychowanie wwiwego, uczciwego

i tolerancyjnego cztowieka przygotowanego dagskcia sukcesu i petnienia w przysgéd
waznych rdél spotecznych i zawodowych. #Bego dnia wspdlnie pracujemy na sukces
naszych uczniéw, w ndy zasady,ze kazdy jest w czym dobry, ale nikt nie jest dobry we
wszystkim. Priorytetem w naszej szkole jest zapewiei warunkoéw wszechstronnego
rozwoju kadego ucznia.

2.  Wizja szkoty:

Szkota Podstawowa Nr 10 jest nowoczesna, bezpidcpgreyjazna. Pracujemy jako zespot,
szanujc i wspieragc sk nawzajem. Uczymy kreatywdd, z jednoczesnym naciskiem
na odpowiedzialn@ za wlasne decyzje. Je§tey otwarci naswiat i zmiany w nim
zachodzce, cletni do czerpania z jego dorobku naukowego i kultego.

Nasza szkota jest zakorzeniona w tradycji lokalmeparodowej. Ksztatcimy swoich
wychowankéw w oparciu 0 szacunek do drugiego ca&aj poszanowanie systemu
wartasci, dziedzictwa kulturowego i historycznego.
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Kazdy uczéh w naszej Szkole agmja sukces na miarswoich maliwosci, uczy s¢ zy¢
w srodowisku i dlasrodowiska. Ksztattujemy w uczniach wvihavos¢ na dobro, prawd
i pickno. Najwy:szym dobrem jest dla nas uaze

8§ 3.Model absolwenta:

Absolwent Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stamigh Betleja w Krénie jest
Polakiem umiejcym zy¢ godnie i poruszasic w otaczagcym goswiecie oraz:
1) jest przygotowany do pogljia nauki na wyszym szczeblu edukacii;
2) czerpie rad& z nauki;
3) przestrzega ogolnie przyych wartgci moralnych;
4) potrafi samodzielnie podejmowaecyzje i ponosiich konsekwencje;
5) potrafi wyraaé i uzasadni@witasne zdanie;
6) zgodnie wspétpracuje z innymi;
7) jest ciekawyswiata i wraliwy na drugiego cztowieka;
8) Jestzyczliwy i tolerancyjny, szanuje godfiowtasry i drugiego cztowieka;
9) rozumie warté¢ uczenia si i potrzelg wlkasnego rozwoju;
10) dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezmestevo wtasne i innych;
11) potrafi wykorzysta wiedz w sytuacjaclzyciowych.

Rozdziat 3
Cele i zadania szkoty

8 4.1.Szkota realizuje cele i zadania oilome w ustawie Prawoswiatowe, ustawie
0 systemie @wiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych riapodstawie, a tade
zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, zgladniapcym potrzeby
rozwojowe uczniow.

2.  Gléwnymi celami Szkoty jest:

1) realizacja celéw i zadeokreslonych w podstawie programowej;

2) ksztalcenie i wychowanie dzieci i miodzje oraz jej przygotowanie do nauki na
dalszych etapach edukacyjnych orgizia we wspoiczesnyrswiecie;

3) zapewnienie wszechstronnego rozwoju osoboweraz indywidualnych uzdolnie
| zainteresow& ucznidow, w tym rozbudzanie ciekasod poznawczej uczniow
oraz motywacji do nauki;

4)  wprowadzanie ucznidw Wwiat wartagci, w tym ofiarngci, wspotpracy, solidarrioi,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, \@gkwanie wzorcoOw pogbowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzymjch bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

5) ksztaltowanie Wrod uczniow poczucia odpowiedziakegy mitosci do Ojczyzny
oraz poszanowania dla polskiego i europejskiegedtzctwa kulturowego, ksztatcenie
i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i paymmu, przekazywanie wiedzy
o spoteczéstwie, 0 problemach spotecznych, ekonomicznych ukraj swiata
oraz maliwosciach i potrzebie ich rozgzywania, o kulturze srodowisku naturalnym;

6) organizacja i udzielanie uczniom pomocy psychologicpedagogicznej, ktdra polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych zedirrozwojowych i edukacyjnych
kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikdadowiskowych wptywajcych na jego
funkcjonowanie w szkole;

7) troska o zdrowie, sprawid fizyczrg i psychiczm uczniow, ksztattowanie nawykow
dbania o wtasne zdrowie oraz ochgdmdowiska naturalnego;

8) udzielanie pomocy materialnej uczniom potrzebwn;
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9)
10)

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie doradztwa zawodowegérdd dzieci i miodziey;

rozwijanie kompetencji takich jak kreatywdtp innowacyjndé¢ i przedstbiorczai¢
oraz ksztattowanie u ucznidw postaw spotecznyclipowiedzialnéci za otaczajcy
swiat, w tym poprzez madiwos¢ udzialu w dziataniach z zakresu wolontariatu,
sprzyjapcych aktywnemu uczestnictwu uczniowzyciu spotecznym.

3. Cele, o ktérych mowa w ust. 2 ggane § poprzez:

realizowanie podstawy programowe] ksztatcenia cggidnoraz podstawy programowej
ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa brawego oraz przyfych zgodnie z przepisami
programoOw nauczania zdjedukacyjnych wynikagych z ramowego planu nauczania
oraz dodatkowych z& edukacyjnych;

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznegzygotowanego w oparciu
o diagnoz potrzeb i probleméw wyspujacych w spoteczniei szkolnej;
zapewnienie wszystkim uczniom wszechstronnego rpgwdez wzgddu na
narodowd¢, pochodzenie, wyznanie religijne;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej go@j ha celu rozpoznanie u uczniow
trudnaici w uczeniu si, potencjalu ucznia i jego zainteres@waszczegolnych
uzdolniel, a take wspomaganie ucznidw w wyborze kierunku ksztakerzawodu
w trakcie biegcej pracy z uczniami;

przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy ponu@gaj zrozumié ich miejsce
w swiecie, przygotowujcej do widciwego ksztattowania stosunkow z otoczeniem
orazswiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedegdnwykonywania zada
w zyciu rodzinnym i spotecznym;

umazliwienie realizacji indywidualnego toku lub programauki uczniom szczegolnie
uzdolnionym;

organizag} i udzielanie rodzicom uczniéw i nauczycielom pomqasychologiczno-
pedagogicznej poleggjej na wspieraniu ich w rozgdaywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ichmigjetnosci wychowawczych
poprzez dziatania m.in. pedagoga szkolnego, a weggtinych przypadkach przy
wspoOtpracy z poradai psychologiczno-pedagogicgnoraz innymi instytucjami
swiadczcymi poradnictwo i specjalistycarpomaoc;
wspotprae z innymi szkotami, instytucjami i stowarzyszeniaspbteczno-kulturalnymi
w Kkraju i za granig,

realizowanie szczegétowych zadaychowawczych okrdonych przez wychowawcow
oddziatbw w programach wychowawczych, a z@kprograméw profilaktycznych
realizowanych przez szkot

4. Do zada Szkoty naley w szczegolngci:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkgisytu ucznidw w szkole oraz
zapewnianie bezpiecastwa na zajciach organizowanych przez Szot

realizowanie zada opiekwczych odpowiednio do wieku uczniébw i potrzeb
srodowiskowych uwzgldniagc zasady bezpiecastwa oraz promocji i ochrony
zdrowia;

ksztattowanigrodowiska wychowawczego, urrdaviajacego petny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznibw w warunkach poszaapia ich godn¢ci osobistej
oraz wolndci swiatopoghdowej i wyznaniowej;

realizacja programdOw nauczania, ktore zawiemapdstaw programovy ksztatcenia
0golnego dla przedmiotow, altych ramowym planem nauczania;

organizowanie obowzkowych i dodatkowych ze¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;
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6)
7

8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)
15)

16)
17)

18)
19)
20)
21)
22)
23)

24)

1)

2)

3)

dostosowywanie téei, metod i organizacji nauczania do #wosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczegblnego ucznia;

wyposaenie szkoty w pomoce dydaktyczne i spramazliwiajacy realizacy zada
dydaktycznych, wychowawczych i opialazych oraz zadastatutowych szkoty;
rozpoznawanie nmiwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanvynikdéw diagnoz w procesie
uczenia i nauczania;

organizowanie  pomocy psychologiczno-pedagogicznejczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie zlmelymi przepisami;

organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dl&zniéw niepetnosprawnych oraz
zagraonych niedostosowaniem spotecznym w formach i nsadach okrdonych
w odrebnych przepisach;

umazliwianie uczniom podtrzymywania poczuciaz$amdgci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

wspomaganie wychowaweczej roli rodzicow;

zapewnienie, w miar posiadanychsrodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajcych w trudnej sytuacji materialnejyciowej;

zapewnienie opieki uczniom wymageych opieki ze wzgldu na inne okoliczni
poprzez zorganizowanigvietlicy szkolnej;

zapewnienie realizacji opieki zdrowotnej nad dme i miodziezg przy wspoétpracy
Z piekgniarky albo higienistl szkolry, lekarzem i lekarzem dentgstsprawugcymi
profilaktyczrg opieke zdrowotry nad dziémi i mtodzieza;

zorganizowanie stotowki lub innej formy zigwiania ucznidw;

ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw spriggsch ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i  spotecznemu, takich, jak uczcityo wiarygodndé,
odpowiedzialnéc¢, wytrwatas¢, poczucie wiasnej warfoi, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywlé& przedsibiorcza¢, gotowaé do uczestnictwa kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowamadyicji i kultury narodowej,
a take postaw poszanowania dla innych kultur i tradyciji;

upowszechnianie $0d uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowamiasciwych
postaw wobec problemoéw ochrognpdowiska;

zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji;

zapewnienie warunkéw do dziatania na terenie szkedjontariuszy, stowarzys#e
i innych organizacji wzbogacgjych formy dziatalnéci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekuwczej i innowacyjnej Szkoty;

wspoipraca z organizacjami i podmiotami, ktoryclepe statutowym jest dziatal§éd
wychowawcza,;

egzekwowanie obowzku szkolnego w trybie przepisbw o0 pgEiwaniu
egzekucyjnym w administracji;

dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekago i wychowawczego, zgodnie
z zasadami ok&onymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i andhaciji.

5. Zadania, o ktérych mowa w ust. 4 wykonywag@aeprzez:

prac wychowawczo-dydaktycznprowadzon w Szkole w oparciu o obowdujaca
podstaw programow ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapowaayjnych;
realizacg dopuszczonego do zytku szkolnego zestawu programOw nauczania
oraz zastosowanych w szkole pgzmikoéw, materiatdbw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych;

tworzenie warunkbw do wdrania i realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly opracowanego na podstawigpoznanych potrzeb, a tak
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wykorzystywanie wnioskbw z analizy realizacji pragu  wychowawczo-
profilaktycznego w celu zapewnienia skutecam@odejmowanych dziata

4) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczreggc dla ucznidw o rénych
potrzebach edukacyjnych zgodnie z przepisami prawa;

5) zatrudnianie pedagoga/psychologa/specjalistow zigadlych zadania wynikage
Z przepisow szczegoOtowych;

6) stosowanie na zgiach r&norodnych metod pracy, dostosowanych do potrzeb
i mozliwosci ucznidw, w tym wdczapcych ucznidbw z niepetnosprawdoiami lub
trudnasciami;

7) realizacg zada respektujca zobowhzania wynikagce w szczegolnei z: Powszechnej
Deklaracji Praw Cziowieka ONZ, Deklaracji Praw Ddda ONZ, Konwenciji
o Prawach Dziecka.

Dziat Il
Sposoby realizacji zada n w szkole

Rozdziat 1
Informacje wst epne

8§ 5. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzoest w oparciu
0 obowhzujaca podstaw programow ksztalcenia ogdlnego dla poszczegdélnych etapow
edukacyjnych zgodnie z przgymi programami nauczania dla k] edukacji
przedmiotowej.

2. W realizacji zada Szkota respektuje zobogziania wynikajce w szczegolriei
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Dedda Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

Rozdziat 2
Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do u zytku w szkole

8 6. 1. Program nauczania obejmuje soe nauczania ustalone dla danych ¢Zaj
edukacyjnych w podstawie programowej agdoe chronologicznie, ze wskazaniem celow
ksztalcenia i wychowania zawartych w podstawie mogpwej ksztalcenia ogdlnego.

2. Program nauczania zaproponowany przez nauczycieladspot nauczycieli musi
by¢ dostosowany do potrzeb i mivosci ucznidw, dla ktérych jest przeznaczony i powmie
uwzgkdniat warunki dydaktyczne i lokalowe Szkoty, zaintereaova uczniow, lokalizagj
Szkoty, warunkirodowiskowe i spoteczne uczniéw.

3. Program nauczania opracowuje sia caly etap edukacyjny. Nauczyciel za0
zaproponowa program nauczania ogolnego opracowany samodziéliieve wspétpracy
Z innymi nauczycielami. Nauczyciel m®réwniez zaproponowaprogram opracowany przez
innego autora (autorow) lub program opracowany praeego autora (autorow) wraz
z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzomodyfikacje do programu
nauczyciel uwzgidnia w pisemnym wniosku o dopuszczenie programgzeaa.

4. Program nauczania dla zajedukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, zwany
dalej ,programem nauczania ogolnegafopuszcza doaytku Dyrektor Szkoty na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli po ggsicciu opinii rady pedagogiczne,;.

5. Program nauczania dozytku wewretrznego w szkole dopuszcza Dyrektor
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Szkoty w terminie do 31 sierpniaia@ego roku szkolnego.

6. Dopuszczone programy nauczania stagowszkolny Zestaw Programow
Nauczania.

7. Numeracja programow wynika z rejestru programowzkok i zawiera numer
kolejny, pod ktorym program zostat zarejestrowanyzestawie, symboliczne oznaczenie
Szkoty i rok dopuszczenia daytku, np. SP10/MAT/2017.

8. Szczegotowe informacje na temat zasad i procedmusiczenia do aytku
programu nauczania regudupdrebne przepisy.

Rozdziat 3
Podr eczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§ 7.1. Decyzg o wykorzystywaniu podicznika i innych materiatdw dydaktycznych
w procesie ksztatcenia podejmuje zespo6t nauczygetiwadacych okrélong edukacg
w Szkole.

2. Propozyct podecznikow lub materiatdbw edukacyjnych do prowadzenégeé
w klasach przedstawigjDyrektorowi Szkoty, w terminie do kKea maja danego roku
szkolnego, zespoty nauczycieli utworzone ¢bahie spdérod nauczycieli prowadzych
zagcia z danej edukacji przedmiotowe;.

3. Zespoly, o ktorych mowa w ust. 2, przedstaw@yrektorowi Szkoty propozye;j
1) jednego podrcznika lub materiatu edukacyjnego do danyck&agukacyjnych;
2) jednego lub wjcej podecznikow lub materiatdw edukacyjnych do nauczaniaego
jezyka nowaytnego, biogc pod uwag poziomy nauczaniaezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, gdzyoddziatowych lub nedzyklasowych.

4. Dyrektor Szkoly na podstawie propozycji zespotdbwuamycielskich ucgcych
poszczegolnych edukacji, a takw przypadku braku zgody w zespole nauczycielprawie
podiecznika lub materiatdbw dydaktycznych oraz materiatGwiczeniowych ustala
po zasggnicciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrcznikéw lub materiatdw edukacyjnych obewtiljacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowjzujagce w poszczegoélnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzeniem, by 4czny koszt zakupu materiatoéwiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej oldlenej w odebnych przepisach.

5. Dyrektor Szkotly, na wniosek nauczycieli gcgch w poszczeg6lnych klasach,
moze dokona zmiany w zestawie poglrtznikow lub materiatach edukacyjnychzgd nie ma
moazliwosci zakupu danego poghznika lub materiatu edukacyjnego.

6. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli gcych w danym oddziale, me
dokon& zmiany materiatdwwiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 5.

7. Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotéw nauczycielskimaze uzupeint szkolny
zestaw podrcznikow lub materiatdw edukacyjnych, a na wniosadspotu nauczycieli
uczacych w oddziale uzupelizestaw materiatdvdwiczeniowych.
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Rozdziat 4
Zasady korzystania z podr ecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw
¢éwiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

8§ 8. 1.Podeczniki, materiaty edukacyjne oraz materighyiczeniowe, ktérych zakupu
dokonano z dotacji celowej Ministerstwa Edukacjrddowej, 8 wiasndacig Szkoty.

2. llekro¢ mowa o:

1) podrczniku — naley przez to rozumie podecznik dopuszczony dozytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nale przez to rozumie material zaspujacy lub
uzupetniagcy podecznik, umaliwiajacy realizagy programu nauczania, naay posté
papierove lub elektroniczy;

3) materiale¢wiczeniowym — nalgy przez to rozumiemateriat przeznaczony dla uczniow,
stuzacy utrwalaniu przez nich wiador@ i umiejgtnaosci.

3. Zakupione podsrczniki, materialy edukacyjne oraz materiatiwiczeniowe
wypozyczane g uczniom nieodptatnie na czas ickytkowania w danym roku szkolnym.

4. Podeczniki, materiaty edukacyjne i materiatyiczeniowe g ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych zgodnie z zasadami sttkigmi w Rozporzadzeniu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29zpaiernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materiatdw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 38z.1283).

5. Biblioteka nieodpfatnie:
1) wypozycza uczniom podczniki i materialy edukacyjne mgge posté papierovd;
2) przekazuje uczniom, bez obamku zwrotu do biblioteki, material§wiczeniowe.

6. Na pocatku roku szkolnego bibliotekarz przygotowuje zestasktadajce st
z podecznikéw lub materialtdw edukacyjnych oraz materialdmiczeniowych dla kadego
ucznia.

7. Uczer maze przechowywa podeczniki i materiaty edukacyjne w przydzielonej
osobistej szafce lub pétce. Udzma prawo zabtapodrcznik/materiaty edukacyjne do domu
z obowpizkiem przyniesienia ich do Szkoty we étavym terminie. Materiatywiczeniowe
uczer uzytkuje w szkole i w domu.

8. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowiearap wypozyczone
podreczniki i materiaty edukacyjne do biblioteki. Do bdieki nie zwraca si materiatow
¢wiczeniowych, ktére z chwilwypozyczenia pozostajna statym wyposaeniu ucznia.

9. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych — zasadytkowania wypayczonych
podrcznikdw i materiatdbw edukacyjnych:

1) czytelnicy § zobowgzani do poszanowania wypgzonych i udospnionych im
materiatow bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypayczenia lub udogpniania zbioréw winni zwré¢i uwag na
ich stan; w przypadku zauwenych brakow i uszkodhe nalezy to zgtosé
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;

3) zabrania si mazania, pisania i rysowania w peciznikach i materiatach edukacyjnych;

4) uczer wykonujeé¢wiczenia w materiatacéwiczeniowych;

5) z podecznikdw szkolnych i materiatdw edukacyjnych nie ywya st kartek;

6) podrczniki i materiaty edukacyjne natgzwrocié do biblioteki w najlepszym naiwym
stanie, gdy w kolejnych dwaoch latachelba wypozyczane nagpnym uczniom.
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10. Postpowanie z podicznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach
przegcia ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakabku szkolnego:

1) uczev odchodzcy ze Szkoly jest zobowiany do zwrdcenia wypgczonych
podrecznikdw do biblioteki najpgniej 7 dni przed zaka@zeniem za¢ dydaktyczno —
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrécopedrczniki i materiaty
edukacyjne stgjsie wlasndgcig organu prowadgego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnospego, ktory zostat wypogany
w podrczniki i materialy edukacyjne dostosowane do jegurzeb i maliwosci
psychofizycznych, ucze nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich ptalvie
kontynuuje nauk w nowej placéwce. Szkota wraz z wydaniem arkusznqrzekazuje
szkole, do ktérej ucze zostat przyty, protokdt zdawczo-odbiorczy przekazania
materiatdw bibliotecznych. Przekazane zbiory stagomasna¢ organu prowadgcego,
do ktorej uczé przechodzi.

11. Czytelnik ponosi peln odpowiedzialné¢ materialm za wszelkie uszkodzenia
zbioréw biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

12. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia albo niezwiacgpodecznika lub
materiatu edukacyjnego w terminie wskazanym przgehawawe klasy Szkota mie zada
od rodzicow ucznia zwrotu kwoty nieprzekragzaj kosztu zakupu pogtznika Iub
materiatu edukacyjnego.

13. Ewidencg zbioréw, inwentaryzagj zbiorow i ewideng ubytkow reguluj
odrebne przepisy.

Rozdziat 5
Program Wychowawczo-Profilaktyczny

8 9. 1.Proces wychowawczo-opiekezy prowadzony jest w Szkole zgodnie
z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym.

2. Program Wychowawczo-Profilaktycznyppracowuje zespét skladay sk
z nauczycieli wskazanych przez Dyrektora Szkotgggwga szkolnego i delegowanych przez
Rad: Rodzicow jej przedstawicieli.

3. Program Wychowawczo - Profilaktyczopracowuje si po dokonanej diagnozie
sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu pelr uczniéw i rodzicow na cykl
edukacyjny, z uwzgtnieniem dojrzatéci psychofizycznej uczniow.

4. Program, o ktorym mowa w 8§ 9 ust. 1, Rada Rodziaolwala w terminie 30 dni
od rozpoczcia roku szkolnego, po wcgdejszym uzyskaniu porozumienia z Rad
Pedagogiczn Przez porozumienie rozumie e¢sipozytywne opinie 0 Programie
Wychowawczo-Profilaktycznywyrazone przez RagdPedagogiczni Rad: Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpeda roku szkolnego Rada
Rodzicow nie uzyska porozumienia z RadPedagogiczn w sprawie Programu
Wychowawczo-Profilaktycznegmzumian jak w ust. 3, program ten ustala Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z organami sprawcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora Szkoty obowrzuje do czasu uchwalenia programu przez ¢R&bdzicow
w porozumieniu z RagPedagogiczn

6. Wychowawcy klas opracowaljplany pracy wychowawczej na cykl edukacyjny,
z uwzgkdnieniem tréci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego przedstawia je
do zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywpinic przedstawiciele Oddziatowych
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Rad Rodzicow wyrzaja podpisem pod przedstawionym planem pracy wychowejdanego
oddziatu.

7. Dyrektor Szkoty powierza kaly oddziat opiece jednemu nauczycielowi,

zwanemu dalej wychowawdklasy. Dyrektor Szkoty zapewnia zachowaniggtosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor Szkoty mee podyé¢ decyzg o zmianie wychowawcy w danej klasie na

wiasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego radzpedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7
8)

1)

§

re
ro
re

10.Szkota prowadzi szergldziatalng¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

alizacg przyjetego w szkold’rogramu Wychowawczo-Profilaktycznego;
zpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzptoblemow uczniéw;

alizacg okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawae wspotpracy

z lekarzami i wolontariuszami organizacji dzia®jch na rzecz dziecka i rodziny;
dziatania opiekiacze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacjiedny
rowiesnikami;

pr
pr
pr

omocg zdrowia, zasad poprawneggwienia;
owadzenie profilaktyki stomatologicznej;
owadzenie profilaktyki uzakaien;

zabezpieczenie degtu uczniom do trei, ktére mog stanowt zagraenie dla ich
prawidtiowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hasteholnej sieci WiFi, a tate
instalowanie oprogramowania zabezpiegzago i cagta jego aktualizag.

8

11.Szkota sprawuje indywiduadropielke wychowawcz i pedagogicza

nad uczniami rozpoczyngymi nauk w Szkole poprzez:

a)
b)

c)
d)
e)

)
g)

h)

organizowanie spotkaDyrekcji Szkoty z nowo przygtymi uczniami i ich rodzicami,
rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodmit na pocatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osoh@igwych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

organizag} wycieczek integracyjnych,

pomoc w adaptacji ucznia w nowysrtodowisku organizowan przez pedagoga
lub wychowawe klasy,

udzielanie niezédnej - doranej pomocy przez pieyniarke szkolry, wychowawe
lub przedstawiciela Dyrekcji,

wspoétprae z poradni psychologiczno-pedagogicgnw tym specjalistyczn
respektowanie zalesielekarza specjalisty oraz orzeézeoradni psychologiczno-
pedagogicznej,

organizowanie w porozumieniu z organem nauczardgwidualnego na podstawie
orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdagymi sk w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami ékneymi przez organ prowagay;
3) nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez:

a)

b)
c)

d)

e)

umazliwianie uczniom realiza¢j indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odgbnymi przepisami,

objecie opielg psychologiczno-pedagogicgn

dostosowanie wymaga edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do
mazliwosci | potrzeb ucznia,

rozwoj zdolndci ucznia w ramach kotek zainteresawa innych zagé
pozalekcyjnych,

wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiadnlkursow,
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f) indywidualizacg procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnggbdnie z zasadami oktenymi
w Statucie Szkoty.

§ 12. 1.W Szkole powotuje gikomisg do spraw bezpiecastwa.

2. Do jej zada nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatavszystkich podmiotow szkoty (nauczycieli, uczniow,
rodzicow) w zakresie poprawy bezpiefigiva w szkole;

2) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i1 instytucjami wspieggymi Szkok
w dziataniach na rzecz bezpiegageva uczniow;

3) popularyzowanie zasad bezpiegzigva wirod uczniow;

4) opracowywanie procedur pepbwania w sytuacjach zagenia bezpieczestwa
i naruszania bezpiecigtwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi hauczycigizniow;

5) prowadzenie stalego monitoringu bezpigstea Szkoty i uczniow;

6) rozpoznawanie potencjalnych zaggd w szkole;

7) podejmowanie dziataw sytuacjach kryzysowych.

§ 13. Szkota zapewnia uczniom peine bezpiésh®o w czasie zaf organizowanych
przez Szkat, poprzez:

1) realizacg przez nauczycieli zadaapisanych w niniejszym statucie;

2) petienie dyurow nauczycieli - zasady organizacyjno-polizowe ustala Dyrektor
Szkoly, a harmonogram petnienia zdyow — wskazany przez niego zespot. zDy
nauczycieli rozpoczynagdd godziny 7.45 i trwa do zakczenia zaj¢ w szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglnia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
roztozenie zag¢ w poszczegolnych dniach,arorodna¢ zagé w kazdym dniu;

4) przestrzeganie liczebka grup uczniowskich na zgjiach wychowania fizycznego,
w pracowniach i na innych przedmiotach wymagggh podziatu na grupy;

5) obcizanie uczniow pracdomows zgodnie z zasadami higieny;

6) umazliwienie pozostawiania w szkole wypasaia dydaktycznego ucznia,

7) odpowiednie éwietlenie, wentylagj i ogrzewanie pomieszcage

8) prowadzenie zgf z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie zamigacjami
zajmupcymi sk ruchem drogowym;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

10) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wryya trwaty;

11) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychgglizh poza teren Szkoty w sposéb
uniemaliwiajacy bezpdrednie wyfcie na jezdny;

12) ogrodzenie terenu Szkoty;

13) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studziemekych zagtbien;

14) zabezpieczenie przed swobodnym dpstn ucznidbw do pomieszaze kuchni
i pomieszczé gospodarczych;

15) wyposaenie schodow w balustrady z porami zabezpieczgymi przed ewentualnym
Zsuwaniem i po nich;

16) wyposaenie pomieszczeSzkoty, a w szczegoldoi wytypowanych sal dydaktycznych,
w apteczki zaopatrzone w niezime srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcj
0 zasadach udzielania tej pomocy;

17) dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkdwropometrycznych uczniéw,
w tym uczniéw niepetnosprawnych;

18) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uagmiuczestniczcymi w imprezach
I wycieczkach poza teren Szkoty;

19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielaniawseej pomocy;
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20) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenigc¢zaj wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gez dannych urzdzea, ktorych
przemieszczaniegimaoze stanowd zagraenie dla zdrowigwiczacych;

21) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer; wapienia do korzystania
Z zapisu regulowane ®drbnymi przepisami.

§ 14. Zasady sprawowania opieki podczascézgpoza terenem Szkoty oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli élrdRegulamin wycieczek. kde wygcie
uczniéw poza teren Szkoty jest rejestrowanRejestrze wy§ grupowych.

§ 15.Dyzury nauczycieli okrda harmonogram dyiréw nauczycieli.

8 16. Szkota zapewnia uczniom bezpieggivo i opiek na zagciach obowizkowych
i nadobowgzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwachdanylekcyjnych.

8§ 17.Szkota organizuje zegia zgodnie z ogolnymi zasadami bezpiéstea i higieny;
zZwracajc uwag na stan spetu i sSrodkdéw dydaktycznych,swietlenia, warunki higieniczno-
sanitarne w miejscu prowadzeniac¢tajemperatuy i warunki atmosferyczne.

§ 18.Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie waizkowych

I nadobowgzkowych zag¢ 53 nastpujace:

1) z chwila rozpoczcia pierwszego dyiru nauczycieli wszyscy uczniowie znajgligic
pod opielg pracownikow pedagogicznych, a z chyibzpoczcia zag¢ - nauczyciela
prowadacego zajcia;

2) pracownicy, o ktérych mowa viegj, 3 zobowizani do:

a) przestrzegania zasad bezpiestea uczniow na kalych zagciach,

b) petnienia dyurow na przerwach w wyznaczonych miejscach wg haogamu
dyzurowania,

c) wprowadzania ucznibw do sal oraz pracowni i przegfania regulamindéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

d) sprowadzenia uczniéw do szatni po ostatniej lekcji,

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanyan,w razie potrzeby
wezwania pomocy medycznej,

f) zgtaszania Dyrektorowi Szkoly dostromych zagreen dla zdrowia
i bezpieczéstwa ucznidow oraz zaistniatych podczaseayypadkow;

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuije jej regulaminai pocatku roku szkolnego zapoznaje
Z nim uczniow;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczypewadzacy zagcia wykonuje
wszelkie czynngci organizacyjne zapewnigge bezpieczestwo zgodnie Regulaminem
sali gimnastycznegyrazRegulaminem korzystania z boiska

5) Szkota, zapewnia¢ uczniom dosip do Internetu, obowrana jest podejmowalziatania
zabezpieczafpe uczniéw przed dogiem do tréci, ktre mog stanowé zagraenie dla
ich prawidlowego rozwoju, w szczegOkwp zainstalowa i aktualizowa
oprogramowanie zabezpieczeg.

§ 19.Pracownicy Szkoly, w tym pracownicy administracji dbstugi, w czasie
wykonywania swoich zadazawodowych s zobowhzani kierowé si¢ dobrem dziecka
i troszczy sie 0 jego bezpieczny pobyt w Szkole.
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DZIAL 111
Organizacja, formy i sposoby $wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

Rozdziat 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczn ej w szkole

§ 20.1.W Szkole organizuje sipomoc psychologiczno - pedagogigzRomoc udzielana
jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formyswiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej kolezs
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanychaagh w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowyetiukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mlowvosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikowrodowiskowych wptywajcych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestai ucznia wzyciu Szkoty
I w zyciu oraz wsrodowisku spotecznym,;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudém w opanowywaniu umiefnosci i wiadomdaci
przez ucznia,

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrzaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutych
dla ucznidw niepetnosprawnych oraz indywidualnychrogpaméw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o] charakterze resaeyinym lub
socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanycbiespnie oraz zagronych
niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdi@wsrod ucznidw i rodzicow;

9) podejmowaniu dziata wychowawczych i profilaktycznych wynikggych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nagedyw tym zakresie;

10) wspieraniu ucznidéw, metodami aktywnymi, w dokonywawyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodoeraeg udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach agmnujgcych szanse edukacyjne
dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu agm edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidyeh potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktéregtwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudoow uczeniu si, uniemaliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozyziywaniu probleméw wychowawczych;

14) umazliwianiu rozwijania umiejtnosci wychowawczych rodzicow i nauczyciel;

15) podejmowaniu dziatamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryaysch.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczmaadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegofcoz:
1) niepelnosprawngi ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagraenia niedostosowaniem spotecznym;
4)  z zaburzé zachowania i emocji;
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5) szczegoblnych uzdolnie

6) specyficznych trudn@i w uczeniu sj;

7)  z deficytbw kompetencji i zaburaesprawndci jezykowych;
8) choroby przewlekiej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzé szkolnych;

11) zaniedba srodowiskowych;

12) trudnaici adaptacyjnych.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznajammioskowa:
1) rodzice ucznia;
2) uczey;
3) Dyrektor Szkoty/Przedszkola;
4)  nauczyciele prowadey zagcia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole spegali
5) pielegniarkasrodowiska nauczania i wychowania lub higienistkieotza,;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) asystent edukacji romskiej;
8) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/wychowaimagtlicy lub ucznia;
9) pracownik socjalny;
10) asystent rodziny;
11) Kkurator gdowy;
12) organizacje pozaggowe lub instytucje dzialgge na rzecz rodziny, dzieci i mtodzye

6. Whnioski ustne o organizacjpomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkiada
sie wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskow z instjt zewretrznych rozpatruje si
whnioski ztazone w formie pisemnej lub drg@lektroniczig w sekretariacie Szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziglaj
1) nauczyciele w biegcej pracy z uczniem na zajach;
2) specjaléci wykonupcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno
pedagogicznej, w szczegOkwo pedagog, logopeda, nauczyciel realieyj zagcia
Z zakresu terapii pedagogicznej;
3) pracownicy Szkoty poprzez zintegrowane oddziatywara ucznia.

Rozdziat 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§ 21.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole reahrawprzez kalego
nauczyciela w biecej pracy z uczniem polega w szczegétima:
1) dostosowaniu wymageedukacyjnych do niiwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;
2) rozpoznawaniu Sposobu uczeniastznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zegiach obowiazkowych i dodatkowych;
4)  dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofiaych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczriaviadczona jest rownie w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych enaagcia i ugtych w arkuszu
organizacyjnym Szkoty. Polega ona na stwarzaniuumkw do aktywnego i pelnego
uczestnictwa wyciu szkoty. W zalenosci od potrzeb i mgiwosci organizacyjnych magto
by¢:

1) zakcia dydaktyczno-wyréwnawcze:
2) zagcia rozwijapce uzdolnienia:
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3) zagcia korekcyjno-kompensacyjne:

4) zagcia rozwijapce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne arakterze
terapeutycznym:

5) zagcia logopedyczne:

6) zagcia zwgzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczneganizowane w migr
mozliwosci, to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prdaone przez pedagoga w godzinach
podanych do wiadongoi rodzicéw i uczniéw;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla agaieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga rezffol— w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem

3) warsztaty dla uczniow szkoty podstawowej w zakresiewvijania umiejtnosci uczenia
Sie;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowjasmezki ksztatcenia na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i naasek rodzicéw dla ucznidw, ktérzy
w szczegllnéci na stan zdrowia m@jograniczone madiwosci uczestniczenia we
wszystkich zajciach lekcyjnych.

Rozdziat 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

§ 22.1.Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predysmy, zainteresowa
i uzdolnie;

2) wspieranie emocjonalne ucznidw, ksztaltowanie w heoyeankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolme i zainteresow&d oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniéw;

4) uwraldiwianie ucznidbw na potrzeby innych ludzi i zachnie do dziaka
prospotecznych;

5) promocg ucznia zdolnego, nauczyciela - opiekuna i Szkoty.

2. Ucze& zdolny ma maliwosé:
1) rozwijania zainteresowiaw ramach zagg lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowarngudsi konkursow i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia truangooziomu i ilgci zada lekcyjnych
i domowych;
4) realizowania indywidualnego programu nauki lub waiualnego toku nauki.

3. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia ucznidw;

2) umaziwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczik@nsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspoOtpracuje z rodzicami celem esial kierunkédw samodzielnegj
pracy ucznia w domu;

4) wspolpracuje z instytucjami wspiegaymi Szkok, w tym poradry psychologiczno-
pedagogicza w zakresie diagnozowania zdo#go i zainteresowa kierunkowych
ucznia;
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5) moze zlay¢ wniosek do Dyrektora Szkoly o zezwolenie na indiweilny program
nauki lub indywidualny tok nauki.

4. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia roppezane s w formie
wywiadow z rodzicami, uczniem, prowadzenia obsejwpedagogicznych oraz z opinii
i orzeczé poradni psychologiczno-pedagogicznych.

5. W przypadku stwierdzenia szczegélnych uzddinimauczyciel edukacii
przedmiotowej skiada wniosek do wychowawcy oecolgy ucznia opiek psychologiczno-
pedagogicza

6. W Szkole organizuje si kétka zainteresowa zgodnie z zainteresowaniami
i uzdolnieniami uczniow.

7. Dyrektor Szkoty, po uptywie co najmniej jednego uakauki, a w uzasadnionych
przypadkach pdrédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemgogdy na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnieasadami opisanymi w Statucie Szkoty.

8. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnisfanows forme rozwoju
uzdolnier i ich prezentacji. Uczniowie awansgay do kolejnych etapow oliji 53 specjala
opieky nauczyciela.

Rozdziat 4
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej ucz niom

§ 23.1.W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzgjest uczniom:

1) posiadajcym orzeczenia o0 potrzebie ksztalcenia specjalnegea podstawie tego
orzeczenia oraz ustdle zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajcym opine poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) posiadajcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczama podstawie tego
orzeczenia;

4) nieposiadajcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na pedsé¢ rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyatao indywidualnych madiwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez naucayapkcijalistow;

5) posiadajcym opine lekarza o ograniczonych mowvosciach wykonywania przez
ucznia okrélonych ¢wiczen fizycznych na zagiach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

2. Nauczyciele pracagy z grup ucznidw prowadz obserwag pedagogicza
ktora polega na obserwacji zachowania, obserwalgcji poszczegoélnych uczniow z innymi
ludzmi, analizuy postpy w rozwoju zwgzane z edukagji rozwojem spotecznym, analizuj
wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie vikgnw obserwacji nauczyciele vegie
definiuja trudndci/zdolndci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzeniaze uczé& ze wzgédu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mtiwosci psychofizyczne wymaga algia pomog psychologiczno-
pedagogicza odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalisezwiocznie udziela tej
pomocy w bieacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawkiasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje¢ tinformacg pozostatym nauczycielom
pracupcym z uczniem, w przypadku, gdy stwierdziggiotrzelg.

5. Wychowawca klasy pisemnie informuje rodzicéw uczoigpotrzebie olggia
pomoa psychologiczno-pedagogiczich dziecka.
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6. Wychowawca ma prawo zwata zebranie Zespotu do spraw Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej w klasie w celu: sthpaowania dziaké w pracy z uczniem,
zaskgniecia opinii nauczycieli, wypracowania wspolnych zhg@mstpowania wobec ucznia,
ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania mefodn pracy do potrzeb i ntiwosci
ucznia.

7. Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego zebraniu opinii
od poszczegolnych nauczycieli, wychowawca proporfojgny pomocy psychologiczno-
pedagogicznegwiadczonej poszczegllnym uczniom. Propogygjzedstawia Dyrektorowi
Szkoty.

8. Wychowawca przy czynsoiach, o ktorych mowa w ust. 7, wspotpracuje
Z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze spesfami zatrudnionymi w Szkole.

9. Wymiar godzin poszczegoOlnych form udzielania ucemio pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ustala Dyrektor Szkioigrac pod uwag wszystkie godziny,
ktore w danym roku szkolnym maty¢ przeznaczone na realizatych form.

10. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielgpoanocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych pmegdlne formy bda realizowane,
niezwtocznie zawiadamiagsiodzica w formie pisemnej.

11. Rodzic ma prawo do odmowyswiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej swojemu dziecku w formie pisemnej.

12. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dsiatzwigzanych
Z organizagj i swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznejrawaychowankom.

13. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkoke obowazek whczye
sie w realizag} zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i ndetespierania ucznia.

14. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomopgychologiczno-
pedagogicznej nie naglta poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole, Dxyoe Szkoty, za
zgody rodzicow, wystpuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o pmeadzenie
diagnozy i wskazanie rozgdania problemu ucznia.

15. Objecie ucznia zajciami dydaktyczno-wyrownawczymi i specjalistycznymi
wymaga zgody rodzica.

16. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadz 8 grupach midzyoddziatowych
i oddziatowych. Dyrektor Szkoty wskazuje nauczyaielo prowadzenia zgj dydaktyczno-
wyréwnawczych sp&rdd nauczycieli danych edukacji przedmiotowych.

17. O zakaczeniu zaj¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje Dyrektor Szkoty
po zasggnicciu opinii nauczyciela prowadeego te zajcia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

18. Nauczyciel zaj¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest obawany prowadzi
dokumentagj w formie dziennika zgf pozalekcyjnych.

19. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne @dgy nauczyciele
I specjaléci posiadajcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zé&j

20. O obgciu ucznia zajciami dydaktyczno-wyrownawczymi lub zajami
specjalistycznymi decyduje Dyrektor Szkoty. O z&bkxeniu udzielania pomocy w formie
zag¢ specjalistycznych decyduje Dyrektor Szkoty na wselo rodzicow lub nauczyciela
prowadacego zajcia.
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21. W szkole zatrudniony jest pedagog, a w mianazliwosci Szkoty logopeda
oraz specjadci, posiadajcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonyeélgc.

22. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielayv zaleznosci od potrzeb i maiwosci
organizacyjnych Szkoty, pedagog, logopeda oraznaniczyciele posiadgy przygotowanie
do prowadzenia z& specjalistycznych, w terminach podawanych do wiaagi publicznej.

W Szkole mog by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskamale
umiegtnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umtiEpci wychowawczych.
Informacja o warsztatach podawana jest do wiadehrodzicow.

23. Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli, wychowawcd specjalistow
udzielagpcych  pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela ejdka  Poradnia
Pedagogiczno-Psychologiczna w Km@ przy ul. A. Lewakowskiego 14.

Rozdziat 5
Zadania i obowi agzki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielani  a pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

8§ 24.Do zada i obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej natg:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowyatdukacyjnych oraz nmtiwosci
psychofizycznych uczniéw, z tyme nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadz
obserwagj pedagogiczna mgga na celu rozpoznanie u uczniéw trudciow uczeniu
si¢, deficytow kompetencji i zaburgesprawndgci jezykowych oraz ryzyka wysgpienia
specyficznych trudniei w uczeniu sj;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdofnigzniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzedukacyjnych lub trudrci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ogranic#eutrudniagcych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo wyciu Szkoty;

4)  s$wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznejesgbej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego oraz ZespoWspieragcych przy
opracowywaniu zintegrowanych dziataauczycieli w celu podniesienia efektywnoo
uczenia si i poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;

6) udziat w pracach zespolu ocenmggo efektywn& <swiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i plamggo dalsze dziatania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowagyc

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uezgnucznia;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obgzkowych i dodatkowych zegiach
edukacyjnych;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzebyzajodatkowych

10) wspotdziatanie z innymi nauczycielami acymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywa na ucznia oraz wymiany éeiadczé i komunikowania
postpow ucznia;

11) prowadzenie dziata stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie dorznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykstaniem
zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznawgtytucji pomocowych;

13) komunikowanie rodzicom pagiéw ucznia oraz efektywsoi swiadczonej pomocy;

14) stosowanie oceniania wspieyeggo ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywagego oceny.
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Rozdziat 6
Obowi gzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw

8§ 25.1. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagnej uczniom

powierzonej klasy do obowikoéw wychowawcy naley:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)
10)

11)

12)

13)

1)
2)

3)
4)

przeanalizowanie  opinii  poradni  psychologiczno-ggdacznej | wsipne
zdefiniowanie trudnéci/zdolngci ucznidw;

przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pragoych z dag klagz o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniéw;

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jegoodowisku; wychowawca poznaje ucznia
| jego sytuagj poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwagchowa ucznia

i jego relacji z innymi, analizzauwaonych posipéw w rozwoju dziecka zwkanych

z edukacgi i rozwojem spotecznym. Dodatkowo ma riwos¢ analizowania
dokumentow (orzeczenia, opinii, dokumentacji medggaidosipnionej przez rodzica,
itp.), analizowania wytworow dziecka. Me mi& rowniez dostp do wynikow bada
prowadzonych przez specjalistow i do ptgbnej diagnozy;

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub wspoipracy z grup
nauczycieli prowadgcych zagcia w klasie;

w przypadku stwierdzenige uczé wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ztozenia wniosku do Dyrektora Szkoty o uruchomieniarsf@izowanej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi — w ramachmfgoomocy maliwych do
uruchomienia w szkole;

poinformowanie pisemne rodzicow o zalecanych fotmaomocy dziecku. Pismo
wychodzce do rodzicéw przygotowuje wychowawca, a podpidojgektor Szkoty
lub upowaniona przez niego osoba. W przypadku pisma wycimsbo na zewirz
wychowawca jest obowtany zachowa zasady obowzujgce w Instrukcji
kancelaryjnej;

monitorowanie organizacji pomocy i obegnioucznia na zagiach;

informowanie rodzicoéw i innych nauczycieli o efektyosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i pogbach ucznia;

angaowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dziegiom

prowadzenie dokumentacji rejesticgj podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swdggy, zgodnie z dokumentgcj
Szkoty;

state kontaktowanie gz nauczycielami prowadeymi zagcia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniatagogicznych i
psychologicznych;

prowadzenie dziata stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

udzielanie dorznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykstaniem
zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznewgiytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osoloiwavych, warunkow rodzinnych
I bytowych, ich potrzeb i oczekiwia
rozpoznawanie i diagnozowanie siwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;
wnioskowanie o olgcie wychowanka pomagsychologiczno-pedagogicgn
udziat w pracach Zespotu dla uczniéw z orzeczeniami
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5) tworzenie srodowiska zapewniagego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny
I psychiczny, opiekwychowawcz oraz atmosferbezpieczastwa i zaufania;

6) ufatwianie adaptacji wsrodowisku réwi€niczym oraz pomoc W rozgzywaniu
konfliktow z réwiesnikami;

7) pomoc w rozwazywaniu napgé powstatych na tle konfliktdéw rodzinnych, niepowedz
szkolnych spowodowanych trudimeami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczywiel&czzcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zrdicowanych wymagawobec ucznidw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczeniaswdrazanie efektywnych technik uczenia

sig;
10) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliéeip pokonywania trudnii,
odporngci na niepowodzenia, padku i punktualnéci, do prawidtowego

i efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie postpami (wynikami) uczniow w nauce:

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych tymdr nazyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizaciag¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,zielone szkaty”

13) tworzenie warunkow umiwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowdmi: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie tylko
zdolngiciami poznawczymi, ale tak - poprzez powierzenie zadaa rzecz spraw
ios6b drugich - zdolri@iami organizacyjnymi, opiekiczymi, artystycznymi,
menederskimi, przymiotami ducha i charakteru;

14) wspolprae z piekgniarky szkolry, rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialmezniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajchn sk w trudnych sytuacjach
zyciowych, wys¢powanie do organdéw Szkoty i innych instytucji z askami o
udzielenie pomocy.

Rozdziat 7
Zadania i obowi azki pedagoga szkolnego

§ 26.Do zada pedagoga szkolnego naje

1) prowadzenie badai dziatax diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywiduahnyc
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz ziwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowazdolnier ucznia,

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzedukacyjnych lub trudrci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ogranicaeutrudniagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo wyciu Szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole wuaglzwigzywania problemow
wychowawczych stanowtych barie¢ ograniczajca aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu Szkoly, klasy, zespotu uczniowskiego lub oddlzi

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznejimcanrodzicom i nauczycielom;

5) prowadzenie dziataz zakresu profilaktyki uzakmien i innych problemow uczniow,
wtym dzial&a mapcych na celu przeciwdziatanie pojawianiue seachowa
ryzykownych zwjzanych z w@aywaniem przez ucznidwsrodkéw odurzajcych,
substancji  psychotropowych, srodkéw  zasipczych i nowych  substancji
psychoaktywnych;
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6)

7
8)
9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)
16)

17)
18)

19)
20)

1)

2)

3)

4)

minimalizowanie skutkdw zaburze rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowaniemych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w wdaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

inicjowanie i1 prowadzenie dziatamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indyalnych maliwosci,
predyspozycji i uzdolnieuczniow;

podejmowanie dziatawychowawczych i profilaktycznych wynikgych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczni@wv udziatlem rodzicow
i wychowawcow;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomo@tenalnej uczniom znajdagym
sie w trudnej sytuacjrycioweyj;

prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielaine indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

wspomaganie i pomoc hauczycielom w rozpoznawanidrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i maliwosci ucznibw w ramach konsultacji i porad indywidugath,
szkolex wewretrznych WDN i udziat w pracach zespotow wychowawdzy
wspollpraca z  poradmpi psychologiczno-pedagogicgzn oraz  instytucjami
| stowarzyszeniami dziakggymi na rzecz dziecka i ucznia;

pomoc w realizacji wybranych zagadinie programu wychowawczo-profilaktycznego;
nadzoér i pomoc w przygotowywaniu opinii 0 uczniadh $du Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji

udziat w pracach Zespotow Wspiggagych przy opracowaniu Indywidualnych
Programoéw Edukacyjno-Terapeutycznych;

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziofukcjonowania uczniow obych
ksztatceniem specjalnym;

prowadzenie z& w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci;

prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie zbdymi przepisami.

Rozdziat 8
Zadania i obowi azki logopedy

§ 27.Do zada logopedy nalgy w szczegolngxi:
diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie iapezesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwegykowego uczniow;
prowadzenie zgf logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsuiltdlg rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy za®w i eliminowania jej
zaburza;
podejmowanie dziata profilaktycznych zapobieggjych powstawaniu zabunze
komunikacji gzykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowayetei innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznibw w celu oklenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowai uzdolnigr ucznidw oraz przyczyn niepowodze
edukacyjnych lub trudrssi w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograné
utrudniapcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo zyciu przedszkola
I Szkoty,
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b) udzielaniu pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  iocan  rodzicom
i nauczycielom;
5) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomiunkcjonowania uczniéw
w zakresie dotycrym zaburzé mowy i komunikaciji;
6) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie zlodymi przepisami.

Rozdziat 9
Zadania i obowi gzki nauczyciela wspotorganizuj gcego ksztatcenie specjalne

§ 28. 1.Zadania nauczyciela wspotorganimmggo ksztatcenie specjalne:

1) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami¢zagdukacyjnych oraz realizowanie
wspolnie wraz z nimi zintegrowanych dziata zagé¢ okreslonych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, sdetgmi i wychowawcami klas
pracy wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi;

3) uczestniczenie, w miarpotrzeb, w zajciach edukacyjnych oraz zintegrowanych
dziataniach prowadzonych przez innych nauczycigtiecjalistow i wychowawcow,
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terageanym;

4) udzielanie pomocy nauczycielom, specjalistom i vowawcom w doborze form
I metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi;

5) prowadzenie zaf terapeutycznych i rewalidacyjnych zgodnie z pacaisani
kwalifikacjami.

2. Wymiar zag¢ okreslony jest w arkuszu organizacyjnym Szkoty.

3. Nauczyciel wspétorganizagy ksztalcenie specjalne prowadzi dokumertac]
w szczegolnéci w postaci dziennika oraz przygotowuje potrocapeawozdanie ze swojej

pracy.

Rozdziat 10
Zadania i obowi azki terapeuty pedagogicznego

§ 29.Do zada terapeuty pedagogicznego nalev szczegolnsri:

1) prowadzenie bada diagnostycznych ucznibw z zaburzeniami i odchysemi
rozwojowymi lub specyficznymi truddoiami w uczeniu si w celu rozpoznawania
trudnaici oraz monitorowania efektow oddziatyiveerapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudrgaych uczniom aktywne i petne uczestnictwayeiu
przedszkola, Szkoty i placowki;

3) prowadzenie zaf korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych ¢Zajo charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziata profilaktycznych  zapobieggych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami u@amn

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowayetei innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych  potrzeb  rozwojowych edukacyjnych
oraz maliwosci psychofizycznych ucznibw w celu oklenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowai uzdolnigr ucznidw oraz przyczyn niepowodze
edukacyjnych lub trudrisi w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograné
utrudniapcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwozyciu przedszkola,
Szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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6) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indipalnych maliwosci,
predyspozycji i uzdolnieuczniow;

8) podejmowanie dziatawychowawczych i profilaktycznych wynikgych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczni@wv udziatlem rodzicow
i wychowawcow;

9) prowadzenie dokumentacji zéj zgodnie z odibnymi przepisami;

10) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomukftjonowania uczniow w zakresie
objetym obszarem pomocy terapeuty.

Rozdziat 11
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagro  zonym niedostosowaniem spotecznym

8 30.W Szkole ksztatceniem specjalnym obejmugeusizniow posiadagych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebietaksenia specjalnego. Nauczanie
specjalne prowadzone jest w oddziatach ogolnegogth na kadym etapie edukacyjnym.

8 31.Szkota zapewnia uczniom z orzeczanepetnosprawniia lub niedostosowaniem
spotecznym warunki konieczne do realizacji zaleeawartych w orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 32. 1.Uczniowi posiadajcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnggane
ze wzgédu na niepetnosprawid mazna przedhay¢ okres nauki o jeden rok na pierwszym
etapie edukacyjnym, o dwa lata - na drugim etagigkacyjnym.

2. Decyzg o przedtueniu okresu nauki uczniowi posiagegmu orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze edmgha niepetnosprawié podejmuje
w formie uchwaly stanowte] Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnejiopaspotu
oraz zgody rodzicow.

3. Decyzg, o ktérej mowa w ust. 2, spadza s¢ na pimie.

4. Rodzice ucznia skladgjpisemn zgod: na przediaenie nauki do Dyrektora
Szkoty.

5. Decyzg o przedtaeniu okresu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna Ghieig)
niz do kaca roku szkolnego w klasie Ill — na pierwszym etapdukacyjnym, a na drugim
etapie edukacyjnym — nie pdiej niz do kaica roku szkolnego w klasie VIII.

6. Przedlaenie nauki uczniowi posiadgemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzdl na niepetnosprawidd® maze by dokonane w szczegol§m
z powodu znacznych trudém w opanowaniu wymaga okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego.

8§ 33. Dyrektor Szkotly, na wniosek rodzicOow oraz na podstaorzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistygzrmvalnia ucznia z wagd stuchu
lub z gkboka dysleksy rozwojowy, z afazy ze sprzzonymi niepetnosprawriciami
lub autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z naukgiego ¢zyka obcego do kica danego
etapu edukacyjnego.

§ 34. 1.Uczniowi niepetnosprawnemu Szkota organizujedaj rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami  poradni  psychologiczno-pedagogiczndjygodniowy wymiar zajé
rewalidacyjnych w kadym roku szkolnym wynosi w oddziale ogolnodgstym po
2 godziny tygodniowo na ucznia.
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2. Liczke godzin zaj¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkohn
planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zagf rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionychypedkach
dopuszcza siprowadzenie za§ w czasie krotszym ni60 minut, zachowsdf ustalony dla
ucznia hczny czas tych zeg. Zajecia organizuje siw co najmniej dwéch dniach.

8§34.1. W Szkole za zgad organu prowadrego mana zatrudni& dodatkowo
nauczycieli posiadagych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalngj celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnospyah, niedostosowanych spotecznie
oraz zagreonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadz wspdlnie z innymi nauczycielami zaja edukacyjne oraz wspélnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizugintegrowane dziatania i z@ja, okr&lone
W programie;

2) prowadz wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistagpnae wychowawcza
Z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi eqmdie oraz zagronymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicz, w miak potrzeb, w zaciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach ke@ch, okrélonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4)  udzielaj pomocy nauczycielom prowagizym zagcia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizggym zintegrowane dziatania i zaja, okrélone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnagprymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagronymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor Szkoty, uwzghniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz maliwosci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niéoleswanych spotecznie
oraz zagreonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza ¢cigaj edukacyjne
oraz zintegrowane dziatania i zeig, okréglone w programie, realizowane wspélnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa st. U, lub w ktérych nauczyciele ci
uczestnicz.

4. Rada Pedagogiczna wskazuje sposib dostosowamimkdw przeprowadzania
egzaminu oOsmoklasisty do rodzaju niepetnosprasindub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mavosci psychofizycznych ucznia, uwzglniapc
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczoepotrzebie ksztatcenia specjalnego
w oparciu o szczegotaw informacg o sposobach dostosowania warunkéw i form
przeprowadzania egzaminu podalo publicznej wiadomiei na stronie internetowej CKE.

5. Zapewnienie warunkow, o ktorych mowa w ust. 3, nalelo obowjzkow
przewodniczcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 35. Uczear niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkarm pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkofermach i na zasadach okianych
w Statucie Szkoty.

§36.1. W Szkole powotuje si Zespdt Wspieracy dla ucznidow posiadajych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnegmimbczenie o niedostosowaniu spotecznym
lub zagraeniu niedostosowaniem spotecznym.

2. W skiad zespotu wchogzwychowawca oddziatu jako przewodnicy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele i spegakatrudnieni w szkole.
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3. Zebrania zespotu odbywagic w miar potrzeb, nie rzadziej jednakznraz
w potroczu. Zebrania zwotuje wychowawca oddziato, majmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mggczestniczy.
1) nawniosek Dyrektora Szkoty — przedstawiciel porguhychologiczno-pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgadodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, pega lub
inny specjalista;
3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespohiezatrudnione w szkole,
s3 zobowpzane udokumentowaswoje kwalifikacje zawodowe oraz 2@ oswiadczenie
o0 obowizku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danycazhwych. W przypadku
brakbw w powyszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu eqmeniu zespotu
przez rodzicéw nie mi@ uczestniczyw pracach zespotu.

6. Dla ucznidw, o ktéorych mowa w ust. 1, zespdt padstawie orzeczenia
opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapexty na okres wskazany
W orzeczeniu. Zespot opracowuje program po dokanawielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgdhiagc diagnoz i wnioski sformutowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu popsychologiczno -pedagogiczne;j.

7. Program opracowuje¢sw terminie 30 dni od dnia ztenia w szkole orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w termBOedni przed uptywem okresu, na jaki
zostat opracowany poprzedni program.

8. Zawarté¢ Indywidualnego programu edukacyjno-terapeutyczne(J@ET)
okreslaja odrebne przepisy.

9. Rodzice ucznia maj prawo uczestnicZy w opracowaniu indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonypwakresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor Sykmawiadamia rodzicOw o terminie
posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku pdeesmia dziennika elektronicznego
poprzez dokonanie wpisu.

10. Rodzice otrzymuy kopie programu i kogi wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania ucmmio pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ustala Dyrektor Szkioigrac pod uwag wszystkie godziny,
ktdre w danym roku szkolnym me@y¢ przeznaczone na realizatych form.

12. Nauczyciele pracagy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany indyaidy
program edukacyjno-terapeutyczny, mabowihzek zna jego tré¢ oraz stosowa Sic
do zalecé zawartych w nim. Zalecaesiby nauczyciele prowadzili notatki z zapisem ppst
W rozwoju ucznia, w oparciu o ktoredrie dokonywana ocena efektywoodziata.
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Rozdziat 12
Nauczanie indywidualne

§ 37. 1.Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemlavia lub znacznie utrudnia ugegzczanie
do Szkoty, obejmuje siindywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkdiydywidualne nauczanie
organizuje s na czas okiony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidugtne
nauczania w porozumieniu z organem provadagin Szkoé.

3. Dyrektor Szkoty, po ustaleniach zakresu i1 czasuwpdzenia nauczania
indywidualnego z organem prowadym, zasiga opinii rodzicOw celem ustalenia czasu
prowadzenia zaf.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektorkkddz nauczycielom
zatrudnionym w Szkole zgodnie z posiadanymi kwkdidjami, za w przypadku
prowadzenia zaf indywidualnego nauczania w klasach I-11l gap powierza si jednemu
lub dwém nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor z@opowierzy prowadzenie zag
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionespoza placéwki. Me to nastpi¢
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowededukacji, znacznej odlegic
miejsca prowadzenia zdj od siedziby Szkoty lub w zwrku z trudneéciami dojazdu
nauczyciela na zegia.

6. Za zagcia indywidualnego nauczania uwea St zagcia prowadzone
w indywidualnym i bezpgrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadz¢ 8 miejscu pobytu ucznia oraz
zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu. Dopuszezprswadzenie za¢ w formie zdalnej na
wniosek rodzica (Rozpogdzenie MEN z 4 wrzaia 2020 r.; Dz.U. poz.1538 z 7 winéa
2020 r.).

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje ¢siwszystkie obowjzkowe zagcia
edukacyjne wynikace z ramowych planéw nauczania dostosowane dogiotrenaliwosci
psychofizycznych ucznia, z wagkiem przedmiotéw, z ktérych ucigest zwolniony, zgodnie
z odebnymi przepisami (wychowanie fizycznezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowagego zajcia nauczania indywidualnego
Dyrektor Szkoty mae zezwolt na odsipienie od realizacji niektorych #& wynikajacych
Z podstawy programowej, stosownie doziveosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw,
w ktorych zagcia g realizowane.

10. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9, wpisuje slo dziennika indywidualnego
nauczania, zaDyrektor Szkoty akceptuje go wtasgoznym podpisem.

11. Dzienniki nauczania indywidualnego zaktadaigprowadzi odebnie dla kadego
ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin ze§ indywidualnego nauczania realizowanego
bezparednio z uczniem uzgadniany jest z Organem Progeaudz i wynosi:
1) dla uczniéw klasy I-1ll - od 6 do 8, prowadzonychcer najmniej 2 dniach;
2) dla uczniéw klasy IV-VIII - od 8 do 10, prowadzothyas co najmniej 3 dniach.

13. Do obowihzkéw nauczycieli prowadzych zagcia w ramach nauczania
indywidualnego naley:
1) dostosowanie wymagadukacyjnych do potrzeb i mavosci ucznia;
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2) udziat w posiedzeniach Zespotu Wspigcago opracowygego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w esier maliwosci uczestniczenia
ucznia wzyciu Szkoty;

4) podejmowanie dziafaumazliwiajacych kontakt z rowignikami;

5) systematyczne prowadzenie dziennikg&adywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym staredrowia ucznia
oraz wnioskéw z obserwacji nauczycieli i w uzgodie z rodzicami ucznia, Dyrektor
Szkoly organizuje rine formy uczestniczenia ucznia wyciu Szkoty, w tym udziat
w zagciach rozwijagcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystach i imprezach
szkolnych oraz wybranych zajach edukacyjnych.

15. Dyrektor Szkoty ma prawo do zawieszenia organiza&jiczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice zig wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego
wraz z zawiadczeniem lekarskim potwierdaaym czasow poprawe zdrowia ucznia,
umazliwiajaca uczszczanie ucznia do Szkoty lub w zwku z maliwoscia nauczania
w trybie zdalnym razem z cgklas.

16. Dyrektor Szkotly zaprzestaje organizacji nauczan@dywidualnego na wniosek
rodzicoOw wraz z zaktzonym zawiadczeniem lekarskim, z ktérego wynika stan zdrowia
ucznia umaliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor Szkoty w prdipazawieszenia
nauczania indywidualnego jest zobegwany powiadond poradn¢ psychologiczno-
pedagogicza ktora wydata orzeczenie oraz organ provagzSzkot.

17. Uczex podlegajcy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji
I promowaniu na zasadach olmnych w ocenianiu wewgtrzszkolnym.

Rozdziat 13
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 38. 1.Szkota umaliwia realizacg indywidualnego toku nauki lub realizac
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozgdeeniem Uczé ubiegagcy sk o ITN
powinien wykaza si¢:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jedoekilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) oceny celupca lub bardzo dohrz tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku.

2. Indywidualny tok nauki mze by realizowany wedlug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programéw nauczania lubaiitialnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tokukiamaze by udzielone
po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w @xhksonych przypadkach — gadrocznej
klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowa ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowizkowych za¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczanizefklasy.

5. Uczei objety ITN moze realizowa w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwéch lubcegj klas i mae by klasyfikowany i promowany w czasie
catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN magysgpié:
1) ucze - za zgod rodzicow;
2) rodzice ucznia;
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3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowady zagcia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek — za zgagdrodzicow.

7. Whniosek sklada sido Dyrektora Szkoty, a wychowawca gicta do wniosku
opini¢ 0 predyspozycjach, mtiwosciach, oczekiwaniach i aginieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadgy zagcia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek,
opracowuje program nauki lub akceptuje indywiduaprpgram nauki opracowany poza
Szkok.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki z@auczestniczy nauczyciel
prowadacy zagcia edukacyjne w szkole wyzego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zeatevany ucae

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 7, Dyoe Szkoty zasiga opinii
Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psycholngiepedagogiczne;.

11. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN w formie decyzji adistracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnejpindi publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umiwiajacy realizac w ciagu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresgcgyiniz dwoch klas, wymagana jest pozytywna
opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sina czas okidony.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczycielad ktérego kierunkiem
chciatby pracowa

15. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkelyznacza nauczyciela —
opiekuna i ustala zakres jego obgmkdw, w szczegolnei tygodniows liczbe godzin
konsultacji — nie risz3 niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczeg 5 godzin miesicznie.

16. Uczea realizupcy ITN maze uczszcz& na wybrane zagia edukacyjne do danej
klasy lub do klasy programowo wszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane ¢cz&
w szkole wyszego stopnia albo realizotvarogram we wiasnym zakresie.

17. Uczer decyduje o wyborze jednej z ngstijacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu ebgo ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu wresie materiatu obowzujacego
wszystkich ucznibw w danym semestrze lub roku spml na ocee co najmnigj
bardzo doby i w konsekwencji uczestniczenie tylko w @apch indywidualnych
Z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne magodbyw& sie w trybie 1 godziny tygodniowo
lub 2 godzin co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego tpiagy i oceniania.

20. Uczen realizupcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie wstgin z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mdiwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego
egzaminu klasyfikacyjnego na ogero najmniej bardzo dofr

22. Decyzg w sprawie ITN kadorazowo odnotowuje giw arkuszu ocen ucznia.
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23. Do arkusza ocen wpisujegsna bieagco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane
w ITN.

24. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce ,Indywidlwaprogram lub tok
nauki”, naley odpowiednio wymierdi przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informgacj
o ukaaczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconymasie naley odnotowa
w rubryce ,Szczego6lne egjniecia ucznia”.

Rozdziat 14
Dziatania szkoty w zakresie wspierania dzieckanap ierwszym etapie
edukacyjnym

8 39.1. Poszczegdlne oddziaty tworzones sv zaleenosci od daty urodzenia,
z zachowaniem zasady, by w jednym oddziale bytgda zblzonym wieku, liczonym take
w miesgcach urodzenia.

2. Na zyczenie rodzicow, w sytuacji jak wegj, dzieci ze wspolnych grup
przedszkolnych zapisywang do tej samej klasy.

3. W miar mozliwosci w marcu lub kwietniu organizuje esiDni Otwarte dla
rodzicow i uczniow klas 1. W wyznaczonych godzinaeproszeniguczniowie zapisani do
klasy wraz z rodzicami. Spotkanie integracyjne mda wychowawca klasy.

4. Organizagi zag¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia
ucznidow, dyspozycji fizycznej, z zachowaniem zmoérodndgci zagé i <¢wiczeniami
fizycznymi.

5. Wyposaenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczkiafldz pomoce
dydaktyczne) posiadajvtasciwe atesty i zapewni@agrgonomiczne warunki nauki i zabawy.

6. Dla grupy dzieci najmtodszych przygotowanespecjalnie dostosowane tazienki.

7. Nauczyciel sam okéa przerwy w zajciach i w czasie ich trwania organizuje
zabawy i pozostaje z dZiei.

8. Zajecia w swietlicy szkolnej zapewniaj dzieciom peine bezpieazstwo.
Rozbudzaj szereg zainteresowa dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wemajg
zachowania spoteczne. Unlisviaja odpoczynek naswiezym powietrzu oraz odrobienie
pracy domowejSwietlica jest czynna w zateasci od potrzeb rodzicow.

§ 40.1.Dziatania Szkoty w zakresie sprawowania opieki:

1) rodzice mog odprowadzadziecko do szatni;

2) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko ugzy w klasie pierwszej i dyrujacy) oraz
kazdy pracownik niepedagogiczny Szkoty ma za zadanwaea szczegolp uwag na
najmtodszych ucznidw, na ich potrzeby i zachowaneagowa w sposob adekwatny
do sytuaciji.

2. Dziatania Szkoty w zakresie prowadzenia proabglaktyczno-wychowawczego:
1) wyboru podecznikébw do klasy | dokondj nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej.
Dyrektor Szkoty dopuszcza dazyiku jeden podycznik dla wszystkich oddziatow.
Wybor podecznika dokonywany jest po zapoznaniel szgwiadczeniami o gotowdei
szkolnej i opiniami oraz orzeczeniami zémymi przez rodzicow;
2) wyboru materiatébwéwiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczeshoB®j
z zachowaniemze materiatyéwiczeniowe g skorelowane z przgfym programem
nauczania, a waréé kwotowa midci sie w dotacji celowej;

Statut Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja w Krosnie 35



3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

10)

11)

12)

1)

2)

3)

4)
5)

na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumpntpczedszkolnej oraz
zaswiadczé z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyojtacowuje plan
pracy dydaktycznej oraz dostosowuje wymagania edijka do potrzeb i mdiwosci
ucznioéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

realizacja programu nauczania skoncentrowana gesiziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mgliwosciach uczenia §j

kazdy nauczyciel ucgy w klasie pierwszej indywidualizuje proces dydakny,
réznicujgc poziom trudnéci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zgjach, ale réwnie
zada domowych. Uczniowie w zakresie wykonywania zaddomowych maj
mozliwos¢ wyboru liczby zad&i poziomu ich trudngci;

nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowanianiaczoprzez obserwagj oghd
wytwordw ucznia,;

edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji m@eu@zpoprzez uzupetnianie,
poszerzanie dziatgprzedszkola;

W pierwszym okresie uczniowie zapoznawanig ¥ wymaganiami Szkoty
(samodzielné¢ w pakowaniu tornistrOw, notowanie prac domowycamedzielnéé
w odrabianiu prac domowych, pagtanie o obowjzkach, wypetnianie obowzkow
szkolnych);

umiegtnosci  bezpiecznego zachowania Kksztalconge w rdoznych sytuacjach,
np. na wycieczkach, podczas spaceréw, itp.;

wewretrzne zasady oceniania uwgghiajg ocere opisowy. Ocer opisowy sporadza
si¢ po kadym okresie szkolnym wedtug wzoru, ktory jestazahikiem do programu.
Poza ocem opisows stosuje si znaki graficzne, zrozumiale dla dzieckagddre
informacp dla rodzicéw o osgnieciach dziecka,

Szkota zapewnia nHiwos¢ udzialu w zajciach pozalekcyjnych, zgodnie
z zainteresowaniami.g0 np. zajcia: plastyczne, muzyczne, recytatorskie, teatralne
itp.;

kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub oreega, a take w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno - pedagnej obejmowane jest
taka pomog.

3. Dziatania Szkoty w zakresie wspotpracy z rodzicami:
w Szkole respektowana jest tréjpodmiot@do oddziatywa wychowawczych
i ksztatgcych: uczé — Szkota - dom rodzinny;
formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicaehyzury nauczycieli w ramach dni
otwartych, indywidualne konsultacje, zeszyt korewjmncji, droga elektroniczna,
kontakty telefoniczne;
w przypadku pilnych spraw dotygzych dziecka wszelkie informacje
przekazywa do sekretariatu Szkoty;
rodzicow wspiera pedagog szkolny;
Szkota wspotpracuje z MiejgskPoradrna Psychologiczno-Pedagogicgw Krosnie.

Rozdziat 15
Szczegolne obowi azki nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej

8 41.1. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolne] opracawwj kazde] klasie podziat

na obowszkowe zagcia: edukagj polonistyczm, jezyk obcy nowaytny, edukagj
matematyczyn edukacg muzyczm, plastyczg, spoteczm, przyrodnica, zagcia
komputerowe, zagia techniczne i wychowanie fizyczne.
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2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczesinigzszkoleniach, warsztatach,
zespotach samoksztatceniowych, ktorych celem jestematyczne podnoszenie kompetenciji
w pracy z dzieckiem szeio- i siedmioletnim.

3. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej twostaty zespot nauczycielski, ktérego
zadania okrédone g w Statucie Szkoty.

4. Do najwaniejszych zada nauczyciela edukacji wczesnoszkolne] ngle
poszanowanie godsa dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezwigch i zdrowych
warunkéw do nauki i zabawy, dziatania indywidualoeg zespotowego, rozwijania
samodzielnéci oraz odpowiedzialnwi za siebie i najbksze otoczenie, ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowej, aktywrdoi badawczej, a tale dziatalnéci twérczej.

DZIAL IV
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 42.0rganami Szkoty$
1)  Dyrektor Szkoty - Dyrektor Miejskiego Zespotak®t Nr 1 w Kragnie;
2) Rada Pedagogiczna Miejskiego Zespotu SzkohMiKtosnie;
3) Rada Rodzicéw Miejskiego Zespotu Szkot Nr 1 veddie;
4)  Samorzd Uczniowski Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. $tkawa Betleja.

8 43. Kazdy z wymienionych organéw w § 42 dziala zgodnie staws — Prawo
oswiatowe. Organy kolegialne funkcjoupwediug odebnych regulaminéw uchwalonych
przez te organy. Regulaminy te nie mdgy¢ sprzeczne ze Statutem Miejskiego Zespotu
Szkot Nr 1 w Kr@nie i Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. StanistaBetleja.

Rozdziat 1
Dyrektor Szkoty

8 44.1.Dyrektor Szkoty jest jednoosobowym organem wykormymt szkoty petricym
funkcje zaradcze.

2. Dyrektor Szkoty wykonuje obowzki, a take posiada uprawnienia oklene

w odrebnych przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej miasta Kroskigra zarzdza i reprezentuje go na
zewngtrz;

2) kierownika jednostki budttowej, w ktérej odpowiada za céogospodarki finansowej,
w tym organizowanie zamowigoublicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawadecyzji administracyjnych,
postanowié i zawiadczér oraz innych oddziatywa administracyjno-prawnych na
podstawie odfnych przepisow,

4)  dyrektora publicznej szkoty podstawowej,

5) organu nadzoru pedagogicznego dla Szkoty.

§ 45.1Dyrektor Szkoty kieruje bimca dziatalnGcia szkoty, reprezentuje jna zewntrz.
Jest bezpgednim przetaonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole.

2. Jest przewodnigzym rady pedagogicznej.

3. Kieruje dziatalnécia  dydaktyczm, @ wychowawcz |  opiekwczs,
a w szczegolni odpowiada za:
1) planowanie pracy szkoty;
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2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)
15)

16)
17)
18)
19)
20)
21)

22)
23)

24)
25)

26)

zapewnienie nauczycielom warunkéw do realizacji a#ad dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych, dbalé¢ o wysoki poziom kadry nauczycielskiej
I maksymaln efektywndc jej pracy;

dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

sporadzanie i wydawaniéwiadectw pracy;

zapewnienie bezpiecastwa pracy nauczycielom i nauki uczniom;

realizacg zalec& wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia speqalne
ucznia;

kultywowanie symboliki i tradycji szkolnej, przestiganie obraowasci;
reprezentowanie Szkoty na zesnz;

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innychgownikow Szkoty;

ustalanie nauczycielom wynagrodzenia zasadniczggalrie z obowgzujaca tabeh
ptac;

przyznawanie nagréd nauczycielom i innym pracowmkazkoty;

wystepowanie z wnioskami, po zaghieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznacze, nagrod i innych wyrinien;

zlecanie nauczycielom pracy w godzinach ponadwymaigch;

udzielanie nauczycielom urlopéw,

przeniesienie nauczyciela w stan nieczynny i praganie do pracy nhauczyciela
pozostajcego w stanie nieczynnym;

zawieszenie nauczyciela w petnieniu obgekibw stizbowych;

opiniowanie wnioskow nauczycieli ubiegeych sé o stopnie awansu zawodowego;
zwalnianie uczniéw z niektorych przedmiotow;

organizag} zag¢ dodatkowych,

ustalenie terminéw egzaminow poprawkowych;

uzgodnienie z uczniem i jego rodzicami terminu wgAanu wiadomeci

I umiejetnosci;

uzgodnienie liczby za§ edukacyjnych, z ktérych ucenaze przysipi¢ do egzaminéw
klasyfikacyjnych w cigu jednego dnia;

organizagg pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formachma zasadach
okreslonych w Systemie Pomocy Psychologiczno - Pedagogic

organizag nauczania indywidualnego na zasadachsdngch w Statucie Szkoty;
organizag} ksztatcenia w trybie indywidualnego toku nauki lubdywidualnego
program nauki, zgodnie z zasadami glarymi w Statucie Szkoty;

prowadzi ewidenej spetniania obowizku szkolnego w formie ksji uczniow
prowadzonych na zasadach akoeych w odebnych przepisach;

4. Dyrektor Szkoly odpowiada za stan materialny sgkdétéry protokolarnie

przyjmuje przy powierzeniu mu i zdaje przy opuszmaeajmowanego stanowiska.

5. Dziatalng¢ Dyrektora Szkoty nie me by sprzeczna z postanowieniami Statutu

Szkoly i przepisami wyszego rzdu.

8§ 47. Dyrektor Szkoly prowadzi zegia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla

dyrektora szkoty, wspotpracuje z organem provgagm szko¢, reprezentuje szketna
zewntrz, wykonuje inne zadania wynikage z bieacej dziatalnéci Szkoty.
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Rozdziat 2
Rada Pedagogiczna

§ 48.1.Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej Nr 10 wsdeoim. kpt. Stanistawa
Betleja jest kolegialnym organem Szkoty, azaliejskiego Zespotu Szkot Nr 1.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchgdavszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Miejskim Zespole Szkét Nr 1 w Kéaie.

3. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Miejskiego pods Szkot
Nr 1 w Krasnie.

4. Przewodniczcy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogippraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okldwv o terminie i porgdku zebrania.
Datt i godzire obrad Rady Pedagogicznej podaje przewodnoiczdo wiadomeci
zainteresowanym nie poiej niz tydzien przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na
tablicy ogtoszé w pokoju nauczycielskim. W przypadkach watigowych termin 7-dniowy
nie musi by przestrzegany. Przewodnity maze wyznaczy do wykonywania swoich
zada zastpce.

5. Kazdy czionek Rady Pedagogicznej przed po@m decyzji musi mie
mozliwos¢ zgltoszenia uwag i zastrza# do projektowanych uchwat, jak réwaietrzymania
wyjasnien.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub §lkre/ch punktach programu mag
takze bra& udziat z glosem doradczym osoby zaproszone pregprgewodniczcego za
zgody lub na wniosek Rady Pedagogicznej. Ado réwnie bra& w nich udziat
pielegniarka/higienistka (Dz. U. z 2019 r. poz. 1078zdestawiciele organu spravwaego
nadzér pedagogiczny mggbra udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej po uprzednim
powiadomieniu Dyrektora Szkoty.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej Szkafyosganizowane przed rozp@ctem roku
szkolnego, w zwizku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promwemia ucznidéw
w czasie roku szkolnego i po zakaeniu rocznych zeg szkolnych oraz w miarbiezacych
potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetenciji sigogch:

1) uchwala regulamin swojej dziataléw;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promog@izniow Szkoty;

3) podejmuje decyzje o0 przedieniu okresu nauki uczniowi niepethosprawnemu
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomosyghmologiczno-pedagogicznej
i zgody rodzicéw;

4) na prébe ucznia lub jego rodzicow me wyrazé zgod na egzamin klasyfikacyjny
ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobewno nieusprawiedliwionej,
przekraczajcej potowe czasu przeznaczonego naceg edukacyjne w szkolnym planie
nauczania;

5) moze jeden raz w ggu danego etapu edukacyjnego proméweznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednychezagdukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy Szkoty nazkly rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w i eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaly w sprawie wniosku do Kuratorarmepiesienie ucznia do innej
szkoty;

9) ustala organiza¢jdoskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany (noveeie) do statutu;
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11)

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)
10)
11)
12)

13)

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7

8)
9)
10)
11)

12)

ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru peda&goggo, w tym sprawowanego
nad Szkad przez organ sprawagy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji wjpayich w szczegoélni:
opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogolnegreghrdopuszczeniem dazyiku
szkolnego;
wskazuje sposOb dostosowania warunkéw przeprowazagzaminu do rodzaju
niepetnosprawni lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukaoych oraz
moazliwosci psychofizycznych ucznia uwzglniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego;
opiniuje projekt innowaciji do realizacji w Szkole;
opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogolnegregrdopuszczeniem dazyiku
szkolnego;
opiniuje organizagj pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zéjedukacyjnych;
opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawachypzatu nauczycielom statych
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w aalam godzin
ponadwymiarowych;
opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycml@mdznacze, nagréd i innych
wyroznien;
opiniuje projekt finansowy Szkoty;
opiniuje wniosek o nagr@dkuratora éwiaty dla Dyrektora Szkoty;
wydaje opinie na okoliczr$é przeditenia powierzenia stanowiska dyrektora;
opiniuje pra¢ Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora iibe pedagogiczne stanowiska
kierownicze;
opiniuje Regulamin oceniania pracy nauczycieli.

10. Rada Pedagogiczna ponadto:
przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu
moze wystpowa z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Ctara Szkoty
lub z innych funkgcji kierowniczych w szkole;
uczestniczy w rozvgzywaniu spraw wewgtrznych Szkoty;
gtosuje nad wotum nieufdoi dla Dyrektora Szkoty;
ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacpraz stan Szkoty i wygpbuje z wnioskami do
organu prowadgego;
uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauetiyci
rozpatruje wnioski i opinie Samaau Uczniowskiego we wszystkich sprawach Szkoty,
w szczegOlngci dotyczicych realizacji podstawowych praw ucznidw;
ma prawo sktadania wniosku wspolnie z R&bdzicow i Samordami Uczniowskimi
0 zmiar hazwy Szkoty i nadanie imienia Szkole;
moze wybierg delegatow do Rady Szkoty $|etaka kedzie powstawala;
wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkensa stanowisko dyrektora szkoty;
wybiera przedstawiciela do zespotu rozpagrago odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;
zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw KomisyisByplinarnej dla Nauczycieli.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej srganizowane przed rozp@crem roku

szkolnego, po zakmzeniu pierwszego poétrocza, po zakpeniu rocznych zeg lub w miae
potrzeb. Zebrania magby¢ takze organizowane na wniosek organu provgadgo, organu
nadzorugcego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonko
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12. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje wmidouchwat. Uchwaly &
podejmowane zwyktwiekszaicia gtoséw w obecndi co najmniej potowy jej cztonkow.

13. Uchwaly Rady Pedagogicznej w sprawachazamych z osobami pebdymi
funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach gxeinych z opiniowaniem kandydatéw na
takie stanowiska podejmowangws gtosowaniu tajnym.

14. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwatagednych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwloiezzawiadamia organ prowagtz/
Szkok oraz organ sprawagy nadzér pedagogiczny. Organ sprayeyjnadzor pedagogiczny
uchyla uchwat w razie stwierdzenia jej niezgodiwd z przepisami prawa po zaghieciu
opinii organu prowadgcego. Rozstrzygacie organu sprawsgego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

15. Zebrania Rady Pedagogiczneg] motokotowane w formie papierowej. kge
protokotéw przechowuje siw sktadnicy akt Szkoty, zgodnie z Instrukérchiwizacyjm.

16. Protokét zebrania Rady Pedagogicznej powinieszezegolnéci zawierda:

1) okreilenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodpgego rady oraz osoby
sporzdzapcej protokot;

2) stwierdzenie prawomocKao obrad,;

3) odnotowanie przyjcia protokotu z poprzedniego zebrania;

4) liste obecndci nauczycieli;

5) uchwalony porzdek obrad;

6) przebieg obrad, a w szczeg&np tres¢ lub streszczenie wygiien, teksty zgtoszonych
i uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszeniamisgch wysgpien;

7) przebieg gtosowania i jego wyniki;

8) podpis przewodnicgego i protokolanta.

17. Do protokotu daicza s¢: liste obecndci, liste zaproszonych dai, teksty uchwat
przyjetych przez Ragl zgtoszone na finie wnioski, dwiadczenia i inne dokumenty zone
do przewodnicgcego Rady Pedagogicznej.

18. Protokét sporzgdza s¢ w ciagu 14 dni po zak@czeniu obrad.

19. Protokét zebrania Rady Pedagogicznej wyktadadsi wghdu w sekretariacie
Szkoty na co najmniej 3 dni przed terminem kolemegbrania.

20. Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny ¢bynoszone nie paiej
niz do rozpocecia zebrania Rady Pedagogicznej, na ktérejpagt przygcie protokotu.

21. Nauczyciele s zobowhzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore gnogruszé dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a take nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

Rozdziat 3
Rada Rodzicow

§ 49.1.Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicéw ucznidwegrinnymi organami
Szkoty.

3. W skiad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawic@dzicow z kadego
oddziatu szkolnego wchodzego w skiad Szkoty.
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4. Celem Rady Rodzicow jest petnienie funkcji wspigeajdoradcze.

5. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegétio
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnb rodzicbw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadaSzkoty;
2) zapewnienie rodzicom we wspoétdziataniu z innymiaorgmi Szkotly, rzeczywistego
wptywu na dziatalné Szkoty.

6. Rada Rodzicow m@ wystpowa do Dyrektora i innych organow Szkoty,
organu prowadgego Szkat oraz organu sprawagego nadzér pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow naje

1) uchwalanie w porozumieniu z RaBedagogiczn

a) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty obgjoego wszystkie teei
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowaneudzniéw, realizowanego
przez nauczycieli oraz we z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danegmdowiska, obejmure take treci
i dziatania o charakterze profilaktycznym skieroeawo nauczycieli i rodzicéw,

b) w przypadku gdy Rada Rodzicéw w terminie 30 dni dda rozpocezcia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Rdeedagogiczn w sprawie Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego, program ten ustala reRipr  Szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawcym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora Szkoty obowduje do czasu uchwalenia programu przez ¢eRad
Rodzicéw w porozumieniu z RadPedagogiczs)

2) opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanpchez Dyrektora Szkoty;

3) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoly o dopuszczemia dziatalnéci w Szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wigem partii i organizacji politycznych,
a w szczegolnii organizacji harcerskich, ktérych celem statutowjest dziatalnéc
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie fornmtalncsci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekiuczej Szkoty;

4)  opiniowanie pracy nauczyciela do oceny pracy oeng dorobku zawodowego. Rada
Rodzicow przedstawia swpppinic na psmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie pracy lub ocedaobku zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje pgeiwania,

5) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie wywemlzenia obowizku noszenia
przez uczniow na terenie Szkoty jednolitego strajzo6r jednolitego stroju oksia
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Ra&odzicow;

6) opiniowanie eksperymentu pedagogicznego do wprogradav Szkole;

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od gagydaktyczno-wychowawczych;

8) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora padnikdéw i materiatdw edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pogtizy nauczycielami przedmiotu.

8. Ustala si, ze projekty dokumentow opracowane przez organy Weana Szkd,
ktorych opiniowanie jest ustawagwkompetencj Rady Rodzicéw, powinny ldyprzekazane
przewodnicazcemu Rady w formie pisemnej przed ich rozpatrzeniBada dla uzyskania
pomocy w opiniowaniu projektéw me zaprosi ekspertow spoza swego skiadu.

9. Rada Rodzicow nre:
1) wnioskow& do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczycigawyjatkiem
nauczyciela staysty;
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2) wysttpowa do Dyrektora Szkoty, innych organdéw Szkoty, orgasprawujcego
nadzor pedagogiczny lub organu prowgdgo w wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej avwapce] kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceyuego, powotanego przez organ
nadzorugcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceagyp

10. Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicéw,smeub swego grona, do
komisji konkursowej na dyrektora szkoty.

11. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatétnow ktorym okréla
W szczegOolngci:
1) wewretrzmg struktue i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb wyborow do rad oddziatowych i radgizicow;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw.

12. Tryb wyboru cztonkéw Rady Rodzicow:
1) wybory przeprowadzagha pierwszym zebraniu rodzicow wiklym roku szkolnym;
2) dat wyboru do Rady Rodzicow Dyrektor Szkoty podaje wimdomdaci rodzicow,
nauczycieli i uczniéw nie piej niz na 10 dni przed terminem wyboréw;
3) wybory do Rady Rodzicéw przeprowadzasedtug nasipujacych zasad:
a) wybory s powszechne, rowne, tajne iakszaciowe,
b) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jedwmizic lub opiekun ucznia
Szkoty,
c) do Rady Rodzicow wybieraespo jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
d) komisg wyborcz powotup rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow,
e) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pra@misji wyborczej
i organizact wyborow,
f) karty do glosowania na zebranie wyborcze rodzicémygotowuje wychowawca
klasy,
g) niezwiocznie po podliczeniu gloséw komisja wyboroggasza wyniki wyborow,
h) czionkami Rady Rodzicéw zosgakandydaci ktérzy otrzymali najeksz liczbe
gtosow,
i) organem odwotawczym na dziatafiddkomisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty,
J) skargi i uwagi na dziataldé komisji wyborczych wyborcy magskiad@ do 3 dni
po dacie wyborow.

13. W celu wspierania dziataldoi statutowej Szkoty, Rada Rodzicow meo
gromadz¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz amyrodet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw altaeregulamin.

Rozdziat 4
Samorz ad Uczniowski

§ 50.1.W Szkole Podstawowej Nr 10 w Kdmie dziata Samoed Uczniowski, zwany
dalej Samoradem.

2. Samorzd tworzz wszyscy uczniowie Szkoly. Organy Samgua s jedynymi
reprezentantami ogotu ucznidw.

3. Zasady wybierania i dziatania organow Sarduzokrela regulamin uchwalany
przez ogot uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym wsaechnym.
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4. Regulamin Samogdu nie mae by sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorad maze przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty.

6. Samorzd ma prawo skladazapytania w sprawie szkolnej Ademu organowi
Szkoty.

7. Podmiot, do ktérego Samadz skierowat zapytanie lub wniosek, winien
ustosunkowa sie do tr&ci zapytania lub wniosku w gju najp@niej 14 dni. Sprawy pilne
wymagaf odpowiedzi niezwtoczne;.

8. Uczniowie mag prawo odwota organy Samorglu na wniosek podpisany przez
20% ucznidow Szkoty.

Rozdziat 5
Zasady wspotpracy organéw szkoty

§ 51.1. Wszystkie organy Szkoty wspotpraguyv duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umdiwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przezdk organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swpjdziatalng¢ na rok szkolny. Plany dziata
powinny by uchwalone (spoggizone) do kaca wrzénia. Kopie dokumentow przekazywane
sa Dyrektorowi Szkoty w celu ich powielenia i przekswa kompletu kademu organowi
Szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatyoandéw, mae whczy¢
sie do realizacji konkretnych zafigproponugc swop opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa Szkoly mag zaprasz& na swoje planowane lub ddre zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany poigiw i informaciji.

5. Uchwaly organdw Szkoty prawomocnie petdj w ramach ich kompetencji
stanowgcych, oprocz uchwat personalnych, podaje ¢d ogdlnej wiadomézi w formie
pisemnych tekstow uchwat.

6. Rodzice i uczniowie przedstawaagwoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty
poprzez swaj reprezentae¢j tj. Rad Rodzicow i Samord Uczniowski, w formie pisemnej,
a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej plzgiriu.

7. Wnioski i opinie rozpatrywaneaszgodnie z procedarrozpatrywania skarg
i wnioskow.

8. Rodzice i nauczyciele wspétdziatage soh w sprawach wychowania, opieki
I ksztatcenia dzieci wedtug zasadtych w Statucie Szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozygywane § wewngtrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad gfych w niniejszym Statucie Szkoty.

8§ 52.1. Rodzice i nauczyciele wspoidziadajze Szkod w sprawach wychowania
i ksztalcenia dzieci.

2. Rodzice wspotpracag ze Szkat map prawo do:
1) znajomdci Statutu Szkoty, a w szczegoékoo do znajoméci celéw i zada Szkoty,
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
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2)

3)
4)

5)

6)

7

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

zgtaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznggoich propozycji; wnioski

| propozycje przekazajza pdrednictwem wychowawcy do Przewodricego Rady
Pedagogicznej;

Znajomgaci organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym.

znajomaci przepisow dotycxrych oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz przeprowadzania egzamindw. Przepisyatemowione na pierwszym zebraniu
rodzicow i w przypadkach wymagajch ich znajomsci;

uzyskiwania informacji na temat swojego dzieckegg zachowania, pegtdw w nauce

I przyczyn trudneci;

uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychoveandalszego ksztatcenia dziecka
- porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i naosek rodzicow - poradnia
psychologiczno-pedagogiczna,

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy SzkoByrektorowi Szkoty,
organowi sprawuacemu nadzor pedagogiczny zaggmnictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maj obowpzek:
dopetnienia formalngei zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
zapewnienia regularnego gszczania dziecka na zaja szkolne;
interesowania gipostpami dziecka w nauce, jego frekwegcj
zaopatrzenia dziecka w niezime pomoce szkolne;
interesowania giprag domowy oraz zapewnienia dziecku warunkéw, utiwiajacych
przygotowanie sido zagc¢ szkolnych;
przeghdanie zeszytéw swoich dzieci, zgchnie do starannego ich prowadzenia;
dbania o witaciwy strgj i higiere osobisi swojego dziecka;
dbania, aby dziecko spgto positek w domu i w Szkole;
interesowania gizdrowiem dziecka i wspoétpracowania z pgliarky szkolry;
wspoipracowania z nauczycielami w przezwyeaniu trudndci w nauce dziecka,
trudnasci wychowawczych i rozwijaniu zdolsoi;
pokrywania szkod un¥jnie spowodowanych przez dziecko;
uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonyeng rok szkolny harmonogramem
zebra.

Rozdziat 6
Rozstrzyganie sporéw pomi edzy organami szkoty

§53.1. W sytuacjach konfliktowych spory rozstrzyga ¢ siwewmntrz Szkoty,

a w szczegOlrkwi:

1)

2)
3)

1)
2)
3)

4)

spor uczé — uczé rozstrzyga wychowawca klasy, nauczyciel w czasiecjl lub
nauczyciel dyurujacy podczas przerw§rodlekcyjnej, pedagog szkolny;

spoér uczé — nauczyciel rozstrzyga wychowawca klasy lub DioeSzkoty;

spor nauczyciel — nauczyciel rozstrzyga Dyrel@pkoty.

2. W przypadku sporu portlzy Rad Pedagogiczna Rad Rodzicow:
prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmaevarstatecznych decyzji nale
do Dyrektora Szkoty;
przed rozstrzygrciem sporu Dyrektor jest zoboyziany zapoznasie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowyg bezstronn& w ocenie tych stanowisk;

Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wgpioktéregé z organow — strony
sporu;

0 swoim rozstrzygrciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje nanpe
zainteresowanych wagu 14 dni od zigenia informacji o sporze.
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3. W przypadku sporu madzy organami Szkoty, w ktorych strppest Dyrektor,
powotywany jest Zespot Mediacyjny. W sktad ZespMediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdéw Szkoty, z tymze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole. Rilediatora petni nauczyciel z najagzym stopniem
awansu zawodowego i hajdkzym staem pedagogicznym w placéwce.

4. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejim powinien prowadzi postpowanie
mediacyjne, a w przypadku niearmsci rozwigzania sporu, podejmuje decyzyv drodze
glosowania do skutku. O swojej decyzji Zespét Megay zawiadamia strony sporu
w formie pisemnej z uzasadnieniem.

5. Strony sporu gzobowizane przyc rozstrzygngcie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kdej ze stron przystuguje wniesienie zakenia do organu
prowadacego.

DZIAL V
Organizacja nauczania

Rozdziat 1
Dziatalno $¢ dydaktyczno-wychowawcza

8§ 54.Podstawowymi formami dziatalsa dydaktyczno-wychowawczegs
1) obowigzkowe zagcia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planautzania;
2) zakcia rozwijapce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zagcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-peglegnej;
4)  zakcia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
5) zakgcia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanga podstawie art. 12
ustawy o ktérych mowa w przepisach wydanych nafaeds art. 4 ust. 3 ustawy z dnia
7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochrontedp ludzkiego i warunkach
dopuszczalnéei przerywania ¢zy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, ze zm.), organizowane
w trybie okrélonym w tych przepisach;
6) zagcia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor Szkolg, zgod organu prowadgego
Szkok i po zas¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;
7) dodatkowe zapia edukacyjne, do ktérych zaliczg:si
a) zagcia z gzyka obcego nowqytnego innego mijezyk obcy nowaytny nauczany
w ramach obowizkowych za¢¢ edukacyjnych,
b) zagcia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa raragwa, lecz program
nauczania tych zej zostat whczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

8 55. 1.Zajecia w Szkole prowadzone:s

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwi® min. Dopuszcza i
prowadzenie za§ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachgevuggolny
tygodniowy czas za¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zé& o ile kpdzie to
wynika¢ z zal@en prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczub
bedzie dotyczy oddziatow klas I-111;

2) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatoweazhowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym Statucie;

3) w strukturach midzyoddziatowych, tworzonych z uczniow z tego samegapu
edukacyjnego: zefia z gpzykow obcych, informatyki/zaf komputerowych, etyki,
zaj¢ wychowania fizycznego;

4)  w toku nauczania indywidualnego;
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5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczanié programu nauczania;

6) w formach realizacji obowrku szkolnego poza Szkot

7) w formie zblokowanych ze¢ dla oddziatu lub grupy radzyoddziatowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dlajddasy w cyklu
ksztatcenia;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze gdzyoddziatowe] i midzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, diat zielone szkoty, wymiany
migdzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w olkerésii letnich.

2. Dyrektor Szkoly na wniosek Rady Rodzicow i Rady d&gmyjicznej mge
wzbogact proces dydaktyczny o inne formy ggjniewymienione w ust. 1.

Rozdziat 2
Organizacja nauki religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie

§ 56.1. Uczniom Szkoty nazyczenie rodzicow Szkota organizuje nauteligii/etyki
zgodnie z odgbnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1, jest wymae w formie pisemnego
oswiadczenia. Qwiadczenie nie musi ldyponawiane w kolejnym roku szkolnym, oo
zosta jednak zmienione.

3. W przypadku, gdy na zmja religii konkretnego wyznania lub etyki, zgtasg
mniej niz 7 ucznidw z danego oddziatu, gap te mog by¢ organizowane w formie zgj
migdzyoddziatowych lub mgdzyklasowych, zaw przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zaria kedzie mniejsza ni 7 osob, Dyrektor Szkoty przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowagizego. Organ prowadey organizuje naukreligii lub/i etyki
w formie zag¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawpisania ocen z religii lub etyki do arkusza
ocen i naswiadectwie stanowi Zaviadczenie wydane przez katecha&tib nauczyciela etyki
prowadacych zagcia w grupach mgidzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zagiach religii/etyki jest dobrowolny. Ucaanaze uczestniczy
w dwdch rodzajach z&j.

6. W przypadkach, gdy uczeiczszczat na zafia religii i etyki, dosredniej ocen
wlicza sk kazda z ocen.

§ 57.1.Uczniom danego oddziatu klas IV-VIII lub grupy ¢dzyoddziatowej organizuje
sie zagcia z zakresu wiedzy nyciu seksualnym, zasadagélwiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa zgodnie z oboyzujacymi przepisami.

2. Ucze Szkoly nie bierze udziatu w z&jach, o ktérych mowa w ust.1z@i jego
rodzice zgtosg Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw webadziatu ucznia
w zagciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, nie podlegacenie i nie maj wptywu na
promocg ucznia do klasy programowo wgzej ani na ukiczenie szkoty przez ucznia.
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Rozdziat 3
Zasady zwalniania ucznia na zaj eciach wychowania fizycznego i drugiego
jezyka obcego

§ 58. 1.Zasady zwalniania ucznia na@apch wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekaszagraniczonych maiwosciach
wykonywania okrélonych ¢wiczea fizycznych Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania aolomych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas aiomy w tej opinii. Uczé jest obowizany
uczestniczy w zagciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowsnz zagcia
wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edykacgo maliwosci ucznia.
Zasady ocenianigokreslone w wewntrzszkolnych zasadach oceniania.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarzmaku maliwosci uczestniczenia
ucznia na zagiach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoly zwaarnucznia
z realizacji zaj¢ wychowania fizycznego. Uci#ejest obowyzany przebywa na
zagciach pod opiek nauczyciela, chybaze rodzice ucznia zia oswiadczenie
0 zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekajychowania fizycznego
(zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w plardagcé). W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,aivolniony” albo ,zwolniona”.

2. Uczé nabiera prawo do zwolnienia z okienych ¢wiczen fizycznych lub
zwolnienia z zaj¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrett Szkoty.

§ 59. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicOw ucznia oraz pmalstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni sdestycznej oraz na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego i orzeczenigotizebie indywidualnego nauczania
zwalania do kaca danego etapu edukacyjnego ucznia zawsdchu, z giboka dysleksy
rozwojows, z afazj, z niepetnosprawrciami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym zespotem
Aspergera, z nauki drugiegezyka nowaytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sewolniony” albo ,zwolniona”.

8§ 60. Uczniowie ze sprzonymi niepetnosprawrgciami, posiadajcymi orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy z pansaslojej niepetnosprawso nie potrafy
czyta lub pis&, mog by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji ajgowe] z obowdzku
przysgpienia do egzaminu na wniosek rodzicéw pozytywraepmniowany przez Dyrektora
Szkoty.

8§ 61. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnyehiemaliwiajacych
przystpienie do egzaminu, dyrektor komisji egowej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora Szkoty, mize zwoln ucznia z obowizku przysipienia do egzaminu. Dyrektor
Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicanania.

8 62. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, w dredlecyzji administracyjnej
moze zezwolé, po spetnieniu wymaganych warunkéw, na spetniafiewigzku szkolnego
poza Szkat.
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Rozdziat 4
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i op ieki

8§ 63.1. Szkota prowadzi dokumentgcjnauczania i dziataldoi wychowawczej
I opiekuczej zgodnie z obowzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W Szkole prowadzi sidodatkovs dokumentag w postaci teczki wychowawcy,
ktorej zawartéc¢ okresla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z wychowawcami.

3. Dziennik zaj¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi zkg nauczyciel
zatrudniony w Szkole prowaglzy takie zajcia.

4. Dziennik zaj¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pedagogaojbedy,
bibliotekarza, dziennikwietlicy oraz teczka wychowawcy sviasnacia Szkoty.

5. W Szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Ogramowanie to oraz ustugi
z nim zwizane dostarczaneg przez firng zewretrzng, wspotpracujca ze Szkad.

6. Za niezawodrig dziatania systemu, ochremlanych osobowych umieszczonych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpiéshwa, odpowiada firma nadzogop prae
dziennika elektronicznego, pracownicy Szkoly, kyormap bezpdredni dosip do edycji
i przeghdania danych oraz rodzice w zakresie ugmsbnych im danych. Szczegotew
odpowiedzialné¢ obu stron regulgjprzepisy obowizujacego w Polsce prawa.

DZIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdziat 1
Szkolny system wychowania

8§64.1. Na pocatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje
| zatwierdza szczego6towy Plan pracy na dany réblsy.

2. Dziatania wychowawcze Szkoty majpcharakter systemowy i podejmuje
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagemez Dyrekej oraz pozostatych
pracownikow Szkoty. SzkolnyProgram Wychowawczo-Profilaktycznjst caldciowy
i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnynemocjonalnym, spotecznym
I zdrowotnym.

3. Podgte dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiegn i przyjaznym
srodowisku szkolnym majna celu przygotowaucznia do:

1) pracy nad saof

2) bycia wytecznym cztonkiem spotecastwa,

3) bycia osob wyrdzniajaca sie takimi cechami, jak: odpowiedzial§iy samodzielng,
odwaga, kultura osobista, uczcigp dobra@, patriotyzm, pracowit&, poszanowanie
godngci i innych, wraliwos¢ na krzywa ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4)  rozwoju samordnasci;

5) dbalaci o wypracowane tradycje: klasy, Szkorodowiska;

6) budowania poczucia przynatesci i wiezi ze Szkad;

7) tworzeniasrodowiska szkolnego, w ktérym obayzilja jasne i jednoznaczne reguty gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich czierdgbtecznéci szkolnej.

4. Ucza& jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawc3ygkoty.
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5. W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktycznyvychowawcy klas
opracowuy klasowe plany pracy wychowawczo-profilaktycznej aeny cykl edukacyjny.
Plan pracy wychowawczo-profilaktycznej w klasie poen uwzgédniad nastpujace
zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i xiwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wiasnej osoby;
3) wdraanie ucznidéw do pracy nad wikasnym rozwojem;
4)  pomoc w tworzeniu systemu waitq
5) strategie dziatg ktorych celem jest budowanie satysfakcjaoygh relacji w klasie
oraz jej pozytywnego wizerunku,
6) budowanie wizi pomedzy wychowankami:
a) wspolne uroczysfoi klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,
c) kierowanie zespotem klasowym na zasadziuerdnia do udziatu w podejmowaniu
decyzji rodzicéw i ucznidw,
d) wspdlne narady wychowawcze,
e) tematyka godzin wychowawczych z uwiylieniem zainteresouilasy,
f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkaisodowiska,
g) szukanie, piegnowanie i rozwijanie tzw. ,mocnych stron klasy”;
7) strategie dziafg ktérych celem jest wychowanie obywatelskie i jpajczne;
8) promowanie warkmi kulturalnych, obyczajowychgrodowiskowych i zwizanych
z ochrom zdrowia.

Rozdziat 2
Wolontariat w szkole

8§ 65.1 W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariusza, ot wspotpracuje
z Krosnienskim Centrum Wolontariatu i innymi organizacjami.

2. Szkolny Klub Wolontariusza ma za zadanie orgam& i swiadczy pomoc
najbardziej potrzebagym, reagowéa czynnie na potrzebyrodowiska, inicjowé dziatania
w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaoznego typu inicjatywy charytatywne
I kulturalne.

3. Czionkiem Klubu mge by kazdy ucze, ktory ukaczyt 13 lat i przedioyt
pisemmn zgod rodzica na dziatalnid w klubie. Do klubu mog by¢ wpisani uczniowie przed
ukonczeniem 13 rokuycia za zgod rodzicow, ktorzy mog prowadz¢ dziatania pomocowe
poza Szkat tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatoragemoletniego opiekuna za
zgody rodzica.

4. Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza:

1) zapoznawanie uczniéw z iglevolontariatu;

2) angaowanie uczniow wwiadomy, dobrowolm i nieodptata pomoc innym;

3) promowanie wrod dzieci i mtodziey postaw: wraliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartdci i bezinteresowniei w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomkalezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie Szkoty i swvodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla sloy wolontariackiej poprzez organizowanie konkretnyc
sposobow pomocy i tworzenie zespotow wolontariuzych realizaciji;

6) posredniczenie we wczaniu dzieci i miodziey do dziatéa o charakterze
wolontariackim w dziatania pozaszkolne, promowanikomunikowanie o akcjach
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prowadzonych wsrodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich i podepwanych
przez inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw miodzg szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkalé cyklicznych spotka wolontariuszy i chtnych
do przysipienia do Klubu lub aktnych do whczenia si do akcji niesienia pomocy;

10) angaowanie s§ w miar potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach oattiarze
charytatywnym.

§ 66.1Klubem Wolontariusza opiekujeesnauczyciel — koordynator przez akceptacj
Dyrektora Szkoty.

2. Opiekun Klubu ma prawo angavat do koordynowania lub sprawowania opieki
w czasie zaplanowanych akcji pozostatychetefch pracownikow pedagogicznych
lub deklarugcych pomoc 0sob petnoletnich za zgaoddzicow.

8§ 67.1 Formy dziatalnéci:
1) dziatania na rzecgrodowiska szkolhego;
2) dziatania na rzecgrodowiska lokalnego;
3) udziat w akcjach ogdlnopolskich, za zgdadyrektora Szkoty.

2. W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje dziatah poza godzinami szkolnymi
bez uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Woligaa, Szkota nie ponosi
odpowiedzialnéci za jego bezpiecastwo.

8§ 68.1 Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motyeyj podkrélajacy uznanie
dla jego dziatalngxi.

2. Wychowawca klasy uwzglnia zaangswanie ucznia w dzialalgé
wolontariacly i spoteczg na rzecz szkoly przy ocenianiu zachowania uczagndnie
Z zasadami opisanymi w Statucie Szkoty.

3. Formy nagradzania:

1) pochwata Dyrektora Szkoty;

2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

4) pisemne podzkowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziataloi spotecznej w ramach wolontariatu f\@iadectwie
ukonczenia Szkoty. Wpis néwiadectwie uzyskuje ucte ktory przez trzy lata nauki
brat udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszicinoraz systematycznie wadym
roku szkolnym uczestniczyt w co najmniej cztereehathniach szkolnych.

8 69.1.Szczegotow organizacje wolontariatu w szkole ofleeRegulamin Wolontariatu.

2. Kazdy ucze, ktory nie przysipit do Szkolnego Klubu Wolontariusza, uneo
podejmowa dziatania pomocowe na zasadach élreych w Statucie Szkoty.

, 3. W szkole uroczgie obchodzony jest w dniu 5 grudniazdago roku szkolnego
Swiatowy Dzien Wolontariusza.
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Rozdziat 3
Wspétpraca z rodzicami

§ 70.1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych pardmer w procesie
edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym orazvatza warunki do aktywizowania
rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia walieowaniu zada Szkoty
realizowane jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wyazywaniu s¢§ z zada opiekuiczych
i wychowawczych przez zapewnienie poradnictwa i skdtacji w rozwjzywaniu
trudnaci zwigzanych z wychowaniem dziecka,;

2) doskonalenie form komunikacji pogizy Szko4 a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkagrupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondeng-dziennik, e-maile, telefonicznie,
strore www, inne materiaty informacyjne;

3) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicoOw w reatigaada Szkoty;

4)  wiagczanie rodzicow wycie Szkoty, poprzez angawanie do prac Rady Rodzicow;

5) koordynowanie dziata szkolnych, rodzicielskich i spotecztd lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanigsrodkéw finansowych,

c) zapewnianie aggtosci opieki nad dzieckiem,

d) angaowanie uczniow wycie lokalnej spoteczrigi.

DZIAL VII
Wewn atrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

Rozdziat 1
Zato zenia programowe

§ 71.1. Wewmngtrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celordynacg
dziatax podejmowanych w szkole w celu przygotowania ucenido wyboru kierunku
ksztatcenia i zawodu.

2. Podejmowane dziatania mapomoc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowa
i zdoInaici, zdobywaniu informacji o zawodach i pelgianiu wiedzy na temat otaczegj ich
rzeczywistgci spotecznej. W przyszéoi ma to utatwé mtodemu cztowiekowi podejmowanie
bardzo wanych wyboréw edukacyjnych i zawodowych tak, abwidory byty dokonywane
swiadomie, zgodnie z predyspozycjami i zainteresoaran

3. Decyzja dotyczra wyboru przysziej szkoty ponadpodstawowej i zawaeby
byta trafry, wymaga pomocy ze strony wielu o0sob i instytudiiedzy innymi szkoty
i rodzicow.

4. Planowane zadania i {$o&@ przekazywane na lekcjach wychowawczych
oraz w edukacjach przedmiotowych map zadanie rozbudea@iekawaé poznawca dzieci
oraz motywagj do nauki, ksztattowagotowa¢ do wyboréw edukacyjnych.

5. System okrda zadania 0sOb uczestricych w jego realizacji, czas i miejsce
realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy.
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6. Giownym celem systemu jest wspieranie uczniOw mnzpoznawaniu
indywidualnych maliwosci, zainteresowsg uzdolniéh i predyspozycji wanych przy
dokonywaniuswiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji dziata n doradczych

8 72. Dzialania z zakresu orientacji zawodowe] i doradzteawodowego ok
Program Realizacji Doradztwa Zawodowego.

§ 73.Zadania nauczyciela realiagpgo zajcia z doradztwa zawodowego:

1) Gromadzenie, aktualizacja i udgshianie miodziey, rodzicom i nauczycielom
informacji edukacyjnych i zawodowych wtawych dla danego poziomu i kierunku
ksztafcenia;

2) udzielanie porad edukacyjnych i zawodowych ucznidch rodzicom;

3) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczméwinformacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) wspoipraca z RadPedagogicznw zakresie:

a) tworzenia i zapewnieniaggtosci dziataa wewngtrzszkolnego systemu
doradztwa, zgodnie ze Statutem Szkoty;
b) realizacji zada z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogia@dowej;
5) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesfredki przekazu informacji oraz

udostpnianie ich osobom zainteresowanym,;
6) wspoOtpraca z instytucjami wspiegaymi wewratrzszkolny system doradztwa.

Rozdziat 3
Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialno  $ci

§ 74.1.Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjmeglizowane gprzez:

1) wychowawcow Klas;

2) nauczycieli przedmiotu;

3) pedagoga szkolnego;

4)  uchylono

5) bibliotekarza,

6) nauczyciela doradztwa zawodowego;

7)  pracownikow instytucji wspieragych doradcz dziatalng¢ Szkoty (np. Miejskiej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowegedu Pracy);

8) rodzicow Ilub osoby zaproszone prezestaj praktyczne aspekty dokonywania
wyboréw zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziala z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnegaczniowie
Szkoty oraz ich rodzice.

3. Zakres odpowiedzialdoi nauczycieli i wychowawcow:
1) rady pedagogicznej, pracownikOw instytucji wspigegch dziatania doradcze:

a) zapewnienie a@gtosci dzialania systemu doradztwa zawodowego poprzez
opracowanie na kaly rok szkolny programu realizacji wewtreszkolnego systemu
doradztwa zawodowego,

b) realizacja dziatl&a z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogikadyjno-
zawodoweyj;
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2)

3)

1)
2)

3)
4)

5)
6)

1)
2)

3)
4)

5)

w klasach I-VI:

a) prowadzenie z uczniami zdjpsychoedukacyjnych, rozmoéw indywidualnych celem
rozpoznania przez ucznidw znaczenia zmianyywiu, sposobow radzenia sobie
ze stresem, roli motywacji oraz umigjosci wspotpracy,

b) zaprezentowanie rodzicom zaén pracy informacyjno-doradczej na rzecz uczniow;

w klasach VII-VIII:

a) zapoznanie uczniow z z0ymi rodzajami ludzkiej dziatalr$ei zawodowej,

b) prowadzenie z uczniami zg&j psychoedukacyjnych dotygzych samopoznania,
samoakceptaciji, rozpoznawania swoich mocnych sfaktron,

c) prowadzenie pracy z uczniami, ktérzy momie¢ problemy z wyborem szkoty
i zawodu,

d) podejmowanie wgpnych decyzji przez uczniow,

e) prowadzenie zaf psychoedukacyjnych dotygzych podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

f) prowadzenie pracy dotygeej przekazu informacji zawodowej (np. pgganie
informacji o zawodach, zapoznanie ze struktszkolnictwa ponadpodstawowego,
zapoznanie z ofeytedukacyjm szkolnictwa ponadpodstawowego),

g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot i zawgdd

h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

i) praca z uczniami, ktérzy mgjproblemy decyzyjne, intelektualne, zdrowotne,
emocjonalne, rodzinne,

]) wspotpraca z MiejskPoradna Psychologiczno-Pedagogicgw Krosnie.

Rozdziat 4
Przewidywane rezultaty

8 75.Przewidywane rezultaty w odniesieniu do Rady Pedi@gaej.

Nauczyciele:
potrafig wprowadz¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich planow pracy;
rozumiep potrzelg realizacji zada z doradztwa zawodowego w ramach realizowania
wiasnych planow pracy;
potrafg wspoétpracowé& w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego
uczniow;
poznaj metody, techniki i formy prowadzenia gag doradztwa zawodowego;
znap zakres tréci z doradztwa zawodowego realizowanych w placéwce;
potrafiy realizow& tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach
Z rodzicami oraz podczas spatkadywidualnych z rodzicami.

§ 76.Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniow.

Uczniowie:
znap czynniki niezledne do podjcia prawidtowej decyzji wyboru zawodu;
potrafg dokon& samooceny w aspekcie czynnikow decydy¢h o trafnéci wyboru
zawodu i dalszej drogi edukacyjnej;
potrafig wskaz& swoje predyspozycje, stabe i mocne strony;
znap swiat pracy, potrafi dokon& podziatu zawodow na grupy i przypedkowa
siebie do odpowiedniej grupy, a t&kwiedz, gdzie szukainformaciji na ten temat;
potrafiy samodzielnie planowa sciezke wilasnej kariery zawodowej i pagdj
prawidtowe decyzje edukacyjne i zawodowe.

§ 77.Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicow.
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Rodzice:

1) znap czynniki niezlgdne do podjcia prawidtowe] decyzji wyboru zawodu przez swoje
dziecko;

2) rozumiep potrzelg uwzgkdnienia czynnikOw: zainteresowa uzdolnigé, cech
charakteru, temperamentu, stanu zdrowiazliwosci psychofizycznych, rynku pracy
przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowe]j go dziecka;

3) wiedz, gdzie szuka informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi zalowej
dziecka;

4)  znap swiat pracy i ofert szkolnictwa ponadpodstawowego;

5) potrafig wskaza predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka,

6) potrafig pomoc swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.

DZIAL VI
Organizacja szkoty

Rozdziat 1
Baza szkoty

§ 78.Do realizacji zad@ statutowych Szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezldnym wyposaeniem;
2) biblioteke;
3) pracown¢ komputerow z dostpem do Internetu;
4)  sak gimnastyczg;
5) wielofunkcyjne boisko sportowe;
6) gabinet pedagoga,;
7) gabinet medycyny szkolnej;
8) swietlice szkolry;
9) kuchnk i zaplecze kuchenne;
10) szatng;
11) stotdwke;
12) sklepik szkolny;
13) pokoj wyciszé.

Rozdziat 2
Organizacja nauczania w szkole

§ 79.1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaic w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrZaia, a ka@cza sic w pierwszy pitek po 20 czerwca. deli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w pitek lub sobaf, zagcia w szkole rozpoczynajsie w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wéne.

2. Terminy rozpoczynania i kozenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Okresy, na ktére dzieliesrok szkolny, opisaneagsw rozdziale Wewstrzszkolny
System Oceniania.

4. Dyrektor Szkoty, po zaginicciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw
i Samoradu Uczniowskiego Szkoty, bigt pod uwag warunki lokalowe i maliwosci
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organizacyjne Szkoty lub placowki, mm w danym roku szkolnym ustaldodatkowe dni
wolne od zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 6 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od z#j dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa
w ust. 4, mog by¢ ustalone:
1)  wdni, w ktorych w Szkole odbywaesegzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;
2) w dni swigt religijnych nieledacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, odome
w przepisach o stosunku fswa do poszczegodlinych daotdow lub zwbzkow
wyznaniowych.
3) w inne dni, jeeli jest to uzasadnione organizacpracy Szkoty lub placowki
lub potrzebami spoteczia lokalnej.

6. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wép&a informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkoingodatkowych dniach wolnych od
zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, nigzigleod dodatkowych dni
wolnych od zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstavsie 4, Dyrektor
Szkoly, po zasgnicciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Semuu
Uczniowskiego, mee, za zgog organu prowadgego, ustadl inne dodatkowe dni wolne od
zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W dniach wolnych od zgj, o ktérych mowa w ust. 4 w Szkole organizowame s
zagcia opiekuiczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodaicO mazliwosci
udziatu uczniéw w tych zegiach.

9. Dyrektor Szkoty, za zgadorganu prowadgego, mae zawiesi zagcia na czas
oznaczony, jeeli:
1) temperatura zewdtrzna mierzona 0 godzinie 21:00 w dwoch kolejnychiadh
poprzedzajcych zawieszenie zg wynosi -15°C lub jest nsza;
2) wysfpity na danym terenie zdarzenia, ktore maggrozé zdrowiu uczniow, np. kkki
zywiotowe, zagreenia epidemiologiczne, zag®nia atakami terrorystycznymi i inne;

10. Zagcia, o ktérych mowa w ust. 10 podlegadpracowaniu w wyznaczonym
przez Dyrektora terminie.

11. Szczegodtow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okréla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekt®r&oty na podstawie
ramowych planoéw nauczania oraz planu finansowedmi$z Arkusz organizacji podlega
zatwierdzeniu przez organ prowady Szkot.

12. Podstawowjednostlg organizacyjg jest oddziat.

13. Uczniowie w danym roku szkolnym uaczsie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i program&ybranym z zestawu
programow dla danej klasy i danego typu szkoty,udapzonych doaytku szkolnego.

14. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sa zagciach wymagajcych specjalnych
warunkéw nauki i bezpiecastwa z uwzgidnieniem zasad okflenych w rozporzdzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

15. Liczebna¢ uczniow w klasach IV-VIII okréa organ prowadgy.

16. Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie prospisiotycacych liczby
uczniow odbywajcych zagcia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jésbrzony
z uwzgkdnieniem tych przepisow.
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17. W szkole obowjzuje 5-dniowy tydzig nauki.
18. Przerwy m¢dzylekcyjne trwag 5 i 10 minut, przerwy obiadowe — 15 minut.

Rozdziat 3
Dziatalno §¢ innowacyjna

§ 80.1.W Szkole mog by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzojpeiaa
eksperymentalne. Innowacj pedagogiczs 3 nowatorskie rozwizania programowe,
organizacyjne lub metodyczne g na celu popragjakasci pracy Szkoty i efektywnid
ksztatcenia.

2. Innowacja mae obejmowa wszystkie lub wybrane zgjia edukacyjne.
Innowacja mae by wprowadzona w catej Szkole lub w oddziale lub ggup

3. Szkota mae wspotdziatd ze stowarzyszeniami | innymi organizacjami
w zakresie dziatalriei innowacyjnej.

4. Rozpoczcie innowacji jest madiwe po zapewnieniu przez Szkobdpowiednich
warunkoéw kadrowych i organizacyjnych, niedbych do realizacji planowanych dziata
innowacyjnych.

5. Zgoct na prowadzenie innowacji wydaje Dyrektor Szkoty wcze&niejszym
przedstawieniu programu przez autora lub proweeigo innowagj Radzie Pedagogicznej
(za zgod autora) i uzyskaniu jej pozytywnej opinii.

Rozdziat 4
Praktyki studenckie

§ 81.1. Szkota Podstawowa Nr 10 im. kpt. Stanistawa BetlejaKrosnie maoe
przyjmow& stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oramlestitow szkot wyszych
ksztalgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (naucdgkie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pogdzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgod poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczyaiblisizko wyzsz.

2. Koszty zwpzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kiggyjna praktyk.

Za dokumentaej praktyk studenckich odpowiada upow@ny wicedyrektor Szkoty
lub szkolny opiekun praktyk.

. Rozdziat 5
Swietlica szkolna

§ 82.1.Dla uczniow, ktérzy musggdtuzej przebywa w szkole ze wzgldu na czas pracy
ich rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniow zwoinich z zaj¢ edukacyjnych oraz dla
uczniow wymagajcych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkalektjonujeswietlica
szkolna.

2. Swietlica jest placowk wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniemwietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej
opieki oraz rozwoju zainteresowauzdolnig i umiejtnaosci.
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4. W swietlicy prowadzone gszagcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
W grupie nie powinna przekragzas.

5. Szczegolowe zasady korzystania Z#eietlicy okresla regulamin swietlicy
zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty Podstawowej Mr im. kpt. Stanistawa Betleja
w Krosnie.

6. Dzieci przyjmowane & do swietlicy szkolnej w oparciu o karty zgtosre
wypetnione i podpisane przez rodzicow.

7. Swietlica jest organizowana po przydzieleniwodkéw finansowych na jej
dziatalnag¢ przez organ prowadey Szkok.

8. Czas pracywietlicy ustala Dyrektor Szkoty po zagnicciu opinii reprezentacji
rodzicoOw w zalenosci od maliwosci Szkoty.

9. Celem dziatalnéci swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanejekp
bezparednio przed i po zegiach dydaktycznych.

10. Do zada swietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego Szkoty;
2) umazliwienie uczniom odrabiania pracy domowej;
3) upowszechnianie &w0d wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztadoie
nawykow higieny;
4)  przygotowanie uczniow do udziatuxyciu spotecznym,;
5) rozwijanie indywidualnych zainteresowauzdolnigi uczniow;
6) wyrabianie u uczniéw samodziekus,
7) stwarzanie \érod uczestnikdw nawykéw do uczestnictwa w kulturze;
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i dahzaciji.

11. Realizacja zadaswietlicy prowadzona jest w formach:
1) zajg¢ wg indywidualnych zainteresowaiczniow;
2) zagc utrwalapcych wiedz;
3) gier i zabaw rozwijajcych;
4) zajc¢ sportowych.
12. Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z Program&Vychowawczo-

Profilaktycznym, planem pracy Szkoly obeaujacym w danym roku szkolnym
I tygodniowym rozktadem zeg.

13. W pierwszej kolejnéci do swietlicy szkolnej przyjmowaneasdzieci klas I-11
i uczniowie klas 1V, ktorzy rozpoel nauke w wieku széciu lat, ktorych obydwoje rodzice
pracup lub pochodz z rodzin niepetnych.

14. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow déwietlicy dokonuje si na podstawie
zgtoszenia rodzicow dziecka.

15. Kwalifikacji i przyjmowania uczniow doswietlicy dokonuje wyznaczony
pracownikswietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i Bktiorem.

16. Swietlica prowadzi zagia zgodnie z tygodniowym rozkladem gj
zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty.

17. Dni i godziny pracyswietlicy ustala Dyrektor Szkoty na dany rok szkolny
w zaleznosci od potrzeldrodowiska i maliwosci finansowych Szkoty.

18. Grupa wychowawcza sklada sie statych uczestnikdswietlicy.
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19. Dzieci uczszczajce do swietlicy powinny by odbierane przez rodzicow
osobicie lub przez osoby upowaione.

20. W przypadku ztaenia przez rodzicowswiadczenia okrédajacego dni i godziny,
w ktérych dziecko mze samo wragado domu, zezwala sina samodzielny powr6t ucznia
do domu.

21. Rodzice § zobowgzani do odbierania dzieci do czasu Glagcego koniec pracy
swietlicy.

22. Zachowanie uczniow wéwietlicy, ich prawa i obowzki okreila regulamin
swietlicy. Regulaminswietlicy nie mae by sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rozdziat 6
Stotéwka szkolna

§ 83.1.Stotéwka jest miejscem spgwania positkbw przygotowanych przez
pracownikow kuchni dla uczniéw i pracownikow Szkoty

2. Do korzystania z positkobw uprawnieni s
1) Uczniowie wnoszcy optaty indywidualnie;
2) Uczniowie, ktorych wyywienie finansuje MOPR lub inni sponsorzy lub orgaje;
3) Pracownicy zatrudnieni w Szkole.

3. Oplaty za obiady uiszczacst gory.
4. Z positkow uczniowie magkorzysta tylko w stotéwce.

5. Zasady zachowania w stotdwce oraz szczegdtowy aegul pracy stotOwki
okresla odrebny Regulamin stotéwkiumieszczony na tablicy ogtoszev pomieszczeniu
jadalni.

Rozdziat 7
Biblioteka szkolna

§ 84.1.Biblioteka jest:

1) pracowng ogolnoszkoln, w ktorej uczniowie uczestnigav zagciach prowadzonych
przez nauczyciela pracgego w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz indgualnie
pracup nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodaiv;

3) osrodkiem edukaciji czytelniczej i informacyjne;.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i ugosanie  materiatow
bibliotecznych;

2) prowadzenie dziataloi informacyjnej;

3) zaspokajanie, w miar mozliwosci, zgtaszanych przez zytkownikOw potrzeb
czytelniczych i informacyjnych;

4) podejmowanie rinorodnych form pracy z zakresu edukaciji czytelrjiceeedialnej;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéauozania;

6) przysposabianie ucznibw do samoksztalcenia, di@lara rzecz przygotowania
uczniow do korzystania z xdych mediowzrédet informacji i bibliotek;

7) rozbudzanie zainteresowazytelniczych i informacyjnych uczniow;

8) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokagapotrzeb kulturalnych;
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9) organizacja wystaw okoliczaoiowych.

3. Do zada nauczycieli pracagych w bibliotece naley:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostpnianie zbiorow biblioteki w wypgyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziataldei informacyjnej i propaguarej czytelnictwo, bibliotek i jej
zbiory,

C) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zatéci od indywidualnych
zainteresowi potrzeb,

d) prowadzenie zaf z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej iedralnej
oraz zwgzany z ni indywidualny instrukta,

e) wspobtpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotépiekunami organizacji
szkolnych oraz k&t zainteresoiwaz innymi bibliotekami w realizacji zada
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, tak w rozwijaniu kultury czytelniczej
uczniéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

f) udostpnianie zbiorow zgodnie z oboyziujgcymi regulaminami;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) troszczenie gio wiaciwa organizag, wyposaenie i estetyk biblioteki,

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z jej potrzebami, pr@@pdzanie ich selekcii,

c) prowadzenie ewidencji zbiorow,

d) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie techne i konserwacja zbioréw,

e) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statigstydziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywsoi czytelniczej uczniow,

f) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramoweganupl pracy biblioteki
oraz terminarza z& bibliotecznych i imprez czytelniczych,

g) skiadanie do Dyrektora Szkotly rocznego sprawozdan@acy biblioteki i oceny
stanu czytelnictwa w Szkole,

h) inwentaryzacja i zabezpieczanie zbioréw.

4. Nauczyciel bibliotekarz zobogaany jest prowadzi polityke gromadzenia
zbioréw, kierujc sk zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, anglabowirzujacych
w Szkole programéw, oferrynkowg oraz maliwosciami finansowymi Szkoty.

5. Szczegobtowe zasady pracy biblioteki, w tym: Ragun pracy biblioteki szkolnej
okresla w drodze zarglzenia Dyrektor Szkoty.

6. Bezpdredni nadzor nad bibliotgksprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:
1) zapewnia pomieszczenia i ich wypgsaie warunkujce prawidtovd prae biblioteki,
bezpieczastwo i nienaruszalr$é mienia;
2) zatrudnia  bibliotekarza z  odpowiednimi  kwalifikagja  bibliotekarskimi
i pedagogicznymi wedtug obogzujgcych norm etatowych oraz zapewnia mu warunki
do doskonalenia zawodowego;
3) zarazdza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za icbtpkolarne przekazanie
przy zmianie bibliotekarza;
4) nadzoruje i ocenia pradiblioteki.
7. Wydatki biblioteki pokrywaneasz budetu Szkoty lub dotowane przez Rad
Rodzicow i innych ofiarodawcow.
8. Przy inwentaryzacji zbioréw biblioteki szkolnejosuje si przepisy wydane
na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czer¥@97 r. o bibliotekach (ujednolicony
tekst ustawy z 2019 r. Dz. U. poz. 1479).
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9. Zasady korzystania z pedenikdw, materiatdw edukacyjnych i materiatow

¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej aitega odrebne przepisy.

8§ 85. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniamguoazycielami, rodzicami

I innymi bibliotekami obejmuy:

1)

2)

3)

4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

10)

11)

Z uczniami:
b) rozwijanie kultury czytelniczej uczniéw,
C) przygotowanie ich do samoksztatcenia,
d) indywidualne rozmowy z czytelnikami,
€) pomoc uczniom magym trudndci w nauce,
f) ksztaltowanie postaw sprzyjalych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu,
g) pomoc w korzystaniu z wmhych zrodet informacji, a take w doborze literatury
i ksztattowaniu nawykéw czytelniczych;
h) uchylono
Z nauczycielami:
a) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym chgwawczym,
b) indywidualne kontakty,
c) wspotpraca nauczycieli wszystkich przedmiotéw Zibtbka, odwotywanie si do jej
zasobow i warsztatu informacyjno-bibliograficznego,
d) informowanie nauczycieli i wychowawcéw o stanietehyictwa uczniéw;
z rodzicami:
a) pomoc w doborze literatury,
b) popularyzowanie wiedzy pedagogiczngy@d rodzicow,
¢) indywidualne rozmowy z rodzicami dotygz wyboréw czytelniczych ich dzieci;
z bibliotekami:
a) wymiana wiedzy i déwiadcze, takze w zakresie postugiwaniagstechnologiami
informacyjno-komunikacyjnymi,
b) udziat w konkursach literackich, poetyckich i plasinych oraz spotkaniach
Z pisarzami.

Rozdziat 8
Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy

§ 86.1.Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotujecsielem:
planowania i organizacji proceséw zachgrzh w Szkole;
koordynowania dziataw Szkole;
zwickszenia skuteczroi dziatania,
utatwienia wykonywania zadastopcych przed Szkati nauczycielami;
doskonalenia umiejnasci indywidualnych;
zapewnienia nauczycielom beZpadniego wptywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspoétpracy zespotoweyj;
wymiany d@wiadczeé migdzy nauczycielami;
wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprgaikosci nauczania, wychowania
| organizaciji,
ograniczania ryzyka indywidualnychebidw i pomoc tym, ktérzy majtrudncci
w wykonywaniu zad&
zwickszenia poczucia bezpiedatwa nauczycieli.
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3. W Szkole Podstawowej Nr 10 im kpt. Stanistawa Batle Krosnie powotuje sj
zespoty state i dovae.

4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania dozwigzania. Dyrektor
Szkoty mae corocznie dokonywazmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku mmia
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiardzegu przydzielonych z&j.

5. Zespoty dorane, problemowe i zadaniowe powotuje Dyrektor Szkaly
wykonania okresowego zadania lub rogzeinia problemu. Po zakoczeniu pracy zespoét
ulega rozwazaniu.

6. Prag kazdego zespotu kieruje przewodmnicy.

7. Przewodniczcego stalego zespotu powotuje Dyrektor Szkoty naiosak
cztonkow zespotu. Przewodngzego zespotu dofaego (problemowego, zadaniowego)
powotuje Dyrektor Szkoty na wniosek czionkow zespdbyrektor szkoly ma prawo nie
uwzgkdni¢ wniosku w przypadku, gdy istnigjuzasadnione przyczyny uniemiviajace
terminowe, bezstronne rozyianie problemu lub gdy nauczyciel wystije jako strona
W sprawie.

Rozdziat 9
Rodzaje zespotdéw nauczycielskich i ich zadania

§ 87.1.W szkole powotuje sinastpujace state zespoty:
1) Zespoty Wychowawcze i ds. Pomocy PsychologiczncaBedicznej;
2)  Zespot Przedmiotowy Nauczycieli Edukaciji Wczesnoéadj;
3) ZespoOt Przedmiotowy Humanistow;
4)  Zespot Przedmiotowy Matematyczno-Przyrodniczy;
5) Zespot Przedmiotowy Nauczycielbziykéw Obcych;
6) Zespodt Przedmiotowy Sportowy i Bezpiefigiva,
7)  Zespot Nauczycieli Nielekcyjnych;
8) Zespoty Wspierage;

2. W skiad zespotow wchoglodpowiednio:

1) Zespotu Wychowawczego klas I-11l szkoty podstawawejchowawcy poszczegdélnych
klas, jako przewodnigzy i wszyscy nauczyciele ugzy w danej klasie, pedagog
szkolny oraz inni specjdlti zatrudnieni w Szkole;

2) Zespotu Wychowawczego Kklas IV-VIlIl szkoly podstangw wychowawcy
poszczegolnych klas, jako przewodnicg i wszyscy nauczyciele ugzy w danej
klasie, pedagog szkolny oraz inni spesflezatrudnieni w Szkole;

3) Zespotu Nauczycieli Wychowania Przedszkolnego: wyaawvcy poszczegolnych
oddziatéw, nauczyciele ugay;

4)  Zespotu Nauczycieli Edukacji Wczesnoszkolnej: ngaede edukacji wczesnoszkolnej
(nauczania zintegrowanego i innych wygalionych edukacji: e¢zyka obcego,
wychowania fizycznego, edukacji informatycznej,igigletyki, edukacji plastycznej
I muzycznej);

5) Zespotu Przedmiotowego Humanistéw: nauczycieklylja polskiego, historii, wiedzy
0 spoteczastwie, plastyki, muzyki, techniki, wychowania dgcia w rodzinie i religii,
doradztwa zawodowego;

6) Zespotu Przedmiotowego Matematyczno-Przyrodniczegauczyciele matematyki,
informatyki, przyrody, biologii, chemii, fizyki, gegrafii;

7)  Zespotu gzykow Obcych: nauczycielejyka angielskiego, niemieckiego;
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8) Zespotu Przedmiotowego Wychowania Fizycznego i BeEzmstwa: nauczyciele
wychowania fizycznego, gimnastyki korekcyjnej i &dgji dla bezpieczestwa;

9) Zespotu Nauczycieli Nielekcyjnych: biblioteka, pgdag,swietlica, logopeda, terapeuta;

10) Zespotu ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogiczner a@haspotu Wspieragego:
wychowawca, pedagog, specjali zatrudnieni w Szkole, nauczyciele dcy
w klasie/oddziale.

§ 88.Zadania Zespotow Przedmiotowych:

1) opiniowanie przedstawianych programow nauczaniagaegyolnych przedmiotéw;

2) korelacja m¢dzyprzedmiotowa w zakresie §og ksztatcenia;

3) ewaluacja programoOw nauczania i wymagaukacyjnych po kalym roku szkolnym;

4) wypracowanie zasad dostosowywania form 1 metod ypraa poszczegolnych
przedmiotach uczniom o zbtinych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

5) opracowanie planu pracy, w tym harmonogramu hadéektywnaci ksztatcenia
I 0siagnie¢ uczniow;

6) analiza osiganych efektow ksztatcenia i opracowywanie wnioskimndalszej pracy;

7)  dobor podgcznikdw obowszujacych w cyklu ksztalcenia;

8) wymiana ddwiadcze& pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawian
scenariuszy ze§;

9) wewretrzne doskonalenie;

10) dzielenie s} wiedz uzyskan podczas rinych form doskonalenia zewtnznego;

11) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczyean prag w zawodzie;

12) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promoaa wnioskowanie
0 wprowadzenie zmian do Statutu Szkoty w tym zakres

13) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdysayginych;

14) rozwijanie zainteresowia i uzdolnig@ ucznibw poprzez organiz&cj zagé
pozalekcyjnych, kot zainteresowazag¢ fakultatywnych;

15) inne, wynikajce z potrzeb Szkoty lub na wniosek nauczycieli.

§ 89.Zadania Zespotu Nauczycieli Nielekcyjnych:
1) wewretrzne doskonalenie;
2) dzielenie st wiedz uzyskan podczas rinych form doskonalenia zewtnznego;
3) doradztwo nauczycielom rozpoczyg@ym prag¢ w zawodzie;
4)  organizacja konkursow przedmiotowych i interdysayginych;
5) rozwijanie zainteresowia i uzdolnié@ ucznidbw poprzez organizacj zagé
pozalekcyjnych, kot zainteresowazag¢ fakultatywnych;
6) inne, wynikajce z potrzeb Szkoty lub na wniosek nauczycieli.

8§ 90.Zadania Zespotéw Wychowawczych i ds. Pomocy Psygjicdno-Pedagogicznej:

1) wsparcie w opracowywaniu Programu Wychowawczo-Rikifyfcznego na cykl
edukacyjny na podstawie diagnozy potrzeb, ewaluagzeniej obowhzujacych
programow, wnioskOw rodzicOw i propozycji uczniows, take analizy sytuacji
wychowawczej w szkole;

2) analizowanie szczegolnie trudnych przypadkow wydneezych;

3) doskonalenie wewttrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli-wychowawcow;

4)  wymiana déwiadcze, przyktadéw ,dobrej praktyki”;

5) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wnosgchowawcy lub nauczyciela
prowadacego zajcia w klasie. Opracowanie zalécdo pracy, sposobow wspdolnego
oddziatywania dla zespotu nauczycieli gcych w klasie;

6) planowanie i realizacja dziata zgodnych =z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym,;
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7) wspieranie dzialasamorzadu uczniowskiego;

8) udziat w zespotach wychowawczych — zgodnie z plapeacty Szkoty lub doraie —
wg potrzeb;

9) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy pslaiiozno-pedagogicznej
uczniom tego wymagaym ze wzgidu na orzeczenie, opinilub rozpoznanie
pedagogiczne;

10) dokonanie efektywnii swiadczonej pomaocy;

11) okreslenie sposobu dostosowania wymagadukacyjnych wynikagcych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowychduleacyjnych oraz midiwosci
psychofizycznych ucznia;

12) inne, zgodnie z potrzebami Szkoty lub na wniosd&rdaw zespotu.

§ 91.Zadania Zespotu ds. Pomocy Psychologiczno-Pedangugjic

1) dokumentowanie ustalez posiedze zespotu;

2) okreslenie dziata wspierajcych rodzicoOw ucznia;

3) w zalenosci od potrzeb okrdenie zakresu wspotdziatania z poradniami
specjalistycznym, organizacjami pozgdawymi lub innymi dziatajcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodzigy;

4) dokonywania wielospecjalistycznej oceny poziomu kftyjonowania ucznia
posiadajcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalegipnej i okresowej),
udziat w opracowywaniu IPET;

5) podejmowanie dziatfamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch.

DZIAL IX
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat 1
Zadania nauczyciel

8§ 92.Nauczyciel prowadzi prac dydaktyczno-wychowawez i opiekuicza
oraz odpowiada za jakéi wyniki tej pracy oraz bezpiecidstwo powierzonych jego opiece
uczniéw.

§ 93.Do obowizkow nauczycieli naley w szczegolngi:

1) dbata¢ o zycie, zdrowie i bezpiecAastwo ucznidw podczas zgj organizowanych
przez Szkat;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego;

3) ksztalcenie i wychowywanie miodzie w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferzelnasci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniow postaw moralnyahywatelskich;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej;

6) rozpoznawanie mdiwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczego6lia rozpoznawanie przyczyn niepowodzzkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem pecglnych potrzebach,
na obowszkowych i dodatkowych zegiach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o0 @loje pomog psychologiczno-pedagogiczn
ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez naigzydziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozomgditne uzdolnienia;
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9)

a)

b)

c)

d)

10)

11)
12)
13)

14)
15)

16)

17)
18)
19)

20)
21)
22)

23)
24)

25)
26)

dostosowanie wymaga edukacyjnych z nauczanego przedmiotu ¢@aj do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjm ucznia oraz mdiwosci
psychofizycznych ucznia:
posiadajcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalrega podstawie tego
orzeczenia oraz ustdle zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;
posiadajcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezania podstawie tego
orzeczenia,
posiadajcego oping poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradn
specjalistycznej, o specyficznych trudo@ach w uczeniu silub inm opinic poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni sp&tjaiznej - na podstawie tej
opinii,
nieposiadajcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. &~ ktéry obgty jest
pomo@ psychologiczno-pedagogicznw szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnychran indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauelyc specjalistow,
o ktébrym mowa w przepisach w sprawie zasad udzeelanorganizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedkmih, szkotach i placowkach,
posiadajcego oping lekarza o ograniczonych rmawosciach wykonywania
okreslonych¢wiczen na wychowaniu fizycznym;
bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedli@egenianie biggce wiedzy
i umiejetnosci ucznidow z zachowaniem wspiesegj i motywupcej funkcji oceny;
uzasadnianie wystawianych ocen w sposobsiimng w Statucie Szkoty;
zachowanie jawniei ocen dla ucznia i rodzica;
udostpnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wgwszkolnymi zasadami
oceniania;
informowanie rodzicéw o przewidywanych rocznychsifikacyjnych ocenach;
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ictoladsci i zainteresow® m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdainieainteresow& przygotowanie
do udziatu w konkursach, zawodach;
udzielanie pomocy w przezwyeaniu niepowodze szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowaywc
wspotpraca z wychowawa samoradem klasowym;
indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;
doskonalenie umiejnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udzial w posiedzeniach RaBgdagogicznej i udziat
w lekcjach koleenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznychzomnych
formach doskonalenia;
aktywny udziat wzyciu szkoty;
przestrzeganie dyscypliny pracy;
prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczriggminowe dokonywanie
prawidtowych wpisdw do dziennika, arkuszy ocen nyich dokumentow, a tak
potwierdzanie wtasnecznym podpisem odbytych zdj ktore tego wymagaj
kierowanie s} w swoich dziatlaniach dobrem ucznia, az@koszanowanie godém
osobistej ucznia,
przestrzeganie tajemnicy showej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow
przestrzeganie zasad wspftia spotecznego i dbanie o Wtawe relacje pracownicze;
dokonanie wyboru podecznikow i programu nauczania lub opracowanie wigene
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw dzidw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez KBddagogicz
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27)

uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatoku nauki w Szkole;

28) odnotowywanie wRejestrze wy§ grupowychkazdego wyfcia z uczniami poza teren
Szkoty;

29) poinformowanie rodzicow ucznidw niepetnoletnich darpwanych dziataniach
doradztwa zawodowego igiych w rocznym programie realizacji wegtreszkolnego
systemu doradztwa zawodowego;

30) odbycie szkolenia z zasad udzielania pierwszej mymo

8 94.W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodreniezyciel obowizany jest
realizowd:

1) zagcia dydaktyczne, wychowawcze i opigkae, prowadzone bezfednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze éknmeym przepisami dla danego
stanowiska,

2) zagcCia i czynndci zwigzane z przygotowaniem esido zagé, samoksztatceniem

I doskonaleniem zawodowym.

Rozdziat 2
Zadania wychowawcdéw klas

§ 95.1. Zadaniem wychowawcy Kklasy jest sprawowanie opiekyclvowawczej

nad uczniami, a w szczegOkoi

1)

2)
3)

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)

tworzenie warunkOw wspomagaych rozwd@j ucznia, proces jego uczenig Si
oraz przygotowanie dioycia w rodzinie i spoteczstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych uczniéw;

podejmowanie dziafaumazliwiajagcych rozwiazywanie konfliktbw w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecZnbszkolne;j.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osoBBgieavych, warunkéw rodzinnych
I bytowych, ich potrzeb i oczekivia
rozpoznawanie i diagnozowanie siwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;
wnioskowanie o olgcie wychowanka pomagsychologiczno-pedagogiczn
tworzenie srodowiska zapewniagego wychowankom prawidiowy rozwdj fizyczny
I psychiczny, opiekwychowawcz oraz atmosferbezpieczastwa i zaufania;
utatwianie adaptacji wsrodowisku rowigniczym (szczegOlnie w klasie pierwszej)
oraz pomoc w rozvgzywaniu konfliktéw z rowiénikami;
pomoc w rozwgzywaniu napgé powstatych na tle konfliktdéw rodzinnych, niepowedz
szkolnych spowodowanych trudimeami w nauce;
organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdwmge ich do
wspotpracy i wspotdziatania z nauczycielami i wyalaovc;
realizacg planu pracy wychowawczej;
czuwanie nad organizacj przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wanein
i rozkladem prac zadawanych im do samodzielnegmwghkia w domu;
utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczytiel&czacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zxdicowanych wymagawobec uczniow i sposobu udzielania
Im pomocy w nauce,
rozwijanie pozytywnej motywacji uczeniaswdrazanie efektywnych technik uczenia
Sle;
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12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierplieip pokonywania trudnii,
odporndci na niepowodzenia, paaku i punktualnéci, do prawidiowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie postpami (wynikami) uczniow w nauce;

14) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania orazaksmtania widciwych
postaw moralnych, ksztalttowanie éavych stosunkoéw miedzy uczniami;

15) podejmowanie dziata umazliwiajacych payteczne i wartéciowe sgdzanie czasu
wolnego, pobudzanie dozdorodnej dziatalngci i aktywndici;

16) promowanie nawykow prozdrowotnych;

17) wspotpraca z rodzicami ucznidw;

18) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajchrn st w trudnych sytuacjach
zyciowych, wys¢powanie do organdéw Szkoty i innych instytucji z wskami
0 udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocerzachowania swoich wychowankoéw po zgsicciu
opinii ucznia, jego kolegébw i nauczycieli, wnioskuw sprawie przyznawania nagréd
i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustarowizy wspotpracy z Klasoy Rady
Rodzicow wtasne formy nagradzania i motywowania lvoygankow.

4. Wychowawca zobowrany jest do wykonywania czynétd administracyjnych
dotyczcych klasy:
1) prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen;
2) sporzdza zestawienia statystyczne dogaz klasy;
3) wypisywanieswiadectw szkolnych;
4)  wykonywanie innych, zleconych mu przez Dyrektor&dbyz czynngci.

Rozdziat 3
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpiecz  eAstwa uczniom

§ 96.1. Nauczyciel jest odpowiedzialny zgcie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidw,
nad ktorymi sprawuje opiekpodczas zaf edukacyjnych organizowanych przez Szkot

2. Nauczyciel jest zobowzany skrupulatnie przestrzéga stosowa przepisy
| zarmadzenia odnénie bhp i p/pa., a take odbywé& wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowzany peint dyzur w godzinach i miejscach
wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty. W czasieudy nauczyciel jest zobowzany do:

1) punktualnego rozpoczynaniazlyu i ciagtej obecnéci w miejscu podlegagym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyru — reagowania na wszelkie przejawy zachowa
odbiegajcych od przytych norm. W szczegdldoi powinien reagowa na
niebezpieczne, zagrajace bezpiecaetwu ucznidw zachowania (agresywne postawy
wobec kolegbw, bieganie, siadanie nac¢ppe schodow, parapety okienne i inne).
Nauczyciel nie mpe zajmowda si¢ sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie
rozméw z rodzicami i innymi osobami i czyriie@ami, ktore przeszkadzay czynnym
spetnianiu dyuru;

3) dbania, by uczniowie niémiecili, nie brudzili, nie dewastowadcian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczylidlon i dekoracji;

4) zwracania uwagi nha przestrzeganie przez ucznidvalarsich zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

5) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali teremolyzoodczas przerw;

6) niedopuszczanie do palenia papierosow na terekaysz
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7) natychmiastowego zgtoszenia Dyrekcji Szkoty fakaistnienia wypadku i poeffia
dziatax zmierzagcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnieragszk] opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie mae pod zadnym pozorem z&j z dywuru bez ustalenia
zastpstwa.

5. Nauczyciel obowgizany jest zapewatiwtasciwy nadzér i bezpiecastwo uczniom
bioracym udziat w pracach na rzecz Szkohgrodowiska. Prace magby¢ wykonywane
po zaopatrzeniu ucznibw w odpowiedni do ich wykoagpwa sprzt, urzdzenia isrodki
ochrony indywidualnej.

6. Nauczyciel jest zobowzany do niezwiocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagraonych miejsc osOb powierzonych opiecegjestan zagrgenia powstanie lub ujawni
Sie w czasie zag.

7. Nauczyciele zobowzani g do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaj¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznidw dmysh przerw
miedzylekcyjnych.

8. Nauczyciel ma obowzek zapoznasi¢ i przestrzega Instrukcji Bezpieczéstwa
Pazarowego w Szkole.

9. Nauczyciel organizagy wyjscie ucznidw ze Szkoly lub wyciecgk ma
obowigzek przestrzega zasad ujtych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych
I zagranicznych, obowzujacej w Szkole.

10. Nauczyciel w trakcie prowadzonychgayv klasie :

1) ma obowjzek sprawdz, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagp
bezpieczastwu ucznidw i hauczyciela;

2) nie mae pozostawi ucznidw bezadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia udzietiu pomocy i powiadoniirodzicow,
a w razie nagtego wypadku tekDyrektora Szkoty;

4) powinien kontrolowéa wiasciwag postawe uczniow w czasie zeg, korygowa zauwaone
btedy i dba o czystd¢, tad i poradek podczas trwania lekcji i po jej zalazeniu;

5) uczniow chagcych skorzystaz toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

6) przed rozpocxiem lekcji nauczyciel powinien wywietrzysak lekcyjmg, a w czasie
zag¢ zapewnt wiasciwe dgwietlenie;

7) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lelgyjn

11. Wychowawcy klas $ zobowhzani zapozna uczniow 2z procedurami
postpowania w razie rnego typu zagren.

Rozdziat 4
Pracownicy szkoty

8§ 97.1. Pracownicy zatrudnieni na umewo prae w Szkole g§ pracownikami
samoradowymi i podlegaj regulacjom ustawy o pracownikach samadavych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobagwany jest przestrze§aszczegotowego
zakresu obowizkéw na zajmowanym stanowisku. Pkmyg szczegoOtowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Pracownik zatrudniony w Szkole zobgwrany jest do odbycia obogzkowego
szkolenia z zasad udzielania pierwszej pomocy.
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4. Do podstawowych obowikOw pracownika samogdowego naley

w szczegOlngci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskienych przepiséw prawa;

2) wykonywanie zadasumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobdimycznym oraz udogpnianie
dokumentéw znajdggych sé w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jeeli prawo tego nie zabrania;

4)  dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmoi i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwitadnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie giz godndcig w miejscu pracy;

7) state podnoszenie umggposci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polepezetazonego;

9) zlozenie d@wiadczenia przez pracownikbw na stanowiskach edmizzych
o prowadzeniu dziataldoi gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

§ 98.Zakresy zad@a na poszczegolnych stanowiskach pracy $&reregulamin
organizacyjny.

Rozdziat 5
Wicedyrektor

§ 99.1.Stanowisko Wicedyrektora Szkoty i inne stanowisledwnicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi Szkotyorsy Dyrektor Szkoty, za zgad
organu prowadgego.

2. Po zasignieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw oragaou
prowadacego, Dyrektor Szkoty powotuje osplna stanowisko Wicedyrektora lub inne
kierownicze.

3. Podziat zada pomidzy poszczegdlnych wicedyrektorow, w przypadku
utworzenia wg¢cej niz jednego stanowiska, oléta Dyrektor Szkoty.

§ 100.Zakres obowizkow Wicedyrektora ok&a pisemny przydziat czynsoi
sporadzony przez Dyrektora Szkoty.

Rozdziat 6
Regulamin pracy

§ 101.1. W Szkole obowjzuje Regulamin Pracy ustalony przez Dyrektora Szkot
w uzgodnieniu ze zwrzkami zawodowymi dziatagymi w placéwce.

2. Kazdy pracownik Szkoty jest obowzany zndé i przestrzega postanowié
zawartych w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznangazsiRegulaminem Pracy pracownik
Szkoty potwierdza wtasnecznym podpisem.

§ 102.W Szkole mog dziata&, zgodnie ze swoimi Statutami i obe@ujacymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi, zw#ki zawodowe zrzeszgje nauczycieli lub innych
pracownikow Szkoty.

8§ 103.W Szkole mog dziat& stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorycleroe
statutowym jest dziatalé wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie faatandci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekeze] Szkoly. Zgoed na podicie dziatalndci
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przez stowarzyszenia i organizacje waaDyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu
warunkéw tej dziatalnéci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodwcd Rady
Pedagogicznej.

DZIAL X
Obowi gzek szkolny

Rozdziat 1
Informacje ogoélne

8 104.0Obowizek szkolny dziecka rozpoczyna g pocatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko kezy 7 lat, nie dizej jednak nt do ukaiczenia 18 roku
zycia.

§ 105.1.Na wniosek rodzicow nagkw szkole podstawowej e take rozpoczc
dziecko, ktére w danym roku kalendarzowyme&ny 6 lat, jeeli wykazuje psychofizyczn
dojrzatas¢ do podgcia nauki szkolnej.

2. Decyzg o wczéniejszym przygciu dziecka do szkoty podstawowe] podejmuje
Dyrektor Szkoty po zasgnicciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne.

3. Dziecko, ktore zostato wcsrgej przygte do szkoty podstawowej, jest zwolnione
z obowgzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

8 106. Niespetnianie obowizku szkolnego lub obowzku nauki podlega egzekucji
w trybie przepisOw o pogbowaniu egzekucyjnym w administraciji

8§ 107. Przez niespetnienie oboyzku szkolnego rozumie ¢sinieusprawiedliwion
nieobecné w okresie jednego miega na co najmniej 50% oboyzkowych zagé
edukacyjnych w szkole podstawowe.

§ 108.Rodzice dziecka podlegaego obowizkowi szkolnemugobowhzani do:
1) dopetnienia czynniei zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia regularnego wszczania dziecka na zaja szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umtiviajgcych przygotowanie sido zagé;
4) informowania w terminie do 30 wrasia kazdego roku dyrektora szkoty podstawowej,
w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji whgku szkolnego poza szkot
obwodowy.

Rozdziat 2
Odroczenie obowi azku szkolnego

§ 109.1. Odroczenia obowzku szkolnego dokonuje Dyrektor szkoty podstawowej,
do ktérej zostato przyfe dziecko.

2. Odroczenia dokonuje e¢sina wniosek rodzicédw. Rodzic jest obagwéany
dostarczy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzelieczenia obowizku
szkolnego.

3. Wniosek sktada siw roku kalendarzowym, w ktorym dziecko dazy 6 lat.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecka rozpoczé lub juz rozpoczto
spetnianie obowgzku szkolnego.
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4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy adtenie dotyczy dziecka spoza
obwodu szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,obwodgwlla dziecka o odroczeniu przez
niego spetniania obowzku szkolnego.

Rozdziat 3
Inne formy spetniania obowi gzku szkolnego

§ 110.1.Na pisemny wniosek rodzicéw, wraz z atagnikami wynikagcymi z odebnych
przepisow, Dyrektor Szkoty me zezwolt, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego lub obowzku nauki poza szket

2. Uczeé realizupcy obowpzek szkolny lub nauki poza szkotma prawo
uczestniczy w dodatkowych zapiach organizowanych przez Szkot

3. Podstaw klasyfikacji i promociji ucznia do naginej klasy jest pozytywny wynik
egzaminow klasyfikacyjnych. Dyrektor Szkoty przekupz do wiadoméci ucznia i jego
rodzicow informag o wymaganiach egzaminacyjnych oraz terminach imier
przeprowadzanych egzaminow daxka marca danego roku szkolnego.

4. Egzamin klasyfikacyjny powinien obejmofvecaty materiat olgity czescia
podstawy programowegaplanowas do realizacji dla tego oddziatu na dany rok szkoln
Stopier trudndci pytadh na egzaminie klasyfikacyjnym powinien odpowiadaymaganiom
edukacyjnym wedlug petnej skali ocen. W przypadkaenia, dla ktérego nauczyciel
dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnypbtrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych, pytania egzaminacyjne powinny uwaglac mazliwosci psychofizyczne
ucznia.

5. Egzaminy klasyfikacyjne, do ktérych przystje uczé realizupcy nauczanie
domowe — musg sic zakaczy najp&niej przed dniem zakmzenia rocznych zaj
dydaktyczno-wychowawczych.

6. Uczeé spetniagcy obowpzek szkolny lub obowkek nauki poza szktnie
przystpuje do egzaminu klasyfikacyjnego z techniki, ptkist muzyki, wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zéjedukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala t&kze oceny
zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast o&éagyfikacyjnej stawia si poziony
kresle.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, ptama przez Dyrektora
Szkoty. W skiad komisji wchodz
1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony grzDyrektora Szkoty — jako
przewodniczcy komisji;
2) nauczyciele obowrzkowych zat¢ edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

8. Dyrektor Szkoty mae cofra¢ zezwolenie na spetnianie obegku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szket
1) nawniosek rodzicow;
2) jezeli uczei z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przyst do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych albo nie zdat rocznych egzamindaskfikacyjnych.
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DZIAL XI
Prawa i obowi gzki cztonkéw spoteczno $ci szkolnej

Rozdziat 1
Cztonek spoteczno $ci szkolnej

§ 111.1.Cztonkiem spoteczrisi Szkoty staje si kazdy, kto zostat przyty do Szkoty
w okreslony przez zasady przyjmowania sposoéb.

2. Wraz z zakaczeniem nauki lub pracy w Szkole tracie stztonkostwo
spotecznéci szkolnej.

3. Zadne prawa obowkujgce w Szkole nie mag by sprzeczne
z micdzynarodowymi prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spoteczimd szkolnej g rowni wobec prawa bez wzglu
na r@nice rasy, pici, religii, poghdow politycznych czy innych przekofianarodowdci,
pochodzenia spotecznego, agtky, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Wszyscy czionkowie spotecziud szkolnej odpowiadagj za dobra materialne
zgromadzone w Szkole.

6. Uczea i jego rodzice odpowiad@ajmaterialnie zaswiadomie wyradzone przez
ucznia szkody.

7. Wszyscy uczniowie m@ajobowhzek troszcz§ sie o honor Szkoty i kultywowa
jej tradycje.

Rozdziat 2
Prawa i obowi gzki uczniow

§ 112.1 Kazdy uczé w Szkole ma prawo do:

1) opieki zarowno podczas lekcji, jak i podczas przemadzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasgdzpnego w Szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczyai®i;

4)  pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad mhzgotowych;

5) zapoznania 8i z programem nhauczania, zakresem wymagalukacyjnych na
poszczegodlne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny pepbw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Statucie Szkoty;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszgh cztonkow spoteczrigi
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadacheghdach i zawodach zgodnie
ze swoimi maliwosciami i umiegtnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego apramnego przez wychowawc
klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagakreslonych w odebnych
przepisach;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pediagaggo i zawodowego;

12) Kkorzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) korzystania z bazy Szkoty podczasezalekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

Statut Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja w Krosnie 72



14)
15)

16)
17)

18)

19)
20)
21)

wptywania nazycie Szkotly poprzez dziatalddsamorzdows;

zwracania s do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w spach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i Wiyjeen;

swobodnego wyrania swoich mili i przekona, jezeli nie naruszajone praw innych;
wypoczynku podczas weekendow, przerwiagtecznych i ferii szkolnych bez
konieczndci odrabiania dtaszych pisemnych prac domowych;

skltadania egzaminu poprawkowegozegke w rocznej klasyfikacji uzyskat ocen
niedostateczn z jednych zaj¢c edukacyjnych; w wytkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna ne wyrazé zgod na egzamin poprawkowy z dwoch &aj
edukacyjnych;

sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisgmsbe rodzicow;

uzyskania informaciji o przewidywanych ocendabdrocznych i rocznych;

poprawy ocen w terminie i w sposob ustalony z ngcietem przedmiotu.

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawtozenia skargi

w przypadku naruszenia praw ucznia.

3. Skarg w formie pisemnej sktada ¢sido dyrektora szkota w ggu 14 dniu

od wystpienia naruszenia praw ucznia.

4. W przypadku, gdy osamaruszajca prawa ucznia jest dyrektor, skargktada si

do Podkarpackiego Kuratoras@iaty za pdrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni
od wystpienia sytuacji nharuszgjej prawa ucznia.

1)
2)
3)
4)

5)

§ 113.Kazdy uczeé w Szkole ma obowrek:

przestrzegania postanowizawartych w Statucie Szkoty;

godnego, kulturalnego zachowania si Szkole i poza @i

systematycznego przygotowywania ¢ sido zagé¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie geaijpch;

bezwzgédnego podporkowania si zaleceniom Dyrektora Szkoty, wicedyrektoréw,
nauczycieli oraz ustaleniom Samauim Szkoty lub Klasy;

przestrzegania zasad kultury i wspd@ia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godsdo osobistej, pogldow i przekona innych ludzi,
C) przeciwstawiania siprzejawom brutalrgei i wulgarngci.

6)
7
8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)

troszczenia gio mienie Szkoty i jej estetyczny wygl;

punktualnego przychodzenia na lekcje i inne@aj

usprawiedliwiania nieobecka wg zasad ustalonych w Statucie szkoty, dostaneze
przez rodzica za pomgcaiziennika Librus lub na finie w nieprzekraczalnym terminie
siedmiu dni od powrotu ucznia do Szkoty. W przypadkgdy frekwencja ucznia
w danym miegicu na zajciach lekcyjnych jest msza nk 50%, to jego nieobecsa
w kolejnym miesicu musz by¢ usprawiedliwione zaviadczeniem lekarskim;
uczestniczenia w imprezach i uroczysiach szkolnych i klasowych, udziat
traktowany jest na rowni z uczestnictwem naaagh lekcyjnych;

dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkaign w szatni szkolnej;
stwarzania atmosfery wzajemrmsgiczliwosci;

dbania o zdrowie, bezpieamwo swoje i kolegow, wystrzegania¢sivszelkich
szkodliwych natogéw: nie pdli tytoniu, nie p¢ alkoholu, nie aywat srodkéw
odurzajcych;

pomagania kolegom w nauce, a szczegOlnie tym, Kténap trudncci powstate
z przyczyn od nich niezataych;

przestrzegania zasad higieny osobistej, dbanisety&s ubioru oraz fryzury.
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§ 114.1. Uczed zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie napb braku
mozliwosci uczestniczenia w tych zajach, pracy przy komputerze nag@agach informatyki
oraz drugiegogzyka obcego ma prawo do zwolnienia zz& tego przedmiotu w przypadku,
gdy @ one umieszczone w planie @ajjako pierwsze lub ostatnie w danym dniu, na
podstawie pisemnego podania do Dyrektora Szkolgtdmym rodzice wyranie zaznacy, ze
przejmup odpowiedzialné za ucznia w czasie jego nieobeériona zagciach.

2. Ucz& zwolniony z zaj¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 braku
mozliwosci uczestniczenia w tych z@jach i pracy przy komputerze nagagch informatyki
oraz drugiego e¢zyka ma obowjzek uczszczé na lekcje tego przedmiotu, zgi
w tygodniowym planie za¢ s3 one umieszczone w danym dniu peday innymi zagciami
lekcyjnymi.

3. Uczé nabiera uprawnie do zwolnienia z zaf wychowania fizycznego lub
wybranych ¢wiczen fizycznych, informatyki oraz drugiegoezyka nowaytnego po
otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 115. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa lub przy zmia szkoty) uczé ma
obowigzek zwrdct podrczniki, kshzki | inne materiaty wypgyczone z biblioteki szkolnej.

§ 116.Uczniom nie wolno:

1) przebywa w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow i innyclrodkéw
0 podobnym dziataniu;

2) wnosk na teren Szkoty alkoholu, narkotykéw i innyg@lodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosk nateren Szkoty przedmiotow i substancji zagggeych zdrowiu izyciu;

4)  wychodzt poza teren Szkoty w czasie trwania planowychk¢zaj

5) spaywaé positkdw w czasie zeg dydaktycznych;

6) rejestrowé przy pomocy uradzen technicznych obrazow izdickdw bez wiedzy
I zgody zainteresowanych;

7) zapraszaobcych os6b do Szkoty.

Rozdziat 3
Stréj szkolny

§ 117.1. Szkota zobowizuje ucznidw do noszenia estetycznego i schludrstgmu
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze6jStie powinien zwragaszczegolnej
uwagi i wzbudzéa kontrowersji.

2. Zabrania si: noszenia zbyt krotkich spddnic, strojéow odkryyegich biodra,
brzuch, ramiona oraz z dymi dekoltami.

3. Zabrania si: farbowania wtoséw, niestosownej fryzury, widocgaemakijau,
malowania paznokci, noszeniazgéjiilosci bizuterii, noszenia kolczykow w innychgziach
ciata niz uszy.

4. Ubranie nie mge zawierd wulgarnych i obrdiwych nadrukéw — rownie
w jezykach obcych oraz zawi€raiebezpiecznych elementéw.

5. Stréj na wychowanie fizyczne to biata koszulkag@rmne spodenki oraz obuwie
sportowe z bezpiecanasm podeszw.

6. Uczen zobowhzany jest nosina terenie Szkoty odpowiednie obuwie zamienne.

7. Podczas uroczysioi szkolnych i egzamindéw obowduje ucznidéw stroj galowy,
tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie $giddnica w kolorze granatowym lub
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czarnym. Str6] galowy obowzuje take w przypadku innych waych uroczystéci,
o ktorych uczniowie i rodziceasnformowani odpowiednio wcZaiej.

Rozdziat 4
Zasady korzystania z telefonéw komaorkowych i innych urzadzen

§ 118.1.Uczen przynosi do Szkoty telefon komaorkowy lub inne adzenia elektroniczne
np. odtwarzacze MP3 na odpowiedzigthewop i rodzicow.

2. Szkota nie ponosi odpowiedziaku za zagingcie tego rodzaju spgiu.

3. W czasie trwania ze& lekcyjnych (zarbwno podczas lekcji, jak i przerw)
obowizuje zakaz mywania telefonow komérkowych i innych wudzex elektronicznych
np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3 - telefon komodrkovppwinien by wytaczony
lub ustawiony na tryb pracy cichej i schowany wcalau.

4. Poprzez ,aywanie” naley rozumie (w wypadku telefonu komoérkowego):
1) nawpzywanie padczenia telefonicznego;
2) wysylanie wiadomggi;
3) rejestrowanie i odtwarzanie materialu audiowizego lub dokumentacji
elektronicznej;
4)  faczenie s z Internetem, transmisganych;
5)  stuchanie muzyki.
6) wywanie aplikacji do gier.

5. Przed rozpoeziem zag¢ edukacyjnych ucze ma obowizek wyhczy¢ badz
wyciszy telefon i schowago do plecaka.

6. Nagrywanie #wieku lub obrazu za pomecprz:tu elektronicznego jest w Szkole
i na jej ogrodzonym terenie catkowicie zabroniongjatek stanowi potrzeba zarejestrowania
materiatbw zwizanych z lekg, co odbywa s za zgod i w obecndéci nauczyciela
prowadacego zajcia.

7. W razie konieczrimi skontaktowania &iz rodzicami czy omowienia waej
sprawy podczas przerwy eadizylekcyjnej uczé ma obowizek zwrdoct sie do nauczyciela
z prasba 0 pozwolenie na wktzenie telefonu. Po zakozeniu rozmowy ucze jest
zobowgzany wyhczy¢ lub wyciszy telefon komorkowy i schowa go do plecaka.
W przypadku potrzeby skontaktowanig @ rodzicami, ucae maze skorzysté z telefonu
w sekretariacie.

8. W przypadku tamania przez ucznia zasad korzistatelefonéw komorkowych:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elelkicznym w formie uwagi
negatywnej, co w dalszej konsekwencji a@o skutkowd obnizeniem oceny
zachowania;

2) aparat zostaje wydzony przez ucznia i natychmiast schowany do pkecak

3) w przypadku kolejnych préb korzystania z telefomiczé jest wezwany do
natychmiastowego oddania telefonu nauczycielowi e @go wczeéniejszym
wytaczeniu.

4) o sytuacji informowany jest rodzic <$fewyraza na to zgog ucze odbiera telefon od
pedagoga, wicedyrektora lub dyrektora po #@konych zajciach — jéli nie — telefon
odbiera rodzic w sposob i o czasie ustalonym z natielem, ktéry odebrat telefon od
ucznia.
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9. Dwukrotny wpis w dzienniku elektronicznym o tama zasad korzystania
z telefonéw komorkowych skutkuje upomnieniem wychowy klasy.

10. Odmodwienie oddania telefonu lub innegoadeznia elektronicznego skutkuje
nagam wychowawcy klasy.

11. Zakaz korzystania z telefondw komorkowych olaawje tex nauczycieli szkoty
podczas zgf edukacyjnych oraz zehbrarady pedagogicznej (nie dotyczy mgch spraw
stuzbowych).

Rozdziat 5
Nagrody

§ 119.1.Uczex Szkoty mae otrzyma nagrody i wyr@nienia za
1) rzetelm nauke i pracg na rzecz Szkoty;
2) wzorowy postaw;
3) wybitne osagniecia;
4) dzielna¢ i odwag.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek ngwawcy klasy, nauczyciela,
Samoradu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po ggsieciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Ustala st nastpujace rodzaje nagrod dla ucznidw:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji ucznikiais;
2) pochwata Dyrektora wobec catej spotecimszkolnej;
3) dyplom;
4)  nagrody rzeczowe;
5) wpis do ,Kskgi Absolwentéw”- uczniowie VIII.

4. Nagrody finansowane przez Rag Rodzicéw oraz z busktu Szkoty.

5. Uczeé otrzymuje wyr@nienie w postaciwiadectwa z biatlo-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,z wyrinieniem”, jali w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat
srednig ocen ze wszystkich przedmiotéw obgrkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub
bardzo dobre zachowanie.

6. Ucze otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub zaagskcia sportowe,
zgodnie z zadaniami ustalonymi przez Organ Prow@d3zkot.

7. Odwotanie s od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodni@yaz osobie
nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnoseé sio osoby, ktéra przyznata nageod
(wychowawca, Dyrektor Szkoty) w terminie siedmiu idod ogtoszenia informaciji
0 przyznanej nagrodzie, w formie pisemnej.

8. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowaw pedagog szkolny,
w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

9. Decyzja komisji jest ostateczna.
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Rozdziat 6
Kary

§ 120.1.Zakazuje si stosowania kar cielesnych wobec ucznidw; karamge naruszéa
godndci osobistej ucznia.

2. Uczeé otrzymuje kag za nieprzestrzeganie postanafvitatutu Szkoty.

3. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracharszkoty;
2) Rady Pedagogicznej;
3) innych oséb.

4. Ustala s nastpujace rodzaje kar:

1) uwaga ustna nauczyciela;

2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku;

3) upomnienie wychowawcy;

4) pozbawienie mdiwosci uczestnictwa w konkursach, zawodach sportowych,
wycieczkach i imprezach szkolnych z powiadomienierdzicow — decyzj wydaje
wychowawca klasy, pedagog szkolny lub organizatoprezy; kara obowruje do
momentu zniesienia jej przez Dyrektora Szkoty n#zoaek wychowawcy;

5) nagana wychowawcy klasy i pisemne powiadomienie ZRO&v 0 niewtdciwym
zachowaniu dziecka,;

6) pozbawienie ucznia przez wychowawzetnionych funkcji na terenie klasy;

7) upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty indywaithie lub na wniosek
pracownika Szkoty;

8) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty w ob&tnmdzicOw; udzielenie nagany
nastpuje podczas spotkania na terenie szkoty w termvirskeazanym przez Dyrektora
na pisemny wniosek wychowawcy klasy lub pedagogalsego;

9) pozbawienie ucznia petnionych funkcji na tereni&dby,

10) przeniesienie ucznia do innego oddziatu;

11) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

5. Przy zastosowaniu kary bierze: gjod uwag w szczegoln€i stopigr winy
ucznia, rodzaj i stopfe naruszonych obowizkdéw, rodzaj i rozmiar ujemnych napstw
przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia dmcych na nim obowizkow, zachowanie
sie po popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawicevychowawcze, ktore kara ma
zrealizowa.

6. Uczeé maze otrzymé za to samo przewinienie tylko jedhkare.

7. Udzielona kara musi Byuwzgkdniona przy ustalaniu oceny zachowania.
Uwzglednione przy ustalanigrodrocznej oceny zachowania kary mage by brane pod
uwag przy ustalaniu oceny rocznej,z@i uczer poprawi zachowanie. Roczna ocena
zachowania mee by podwyszona co najwyej o dwa stopnie w porownaniu do oceny
srédrocznej.

8. Wykonanie kary powierzae¢swychowawcy klasy, pedagogowi szkolnemu lub
Dyrektorowi Szkoty.

9. W przypadku ragcego naruszenia postanowiStatutu Szkoty gradacja kar ve
by¢ pominkta przez wychowawcklasy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym lukeprz
Dyrektora Szkoty.
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10. Szkota ma obowtkek informowania rodzicOw ucznia o zastosowaniu &b
niego kary. Obowjzek ten spoczywa na wychowawcy klasy.

11. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prashmo
1) wysigpienia, za pfrednictwem rodzicow, do Dyrektora Szkoty wagil 3 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze z wnioskiejajazasadnienie
2) ztozenia przez rodzicow pisemnego odwotania wraz z adr@sniem do Dyrektora
Szkoty w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od otrayna informacji o udzielonej
karze.

12. Odwotanie rozpatruje komisja w skiadzie: Wiaedyor Szkoty, wychowawca
klasy i pedagog szkolny; Dyrektor Szkoly meopowotd w skiad komisji inne osoby
w zaleznosci od potrzeb.

13. Komisja rozpatruje odwotanie i opgrprzedstawia Dyrektorowi Szkoty.

14. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzjuwzgkdniajgc stanowisko komisji i udziela
pisemnej odpowiedzi; decyzja Dyrektora Szkoty pstateczna.

Rozdziat 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 121.1.Rada Pedagogiczna Szkoty meopodyj¢ uchwat o rozpoczcie procedury
karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty. Dgcyr sprawie przeniesienia do innej
szkoty podejmuje Podkarpacki Kuratofv@aty.

2. Wykroczenia stanowce podstaw do ziazenia wniosku o przeniesienie do innej

szkoty to:

1) swiadome dziatanie stanoyge zagraeniezycia lub skutkujce uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie izywaniesrodkow odurzajcych, w tym alkoholu i narkotykéw;

3) swiadome fizyczne i psychiczne @anie st nad czionkami spoteczéa szkolnej
lub naruszanie godsoi, uczi religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradzie;

6) wyludzanie (np. piegdzy), szanta przekupstwo;

7) wulgarne odnoszeniegsilo nauczycieli i innych cztonkéw spotecZnbszkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrenia publicznego, np. falszywy alarm o pagoiu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowi&tatutu Szkoty mimo zastosowania wgrejszych
srodkéw dyscyplinujcych;

11) zniestawienie Szkoty, np. w Internecie;

12) falszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popetnienie innych czynow karalnychiwietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie magby¢ podstawy do wnioskowania o przeniesienie do
innej szkoty.

§ 122.1.Podstaw wszczcia posgpowania jest sposzlzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokot zezndwiadkow zdarzenia. 3k zdarzenie jest karane z mocy prawa
(kpk), Dyrektor niezwtocznie powiadamia orgasagania.
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2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwfédtacji danego czynu, zwoluje
zebranie Rady Pedagogicznej Szkoty.

3. Uczé ma prawo wskazaswoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia gog
by¢ wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny,cRag Praw Ucznia. Uczemaze
sie rowniez zwrdcié o opine do Samorzdu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowiek przedstawi Radzie Pedagogiczne] petanaliz
postpowania ucznia jako cztonka spoteczeioszkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowzany jest zachowaobiektywnaé. Wychowawca klasy informuje
Rad: Pedagogiczn o0 zastosowanych dotychczassrodkach — wychowawczych
I dyscyplinupcych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmbwastrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznegj, it

5. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wmykh wystuchaniu stron,
podejmuje uchwatdotyczca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwatgldgrowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samayad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej
celem uzyskania opinii. Brak opinii samgtdz w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.

8. Dyrektor Szkoty kieruje spraydo Podkarpackiego Kuratora@aty.
9. Decyz¢ o przeniesieniu ucznia odbiegajpodpisuj rodzice.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania ed decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dnijejddorczenia.

11. W trakcie catego pagiowania odwotawczego uazema prawo ucgszczg na
zajcia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL XlI
Szczegotowe warunki | sposéb oceniania wewn  atrzszkolnego uczniow

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§ 123.1.0cenianiu podlegaj
1) osigniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie oggni¢g¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa i ramach
oceniania wewgtrzszkolnego.

3. Ocenianie osgnie¢ edukacyjnych wucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i pogbéw w opanowaniu przez ucznia wiadaitioi umiegtnosci
w stosunku do:
1) wymaga okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnegiz wymaga
edukacyjnych wynikajcych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
2) wymaga edukacyjnych wynikagych z realizowanych w szkole programdw nauczania
— w przypadku dodatkowych zéjedukacyjnych.
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4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznamaezpwychowawe,
nauczycieli oraz ucznidw stopnia respektowania prreznia zasad wspdicia spotecznego
i norm etycznych oraz obowzkow ucznia okrdonych w Statucie Szkoty.

5. Ocenianie wewsgtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego gnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o posfpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w hauce poprzez przeki@zanu informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien daleggiczy;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnegogMamia wtasnego rozwoju;

4)  motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biggcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacjiasigpach i trudnéciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnanieznia;

7) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itogk pracy dydaktyczno-
wychowawcze).

6. Ocenianie wewstrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezlsinych do uzyskania
poszczegolnychsrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z olgakowych
i dodatkowych zag edukacyjnych z uwzgtinieniem zindywidualizowanych wymaga
wobec ucznidw oltych pomog psychologiczno-pedagogiczw Szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen bigcych i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowpzkowych oraz dodatkowych zgj edukacyjnych orazérodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w forrhgarzygtych w Szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych i dodatkowych zed
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejhzaegania,

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, popr@awych i sprawdzagych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania isgej ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych zat¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicofiormacji o0 posipach
i trudncdéciach ucznia w nauce oraz zasad aslgl do dokumentacji oceniania
I pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informag] w jakim stopniu ucze spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jestikari nagrod.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sigodnie z odibnymi przepisami.

§ 124.W ocenianiu obowizuja zasady:

1) zasada jawrizi ocen, zarowno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada cgmtotliwosci i rytmiczngici — uczé oceniany jest na higco i rytmicznie;
ocena kacowa nie jesfredni ocen czstkowych;

3) zasada jawnwi kryteriow — uczé i jego rodzice znagj kryteria oceniania, zakres
materiatu z kadego przedmiotu oraz formy pracy podlegajocenie;

4)  zasada rinorodndci wynikajaca ze specyfiki kadego przedmiotu;

5) zasada rmmicowania wymaga — zadania stawiane uczniom powinny énie
zréznicowany poziom trudrigi i dawa mazliwosé uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartei — wewntrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfika
w oparciu o okresowvewaluacj.
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Rozdziat 2
Obowi gzki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§ 125.1.Kazdy nauczyciel na poaiku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezimych do uzyskania poszczegolnyaiddrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych 1 dodatkowych zeg
edukacyjnych, wynikagych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzaniagggiie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowgzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na pagku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
i ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzej nz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekaane i udosipniane §:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicéw vesacu wrzgniu;
2) w formie wydruku papierowego w formie wydruku papwego dosipnego w ,Teczce
wychowawcy”;
3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w biblie — dosp do informacji
moazliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;
4)  w trakcie indywidualnych spotkaodzicow z nauczycielem lub wychowayvc

4. Nauczyciel jest obowtany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogiczney tym publicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktéregwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudém w uczeniu si, uniemaliwiajagce sprostanie tym
wymaganiom.

5. W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie wymaga edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia remasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rozdziat 3
Rodzaje ocen szkolnych

8 126.W trakcie nauki w szkole ucaetrzymuje oceny:
1) biezagce — ksztattujce i sumujce;
2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczneéa zak@éczenie roku
szkolnego,
b) koncowe — g to oceny po zakizeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe g rownowane ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia Istalone g
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzapgo w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie konkursow uprgacyah do uzyskania oceny
celupcej. Ocer koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwsszej.
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Rozdziat 4
Jawno $§¢ ocen

§ 127.1.0ceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania ughiegci lub wiadomdci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego b&zagimio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i innenjopisemnego sprawdzania
wiadomdci i umiegtnosci ucznidw przedstawianeg sdo wghdu uczniom na zegiach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennigktednicznego.

4. Rodzice majmazliwosé wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) nanajblzszym po sprawdzianie dyrze nauczycieli;

2) na zebraniach ogdlnych;

3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach adhitygodnia;

4) podczas indywidualnych spotka nauczycielem;

5) na pisemny wniosek rodzica nauczyciel wgyrxa prace do domu w celu
zaprezentowania ich rodzicom. Okazane prace wrpadpisem rodzica zwracane S
W ciggu tygodnia nauczycielowi.

Rozdziat 5
Uzasadnianie ocen

§ 128.1 Nauczyciel uzasadnia kdg biezagca ocere szkolry.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i ugiggsci hauczyciel uzasadnia
ustnie w obecni klasy, wskazujc dobrze opanowarnwiedz lub sprawdzagumiegtnosé,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do popraMg.zaka@czenie lekcji ucze ma prawo
do wniesienia préby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym.cklaiel realizuje
prosbe ucznia najpniej w terminie dwoéch dni od daty jej skierowania.

3. Oceny z zadaklasowych, sprawdzianéw pisemnych i innych formaggizania
wiadomaci i umiegtnosci ucznia mog mie¢ charakter ksztattggy lub sumujcy —
zawierajicy informacg zwrotrg - krétkie uzasadnienie oceny, w ktérym nauczyeiskazuje
wiadomaci i umiegtnosci opanowane przez ucznia w porownaniu z wymaganiam
edukacyjnymi z obszaru sprawdzanego testem luld\kias

4. W przypadku wtpliwosci ucze i rodzic mag prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dode¢kozasadnienie nauczyciel przekazuje
bezpagrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacjwyznaczonych godzinach
i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spatkaodzicem.

§ 129.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, téchplastyki i muzyki naley
w szczegolnéci brac pod uwag wysitek wkladany przez ucznia w wyyziywanie st
z obowizkow wynikapcych ze specyfiki tych zed, a w przypadku wychowania fizycznego
- takze systematyczro udzialu w zajciach, aktywné¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkoina rzecz kultury fizycznej oraz indywidualne xheosci
ucznia.
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Rozdziat 6
Skala ocen z zaj e¢é edukacyjnych

§ 130.1.0ceny klasyfikacyjndrodroczne ustalasiw stopniach wedtug skali:
1) stopier celupcy — 6;
2) stopier bardzo dobry — 5;
3) stopier dobry — 4;
4) stopiel dostateczny — 3;
5) stopier dopuszczagy — 2;
6) stopier niedostateczny — 1.

2. W trakcie bieacego oceniania efektow pracy ucznia, jegoa@sie¢ oraz
wktadanego wysitku stosuje esiocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania
ksztattupcego. Kada forma sprawdzania aghie¢ ucznia kwitowana jest recegzpraz
komentarzem ustnym lub naspiie, zawieraggcym obowgzkowo cztery elementy:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementowyptecznia,

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodegk@racy ze strony ucznia, aby
uzupetné braki w wiedzy oraz opanowavymagane umiefnaosci;

3) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb p@mimpoprawd prace;

4)  wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracodaiej.

3. Uczeé ma prawo dokonywapoprawy oceny na zasadach gksaych w Statucie.

4. W trakcie roku szkolnego dopuszczasiosowanie przez nauczycieli dowolnych
symboli w dokumentacji pedagogicznej. Rodzaj st@swmy symboliki w zapisach
w dzienniku lekcyjnym jest znany uczniom i rodzicoim ocenianiu bigagcym dopuszcza si
stosowanie ,+” i ,—", gdzie ,+” oznacza ecgniccia ucznia blisze wyszej kategorii
wymaga, ,-" nizszej kategorii wymaga

5. W ocenianiu klasyfikacyjnyrrédrocznym dopuszczacsstosowanie zapisu ocen
w formie skrotu: cel., bdb., db., dst., dop., ndst.

Rozdziat 7
Sposoby sprawdzania osi  agni ¢ edukacyjnych uczniéw

§ 131.1.Na zagciach ocenie magpodlegé nastpujace rodzaje aktywnii uczniow:
1) prace pisemne:

a) sprawdziany, testy, prace klasowe, zapowiedzaneo najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem pisemne wypowiedzi ucznia obejorlj okrdlony przez
nauczyciela zakres materiatu, poprzedzony powtdenemiadomdci,

b) kartkéwki - pisemne wypowiedzi ucznia obejgug zagadnienia z co najusj
3 ostatnich lekcji, magby¢ niezapowiedziane,

c) referaty,

d) zadania domowe;

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekciji,

b) wystapienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;

3) zadania praktyczne;

4)  projekty grupowe;

5)  wyniki pracy w grupach;

6) aktywna¢ poza lekcjami, np. udziat w konkursach, olimpiddatawodach,;
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7) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadameszytu, kaiki, przyrzadow,
dtugopisu itp.) i w czasie lekciji;
8) inne formy aktywnféci wskazane przez nauczyciela.

2. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stostigge sposoby przeliczania
punktéw na ocef
0-29 % - ndst
30 — 49% - dop.
50 — 69% - dst

70 — 85% - db
86% - 99% - bdb
100% - cel.

3. W zalencsci od przedmiotu i trudrii sprawdzianu nauczyciel ma prawo o 5%
obnizy¢ lub podnié¢ kryteria oceny — podag je kazdorazowo do wiadonsgi uczniom przy
omowieniu sprawdzianu.

4. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniéw, ktérzyjamstwierdzone trudrii
W uczeniu s§ hauczyciel dostosowuje poziom trudoosprawdzianu do naiwosci ucznia —
lub dostosowuje kryteria oceniania.

5. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnychzweosci ucznia § punktem wyjcia
do formutowania wymaga dlatego ocenia siprzede wszystkim pogiy i wktad pracy
oraz wysitek wiaony w przyswojenie wiadondoi przez danego ucznia.

6. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny gz szczegdlnie vizaych powodow
przektadane.

7. Kazdy sprawdzian/zadanie klasowe utzeusi zalicz¢ w terminie uzgodnionym
Z nauczycielem — nie paiej jednak ni do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu
ucznia do szkoty po czasowej nieobemoW przypadku pisania sprawdzianu w drugim lub
kolejnym terminie uczae powinien go napisanie p&niej niz w ciggu 7 dni od powrotu do
szkoty. Uczé, ktéry byt nieobecny tylko w dniu pisania spravaiai ma obowizek napiséa
go na pierwszej lekcji, na ktoregdizie obecny. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzia
o tym samym stopniu trudéc. W sytuacjach uzasadnionych nauczycielzen@wolni
ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

8. Kazda praca pisemna musi zastealiczona w formie ustalonej z nauczycielem.
Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacpswpc w rubryle ocen ,0”, ktore nie
jest wliczane ddredniej ocen.

9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest r&maozna z wystawieniem mu
oceny niedostatecznej.

10. Dopuszcza sistosowanie nagbujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:
1) np.-uczé nieprzygotowany;
2) bz.-brak zadania;
3) 0 —uczé nie pisat pracy pisemnej.

11. Uczé& moze poprawt ocere ze sprawdzianéw i kartkdwek w terminie do dwoch
tygodni od jej otrzymania lub w terminie ustalonymzez nauczyciela. Przy klasyfikacji pod
uwag: brana jest wysza ocena.

12. Poprawie nie podlega ostatni sprawdzian/zad&@sowe w danym roku
szkolnym.
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13. Przy poprawianiu oceny obaa&uje zakres materiatu, jaki obaagywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ugtne

14. Uczé ma prawo zgtosi nieprzygotowanie do zg lekcyjnych i/lub brak
zadania. Fakt ten nauczyciel odnotowuje w dzienddkeyjnym, a ich liczb uwzgkdnia
przy ustalaniu ocen§rodrocznej i rocznej. Prawo to nie ob@uilje na zajciach, na ktérych
odbywaj sie zapowiedziane kartkowki, sprawdziany i lekcje pammeniowe. Nauczyciel
informuje ucznidéw, ktore zadania podlegajcenie i ich niewykonaniee¢lzie skutkowa
wpisaniem oceny niedostatecznej. Utzgtasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania
(bz) na pocatku lekcji. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia ktyavnosci na lekcji.

W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnienaniacz przygotowaniasido lekcji, jak
rowniez okres obejmujcy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktut@ykn mowa
powyzej, podejmuje nauczyciel prowanz/ zagcia edukacyjne lub Dyrektor Szkoty.

15. W tygodniu nie magodbywa& sie wiecej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu
wigcej niz jeden sprawdzian.

16. Nauczyciel ma obowzek poda oceny ze sprawdzianu do wiadasoioucznidow
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. sgTza $i przesungcie terminu zwrotu
prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas meoci nauczyciela oraz w okresach
Swiat i ferii.

17. W sytuacji, gdy ucZe nie opanowat jeszcze danego zakresu materialu na
poziomie swoich mdiwosci i jest nieusatysfakcjonowany oeenwystawior przez
nauczyciela — dopuszczaeskastosowanie przez nauczyciela oceny JN (Jeszéegg N
Nauczyciel wpisuje JN do dziennika wraz z komergarzawiergcym ocer aktualnego
poziomu opanowania materiatu oraz edat do ktérej ucz@ zobowhzuje sé oshgmaé
satysfakcjonujcy go wynik, ktéry zostanie wpisany do dziennika mmiejsce JN.
W przypadku niepodfgia aktywndci przez ucznia — ocena JN, po upbagii okresu
ustalonego przez nauczyciela i ucznia, zostajeg@iasta stopniem z komentarza, ktory
odzwierciedla oagniety przez ucznia poziom opanowania wiaddoioi umiegtnosci
z danego zakresu materiatu w dniu, w ktérym byboaniany.

18. Nie mana zastosowaoceny JN w przypadku ucznia, ktory nie ppdiadnej
pracy — odmoéwit odpowiedzi lub pisania sprawdziaoddat pust kartke. W takiej sytuaci
uczer ma prawo do poprawy oceny — zgodnie z zasadarsfloklymi w ust. 111 12.

Rozdziat 8
System oceniania na | etapie edukacyjnym

8§ 132.1.W Kklasach | — lll ocena klasyfikacyjn&rdédroczna i roczna,gsopisowe
Z wyjatkiem religii.

2. Ocena opisowa to ustnagdd pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zada szkolnych przez ucznia. Ta informacja zaalotyczy zarbwno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatadnbucznia.

3. Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o pegtie i poziomie jego osgnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rogao
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji @sgpach, trudnéciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itotke pracy dydaktyczno —
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wychowawcze).

4. Ocena opisowa daje wmvos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw
aktywndaici szkolnej ucznia oraz wskazowki, jak samodziepo&ona trudnaci. Nauczyciel
na bieigco informupc ucznia o tym, jak wykonat zadanie szkolne, poflareajpierw to, co
zostalo dobrze zrobione, aAmiej wskazuje kidy i pomaga je poprawi Ocena opisowa
stuwzy doskonaleniu procesu uczenig gioprzez ranicowanie nauczania w zateosci od
indywidualnego rytmu zdobywania wiadoieo i umiegtnosci wynikajgcego z rozwoju
ucznia.

5. Potroczy i roczry ocerr opisows nauczyciel spoklza na podstawie obserwacji,
analiz prac ucznia, wypowiedzi.

6. Podtroczna ocena opisowa sp@izona w jednym egzemplarzu dla rodzicow
bedzie opatrzona wskazowkami dotycymi dalszej pracy z uczniem. Rogzocers opisows
wpisuje s¢ naswiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

7. W ocenianiu bigcym unika st stosowania oceny cyfrowej, a w przypadku jej
zastosowania zawsze opatrzona jesta¢akformacy zwrotrg.

8. Rodzice otrzymuygj informacje o pospach dziecka poprzez ustne rozmowy
Zz wychowawa, uwagi pisemne w zeszytach, pisendrodroczm ocere opisowy oraz w toku
konsultacji.

9. Przy ocenianiu oggnie¢ ucznia z dodatkowych zg edukacyjnych i religii
stosuje s ocer wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania ofowcymi
w klasach IV-VIII.

10. W ocenie biggcej pracy ucznia mma stosowaocers:
1) stowm - wyrazong ustnie;
2) pisemn o charakterze ksztatagym;
3) wyrazong symbolem graficznym Iub stopniem opatrzona infasjmazwrotm
0 charakterze ksztatagym.

11. W wyptkowych przypadkach Rada Pedagogiczna zeno postanowd
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkplydstawowej. Wniosek o niepromowanie
sktada wychowawca klasy po zagnieciu opinii rodzicow i uwzgidnieniu opinii wydanej
przez poradgi psychologiczno-pedagogiczw tym publicza poradn¢ specjalistycza

Rozdziat 9
Ocenianie z zaj e¢ edukacyjnych w klasach IV -VIII

§ 133.1.0ceny bieace i oceny klasyfikacyjnérédroczne oraz roczne w kl. 1V-VIII
ustala s} w stopniach wedtug skali:
1) stopie celupcy — 6;
2) stopier bardzo dobry — 5;
3) stopier dobry — 4;
4) stopiel dostateczny — 3;
5) stopier dopuszczagy — 2;
6) stopier niedostateczny — 1.

2. Dodatkowo wprowadza sisymbol JN (Jeszcze Nie) — ktérym na dioucznia
na czas ustalony z nauczycielem,zme zasipi¢ kazda niesatysfakcjonaga ucznia oceq
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3. Stopnie biegce zapisuje siw dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,
stopnie klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocemia klasyfikacyjnym srédrocznym
dopuszcza si stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel., bdb., dst., dop., ndst.
Dopuszcza siwstawianie (+) i (-) w ocenianiu bigcym.

4. Oceny Kklasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie maj wplywu na ocea
klasyfikacyjra zachowania.

5. SzczegoOlowe wymagania edukacyjne néglrie do uzyskania poszczegoélnych
ocen sformutowaneasprzez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow z giydnieniem
moazliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

6. Nauczyciel indywidualizuje pracz uczniem na obowzkowych i dodatkowych
zagciach edukacyjnych poprzez dostosowanie wymag@dukacyjnych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych uczniéw.

7. Ustala st nastpujace ogolne kryteria ocen:
1) stopien celujacy otrzymuje uczg, ktory:

a) posiadt wiedz i umiegtnosci zawarte w programie nauczania i podstawie
programowej w danej klasie,

b) biegle postuguje si zdobytymi wiadoméciami w rozwizywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programwegaklasy, proponuje
nietypowe rozwjgzania,

C) uczestniczy i odnosi sukcesy w konkursach oraz mhadgach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych,

d) posiada wysoki ponadprzety stopié aktywndci fizycznej, due umiegtnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, zrmez osigniecia indywidualne lub
zespotowe w mdzyszkolnych zawodach sportowych,

e) samodzielnie i twdrczo rozwija wkasne uzdolnienia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje ucze, ktéry:

a) opanowat petny zakres wiedzy i ungigjosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje i zdobytymi wiadoméciami, rozwazuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktycznegt@ programem nauczania, potrafi zastosowa
posiadag wiedz do rozwizywania zada i problemédw w nowych, nietypowych
sytuacjach,

c) stosuje poprawnyegyk i styl wypowiedzi, sprawnie postugujee sbbowizujaca
w danym przedmiocie terminolegi precyzyjndcia i dojrzatccia (odpowiedn
do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczg, ktory:

a) opanowat wiadomdxi i umiegtnosci na poziomie przekraczgym wymagania
zawarte w podstawach programowych d@laeych kryteriami ocen z danego
przedmiotu,

b) sprawnie stosuje wiador$m, rozwigzuje/wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypdwyc pomog nauczyciela,
osiigajac zadowalajce postpy,

C) stosuje podstawowe p@ja i prawa ujmowane za pompterminologii wigciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada dilarownie w stopniu zadowalgjym,
popetnia nieliczne usterki stylistyczne;

4)  stopien dostatecznyotrzymuje uczg, ktory:

a) opanowat wiadomzi i umiegtnosci zgodne z podstawami programowymi

okreslone wymaganiami edukacyjnymi z przedmiotow,
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b) samodzielnie lub z pomgcnauczyciela rozwzuje/wykonuje typowe zadania
teoretyczne lub praktycznescednim stopniu trudni,
C) posiada przeeiny zasob stownictwa, ¢zyk zblzony do potocznego, mata
kondensacja i klarowr$é wypowiedzi;
5) stopien dopuszczajcy otrzymuje ucza, ktory:
a) posiada konieczne, niegine do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomii i umiegtnosci, luzno zestawione bez rozumienia zZakoOw
i uogolnien,
b) stabo rozumie trei programowe, podstawowe wiadofobi procedury odtwarza
mechanicznie,
c) rozwigzuje/wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne wgao niewielkim stopniu
trudndici, z pomog nauczyciela;
6) stopien niedostatecznyotrzymuje ucza, ktory:
a) nie opanowat wiadonsai i umiegtnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadoméciach uniemaliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy,
b) nie jest w stanie rozwzat/wykona zada o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnaci,
C) nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i ugtiepsci.

8. Ocenie podlegajwszystkie formy pracy ucznia:
1) prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekeyjnobejmujce tre¢ calego
dziatu (lub dua czes¢ dziatu);
2) testy;
3) kartkdwki z trzech ostatnich tematow;
4) prace domowe;
5) zadania Ewiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
6) rbznego typu sprawdziany pisemne;
7) wypowiedzi ustne;
8) praca w zespole;
9) testy sprawnsciowe;
10) prace plastyczne, techniczne i informatyczne;
11) wiadomdaci i umiegtnosci artystyczne.

9. Zasady obowjzujagce w ocenianiu uczniow:
1) praca klasowa/sprawdzian obejmuje okrélone przez nauczyciela partie materiatu,
wystawiona z nich ocena surgcg ma wag 3;
zasady przeprowadzania:
a) uczes ma prawo zna z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac
klasowych/sprawdzianéw, ktérg ednotowywane w dzienniku lekcyjnym,
b) w ciggu jednego dnia nmma przeprowadzitylko jedry prag klasows/sprawdzian,
w ciaggu tygodnia nie wicej niz dwie w klasach 1V-VI i nie wicej niz 3 w klasach
VII - VI,
2) kartkéwki i odpowied ustna —kontrolug opanowanie wiadongci i umiejtnosci
Z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowej, niesmauby¢ wczeniej zapowiadane —
jesli nauczyciel wystawia z nich ocesumugca — to ma ona wag2.

10. W pracy pisemnej ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu;
2) znajomga¢ opisywanych zagadnie
3) sposoOb prezentacj;
4)  konstrukcja pracy i jej forma graficzna;
5) ezyk;
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6) estetyka zapisu.

11. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
1) znajomd¢ zagadnienia,
2) samodzieln& wypowiedzi;
3) kultura gzyka;
4)  precyzja, jasn&, oryginaln@¢ ujecia tematu.

12. Ocere za pra¢ w grupie mae otrzyma caty zespoét lub indywidualny ucie
Ocenie podlegajnastpujace umiegtnosci:
1) planowanie i organizacja pracy grupowej;
2) efektywne wspotdziatanie;
3) wywigzywanie st z powierzonych rol,
4) rozwigzywanie probleméw w sposéb tworczy.

13. Kazdy uczé w ciggu poétrocza powinien ky oceniany systematycznie, ale
dyskretnie, by pomiar dydaktyczny nie statselem prowadzonych zsj

14. Oceny podawaneasuczniom do wiadomii i na bieaco wpisywane do
dziennika lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnéy, i@wniez inne spostrzesnia dotyczce
postpow edukacyjnych ucznia, m@goy¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego i do
dziennika elektronicznego jako komentarz.

15. Znak graficzny - ,parafka” - oznacza fakt edania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarfoi merytorycznej.

16. Uczer jest zobowdzany do pisania pracy klasowej obejgugj kompleksow
czes¢ materialu. W przypadku nieobeco uczéh ma obowizek napisé& ten sprawdzian
w terminie uzgodnionym z nauczycielem wggu dwaéch tygodni.

17. Pisemne sprawdziany wiadodedo i prace klasowe z ¢zyka polskiego
i matematyki poprawianeasi zwracane uczniom w gyu dwodch tygodni. Wszystkie
sprawdzone prace pisemnezyka polskiego winny byzaopatrzone w recenzje i oméwione
na lekcji oraz dane uczniom do wdu.

18. Ocenione sprawdziany wiadosm i prace klasowe przechowywaneg s
przez nauczycieli do kma danego roku szkolnego.

19. Na 5 dni przed klasyfikagjpowinno by zakaczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianow wiadoien

20. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygoprzed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady.

21. Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie. Uzyskanie trzech plugdaktywndci na
przedmiotach odbywagych s¢ 1 — 2 razy w tygodniu oraz qmiu plusow na przedmiotach
odbywapcych s¢ 3 — 5 razy w tygodniu skutkuje uzyskaniem ocenylba dobrej, natomiast
minusOw niedostateczne;.

22. SzczegOtowy tryb oceniania i sprawdzania wiad€ehaustalaj nauczyciele
uczcy poszczegolnych zag edukacyjnych i informwaj o nich uczniéw i rodzicow na
pocztku roku szkolnego.

23. W przypadku stosowania ocen sugmych nauczyciel ma obowaek
przygotowa dla ucznia informacje zwradregodnie z zasadami oktenymi w 8130.2. Przy
wpisywaniu ocen wyrgonych stopniem do dziennika stosujejsdnolity system wagowy:

1) oceny za sprawdziany, testy, prace klasowe zapaveiee z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem — waga 3
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2) oceny za kartkowki i odpowiedzi ustne — waga 2
3) pozostate oceny —waga 1

24. Alternatywnie kada ocena mie by wyrazona w sposob ksztatygy.

25. Zasady wystawiania oceny ksztadcgj:
1) ocena ksztaltyga nie zawiera oceny wyranej cyfi,
2) komentarz zawiera anajizstopnia wykonanych zaflaoraz wskazowki dla ucznia,
w jaki sposob mize on podni& swoje osigniccia edukacyjne;
3) nauczyciel ma obowzek stosowaw komentarzu zasagierwszéstwa zalet;
4) nauczyciel powinien zatyé, ze kady uczés na miag swoich maliwosci
intelektualnych oraz charakterologicznych, robi ygtko, aby uzyskasukces szkolny.

26. W klasyfikacji srédrocznej i rocznej nie przyznajec Spierwsz@éstwa ocenom
sumupjcym — sumujca ocena kacowa nie jest wynikiem uzyskangjedniej ocen, ale
podsumowaniem pracy ucznia przez cate potroczedkliszkolny.

Rozdziat 10
Ocenianie zachowania

8§ 134.1.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawauziez wychowawg
nauczycieli i uczniow danej klasy stopnia respeldoia przez ucznia zasad wspaia
spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewgirzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez RadPedagogiczn warunkow i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biggce i ustalanie srodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania xgyej nz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewgirzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o ¢uesth w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w zachowaniu;
3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacjiosggpach w zachowaniugucznia.

4. Wychowawca klasy na pagku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriameniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyszej nz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachonaoraz
o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej p&asyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowamiania, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, mgleuwzgkdni¢c wptyw stwierdzonych zaburze
lub odchylé na jego zachowanie na podstawie orzeczenia ogiméksztatlcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradnygb®logiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne.

6. Ocere klasyfikacyjry zachowania sfodroczr i roczrg) poczwszy od klasy
IV ustala s¢ wedtug nasfpujacej skali:
1) wzorowe —wz.;
2) bardzo dobre — bdb.;
3) dobre—-db.;
4)  poprawne — pop.;
5) nieodpowiednie — ndp.;
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6) naganne —ng.

7. W klasach I-1ll ocena klasyfikacyjna zachowasiadroczna i roczna jest ocen
opisows.

8. Punktem wyjcia w széciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta #ayra
przecetne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzrtmvzachowanie lepszezni
przecetne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna mapazachowanie gorsze mi
przecetne.

9. Ocena wychowawcy jest ocenpodsumowujcs, jawrg, umotywowan
uwzgkdniajacg opinie wkasmy ucznia, oping wyrazong przez jego kolegow z klasy, opgni
nauczycieli ucacych w szkole oraz innych pracownikow Szkoty.

10. W ciagu pétrocza nauczyciele ugz/ ucznia i nieuczy w danej klasie, w tym
takze osoby petnice funkcje kierownicze w szkole dokogujvpisébw o pozytywnych
i negatywnych przejawach zachawaicznia w dzienniku elektronicznym. Tak inni
pracownicy Szkoty informujwychowawe klasy o zachowaniu ucznia.

11. Przed ustaleniem Kklasyfikacyjnej oceny zachowa#iédrocznej i rocznej
wychowawca klasy zagja opinii nauczycieli, zwtaszcza wegch ucznia, opinii uczniow
danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

12. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach wychowaklaay mae podjé
decyzg o podniesieniu lub obaeniu oceny zachowania o0 jeden stapié/stalona przez
wychowawe klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowaesh ostateczna
Z zastrzeeniem ust. 19.

13. Ocere zachowania msz niz ocena dobra otrzymuje uggzektory spetnia co
najmniej dwa z przyktadowych kryteriow danej oceaghowania.

14. Oceny g jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw.

15. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow wycheea uzasadnia ustalpn
ocere.

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzitia w szczegolnii:
1) wywigzywanie s z obowazkow ucznia;
2) postpowanie zgodne z dobrem spotecaazkolnej;
3) dbatai¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatai¢ o pkno mowy ojczystej;
5) dbatai¢ o bezpieczistwo i zdrowie witasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza mi
7) okazywanie szacunku innym osobom.

17. W terminie co najmniej na 14 dni przed gaklasyfikacyjry wychowawca jest
zobowgzany poinformowé ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej ocenie W&acyjnej
zachowania.

18. Uczer lub jego rodzice mag zgtost zastrzeenia do Dyrektora Szkoty, e
uznag, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostd&lama niezgodnie z przepisami
prawa dotycacymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia naley zgtost na pimie
w terminie do 2 dni roboczych po zaazeniu zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzeniaze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatalama
niezgodnie z przepisami prawa dotycgmi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komist, ktéra ustala rocznocere klasyfikacyjra zachowania w drodze gtosowania

Statut Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja w Krosnie 91



zwykla wiekszaicia gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtosow decydujgtos
przewodniczcego komisji. W sktad komisji wchoalz

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajnaay w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

wychowawca klasy;

wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowagzagcia edukacyjne w danej
klasie;

pedagog;

psycholog, jeeli jest zatrudniony w szkole;

przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego;

przedstawiciel Rady Rodzicow.

19. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest astate

i nie maze by nizsza od ustalonej wcgaiej oceny.

1)
2)
3)
4)

1)
2)

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7

8)
9)
10)

11)
12)

20. Z prac komisji sporgdza s¢ protokot zawierajcy w szczegolndi:
sktad komisiji;

termin posiedzenia komisiji;

wynik gtosowania;

ustalory ocerr zachowania wraz z uzasadnieniem.

21. Protokot stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.

22. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
oceny klasyfikacyjne z z&} edukacyjnych;
promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty.

Rozdziat 11
Przyktadowe kryteria ocen zachowania

§ 135.1. Ocea wzorowa otrzymuje uczg, ktory:
jest zawsze punktualny i nie ma gpien nieusprawiedliwionych;
nie posiada godzin nieusprawiedliwionych;
nie ma ani jednej uwagi negatywnej zapisanej w dokutacji szkolnej;
przestrzega wszystkich zasad dotygzh wyghdu zewrtrznego, w tym
odpowiedniego stroju, zawsze posiada obuwie zarsienn
okazuje szacunek kolegom oraz wszystkim pracownisazkoty;
przestrzega zasad kultuggzyka i nigdy nie aywa wulgaryzmow;
w kazdej sytuacji przestrzega zasad kulturalnego zachawa stosunku do kolegow
i 0s6b dorostych;
szanuje mienie Szkoty, klasy oraz cgd#asndac;
nie ulegazadnym natogom;
rozwija sSwoje zainteresowania | umggjosci poprzez udziat w zegiach
pozalekcyjnych, np. kota zainteresawarzedmiotowe, artystyczne, sportowe;
przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespgaddsowym;
spetnia co najmniej jedno z paskych kryteriow:
a) z whasnej inicjatywy organizuje lub wspétorganizingrezy klasowe lub szkolne,
b) reprezentuje Szkelw pozaszkolnych konkursach i zawodach sportowych,
c) bierze aktywny udziat w pracy Samedu Klasowego lub Szkolnego,
d) z wilasnej inicjatywy systematycznie pomaga w nauoej zdolnym kolegom.

2. Ocere bardzo dobrg otrzymuje ucze, ktory:
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1) nie otrzymat upomnienia ani nagany wychowawcy klasy

2) posiada dopuszczajmaksymalg liczbe sp&nien nieusprawiedliwionych 5;

3) posiada dopuszczaimaksymalg liczbe godzin nieusprawiedliwionych 5;

4) systematycznie uegzcza na zagia lekcyjne i aktywnie w nich uczestniczy;

5) rozwija swoje zainteresowania i umgEjosci poprzez udziat w zegiach
pozalekcyjnych;

6) bierze udziat wzyciu kulturalnym Szkoty poprzez uczestnictwo w argacji imprez
klasowych lub szkolnych;

7)  wykonuje sumiennie powierzone prace na rzecz kl&akoty;

8) ma uprzejmy i mity stosunek do réwrekéw oraz oséb dorostych;

9) nie ulegazadnym natogom;

10) wykazuje st wysokg kultura stowa (nie przeklina, niezywa wulgaryzmow);

11) przestrzega wszystkich zasad dotyyrh wyghdu zewrtrznego, w tym
odpowiedniego stroju, zawsze posiada obuwie zareienn

3. Ocere dobra otrzymuje uczg, ktory:

1) otrzymat jedno upomnienie wychowawcy klasy, ktérphymeto na wyrang poprave
jego zachowania,

2) posiada dopuszczajmaksymalg liczbe sp&nien nieusprawiedliwionych 15;

3) posiada dopuszczaimaksymalg liczbe godzin nieusprawiedliwionych 15;

4) systematycznie uegzcza na zagia lekcyjne, nie wagaruje;

5) wywigzuje s¢ z zada powierzonych przez wychowawgcnauczycieli i pracownikow
Szkoty, nie odmawia udziatu w pracach na rzeczyki&@zkoty;

6) okazuje poszanowanie symbolom narodowym;

7) w trosce o dobro wiasne i kolegébw zgtasza osobomostygm wszelkie przejawy
nietolerancji, przemocy fizycznej i psychicznej;

8) nie ulega nalogom;

9) dba o kultug stowa, nie uywa wulgaryzmoéw, przekfestw ani innych niecenzuralnych
stow, dba o higiesy wyglad zewrtrzny, wyjatkowo zdarza mu sizapomnié obuwia
Zamiennego;

10) bez zastrzeen zachowuje si w miejscach publicznych (kino, teatr, wycieczlkawody
sportowe, inne imprezy o charakterze kulturalnym);

11) zawsze przestrzega ustalonych warunkéw korzystanitelefonow komaorkowych
i innych uradzen elektronicznych na terenie Szkoty.

4. Ocerg poprawng otrzymuje ucze, Ktory:

1) otrzymat dwa upomnienia lub nagawychowawcy klasy;

2) posiada dopuszczaimaksymalg liczbe sp&nien nieusprawiedliwionych 25;

3) posiada dopuszczalmaksymalg liczbe godzin nieusprawiedliwionych 25;

4) nie ulega nalogom;

5) nie zawsze posiada obuwie zamienne (3 odnotowam®kumentacji szkolnej braki
obuwia zmiennego);

6) sporadycznie zdarza muw sizywa¢ wulgaryzmow;

7) nie przestrzega zasad dotycych wyghdu zewrtrznego (do 3 adnotacji
w dokumentacji szkolnej);

8) sporadycznie nie przestrzega ustalonych warunkowzyktania z telefonow
komorkowych i innych urgdzen elektronicznych na terenie Szkoty.

5. Ocere nieodpowiedni otrzymuje ucze, ktory:
1) otrzymat nagagiwychowawcy klasy lub upomnienie Dyrektora Szkoty;
2) posiada dopuszczaimaksymalg liczbe sp&nien nieusprawiedliwionych 35;
3) posiada dopuszczalmaksymalg liczbe godzin nieusprawiedliwionych 35;
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4)

5)
6)

7
8)

9)
10)

11)

12)
13)
14)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)

samowolnie opuszcza teren Szkoty w czasie lekgjizerw lekcyjnych (3 adnotacje
w dokumentacji szkolnej);

posiada nie wicej niz 10 uwag dotycgych zakiocania poszlku w klasie;

szkodzi swojemu zdrowiu poprzez palenie papierosdpicie alkoholu lub zywanie
srodkéw odurzajcych — co najmniej 1 informacja w dokumentacji dnkgq

czesto wywa wulgaryzmow w obecrioi kolegow, nauczycieli, pracownikow Szkoty;
dopuszcza siobraania i naruszania godém osobistej kolegow lub nauczycieli lub
pracownikéw administracji i obstugi;

oktamuje nauczycieli i pracownikdéw Szkoty;

nie przestrzega zasad dotycych wyghdu zewrtrznego (nie wjcej niz

5 odnotowanych informacji w dokumentacji szkolnej);

wielokrotnie tamie ustalone zasady korzystania lefé@dw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty;

nie szanuje cudzej wlaséw;

uczestniczy w bojkach;

nie reaguje na upomnienia dotyce swego negatywnego zachowania i nie wykazuje
checi poprawy.

6. Ocerg naganm otrzymuje ucze, ktory:
otrzymat nagag Dyrektora Szkoty lub zostat karnie przeniesionyittego oddziatu;
posiada liczb sp&nien nieusprawiedliwionych powgj 35;
posiada liczb godzin nieusprawiedliwionych powsgj 35;
notorycznie uywa wulgaryzmow w stosunku do kolegow i oséb dorois}
wchodzi w konflikt z prawem;
wytudza piernidze;
agresywnie zachowujegsivobec kolegdw i oséb dorostych;
prowokuje boéjki oraz stwarza zagemie dla zdrowia kycia swojego i innych;
dewastuje mienie Szkoty;
czesto obraa ucznidéw lub nauczycieli i innych pracownikéw Siko
nie przestrzega zasad dotycych wyghdu zewrtrznego (powyej 5 odnotowanych
informacji w dokumentacji szkolnej);
notorycznie tamie zasady oktajagce warunki korzystania z telefonéw komérkowych
I innych uradzea elektronicznych w Szkole;
przynosi do Szkoty niebezpieczne przedmioty;
ulega nalogomgwiadomie szkodg swojemu zdrowiu poprzez palenie papierosow
lub picie alkoholu lub gywanie srodkdéw odurzajcych oraz namawia do tego innych
uczniow.

Rozdziat 12
Klasyfikacja $rodroczna i roczna

8 136.1.Rok szkolny dzieli s na dwa potrocza.

2. Pierwsze potrocze trwa od rozpecim roku szkolnego do nie pdiej niz

ostatniego pitku stycznia, a drugie potroczerazy st w najblizszy piatek po 20 czerwca.

3. Klasyfikacjasrédroczna i roczna polega na okresowym podsumowasignicc

edukacyjnych ucznia z zdj edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zaduwa zgodnie ze skalokreslong
w niniejszym Statucie Szkoty.
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4. Klasyfikowanie srédroczne ucznidw przeprowadza siajp&niej w ostatnim
tygodniu pierwszego potrocza.

5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zezagdukacyjnych i klasyfikacyjna
ocena zachowania nie mply¢ srednp arytmetyczg ocen castkowych.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres re#knlnego z poszczegolnych
zag¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowanig accenami uwzgidniagcymi
wiadomgaci i umiegtnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego poétrocza.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obgrkbwych zagé edukacyjnych
ustalaj nauczyciele prowadey poszczegbélne obowrkowe zagcia edukacyjne,
asrodroczny i roczry ocer klasyfikacyjrp zachowania — wychowawca klasy po zgeieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocex@go ucznia.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkatwyage edukacyjnych
ustalaj nauczyciele prowadey poszczegolne dodatkowe gap edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zdgj edukacyjnych nie ma wptywu na promgago klasy
programowo wyszej ani na ukiczenie Szkoty.

9. Ustalone przez nauczycielisrodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegolnych zaj edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowanianiecaistalona
przez wychowawgnie mae by uchylona ani zmieniona decyzadministracyjy.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku Ieyko tylko
w pierwszym pétroczu ocerfaddroczna staje siocer roczry.

11. O zagraeeniu ocenami niedostatecznymi i nieklasyfikowaniewdzice g
informowani w czasie majowych zelra rodzicami oraz przez wpis proponowanej oceny w
i-dzienniku nie paniej niz mieshc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne
Nieobecné¢ na zebraniu z rodzicami lub nielogowanie d€io dziennika elektronicznego
skutkuje przejciem odpowiedzialn&zi przez rodzica za brak informacji w/w zakresie.

12. W przypadku, gdy zagia edukacyjne prowadzone przez wecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkiguczycieli uczcych danego
przedmiotu.

13. O osignicciach i posgpach uczniowie i ich rodzicey snformowani na zebraniach
ogolnych i indywidualnych, w postaci komentarzanegp lub pisemnego do oceny hijeej
lub $rédroczne;j.

8 137.Poszczegolni nauczyciele gobowizani poinformowé ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klaagiyjnych z zaj¢ edukacyjnych
w terminie co najmniej na 14 dni przed klasyfikagyn zebraniem Rady Pedagogicznej —
wpisujgc ocer proponowan do dziennika elektronicznego.

§ 138. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzonoze poziom o0signie¢
edukacyjnych ucznia uniemowni lub utrudni kontynuowanie nauki w danym rokubl
w klasie programowo wgzej, zespot nauczycieli ugzych ucznia obejmie go ponmwc
psychologiczno-pedagogiczr j&sli do tej pory nie byt tak pomoa objety.

§ 139. Uczen maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich &&j
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalenkxdédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecfw ucznia na zapiach edukacyjnych przekraczeg
potowe czasu przeznaczonego na teaa w szkolnym planie nauczania.

§ 140. Uczen lub jego rodzice mag zgtost zastrzeenia do Dyrektora Szkoty, §k
uznap, ze roczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
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Z przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia naley zgtost na
pismie w terminie 2 dni roboczych od dnia zakmenia rocznych zed dydaktyczno-
wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdziérafla Statut Szkoty.

Rozdziat 13
Tryb i warunki uzyskania wy zszej ni z przewidywana rocznej oceny z zaj €¢
edukacyjnych

8§ 141.1. Za przewidywan ocer roczry przyjmuje s¢ OcCerp zaproponowaf
przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonymatuSte Szkoty.

2. Uczé moze ubiegé sie o podwyszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien.

3. Warunki ubiegania sio ocer wyzsz hiz przewidywana:
1) frekwencja na zafiach z danego przedmiotu niezsia nik 80% (z wyptkiem
diugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecseona zagciach;
3) przysypienie do wszystkich przewidzianych przez naucagdierm sprawdzianow i prac
pisemnych;
4) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauetyéorm poprawy.

4. Rodzice ucznia ubieg@iego st 0 podwyszenie oceny zwracagic z pisemn
prosba w formie podania do wychowawcy klasy wa@ii 3 dni od ostatecznego terminu
poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenaclzngch.

5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu twaupkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust. 3 pkt 3 i 4.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkienwkéw z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraa zgo@ na przysipienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z wdam wymienionych w uspie
3 prasba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub yaietzodnotowuje na podaniu
przyczyre jej odrzucenia.

8. Uczea spelniagcy wszystkie warunki najpdiej na 3 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne] prgysie do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego.

9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z zasadami ocemiakiglonymi w Statucie
Szkoty, zostaje datzony do dokumentacji wychowawcy klasy.

10. Poprawa oceny rocznej neo nasipi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostat zaliczony na oceno ktél ubiega si uczeé lub ocer wyzsz.

11. Ostateczna ocena roczna hie zenoby nizsza od oceny proponowanej,
niezalenie od wynikéw sprawdzianu, do ktérego prapdtuczer w ramach poprawy.
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Rozdziat 14
Egzamin klasyfikacyjny

§ 142.1.Uczex moze by niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkicajec
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalenkxédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecfw ucznia na zapiach edukacyjnych przekraczeg
potowe czasu przeznaczonego na teaa w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznaczage nauczyciel nie mégt oceénosihgnie¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okéeonej w ust. 1 absencji.

3. Uczé niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobhaci maoze
zdawa egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego pawodu nieobecrii
nieusprawiedliwionej Rada Pedagogicznazenevyrazé zgod: na egzamin klasyfikacyjny.
Wyrazenie zgody mee nasipi¢c w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane,
ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieohaci ucznia (konieczni podgcia
pracy, pilnowania rodzstwa lub innego cztonka rodziny, pobicie przez roaz wstyd
z powodu braku odzhy, itp.) lub przyczyn braku usprawiedliwi@ nieobecngci.

W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej fuchée jest promowany do klasy
programowo wyszej lub nie kaczy Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rownieicze realizupcy na podstawie odbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, utzspetniagcy obowihzek szkolny
lub obowizek nauki poza Szkstoraz ucza, ktory otrzymat zgoel Dyrektora na zmian
profilu ksztatcenia celem wyréwnaniazrdc programowych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie p&niej niz w dniu poprzedzggym
dzien zakaiczenia rocznych zg dydaktyczno - wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadniazsuczniem i jego rodzicami.

8. Egzamin klasyfikacyjny skladaesiz czsci pisemnej i ustnej, z wyjkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technikiaz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien mieprzede wszystkim formzada praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktéryachowa w ust. 3, 4,
przeprowadza nauczyciel danych ¢fajedukacyjnych w obeckoi wskazanego przez
Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pakrych zaj¢ edukacyjnych.

10. Przewodniccy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicaiozle zapc
edukacyjnych, z ktorych uczenaze zdawd egzaminy w ¢igu jednego dnia.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mpoby¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnegmorzapza s¢ protokot
zawierajcy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowaust. 9, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, zadaniaéWiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfigaego
oraz uzyskane oceny. Do protokotu giata s¢ pisemne prace ucznia oraz gny informacg
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowjczaik do arkusza ocen ucznia.

13. Ucz@, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, meo przysipi¢c do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
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14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnegorace zaj¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastuamniem § 143.

15. Uczé, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rogeh ustalono jedn
lub dwie oceny niedostateczne, re@rzysipi¢c do egzaminéw poprawkowych.

Rozdziat 15
Sprawdzian wiadomo $ci i umiej etno $ci w trybie odwotawczym

§ 143.1.Uczen lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do Dyrektora Szkoty, zeli
uznap, ze roczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tych ocen. Zastreria mog by¢ zgtoszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakaenia rocznych za& dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenize roczna ocena klasyfikacyjna
z zap¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z praepiprawa dotycgymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisjktora przeprowadza sprawdzian wiaddnoio
I umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustalezry ocere klasyfikacyjry
z danych zaj¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2, przeprowgaaaotana przez Dyrektora
Szkoty komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszeraatrzeen. Termin sprawdzianu uzgadnia
sie z uczniem i jego rodzicami.

4. W skiad komisji do przeprowadzenia sprawdzianedzkacji przedmiotowe]
wchodz:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przedrdhkyora Szkoty — jako
przewodniczcy komisji;
2) nauczyciel lub nauczyciele prowady dane zajcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadgcy takie same lub pokrewne gaip edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 2, ue by zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasn prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypedk&V takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczlxiprowadzcego takie same zmjia
edukacyjne, z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkobstpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych nie
moze by nizsza od ustalonej wcasiej oceny.

7. Ocena ustalona przez komifgst ostateczna, z wykiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z ze¢ edukacyjnych, ktéra nxe by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji spogriza s¢ protokét zawierajcy skiad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdga, wynik sprawdzianu oraz ustajorocere. Protokot
stanowi zajcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 8, doka s¢ pisemne prace ucznia i a2ty
informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Ucze@, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu,
o ktérym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie,z@grzysipi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w gomieniu z uczniem i jego rodzicami.
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11. Przepisy 1-10 stosujeesidpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikaeyj
Z zag¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu popravwe@ov

Rozdziat 16
Egzamin poprawkowy

§ 144.1 Kazdy uczé, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oggniedostateczn
z jednych lub dwbdch obogikowych zag¢ edukacyjnych, m@e zdawa egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktadaesiz czsci pisemnej i ustnej, z wyikiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technikiychowania fizycznego, z ktérych to
przedmiotow egzamin powinien ndiprzede wszystkim forenzada praktycznych.

3. W jednym dniu ucze moze zdawa egzamin poprawkowy tylko z jednego
przedmiotu.

4. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzamindw poprawichivnie péniej niz do
dnia zakaczenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiad@oiouczniow
i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza gi ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, xa@rzysipi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, niepi@j niz do kaica wrzénia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotarzgpiDyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodg
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przezrdbkyora Szkoty — jako

przewodniczcy komisji;

2) nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne — jako egzaminay;
3) nauczyciel prowadgcy takie same lub pokrewne 2eip edukacyjne — jako cztonek
komisiji.

8. Pytania egzaminacyjne ukltada egzaminator, a ieatma Dyrektor Szkoty
najp&niej trzy dni przed egzaminem poprawkowym. Stapteudndci pytar powinien
odpowiadé wymaganiom edukacyjnym, wedtug petnej skali oddhprzypadku ucznia, dla
ktorego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyfio indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi hafgiami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglniat mazliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne m by zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasnprosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypalkac
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzdnatora innego nhauczyciela
prowadacego takie same zmja edukacyjne, z tyme powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole naspuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego s@paz s¢ protokot
zawierajcy sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzamyjree, wynik egzaminu oraz
ocere ustalon przez komisj.

11. Do protokotu zatza s¢ pisemne prace ucznia i zwly informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowigzahik do arkusza ocen.
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12. Uczé, ktéry z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, nmze przysipi¢c do niego w dodatkowym terminie oklenym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdiej niz do karca wrzénia.

13. Uczé, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzmyromocji
I powtarza klas.

14. Uczé lub jego rodzice magzgtost w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastreaia do Dyrektora Szkoly, jeli uznaj, ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnpgzepisami prawa dotypzymi
trybu ustalania tej oceny.

15. W przypadku stwierdzeniae ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotycgmi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komis¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczim.pracy komisji
majg zastosowanie przepisy 8§ 143. Ocena ustalona poreisg jest ostateczna

Rozdziat 17
Egzamin 6smoklasisty

8§ 145.Egzamin przeprowadzacsw klasie VIl szkoty podstawowej jako obayzkowy
egzamin zewgtrzny. SzczegOtowe warunki i sposOb przeprowadzamigzaminu
O0smoklasisty okréaja odrebne przepisy.

DZIAL Xl
Promowanie i uko nczenie szkoty

Rozdziat 1
Informacje ogélne

§ 146.1.Uczen otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej, jeeli ze wszystkich
obowigzkowych zag¢ edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wsze od oceny ,niedostateczny”, z zastereem ust. 3.

2. Ucza, ktory nie spetnit warunkow okénych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wigzej i powtarza klas

3. Rada Pedagogiczna, uwgdhiapc mazliwosci edukacyjne ucznia, me jeden
raz w cagu danego etapu edukacyjnego prombwaznia do klasy programowo wszej,
jesh nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych olakowych zag¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowizkowe zagcia edukacyjne & zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowaszg;.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o] @i wojewodzkim
i ponadwojewddzkim oraz laureaci i fir@di olimpiad przedmiotowych otrzymalz danych
zaj¢ edukacyjnych celgpra roczry ocere klasyfikacyjry.

5. Ucze realizupcy obowizek szkolny lub obowzek nauki poza szkgtnie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, tagh, plastyki oraz dodatkowych zgj
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia ¢sioceny zachowania. Brak klasyfikowania
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukaczenia Szkoty.
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6. Ucze, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zéjedukacyjnychiredni
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo glolberr zachowania, otrzymuje promecj
do klasy programowo wigzej z wyr@nieniem.

7. Uczer konczy Szkot, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktgrsktadag sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zajedukacyjnych uzyskane w klasie programowo nagzg|
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obemkowych zaj¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakaiczyta sé w klasach programowo x8zych, uzyskat oceny klasyfikacyjne aye od
oceny niedostatecznej, z zastengiem ust. 2. oraz przygit do egzaminu ésmoklasisty.
Obowigzek przysipienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionychlegzaminu na
podstawie odfnych przepisow.

8. Uczenr konczy Szkot z wyraznieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kacowej
uzyskat z zaj¢ edukacyjnychsredni ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo globr
ocere zachowania.

9. Uczniowie, ktorzy w danym roku nie przypta do egzaminu, mugzpowtorzyé
ostatny klas: szkoty podstawowej i przygti¢ do egzaminu w roku nagnym.

. Rozdziat 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

8 147.1Po ukaiczeniu nauki w danej klasie, z wtkiem klasy programowo najwgzej,
uczeir zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymugsviadectwo szkolne promocyjne
potwierdzagce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasygpmowo wyszej. Wzory
swiadectw okrélaja odrebne przepisy.

2. Ucze, ktéry otrzymat promoej do klasy programowo wgzej z wyr@nieniem,
otrzymuje sSwiadectwo szkolne promocyjne potwierdga uzyskanie promocji
Z wyrGznieniem.

3. Do szczegoélnych oginie¢ ucznia wpisywanych néwiadectwo szkolne zalicza
sie oshgniccia okra&lone przez Podkarpackiego Kuratoréniaty.

4. Uczer szkoly, ktory ukaéczyt dam szkok, otrzymuje swiadectwo ukdczenia
szkoty.

5. Kazdy uczé szkoty otrzymuje legitymaej szkolry, ktOrej rodzaj okréaja
odrebne przepisy. Wnos¢ legitymacji szkolnej potwierdzagsiw kolejnym roku szkolnym
przez umieszczenie daty swesci i pieczci urzedowej Szkoty.

6. Swiadectwa, zéwiadczenia, legitymacje szkolne a s drukami Sscistego
zarachowania.

7. Szkota prowadzi imienn ewidencg wydanych legitymacji, swiadectw
ukonczenia szkoty oraz Zaviadcze.

8. Swiadectwa szkolne promocyjnewiadectwa ukaczenia szkoty Szkota wydaje
na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania pipaveej przez Szket

9. Na swiadectwach promocyjnych moa dokonywa sprostowa bledow
przez skrélenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu ytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad ski®nymi wyrazami wiaciwych danych. Na kicu dokumentu umieszcza
sic adnotacje ,dokonano sprostowania” oraz czytelnydpm dyrektora szkoty
lub upowanionej przez niego osoby oraz ¢lapiecz¢ urzedows.
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10. Nie dokonuje s sprostowa na swiadectwach ukfczenia szkoty
i zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa, podlggaymianie.

11. W przypadku utraty oryginahéwiadectwa, odpisu, Zwiadczenia ucze lub
absolwent mge wystpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji egowej lub kuratora
oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

12. Za wydanie duplikatgwiadectwa pobiera sioptat w wysokdci réwnej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Oplanosi s¢ na rachunek bankowy wskazany
przez Dyrektora Szkoty.

13. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pofsiest optat w wysokdaci
rownej kwocie optaty skarbowej od gmaadczenia wkasngrcznaici podpisu. Optat wnosi
sie na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora $zkot

14. Szkota nie pobiera optat za sprostowanweadectwa szkolnego.

15. Na swiadectwach szkolnych promocyjnychswiadectwach ukiaczenia szkoty,

w czesci dotyczcej szczegolnych aginie¢ ucznia , odnotowuje &i

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honoewamyceskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych omgawanych przez kuratora
oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczebhwiptowym przez inne
podmioty dziategce na terenie Szkoty — wskazane przez Podkarpaxiiegatora
Oswiaty;

2) osigniccia w aktywndci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolordtu
lub srodowiska szkolnego.

DZIAL XIV
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

Rozdziat 1
Informacje ogoélne

§ 148.1.W celu zapewnienia bezpiegstwa, ochrony przed przemgauzalenieniami
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w olsiekszkolnym nadzor nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawupracownik obstugi szkoty oraz gdyrujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie m@jobowhzek dostosowania ¢ido polecé nauczycieli
dyzurujacych oraz pracownikdéw obstugi szkoty podczas wcleoiz do budynku, korzystania
Z szatni, podczas przerw ¢gdzylekcyjnych.

3. Szkofta zapewnia uczniom opiekpedagogiczp oraz petne bezpiecastwo

W czasie organizowanych przez nauczyciele&aja terenie szkoty oraz poza jej terenem

w trakcie wycieczek:

1) podczas zaf obowihzkowych, nadobowizkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczéstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowgoz zagcia. Zobowjzany jest
on réwniez do niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkotkaadym wypadku
majcym miejsce podczas zdj

2) podczas przerwy dur na korytarzach pekpi wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z regulaminem organizacji przerwg¢deylekcyjnych i petnienia dyrow;

3) podczas =zaf poza terenem szkolty petn odpowiedzialné za zdrowie
I bezpieczéstwo uczniéw ponosi nauczyciel prowady zagcia, a podczas wycieczek
szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
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4. W miejscach o zwkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pragewn
informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowtub inny pracownik odpowiedzialny
za prowadzenie zgj, opracowuje regulamin pracowni i na pgtkzi roku zapoznaje z nim
uczniéw.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo Zewrgtrz i wewrytrz).
6. Szkofa na state wspotpracuje z palicgtraza miejsky.
7. Uczniowie powinni przestrzeggodzin wygcia/wegcia do Szkoty.

8. Ucznia mae zwolnt z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy
lub nauczyciel danych zgj edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, wktbopodano
przyczyre zwolnienia oraz dziei godzire wyjscia ze Szkoty.

9. W przypadku nieobeckd nauczyciela mmna odwoté pierwsze lekcje,
a zwolnt ucznidw z ostatnich pod warunkiem poinformowanidaym fakcie co najmniej
dzien wczeniej rodzicow i dzieci przez streninternetovy Szkotly lub wpis w dzienniku
elektronicznym.

10. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczycielarakcie zagé jest maliwe
pod warunkiemze Dyrektor Szkoty wyrazi na to zgeda opiek nad klag przejmuje inny
nauczyciel.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego ngociet, ktéry jest jego
swiadkiem, zawiadamia pigjniarke szkolry, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora
Szkoty.

12. Dyrektor Szkoty w razie potrzeby powiadamia ypadku zaistniatym na terenie
Szkoty pogotowie ratunkowe, rodzicOw oraz organNa@zcy.

13. O wypadkusmiertelnym, ctzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
I kurator gwiaty, a o0 wypadku w wyniku zatrucia —swowy inspektor sanitarny.

Rozdziat 2
Procedury post epowania w przypadku zagro zenia

8§ 149.1.W przypadku uzyskania informacjze uczé uzywa alkoholu lub innych
srodkobw w celu wprowadzeniagsiv stan odurzenia, uprawia nigzbadz przejawia inne
zachowanigwiadczce o demoralizacji, nauczyciel powinien pgidpastpujace kroki:

1) przekazé&uzyskan informacg wychowawcy klasy;

2) wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolndggrektora Szkoty;

3) wychowawca wzywa do Szkoty rodzicoOw ucznia igkazuje im uzyskaninformacg.
Przeprowadza rozmawe rodzicami oraz z uczniem, w ich obegtio

2. W przypadku potwierdzenia informacji, wychowawzobowazuje ucznia do
zaniechania negatywnego pgxiwania, rodzicow zZa bezwzgédnie do szczegdlnego
nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktne] mae zaproponowarodzicom
skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki udziat dziecka w programie
terapeutycznym.

3. Jeeli rodzice odmawiaj wspotpracy lub nie stawigjsie do Szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrodet naptywaj informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia o zaistniajgyaciji d i policje.
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4. W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystki®sipne jej srodki
oddziatywa wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, oste@e ucznia, spotkania
Z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich zastos@vaie przynosi oczekiwanych rezultatow,
Dyrektor Szkoty powiadamiaad rodzinny lub polig. Dalszy tok pospowania ley
w kompetencji tych instytuciji.

5. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniagz ucznia, ktéry ukiczyt 17
lat, przesipstwasciganego z urdu lub jego udzialu w dziataldoi grup przesipczych,
zgodnie z art. 304 8§ 2 Kodeksu Rpstwania Karnego, Dyrektor Szkoty jako przedstawicie
instytucji jest obowgzany niezwtocznie zawiadomo tym prokuratuy lub policg.

6. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewana terenie Szkoty znajduje siczeh
bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykéw, powiniendpg nastpujace kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowakiasy;

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wd@lv bezpieczgstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych niglbie zagraone jegazycie ani zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu Avwamci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty orazlziodw, ktorych zobowgzuje
do niezwlocznego odebrania ucznia ze Szkoly. Gdgzioe odméwg odebrania
dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole czy przewraai do placowki skby zdrowia
albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszpaiicji - decyduje lekarz, po
ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w pamuzniu z Dyrektorem Szkoty;

5) Dyrektor Szkoty zawiadamia najbdiza jednostk policji, gdy rodzice uczniadoacego
pod wptywem alkoholu — odmawigjprzyjscia do Szkoty, a jest on agresywnydb
swoim zachowaniem daje powéd do zgorszenia alboazagyciu lub zdrowiu innych
0s0b.

7. Jeeli powtarzag sie przypadki, w ktorych ucze przed ukéczeniem 18 lat,
znajduje s} pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie @ykto Dyrektor Szkoty
ma obowszek powiadomienia o tym policji du rodzinnego.

8. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie o8zksubstang
przypominagca wygladem narkotyk, powinien poglj nastpujace kroki:

1) nauczyciel zachowsg srodki ostraznosci zabezpiecza substaagprzed dosfpem do
niej osob niepowotanych oraz ewentualnym jej zrismtem do czasu przyjazdu
policji, prébuje, o ile to jest mitiwe w zakresie dziata pedagogicznych, ustalido
kogo znaleziona substancja nale

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektoradbgkktory wzywa policg;

3) po przyjedzie policji niezwtocznie przekazuje jej zabezpmez substang
oraz przekazuje informacje dotyce szczegotow zdarzenia.

9. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa,uczé posiada przy sobie substancj
przypominagca narkotyk, powinien podf nastpujace kroki:

1) nauczyciel w obecroi innej osoby, np. wychowawca, pedagog, Dyrekif, ma
prawo zada, aby uczé przekazat muct substanegj, pokazat zawartg torby szkolnej
oraz kieszeni, ewentualnie innych przedmiotow kageh podejrzenie co do ich
zwigzku z poszukiwasp substang. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykobna
czynnaci przeszukania odzig aniteczki ucznia - jest to czyrdto zastrzeona
wytacznie dla policji;

2) o swoich spostrzeniach powiadamia Dyrektora Szkoty oraz rodzicownie i wzywa
ich do natychmiastowego stawiennictwa w Szkole;
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3) w przypadku, gdy uche mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawatd teczki, Dyrektor Szkoly wzywa poligj ktéra
przeszukuje odziei przedmioty nalzgce do ucznia oraz zabezpiecza znalegion
substangj i zabierag do ekspertyzy;

4) jezeli uczev wyda substangj dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobogwany jest bezzwiocznie przekézg wezwanemu patrolowi
policji. Wczesniej probuje ustadi, w jaki sposob i od kogo uczeabyt substanej Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, spdeapc mazliwie doktadry notatke z ustalé
wraz ze swoimi spostrzeniami.

10. W Szkole Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanist&edleja w Kragnie obowazuja
procedury szkolne opissge zachowania i metody pegbwania pracownikow
pedagogicznych i niepedagogicznych oraz szkoty jeisbytucji w sytuacjach innych ni
wymienione. Kady pracownik jest zobowkrany je znéi przestrzega

Rozdziat 3
Podstawowe zasady przestrzegania bezpiecze nAstwa uczniéw

§ 150.1.Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy Szkolyy sdpowiedzialni
za bezpieczestwo i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w Szkotaz zaj¢ poza Szka},
organizowanych przez aii

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywyegini w Szkole oraz podczas 2gj

obowizkowych i nadobowizkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obegrio ucznibw na kadej lekcji i zagciach
dodatkowych, reagowanie na gpénia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obd&cnouczniow zobowjzanych do przebywania
w swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulamiwietlicy;

3) wwiadomienie uczniom zagrenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkéw bezpieigiva w miejscach, gdzie prowadzong zmgcia -
dostrzeone zagreenie naley usumg lub zgtost Dyrektorowi Szkoty;

5) reagowanie na wszelkie dostrape sytuacje lub zachowania uczniéw stanowi
zagraenie bezpieczestwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebyweana terenie Szkoty;

7) niezwioczne zawiadamianie Dyrektora Szkoty o ellszh dostrzeonych zdarzeniach,
nosacych znamiona przegistwa lub stanowcych zagraenie dla zdrowia lulzycia
uczniow.

3. W razie wypadku naly udzielé pierwszej pomocy, zawiadotii wezwa
pielegniarke, w razie potrzeby wezwapogotowie ratunkowe i wypekhikare zgtoszenia
wypadku.

4. Jeeli stan zagreenia powstanie lub ujawniesiv czasie zak — niezwtocznie si
je przerywa i wyprowadzagsk zagraonych miejsc osoby powierzone opiece Szkoty.

5. Pomieszczenia Szkoly, w szczegdbiopokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kucknwyposaa st w apteczki zaopatrzone wrodki
niezkedne do udzielania pierwszej pomocy i instrgkejzasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegokw prowadacy zagcia wychowania fizycznego,
podlegag przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomo

7. Udzial uczniow w pracach na rzecz Szkotyradowiska mae mi&€ miejsce
po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanychcpurzadzenia, sprg i srodki
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ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu $eiavego nadzoru i bezpiecznych warunkow
pracy.

Rozdziat 4
Podstawowe zasady bezpiecze nstwa na wycieczkach

8§ 151. 1Przy organizacji zaf, imprez i wycieczek poza terenem Szkoty ligzb
opiekunéw oraz sposOb zorganizowania opieki ustda uwzgkdniapgc wiek, stopié
rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentaaliepetnosprawnid oséb powierzonych
opiece Szkoly, a tale specyfile zagc, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakickda sic
one odbywa.

2. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwezdhia s¢ réwniez przy ustalaniu
programu zajic, imprez i wycieczek.

3. SzczegOly organizowania wycieczek aoltee Regulamin organizowania
wycieczek szkolnych.

§ 152. Procedury pospowania w przypadku zagrenia wprowadza Dyrektor Szkoty
zarzdzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownik@kosy oraz rodzicoOw ucznidw
poprzez wywieszenie ich na stronie internetowejoBzk

Rozdziat 5
Praca szkoty w okresie czasowego ograniczenia funkc ~ jonowania w zwi gzku
Z sytuacj g epidemiczn g

8 153. 1.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowardagstek systemuswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczani@OVID — 19 organizag¢j
pracy Szkoly opiera sina metodach i technikach ksztatcenia na odégte platforma
Google Classroom oraz dziennik elektroniczny Librus

2. Za bezpieczestwo ucznidow w czasie lekcji zdalnych odpowiedzigtnbiora ich
rodzice/opiekunowie prawni.

3. Szczegotowe informacje dotyce sposobdw realizacji zad&zkoty, organizacji
ksztalcenia na odlegié i dokumentowania jej przebiegu znajglugic w Regulaminie
organizacji i funkcjonowania Szkoty Podstawowej 10 im. kpt. S. Betleja w Krmie
w czasie epidemii SARS-COV-2 oraz w ProcedurachHné&dm Nauczania.

DZIAL XV
Organizacja wspotdziatania szkoty z poradniami psyc hologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziataj acymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodzie zy

Rozdziat 1
Wspoipraca z poradni g psychologiczno-pedagogiczn g

8§ 154. 1. Szkota wspotpracuje z Miejgsk Poradmi Psychologiczno-Pedagogiczn
w Krosnie oraz innymi poradniami specjalistycznymi.
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2. Szkofa informuje uczniéw i ich rodzicéw o forampomocy, w tym warsztatach,
konsultacjach, prelekcjach prowadzonych przez prada@w poradni poprzez umieszczanie
ogtoszé na stronie internetowej szkoty oraz w dziennikeké&lonicznym Librus.

3. Na wniosek dyrektora szkoly poradnia zapewniapamde merytoryczne
nauczycielom i specjalistom udzielaym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

4. Poradnia wspotpracuje ze szkolw miak jej potrzeb, przy dokonywaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowaniaznia posiadagego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego w terminach aweskych przez zespdt nauczycieli
i specjalistow prowadgy zagcia z uczniem. Za terminowe powiadomienie poradni
o terminach spotkaodpowiedzialny jest przewodnigzy Zespotu Wspieragego.

5. Poradnia, w sytuacjach oklenych przepisami, m@& zwréct sic do dyrektora
szkoly o wydanie opinii nauczycieli lub specjalistow celu uzyskania informaciji
o problemach dydaktycznych i wychowawczych uczWeaym przypadku po stronie poradni
nalezy powiadomienie o tym fakcie rodzicow ucznia.

6. Szkota umgiwia upowanionemu pracownikowi poradni obserwadj udziat
w zagciach edukacyjnych oraz podejmowanie dzatdiagnostycznych. W kalym
przypadku o tych przedsizieciach powiadamiani as rodzice uczniow uczestnigzych
w badaniach przez wychowagvoddziatu.

Rozdziat 2
Wspodipraca z Policj a i Strazg Pozarnag

§ 155. 1Szkota wspotpracuje z Komendliejska Policji w Krosnie.
2. Koordynatorem wspotpracy jest pedagog szkolny.

3. W ramach wspdétpracy Policji ze szkarganizuje si

1) spotkania nauczycieli i specjalistbw zatrudnionyeh szkole z przedstawicielami
powyzszych instytucji zajmuagymi sk sprawami nieletnich oraz specjalistami
ds. patologii, w celu przedstawienia przez nichasfki zagraen przes¢pczaicia oraz
demoralizacji dzieci i mtodzigy w sSrodowisku lokalnym;

2) spotkania tematyczne ucznibw z przedstawicielamilicPona temat m.in.
odpowiedzialnéci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnyaspektow
narkomanii, wychowania w trzevosci, a w przypadku mtodszych uczniéw zasad
bezpieczéstwa drogowego. Tematyka spatkaynika z programu wychowawczo —
profilaktycznego realizowanego #@ego roku w szkole.

4. Szkota informuje Poligg o zdarzeniach na jej terenie @@ znamiona
przestpstw, stanowjce zagraenie dlazycia i zdrowia ucznidw oraz demoralizacji uczniow.

5. Szkota zwraca sido Policji 0 udzielenie pomocy w rozyglywaniu trudnych,
mogacych mi€ podtaze przesfpcze problemow, ktére zaistniaty na jej terenie.

6. Szkota wspotpracuje ze SkaPazarm w Krosnie.

7. Organizacja wspotdziatania szkoty ze Sr®azarm polega m.in. na:

1) udziale uczniéw szkoly w dziataniach profilaktygzh prowadzonych przez
pracownikbw stray pozarnej, np. warsztatach, prelekcjach, gz@inych
z bezpiecziéstwem paarowym;

2) udziale uczniow i nauczycieli w konkursach orgamiaaych pod patronatem
ww. instytuciji;
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3) wspotorganizowaniu prébnych ewakuacji.

Rozdziat 3
Wspotpraca z Miejskim O srodkiem Pomocy Rodzinie w Kro  $nie

§ 156. 1.Szkota wspotpracuje z Miejskims@ddkiem Pomocy Rodzinie w Kénie.

2. Wspodtpraca obejmuje:
1) rozpoznanigrodowiska ucznia na wniosek szkoty;
2) podejmowanie przez pracownikowrodka dziata wynikajgcych ze zgtoszenia przez
szkok Niebieskiej Karty;
3) finansowaniu positkbw najbardziej potrzefprym uczniom i ich rodzinom;
4)  udzielaniu dorznej pomocy finansowej i rzeczowej uczniom i ichzioem.

Rozdziat 4
Wspotpraca z piel egniark g i stomatologiem

§ 157. 1.Szkota wspotpracuje z pigniarky, petnaca dyzur w gabinecie profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej oraz stomatwoyg ktéry obejmuje uczniow
profilaktyka stomatologicza.

2. Piekgniarka sprawuje opiekzdrowotm nad uczniami zgodnie z uprawnieniami.

3. Do zada piekgniarki szkolnej lub higienistki natg w szczegodlnéci:
1) wykonywanie testow przesiewowych (pomiary wzrostuieizaru ciata, bada wzrok,
stuch, postaw ciata);
2) udzielanie pomocy uczniom, ktorzy raggroblemy zdrowotne:
a) wradzeniu sobie z chorgltub niepetnosprawrigia,
b)  w utrzymaniu kondycji fizycznej i samopoczucia;
3) udzielanie porad dotygzych styluzycia, samoobserwacji i samoopieki;
4)  wykonywanie zabiegdw i procedur leczniczych zleangrzez lekarza;
5) udzielanie pomocy w nagtych wypadkach;
6) wspolpraca z dyrektorem szkoly i nauczycielami wrasmch dotyczcych
bezpieczéstwa uczniow,zywienia, warunkéw higienicznych w szkole oraz edijika
zdrowotnej.

4. Szkota zapewnia pigniarce szkolnej gabinet profilaktyki zdrowotnggamocy
przedlekarskie;.

5. Szkota zapewnia uczniom opigktomatologa — na podstawie gainej umowy
zawartej z podmiotem leczniczym.

6. Uczniowie bios wudziat w zorganizowanych wizytach profilaktycznych
w gabinecie stomatologicznym — pod opiekyznaczonych nauczycieli oraz mpkorzysta
z ustug lekarza — stomatologa indywidualnie — ppigka rodzicow.

7. Rodzice wyraaja pisemm zgod na obgcie dziecka profilaktyk
stomatologicza.
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DZIAL XVI
Ceremoniat szkolny

§ 158.1.Szkota posiada ceremoniat szkolny oraz patrona.

2. Do uroczystéci szkolnych tworzcych ceremoniat zaliczagsi
1) inaugurag} roku szkolnego;
2) pasowanie uczniéw klas pierwszych;
3) Dzien Edukacji Narodowej;
4)  Swieto Niepodlegteci;
5)  Wigilie Swiat Bozego Narodzenia;
6) rocznie uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
7) zakaczenie roku szkolnego i pegnanie absolwentéw.

3. Podczas uroczysit spoteczné¢ Szkoty obowdzuje stroj galowy.

DZIAL XVII
Postanowienia ko Acowe

§ 159.1.Szkota uywa pieczci urzgdowej zgodnie z ogbnymi przepisami.

2. Regulaminy okrdajace dziatalné¢ organow szkoty, jak tewynikajace z celéw
i zada, nie mog by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak Ewn przepisami
wykonawczymi do ustawy 0 systemignoaty.

3. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentagodnie z odibnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkgbspodarki finansowej i materiatowej oflaga
odrebne przepisy.

§ 160.1Zmiany w Statucie magby¢ dokonywane z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty jako Przewodngzego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawgpego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4)  organu prowadgcego Szkat;
5) oraz co najmniej 1/3 czionkéw Rady Pedagogicznej.

5. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizazjgtdtutu Szkoty.

8§ 161. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doggch decyzji w sprawach
nieugtych w Statucie.
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Uchwah Rady Pedagogicznej z dnia 31 sierpnia 2021 rjghego stosowania.

Statut obowjzuje od dnia 01 wrzaia 2021 roku.

/Dyrektor/

Opinia Rady Rodzicow Opinia Samgatm Uczniowskiego
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