Zatgcznik
do ogtoszenia naboru na kandydata
na stanowisko Gtéwny ksiegowy

w Muzeum Rzemiosta w Krosnie

Oswiadczenie

Ja NIZEJ POAPISANY/A ...ttt e e

ZAMUESZKANY/A ...ttt e aaaa

(adres zamieszkania)

przystepujgc do naboru na stanowisko Gtowny ksiegowy w Muzeum Rzemiosta
w Krosnieoswiadczam, ze:

a) posiadam obywatelstwo polskie,

b) posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych;

Cc) nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe;

d) posiadam znajomos$¢ przepisébw prawa zwigzanych z pracg na stanowisku
gtéwny ksiegowy;

e) wyrazam zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do przeprowadzenia konkursu.

(miejscowos¢, data) (podpis)

W przypadku podania dobrowolnie i z wtasnej inicjatywy moich danych
osobowych wykraczajgcych poza wymaog ustawowy, w tym danych o ktérych mowa w art.
9 ust. 1 RODO, wyrazam zgode na ich przetwarzanie przez Muzeum Rzemiosta
w Krosnie zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.



Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwanym dalej RODO.

Jednoczes$nie potwierdzam otrzymanie informaciji, ze:

K)

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

administratorem danych osobowych jest Muzeum Rzemiosta w Krosnie, 38-400
Krosno, ul. Pitsudskiego 19,

dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych (e-mail):
iod.muzeum.krosno@gmail.com,

dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji i dokumentacji procesu
naboru na stanowisko Gtéwny ksiegowy,

dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa,

dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizaciji
miedzynarodowej,

dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajgcy z kodeksu pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz.1465), o ile przepisy szczegodlne nie okreslajg innego
terminu przechowywania,

posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
a w przypadku danych przetwarzanych na podstawie wyrazonej zgody réwniez
do ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia
sprzeciwu, cofniecia zgody przetwarzania danych osobowych w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

mam prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uznam, iz przetwarzanie danych osobowych
mnie dotyczgcych narusza przepisy o ochronie danych osobowych,

podanie danych osobowych niezbednych do przeprowadzenia naboru jest
obowigzkowe (dane te przetwarzane sg na podstawie przepiséw prawa),
a konsekwencjg ich niepodania bedzie brak mozliwosci udziatu w procedurze
naboru,

dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym rowniez
w formie profilowania.

w przypadku zatrudnienia po przeprowadzonym naborze na stanowisko,

przekazane przeze mnie dane osobowe zostang witgczone do dokumentacji

pracowniczej i bedg przechowywane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

(miejscowos¢, data) (podpis)
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