Oferent: Muzeum Rzemiosta w Krosnie
Nazwa stanowiska: Gloéwny Ksiegowy

Muzeum Rzemiosta w Krosnie
Miejsce pracy: ul. Pitsudskiego 19, 38-400 Krosno
WWW, Www.muzeumrzemiosla,pl
e-mail: dyrektor@muzeumrzemiosla.pl
tel. 13 43 241 88
rodzaj zatrudnienia: 1/2 etatu; umowa o prace

Opis pracodawcy

Muzeum Rzemiosta w Kro$nie jest samorzadow3 instytucja kultury, ktorej organizatorem jest Gmina
Krosno, powotang w 1989 r., a udostepniong dla zwiedzajacych w 1990 r. Nadzor bezposredni nad
muzeum sprawuje Prezydent Miasta Krosna.

Muzeum Rzemiosta w Kro$nie jest instytucja 0 charakterze naukowo-badawczym i kulturalno-
o$wiatowym, do ktorej nalezy: gromadzenie, przechowywanie, zabezpieczanie i udostgpnianie
zabytkéw zwigzanych z historig: sztuki, rzemiosta i przemystu, rzemiost artystycznych oraz
zabytkow  archeologicznych terenow Polski potudniowo-wschodniej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziejow Krosna i najblizszych okolic. Sposoby realizacji kompetencji instytucji
zostaly szczegdlowo omdéwione w Statucie Muzeum Rzemiosta w Krosnie.

Opis stanowiska

Prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami, sporzadzanie
planow, kalkulacji, sprawozdan, bilansu, rachunku zysku i start, obstuga ptacowa, obstuga ptatnika,
rozliczanie podatku PIT,CIT,VAT, wykonywania dyspozycji srodkami pieni¢znymi, dokonywanie
wstepnej kontroli w zakresie zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych, wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora zwigzanych
z zajmowanym stanowiskiem.

Wymagania

Wymagania niezbedne:

» wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne (preferowane: rachunkowos¢, finanse), i posiada co
najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci lub $rednie ekonomiczne (preferowane:
rachunkowo$¢, finanse) i posiada co najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,
doswiadczenie na takim samym lub podobnym stanowisku,

bardzo dobra znajomos$¢ zasad rachunkowosci, przepisow dotyczacych prawa
bilansowego, podatkowego, znajomos¢ aktualnych regulacji ZUS,

znajomos$¢ ustaw o: prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, o finansach publicznych,

o rachunkowo$ci, zamowieniach publicznych,

znajomos$¢ proceséw finansowo-ksiggowych i sprawozdawczych,

nickaralnos$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie (art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych — Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn.
zm.),

petna zdolnosé¢ do czynno$ci prawnych,

petnia praw publicznych,

obywatelstwo polskie,

nieposzlakowana opinia.
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Wymagania dodatkowe:

zdolnosci analityczne i planistyczne, umiejetno$¢ wnikliwej oceny faktow,
umiejetno$¢ opracowywania plandw i1 sprawozdan,

systematycznos¢ i konsekwencja w dziataniu, tatwo$¢ nawigzywania kontaktow,
terminowos¢,

obstuga programow ksiggowych, obstuga Platnika,

dobra znajomos¢ obstugi MS Office.
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Oferujemy

zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

mozliwo$¢ udziatu w szkoleniach,

realny wptyw na rozwo6j Muzeum Rzemiosta w Krosnie,
mozliwos$¢ uczestnictwa w ciekawych wydarzeniach kulturalnych,
realny wptyw na strategie i wyniki realizowanych projektow.
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Wymagane dokumenty

» list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru - dokument powinien by¢
opatrzony odrecznym podpisem kandydata;

» CV zopisem przebiegu pracy zawodowej opatrzony podpisanym o$§wiadczeniem kandydata:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) -
Dz.U.UE.L.2016.119.1” - dokument powinien by¢ opatrzony odrecznym podpisem
kandydata;

» kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych: wyksztalcenie, do§wiadczenie zawodowe, staz
pracy, opinie, referencje;

» kserokopia dokumentoéw potwierdzajagcych spelnienie wymagan niezbednych w zakresie
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy;

» o$wiadczenie o niekaralnoéci, posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i Kkorzystaniu z peilni praw publicznych kandydata (zaswiadczenie o niekaralno$ci
z Krajowego Rejestru Karnego zobowigzany bedzie dostarczy¢ kandydat, ktory zostanie

wybrany
w ramach naboru).

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Muzeum Rzemiosta w Krosnie, ul. Pitsudskiego 19,
38-400 Krosno w terminie do dnia 23 marca 2022 roku do godz. 15:00 wiacznie — decyduje data
wplywu, w zamknietej kopercie z napisem “Nabor na stanowisko Glownego Ksiggowego w Muzeum
Rzemiosta w Krosnie”
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Wymagane dokumenty mozna w formie spakowanej (zip) przesta¢c na adres
dyrektor@muzeumrzemiosla.pl w terminie do dnia 23 marca 2022 roku do godz. 15:00 wiacznie.
Przyjecie dokumentow bedzie potwierdzone informacja zwrotng (mailowg lub za potwierdzeniem
odbioru). Oferty wystane po czasie lub niepelne nie beda rozpatrywane.

Kandydaci zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

W razie jakichkolwiek pytan prosimy o kontakt telefoniczny pod numerem telefonu:
1343241 88

Oferent moze uniewazni¢ nabor bez podania przyczyny.
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