OGLOSZENIE
0 naborze na stanowisko: TUTOR — OPIEKUN WSPIERAJACY w Centrum
Aktywnosci Miodziezy - dziale Biura Wystaw Artystycznych w Kros$nie.

Oferent: Biuro Wystaw Artystycznych

Nazwa stanowiska: Tutor/tutorka - opiekun wspierajgcy/opiekunka wspierajgca
Miejsce pracy: 38-400 Krosno, ul. Rynek 6

Liczba stanowisk: 1-2

e-mail: galeria@bwakrosno.pl

tel. 13 43 261 87

rodzaj zatrudnienia: Umowa zlecenie na okres od 01.07.2024 r. do 31.08.2024

r.

Opis stanowiska:

e wspottworzenie programu przestrzeni Centrum Aktywnosci Mtodziezy,
Zlokalizowanego w Kro$nie przy ul. Rynek 6

e regularna praca z mtodziezg w wieku 13-25 lat (opieka, organizacja spotkan i
warsztatow, wsparcie w realizacji projektow, prowadzenie dziatah twérczych i
rozwojowych)

« dbatos¢ o bezpieczenstwo i porzgdek przestrzeni Centrum zgodnie z jego
przeznaczeniem, a takze z zasadami bezpieczenstwa, rownego dostepu i
zapobiegania dyskryminacji

« Scista wspotpraca z zespotem Biura Wystaw Artystycznych w Kro$nie



Od kandydata / kandydatki oczekujemy:

wyksztatcenia wyzszego (lub w trakcie studiow) - preferowane kierunki
pedagogiczne lub psychologiczne, doradztwo zawodowe lub personalne,
animacja spoteczna, edukacja kulturowa, arteterapia;

doswiadczenia w pracy na podobnym stanowisku (jako pedagog/pedagozka,
wychowawca/wychowawczyni, edukator_ka, opiekun_ka, animator_ka, itp);

umiejetnosci pracy z mtodziezg i opieki nad grupami, prowadzenia szkolen i
wydarzen dla mtodziezy, w tym dziatan kulturalnych i animacyjnych;

umiejetnosci promocji dziatah we wspotpracy z mtodziezg i mtodymi
dorostymi;

dyspozycyjnosci i gotowosci do pracy rowniez w godzinach popotudniowych i
wieczornych

umiejetnosci pracy w zespole, komunikatywnos¢, odpowiedzialnosg,
rzetelnosc;

umiejetnosci organizacyjne i duza samodzielnos¢ w dziataniu;
elastycznosci i kreatywnosci w pracy z grupami;
znajomosci jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym

Oferujemy:
« zatrudnienie na podstawie umowy zlecenia;
e wspOtprace w kreatywnym Zespole;
o mozliwos¢ wspotorganizowania ciekawych wydarzeniach kulturalnych;
e udziat w specjalistycznych szkoleniach, konferencjach, wizytach studyjnych

itd.

mozliwos¢ korzystania z nowoczesnego sprzetu multimedialnego;

stawka godzinowa miedzy 30 zt do 40 zt (brutto brutto) czyli to jest - catkowity
koszt wynagrodzenia, wraz z kosztami strony zatrudniajgcej (w tym wypadku
BWA).j, wysokos¢ wynagrodzenia netto zalezy od sytuacji ubezpieczeniowej
Liczba godzin pracy w miesigcu miedzy 30 a 80 godzin

Wymagane dokumenty:



o CV z opisem przebiegu pracy zawodowej opatrzony podpisanym
oswiadczeniem kandydata: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie
z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.)”;

« kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, odbyte kursy i
szkolenia, referencje;

e o0Swiadczenie o niekaralnosci, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych oraz o przetwarzaniu danych
osobowych (zgodnie z zatgczonymi wzorami).

Wymagane dokumenty nalezy sktadac¢ w Biurze Wystaw Artystycznych, ul. Portiusa
4, 38-400 Krosno w terminie do dnia 28 czerwca 2024 roku do godz. 12:00 wigcznie
— decyduje data wptywu, w zamknietej kopercie z napisem “Nabor na stanowisko
Tutora — opiekuna wspierajgcego”.

LUB

Wymagane dokumenty mozna w formie spakowanej (zip) przesta¢ na adres
dyrektor@bwakrosno.pl w terminie do dnia 28 czerwca 2023 roku do godz. 12:00
wigcznie.

Przyjecie dokumentow bedzie potwierdzone informacjg zwrotng (mailowg lub za
potwierdzeniem odbioru). Oferty wystane po czasie lub niepetne nie bedag
rozpatrywane.

Kandydaci zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Szczegotowych informacji odnosnie naboru udziela: Ewelina Jurasz,
dyrektor@bwakrosno.pl, tel. 13 432 61 87

Ewelina Jurasz

Dyrektor Biura Wystaw Artystycznych



