|IIII|l N |

Szkol, P
0

K rosi o

Statut
Szkoly Podstawowej nr 8
Im. Dar Gornikow

w Krosnie

Tekst ujednolicony
nowelizowany uchwalq Rady Pedagogicznej z dnia 17 lutego 2021 roku
ze zmianami z dnia 2 listopada 2021 roku



Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 8 w Krosnie;

dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow —
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce iinnego pracownika
pedagogicznego szkoty;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole;

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoly oraz ich rodzicéw lub
prawnych opiekundéw;

statucie — nalezy rozumie¢ Statut Szkoly ;

organie prowadzacym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gming Krosno;

organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkola — nalezy przez to rozumieé
Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.
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ORAZ WYSTAPIENIEM WARUNKOW ZAGRAZAJACYCH

BEZPIECZENSTWU LUB ZDROWIU UCZNIOW



Dzial |
Przepisy ogolne

Rozdzial 1
Informacje ogélne 0 szkole

§ 1. 1. Szkota Podstawowa nr 8 w Krosnie im. Dar Gornikéow jest osSmioletnig szkota
publiczng wchodzaca w sktad Miejskiego Zespotu Szkot nr 8 w Krosnie, ktora:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w oparciu o ramowe plany nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje¢ uczniow na zasadzie powszechnej dostgpnosci, szczegodty
rekrutacji okresla organ prowadzacy;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone W odrgbnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstaweg programowa ksztatcenia ogélnego;

5) realizuje ustalone przez ministra wlasciwego ds. o$wiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania  ipromowania  ucznibw oraz  przeprowadzania  egzaminow
I sprawdzianow.

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Prochownia 7.

3. Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Miasta Krosno.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.
5. Uchylony.

6. Nazwa szkoty uzywana jest W pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa nr 8
w Krosénie im. Dar Gornikow. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,,Szkota
Podstawowa nr 8 w Krosnie im. Dar Gornikow”.

7. Szkota jest jednostka budzetowa.
8. Uchylony.
9. Uchylony.

10. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania i opieki stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz swoich
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych na zasadach i warunkach okreslonych
odrebnymi przepisami prawa.

11. Szkota moze prowadzi¢ W czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci
I mlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

12. Uchylony.
13. Uchylony.

14. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang. W miarg¢ potrzeb istnieje mozliwosc¢
uruchomienia systemu dwuzmianowego.

15.—-17. Uchylone.



Rozdzial 2 — Uchylony (§ 2, § 3)

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoty

§ 4. 1. Szkota realizuje cele izadania okreSlone W ustawie Prawo Oswiatowe o0raz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
danego $srodowiska.

2. Gtoéwne cele szkoty to:
1) wprowadzanie uczniow W §wiat wartosci;

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) wzmacnianie poczucia godnosci wlasnej osoby i wzbudzanie szacunku dla innych;

4) rozwijanie kreatywnoS$ci, innowacyjnosci, przedsigbiorczos$ci i aktywnos$ci w zyciu
spotecznym,;

5) rozwijanie krytycznego ilogicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
I wnioskowania;

6) uchylony;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidow i motywacji do nauki oraz troska o ich
wszechstronny rozw6j osobowy;

8) uchylony;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okresleniu drogi dalszej
edukacji;

10
11
12
13

uchylony;
uchylony;

wdrozenie do samoksztalcenia;

~— ~— ~— ~—

uchylony.
3. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pobytu uczniéw w szkole oraz
bezpieczenstwa na zajgciach szkolnych;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego;
3) umozliwienie pelnego rozwoju umystowego, emocjonalnego i fizycznego uczniow;

4) realizacja program6éw nauczania w oparciu 0 podstawe programowa ksztalcenia
og6lnego;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz W procesie uczenia
I nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, w tym roéwniez
powracajacym z zagranicy i obcokrajowcom, oraz rodzicom i nauczycielom;



7) organizowanie obowiazkowych inadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych oraz zajecé
Zjezyka polskiego dla uczniow powracajacych z zagranicy oraz obcokrajowcoéw
podejmujacych nauke w szkole;

8) uchylony;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne isprzgt umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opieckunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania iopieki dla uczniow niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jgzykowej oraz
zapewnienie wolnos$ci §wiatopogladowej i wyznanioweyj;

13) uchylony;

14) opieka nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi;
15) uchylony;

16) uchylony;

17) uchylony;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej;

19) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy 0 bezpieczenstwie;

21) uchylony;

22) rozwijanie u uczniéw troski o zdrowie wtasne i innych ludzi;

N

3) zorganizowanie §wietlicy szkolnej;

N

)
)
)
)
)
)
)
20) uchylony;
)
)
)
4) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;
25) wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym;
26) uchylony;
)

27) wychowanie do wartosci, ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji
i kultury narodowej, a takze szacunku dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie wérod uczniéw wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wrazliwosci na
problemy ochrony $rodowiska;

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

)

30) uchylony;

31) uchylony;
)

32) ochrona uczniow przed tre§ciami stanowigcymi zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju;

33) egzekwowanie obowiazku szkolnego;

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego.
4. Uchylony.
5. Uchylony.



§ 5. Szkota systematycznie analizuje osiggniecia uczniow oraz realizacje zadan
wykonywanych przez jej pracownikéw. Wnioski z tych obserwacji stuza podniesieniu
jakosci pracy szkoty.

§ 6. Cele i zadania szkoty sa realizowne na wszystkich zajeciach szkolnych.

§ 7. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez szkolny zestaw programoéw
nauczania oraz Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

DZIAL 11
Sposoby realizacji zadan szkoly

Rozdzial 1
Informacje wstepne

§8.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowiazujaca podstawe programowa ksztatcenia ogodlnego dla poszczegolnych etapow
edukacyjnych.

2. Uchylony.

Rozdzial 2
Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§ 9. 1. Program nauczania obejmuje treSci ustalone dla danych zaj¢¢ edukacyjnych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego.

2. Uchylony.

3. Programy nauczania muszg by¢ dostosowane do potrzeb i mozliwo$ci uczniow, dla
ktorych sa przeznaczone.

4. Uchylony.
5. Uchylony.

6. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego dopuszcza
do uzytku dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej. Szczegdlowe in-
formacje na temat zasad i procedur dopuszczenia do uzytku programu nauczania regulujg
odrebne przepisy.

7. Uchylony.

8. Uchylony.

9. Uchylony.

10. Uchylony.

11. Uchylony.

12. Dopuszczone programy nauczania stanowia szkolny zestaw programdéw nauczania.
13. Uchylony.

14. Uchylony.

15. Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy.
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1)

2)
3)

16. — 20. Uchylone.

Rozdzial 3
Podreczniki i materialy edukacyjne, zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§ 10. 1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika iinnych materiatow dydaktycznych
W procesie ksztatcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje
w szkole.

1 a. Szczegdtowe informacje dotyczace zasad dopuszczenia podrecznikow i materialow
edukacyjnych do uzytku szkolnego reguluja odrebne przepisy.

. Uchylony.
. Uchylony.
. Uchylony.
. Uchylony.
. Uchylony.
. Uchylony.

0o N OO O B~ WD

. Uchylony.

9. Dyrektor szkoly podaje corocznie do publicznej wiadomos$ci w terminie do dnia za-
konczenia roku szkolnego zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz wy-
kaz materiatdéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w przysztym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej oraz w szkole na tablicy ogtoszen.

Rozdzial 4
Zasady korzystania z podrecznikéw, materialow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

§ 11. 1. Podreczniki, materialy edukacyjne i ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano
z dotacji celowej] MEN, sg wlasnoscig szkoty.

2. Uchylony.
3. Uchylony.

4. Podrgezniki, materiaty edukacyjne i1 materialy ¢wiczeniowe s3 ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych.

5. Biblioteka nieodptatnie:

wypozycza uczniom podreczniki i1 materialy edukacyjne majace posta¢ papierowa oraz
elektroniczna,

Uchylony;
przekazuje uczniom bez obowigzku zwrotu materiaty ¢wiczeniowe.
6. Uchylony.

6 a. Zasady wypozyczania oraz uzytkowania podrecznikéw, materiatoéw dydaktycznych i
¢wiczeniowych regulujg odregbne przepisy.

7. Uchylony.
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8. Uchylony.
9. Uchylony.
10. Uchylony.
11. Uchylony.

12. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika, materiatu edu-
kacyjnego w terminie wskazanym przez bibliotekarza szkota wymaga od rodzicow
ucznia odkupienia nowego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

13. Ewidencje i inwentaryzacje zbioréw oraz ewidencj¢ ubytkow reguluja odrebne prze-
pisy.

Rozdzial 5
Program Wychowawczo-Profilaktyczny

§12.1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie
z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym.

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagogow szkolnych i przedstawicieli Rady Rodzi-
cow.

3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej ucznidow na podstawie systematycznych
analiz sytuacji wychowawczej w szkole oraz zdiagnozowanych potrzeb uczniow
I rodzicow.

4. Program, o ktorych mowa w § 12 ust. 1, Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczgcia roku szkolnego po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedago-
giczng.

5. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja Plany Pracy Wychowawczej
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i przedstawig je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow.

6. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej
wychowawcg klasy.

7. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w oparciu 0 wyniki
nadzoru pedagogicznego lub na pisemny, uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow da-
nej klasy.

8. W szczegolnych przypadkach o zwolnienie z petnienia funkcji wychowawcy klaso-
wego moze prosi¢ sam nauczyciel sprawujacy te funkcje. Zasadno$¢ prosby ustala
i decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty.

§ 13. 1. Szkota prowadzi dziatalnos¢ profilaktyczna poprzez:

realizacj¢ przyjetego w szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznioéw;
realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach wychowawczych;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

promocj¢ zdrowia, zasad wlasciwego zywienia;

prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;
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prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

ograniczenie dostgpu uczniom do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie
dla ich prawidtowego rozwoju.

§14. 1. Szkota sprawuje indywidualng opiek¢ wychowawcza, pedagogiczno-
psychologiczng nad uczniami:

rozpoczynajacymi nauke W szkole;

znajdujacymi si¢ W trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych
i losowych;

szczegblnie uzdolnionymi;
o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
§ 15. Uchylony.

§ 16. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
I nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach migdzylekcyjnych.

§ 17. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 18. Uchylony.
§ 19. Uchylony.
§ 20. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny.

§ 21.1§ 22. Uchylone.

DZIAL 111
Organizacja, formy i sposoby Swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

Rozdzial 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§ 23. 1.W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom, rodzicom
i nauczycielom.

2. Udziat ucznia we wszelkich formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa
si¢ za zgoda jego rodzicow.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

uchylony;

rozpoznawaniu czynnikéw $rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

uchylony;

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci W opanowywaniu umiej¢tnosci | wiadomos$ci przez
ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

13



12)

13)
14)
15)
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10)
11)
12)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, niedostosowanie spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

uchylony;

podejmowaniu dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

wspieraniu uczniow w Wyborze kierunku dalszego ksztatcenia;

wspieraniu nauczycieli irodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci oraz w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

uchylony;

uchylony;

podejmowaniu dziatan mediacyjnych, interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
4. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegolno-
Sci z:

niepetnosprawnos$ci ucznia;

niedostosowania spolecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

zaburzen zachowania i emocji;

szczegOlnych uzdolnien;

specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

niepowodzen szkolnych;

zaniedban Srodowiskowych;

trudnos$ci adaptacyjnych.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

rodzicow ucznia/prawnych opiekunowow;

ucznia;

dyrektora szkoty;

nauczyciela prowadzacego zajecia z uczniem oraz zatrudnionych w szkole specjalistow;
pielegniarki srodowiskowej lub higienistki szkolnej;

poradni;

uchylony;

pomocy nauczyciela/wychowawcy $wietlicy;

pracownika socjalnego;
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10) asystenta rodziny;
11) kuratora sadowego;

12) organizacji pozarzadowych lub instytucji dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.
6. Whnioski 0 objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng Kieruje si¢ do wy-
chowawcy klasy. Whnioski z instytucji zewnetrznych sktada si¢ w formie pisemnej lub
droga elektroniczng w sekretariacie szkoty.
7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci  wykonujacy w szkole zadania zzakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, np.: pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, nauczyciel reali-
zujacy zajecia z zakresu terapii pedagogicznych, nauczyciel wspomagajacy;

3) uchylony.

Rozdzial 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§ 24. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana jest przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest uczniom w zalezno$ci od po-
trzeb i zgodnie z zaleceniami zawartymi w opiniach i orzeczeniach wydanych przez po-
radni¢ psychologiczno-pedagogiczna. Moga to by¢ zajecia:

1) dydaktyczno-wyrownawcze;
2) rozwijajace uzdolnienia;
3) korekcyjno-kompensacyjne;
4) rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne;
5) logopedyczne;
6) zwiagzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) o charakterze terapeutycznym.
3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:
1) porady i konsultacje dla uczniéw udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego;
2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli,
3) uchylony;
4) porady, konsultacje dla rodzicow;
5) w miar¢ potrzeb organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki

ksztatcenia na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej ina wniosek
rodzicow dla uczniow, ktorzy ze wzglgdu na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci
uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.
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Rozdzial 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

§ 25. 1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
udzielanie pomocy w odkrywaniu predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
ksztaltowanie adekwatnej samooceny i wiary w siebie;

stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego;

uchylony;

uchylony.

2. Uchylony.

3. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:

rozwijania zainteresowan W ramach zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad;

indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan w szkole
i wdomu;

realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

rozpoznaje uzdolnienia ucznia;

uchylony;

wspolpracuje z rodzicami, instytucjami wspierajacymi szkote w zakresie diagnozowania
zdolnoséci 1 zainteresowan kierunkowych ucznia celem ustalenia wytycznych do
samodzielnej pracy;

uchylony;

moze ztozy¢ wniosek do dyrektora szkoty 0 zezwolenie na indywidualny program nauki
lub indywidualny tok nauki.

5. Uchylony.
6. W szkole organizuje si¢ kota zainteresowan zgodnie z potrzebami uczniow.

7. Organizowane W szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju
uzdolnien uczniow i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci
sg specjalng opieka nauczyciela.

Rozdzial 4
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

§ 26. 1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
posiadajacym orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego;

posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej;

posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
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)

nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych ~ potrzeb  rozwojowych  iedukacyjnych  oraz  mozliwosci
psychofizycznych konieczne jest zorganizowanie pomocy;

posiadajacym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez nich
okreslonych ¢wiczen na zaj¢ciach wychowania fizycznego.
2. Nauczyciel pracujacy z grupa uczniow prowadzi obserwacje pedagogiczng.

3. Nauczyciel informuje wychowawce o konieczno$ci objecia ucznia pomocg psycholo-
giczno-pedagogiczng ze wzglgdu na jego potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz moz-
liwosci psychofizyczne.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacj¢ pozostatym nauczycielom pracujacym
z uczniem. W tym celu zwotuje zebranie wszystkich uczacych w klasie, aby ustali¢ do-
stosowanie metod i form pracy do mozliwosci ucznia.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomocg psycholo-
giczno-pedagogiczna ich dziecka.

6. Uchylony.

7. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego wychowawca proponuje formy
pomocy psychologiczno-pedagogicznej swiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozy-
cj¢ przedstawia dyrektorowi szkoty.

8. Wychowawca przy czynnos$ciach, 0 ktorych mowa w ust. 4, wspotpracuje z rodzicami
ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

9. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty.

10. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin przeznaczonych na realizacj¢ niezwlocznie zawia-
damia si¢ rodzica, ktory podpisem potwierdza otrzymane informacje.

11. Rodzic ma prawo do rezygnacji z proponowanych form pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

12. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i realizacjg pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim uczniom.

13. Kazdy nauczyciel oraz specjalista ma obowigzek wilaczy¢ si¢ w realizacje wspoélnie
wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

14.W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastapita poprawa w funkcjonowaniu ucznia, nalezy poinformowac o
tym rodzica, ktory powinien wystgpi¢ do poradni psychologiczno-pedagogicznej
0 przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

15. Uchylony.

16. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi wskazany przez dyrektora nauczyciel
w grupach miedzyoddziatowych 1 oddziatowych.

17. Uchylony.

18. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyroOwnawczych prowadzi dokumentacje w formie
dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych.

19. Zajecia specjalistyczne prowadzg specjalisci oraz nauczyciele posiadajacy kwalifika-
cje odpowiednie do rodzaju zajec.

20. Uchylony.
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21. O objeciu wucznia zajeciami specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.
O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor
szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

22. W szkole zatrudniony jest pedagog i logopeda oraz specjalisci posiadajgcy kwalifika-
cje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢, ktorzy w zalezno$ci od potrzeb udziela-
ja takze porad rodzicom i nauczycielom.

23. - 25. Uchylone.

Rozdzial 5
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

§27.1. Do =zadan iobowigzkow kazdego nauczyciela W zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) uchylony;

3) uchylony;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;,

5) udzial w pracach zespotu wychowawczego w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia si¢

i poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;

6) udzial w pracach zespolu oceniajacego efektywnos¢ udzielonej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania majace na celu poprawe funkcjonowania
ucznia;

7) uchylony;

8) opracowanie dostosowan wymagan edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych opini¢ lub
orzeczenie zgodnie ze wskazaniami poradni psychologiczno-pedagogicznej;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych;
10
11) uchylony;

13) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy;

)
)
12) udzielanie doraznej pomocy uczniom W sytuacjach kryzysowych;
)
14)

Rozdzial 6
Zadania i obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

§ 28. 1. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej do obowigzkow
wychowawcy nalezy:

1) analizowanie opinii i orzeczen wydanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna;
2) uchylony;
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zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;
uchylony;

ztozenie wniosku do dyrektora szkoly 0 objgciu ucznia mozliwymi formami pomocy W
przypadku takiej koniecznosci;

poinformowanie rodzicow 0 zalecanych formach pomocy dziecku;
monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

uchylony;

prowadzenie dokumentacji rejestrujagcej podejmowane dzialania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy (Teczka wychowawcy);

— 13) uchylone.
2. Uchylony.

Rozdzial 7
Zadania i obowiazki pedagoga specjalnego oraz pedagoga i psychologa szkolnego

§ 29. 1. Do zadan pedagogo szkolnego nalezy:

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow oraz sytuacji wychowawczych w szkole;

uchylony;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow;
uchylony;

wspieranie nauczycieli iinnych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

inicjowanie iprowadzenie dziatan mediacyjnych, interwencyjnych w Sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom W rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego;

uchylony;

prowadzenie pedagogizacji rodzicoOw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

uchylony;

wspolpraca z Miejska Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Krosénie
oraz instytucjami i stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz ucznia;
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15) uchylony;

16) pomoc w przygotowywaniu opinii 0uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytuciji;

17) udziat w pracach zespolu powotanego do opracowania indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych;

18) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 8
Zadania i obowiazki logopedy

§ 30. 1. Do zadan logopedy w szkole nalezy W szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow;
3) uchylony;

4) uchylony;

5) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 9 — Uchylony (§ 31.)

Rozdzial 10
Zadania i obowigzki nauczyciela realizujacego zajecia z zakresu terapii pedagogicznej

§ 32. 1. Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnoSci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami W uczeniu sig;

2) uchylony;

3) prowadzenie zajg¢  korekcyjno-kompensacyjnych  lub  innych o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie we wspolpracy zrodzicami dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
niepowodzeniom edukacyjnym uczniow;

5) wspieranie rodzicéw, nauczycieli i wychowawcow W rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw, a
ponadto udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

[©))

udziat w posiedzeniach zespolow wychowawczych;

xR N
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uchylony;
uchylony;

\O

prowadzenie dokumentacji zajg¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
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Rozdzial 11

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom z orzeczona niepelnosprawnoscia,

niedostosowaniem spolecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym

§ 33. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniéw posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznych o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

§ 34. Szkota zapewnia uczniom z Orzeczong niepelnosprawnos$cig lub niedostosowaniem
spotecznym warunki konieczne do realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

§ 35. 1. Dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole:

a) o jeden rok na | etapie edukacyjnym,
b) o dwa lata na Il etapie edukacyjnym.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty stanowiacej Rada Pedagogiczna po uzyskaniu opinii zespotu pracuja-
cego z uczniem oraz zgody rodzicow.

3. - 6. Uchylone.

§ 36. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa,
afazja, niepelnosprawnosciami sprzezonymi, autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicéw
ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego lub 0 potrzebie indywidualnego nauczania.

§ 37. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej w wymiarze dwoch godzin
tygodniowo.

2. Uchylony.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.
§ 38. Uchylony.

§ 39. Uchylony.

§40. 1. W szkole powotuje si¢ zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajacym orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub o niedostosowaniu spotecznym badz zagrozonym niedostosowaniem spolecznym.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca klasy jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjalisci.

3. Zebrania zespotlu zwotywane przez wychowawce odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkolnym.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:
na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia: lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista;

asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby biorgce udzial w spotkaniu zespotu sa zobowigzane do nieujawniania spraw tam
poruszanych.
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6. Po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia zespol na
podstawie orzeczenia opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny
(IPET) na okres wskazany w orzeczeniu.

7. Program opracowuje si¢ w terminie do dnia 30 wrzesnia lub do 30 dni od dnia otrzy-
mania orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

8. Zawarto$¢ Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) okreslajg od-
rebne przepisy.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego oraz w dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oce-

ny poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o terminie
posiedzenia zespotu listownie.

10. Uchylony.
11. Uchylony.

12. Wymiar godzin poszczegodlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoly, bioragc pod uwage zalecenia zawarte 1 orzeczeniach
wydanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany Indywidualny Pro-
gram Edukacyjno-Terapeutyczny, maja obowigzek znaé jego tre$¢ oraz stosowac si¢ do
zalecen w nim zawartych.

Rozdzial 12
Nauczanie indywidualne

§ 41. 1. Nauczaniem indywidualnym obejmuje si¢ ucznidow, ktérym stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoty.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na czas okreslony w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

3. Uchylony.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w
szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywi-
dualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu poza placowka.

6. Uchylony.

7. Zajgcia indywidualnego nauczania prowadzone w indywidualnym i bezposrednim kon-
takcie z uczniem odbywajg si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze wskazaniami
W orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne
wynikajace z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psycho-
fizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow, z ktorych uczen jest zwolniony.

9. Na pisemny i uzasadniony wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynika-
jacych z podstawy programowej stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz
warunkéw, w ktorych zajgcia sg realizowane.

10. Uchylony.
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11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego
ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezpo-
srednio z uczniem reguluja odrebne przepisy.

13. Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajgcia w ramach nauczania indywidual-
nego nalezy dostosowaniec wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia oraz
systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia dyrektor szkoty organizuje
r6ézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty.

15. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztoza taki wniosek wraz z zaswiadczeniem lekarskim potwier-
dzajacym czasowa popraw¢ zdrowia ucznia umozliwiajaca uczgszczanie do szkoty.

16. W przypadku, o ktorym mowa w ust.15, dyrektor szkoty jest zobowigzany powiado-
mi¢ poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, ktéra wydata orzeczenie oraz organ prowa-
dzacy szkote.

17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okre§lonych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

Rozdzial 13
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 42. Szkota moze umozliwi¢ realizacj¢ indywidualnego toku nauki (ITN) lub realizacje
indywidualnego programu nauki (IPN) zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 14
Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie edukacyjnym

§ 43.1. Uchylony.

2. Uchylony.

3. W okresie poprzedzajacym rekrutacje do klas | organizuje si¢ Dni Otwarte
dla rodzicow i przysztych uczniow.

4. W ciggu dnia nauczyciel dostosowuje organizacje lekcji do samopoczucia ucznidéw, ich
dyspozycji fizycznej, pamigtajac 0 roznorodnosci zajec.

5. Uchylony.

6. Uchylony.

7. Swietlica dla dzieci najmtodszych jest zorganizowana w 0sobnym pomieszczeniu.

§ 44. 1. Dziatania szkoty w zakresie sprawowania opieki:

rodzice moga odprowadzi¢ dziecko do szatni;

nauczyciel prowadzacy pierwsza godzing zaje¢ oczekuje na dzieci na 15 min. przed

zajeciami;
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uchylony;

godzina obiadowa dla pierwszoklasistow ustalona jest po planowej szkolnej przerwie

obiadowej dla uczniow klas starszych;
uchylony.
2.1 3. Uchylone.

Rozdzial 15 - Uchylony (§ 45)

Rozdzial 16 — Uchylony (§ 46, § 47, § 48)

DZIAL 1V
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 49. 1. Organami szkoty sa:

Dyrektor szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 8 im. Dar Gornikow w Kro$nie;
Rada Pedagogiczna;

Rada Rodzicow;

Samorzad Uczniowski.

§ 50. Uchylony.

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly

§ 51. 1. Dyrektor szkoty:

kieruje szkota jako jednostkg samorzadu terytorialnego;

jest osobg dziatajagcg w imieniu pracodawcy;

jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;

wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Ogoblny zakres kompetencji, zadan iobowiazkow dyrektora szkoly okresla ustawa
Prawo Oswiatowe | inne przepisy szczegotowe.

§ 52. 1. Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalnoscig Szkoty, reprezentuje ja
na zewnatrz. Jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w szkole.

2. Kieruje dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, a W Szczegdlnosci:

uchylony;
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2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkdéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty stanowiace Rady Pedagogicznej;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
0 tym organ prowadzacy | nadzorujacy;

5) powoluje szkolna komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczego6lnych oddzialow w szkole;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie Z odrgbnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy W ciagu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) uchylony;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podregcznikow, ktory bedzie obowigzywat od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

11) uchylony;

12) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i éwiczeniowych w ramach
dotacji celowej wlasciwego ministerstwa oraz opracowuje zasady gospodarowania nimi;

13) uchylony;

14) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim oraz
innymi organizacjami i stowarzyszeniami, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza i opiekuncza;

15) uchylony;

16) udziela na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundow, po spetnieniu ustawowych
wymogow, zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowiagzku szkolnego poza szkota
lub w formie indywidualnego nauczania;

17) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;
18) uchylony;

)
)
19) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne;
20) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci;
)

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna, jest odpowiedzialny za uwzglednienie W zestawie programow nauczania
catosci podstawy programowe;j ksztatcenia ogélnego;

22) powoluje sposrod nauczycieli i specjalistow  zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe izespoly ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

23) zwalnia uczniow z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen oraz z plastyki,
techniki, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

24) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki (ITN) lub indywidualny program nauczania
(IPN);

25) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowej;

26) uchylony;
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27) uchylony;

28) uchylony;

29) stwarza warunki umozliwiajace uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej,
etnicznej i religijnej;

30) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

31) ewidencjonuje spetnienie obowiazku szkolnego W formie ksiggi uczniow prowadzonej na
zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

32) na udokumentowany wniosek rodzicow/prawnych opiekunow oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenia o potrzebie nauczania specjalnego
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, gleboka dysleksja
rozwojowa, afazja, niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego;

33) wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych i podaje je do wiadomosci ucznidéw;

34) powoluje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i
sprawdzajacych;

35) ustala zajecia dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
36) uchylony.
3. Organizuje dzialalno$¢ szkoty, a w szczegolnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez Rade Pedagogiczng oraz zakladowe organizacje zwigzkowe 0Organowi
prowadzacemu;

2)przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczne lub opiekuncze;

3) ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4)wyznacza W miar¢ potrzeb W wymiarze i na zasadach ustalonych w odrgbnych przepisach
dni wolne od zaje¢;

5)uchylony;

6) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

7)uchylony;

8) uchylony;

9)dba o0 wlasciwe wyposazenie szkoty W sprzet i pomoce dydaktyczne;
10) uchylony;

11) uchylony;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

13) dysponuje s$rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz wciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;
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16) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
17) powotuje komisje W celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa 0 finansach publicznych.
4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnos$ci:
1) nawiazuje i rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
2) uchylony;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli, w tym réwniez za okres stazu na stopien awansu
zawodowego, oraz pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach
urzegdniczych, kierowniczych;

4) uchylony;

5) uchylony;

6) uchylony;

7) uchylony;

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami 0 odznaczenia, nagrody iinne wyréznienia dla nauczycieli

I pracownikow;
10) udziela urlopow w oparciu o odrebne przepisy;
11) uchylony;

)
)

12) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;
)

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

15) dysponuje $rodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

16) okresla zakresy obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
17) uchylony;
)

18) wspoéldziata ze zwigzkami zawodowymi W zakresie ich uprawnien do opiniowania i
zatwierdzania;

19) uchylony.
5. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) uchylony;
2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw I nauczycieli postanowien Statutu Szkoty,

3) udostgpnia lokal do prowadzenia dziatalnosci gastronomicznej i okresla warunki
korzystania ze stotowki szkolnej;

4) stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania
prozdrowotne i organizacj¢ opieki medycznej w szkole.

§ 53. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora
szkoty. Wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujgcym W zakresie okre$lonym
ustawg 1 aktami wykonawczymi do ustawy.
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Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§ 54. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest od-
powiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania.
Podaje dat¢ i godzine obrad do wiadomosci zainteresowanym nie pdzniej niz 3 dni przed
posiedzeniem. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastep-

ce.
5. Kazdy czlonek Rady Pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwos¢
zgloszenia uwag 1 zastrzezen do projektowanych uchwat, jak rowniez otrzymania wyja-
$nien.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej Sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,

w kazdym okresie W zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

7. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
podejmuje uchwaty w sprawie Klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmuje decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody
rodzicow;

moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny;

moze jeden raz W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zajec¢ edukacyjnych;

zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Podkarpackiego Kuratora Os$wiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
uchwala Statut Szkoty i wprowadzane do niego zmiany;
uchylony.

8. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

uchylony;
opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
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opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

opiniuje projekt budzetu szkoty;

opiniuje wniosek 0 nagrode¢ kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;
uchylony;

uchylony;

opiniuje pracg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
uchylony;

opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora.

9. Rada Pedagogiczna ponadto:

uchylony;

moze wystepowaé z wnioskiem o0 odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
innej funkcji kierowniczej;

uchylony;

glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty;
wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy.
10. Uchylony.

11. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podej-
mowane zwykta wigkszo$cig gtosow W obecnosci €O najmniej polowy jej cztonkow.

12. Uchylony.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane w formie papierowej. Ksiege proto-
kotow przechowuje si¢ w archiwum szkoty zgodnie z instrukcjg archiwizacyjna.

14. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej powinien zawierac:

numer, date zebrania inazwiska przewodniczacego rady oraz osoby sporzadzajacej
protokot;

stwierdzenie prawomocno$ci obrad;

odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;
liste obecnos$ci nauczycieli;

uchwalony porzadek obrad;

przebieg obrad: tres¢ lub streszczenie wystgpien, teksty zgtoszonych i uchwalonych
wnioskow, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystapien;

przebieg gtosowania i jego wynik;
podpis przewodniczacego i protokolanta.

15. Do protokolu dotacza si¢: teksty uchwal przyjetych przez rade, protokoty glosowan
tajnych, zgtoszone na piSmie wnioski, os§wiadczenia i inne dokumenty ztozone do prze-
wodniczacego Rady Pedagogiczne;j.
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16. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

17. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej dostepny jest do wgladu w sekretariacie
szkoty.

18. Poprawki i uzupetienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie p6zniej niz do roz-
poczecia zebrania Rady Pedagogicznej, na ktdrej nastepuje przyjecie protokotu.

19. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej.

Rozdzial 3
Rada Rodzicow

§ 55. 1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicoéw reprezentuje ogdt rodzicow uczniow przed innymi organami szkoty.

3. W skiad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekunow
z kazdego oddziatu szkolnego.

4. Celem Rady Rodzicow jest petnienie funkcji wspierajaco-doradcze;j.
5. Uchylony.
6. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlnosci:

organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji celow i zadan
szkoty;

uchylony;

zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoly rzeczywistego
wplywu na jej dziatalnos¢.

7. Rada Rodzicoéw moze wystgpowac do dyrektora 1 innych organdéw szkoty, organu pro-
wadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

zatwierdzanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego szkoty;

uchylony;
opiniowanie projektow planow finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;
uchylony;

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny pracy i oceny dorobku zawodowego za
okres stazu;

uchylony;

opiniowanie eksperymanetu pedagogicznego do wprowadzenia w szkole;
uchylony;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
uchylony.

9. Projekty dokumentéw do zaopiniowania przez Rade Rodzicow powinny by¢ przekaza-
ne przewodniczgcemu rady w formie pisemnej co najmniej 3 dni przed ich rozpatrze-
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niem. Dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektéw Rada Rodzicow moze zaprosic
ekspertow spoza swego sktadu.

10. Uchylony.

11. Rada Rodzicow wybiera przedstawicieli sposréd swego grona do komisji konkurso-
wej na dyrektora szkoty.

12. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

13. Tryb wyboru cztonkow rady:

wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow W kazdym roku szkolnym;
uchylony;

wybory do Rady Rodzicéw przeprowadza si¢ wedtug nastepujgcych zasad:

a) wybory sg powszechne, rowne, tajne i wigkszosciowe,

b) uchylony,

¢) do Rady Rodzicow wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,

d) uchylony,

e) cztonkami Rady Rodzicow zostajg kandydaci, ktorzy otrzymali najwigksza liczbe glo-
sOw,

f) uchylony,

g) skargi i uwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych wyborcy moga sktada¢ do 3 dni po
dacie wyborow do dyrektora szkoty.

14. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

Rozdzial 4
Samorzad UczniowskKi

§ 56. 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzadem.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin, ktoéry nie moze
by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Uchylony.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
oraz sktada¢ zapytania we wszystkich sprawach szkoty.

6. Uchylony.

7. Podmiot, do ktorego samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, powinien odpowie-
dzie¢ w ciggu 14 dni.

8. Uczniowie majg prawo odwota¢ organy samorzadu na wniosek podpisany przez 20%
uczniéw. Ponowne wybory powinny si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia

9. Uchylony.
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Rozdzial 5
Zasady wspolpracy organow szkoly

§ 57. 1. Wszystkie organy szkoly sa zobowigzane do wspotpracy i tworzenia dobrego
klimatu szkoty oraz utrwalania demokratycznych zasad jej funkcjonowania.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny.

3. Prawomocnie podjete uchwaly organéw szkoty, oprocz uchwatl personalnych, podaje
si¢ do ogodlnej wiadomosci na stronie internetowej szkoty lub na tablicy ogtoszen.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje Wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez
swoja reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

5. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty z zachowaniem drogi
stuzbowe;.

§ 58. 1. Rodzice inauczyciele wspoldziataja ze szkota w sprawach wychowania
i ksztalcenia dzieci.

2. Rodzice, wspotpracujac ze szkota, maja prawo do:
znajomosci Statutu Szkoly oraz Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

zghaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego swoich propozycj i wnioskow
przekazanych za posrednictwem wychowawcy;

uchylony;
znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym;

znajomosci  przepisow  dotyczacych  oceniania, klasyfikowania 1 promowania
oraz przeprowadzania egzamindw;

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka: jego zachowania, postepéw W nauce i
przyczyn trudnosci;

uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maja obowiazek:

dopetienia formalno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;
interesowania si¢ postepami dziecka w nauce i jego frekwencja;
zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;

interesowania si¢ pracag domowg oraz zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

uchylony;
dbania o0 wlasciwy strdj i higieng osobistg swojego dziecka;
dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracy z pielegniarka szkolna;

10) wspotudziatu w pracy wychowawczej;

11) pokrywania szkdd spowodowanych przez dziecko;
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12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem

zebran;

13) terminowego (do 7 dni po powrocie dziecka do szkoly) usprawiedliwiania nieobecno$ci

1)
2)
3)
4)

dziecka osobiscie lub w formie pisemne;.

Rozdzial 6
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly

§ 59. 1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze Stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ W ocenie tych stanowisk;

dyrektor podejmuje dzialanie na pisemny wniosek ktérego$ z organdw — strony sporu;

0 swoim rozstrzygni¢gciu wraz Zuzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji 0 sporze.

2. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktorych strong jest dyrektor, zostaje
powotywany zespot mediacyjny, W ktorego sktad wchodzi po jednym przedstawicielu or-
ganow szkoly, z tym ze dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Uchylony.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako roz-
wigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowa-
dzacego.

DZIAL V
Organizacja nauczania

Rozdzial 1
Dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza

§ 60. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sg:
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

zajecia prowadzone W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

— 7) uchylone.

§ 61. Uchylony.
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Rozdzial 2 - Uchylony (§ 62)

Rozdzial 3 )
Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u

§ 63. 1. Na zyczenie rodzicow/prawnych opiekundéw szkola organizuje uczniom nauke
religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Pisemne oswiadczenie dotyczace uczestnictwa w lekcjach religii/etyki nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajgcia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi si¢ mniej
niz 7 uczniow z danego oddziatu, mogg by¢ one organizowane w formie zajg¢ miedzyod-
dziatowych lub miedzyklasowych. W przypadku, gdy w catej szkole liczba ch¢tnych na
te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, dyrektor przekazuje deklaracje rodzicoéw do organu
prowadzacego, ktory organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ migdzyszkolnych.

4. W sytuacjach jak w ust. 3 podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
I na $wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechetg/ nauczyciela etyki pro-
wadzacego zajecia w grupach migdzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w
dwdch rodzajach zajec.

6. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza
si¢ kazdg z otrzymanych tam ocen $rodrocznych/rocznych.

§ 64. 1. Uczniom danego oddziatu klas IV-VIII lub grupie migdzyoddziatowej organizuje
si¢ zajecia z zakresu wiedzy 0zyciu seksualnym, 0 zasadach $wiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, 0 ktorych mowa w ust. 1, jezeli jego rodzi-
ce/prawni opiekunowie zglosza na pismie rezygnacje.

3. Zajecia, 0 ktorych mowa w ust. 1, nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

Rozdzial 4
Zasady zwalniania uczniow z obowiazkowych zaje¢: WF, drugi jezyk obcy

§ 65. 1. Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego:

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych dyrektor szkoty na wniosek rodzica
zwalnia ucznia z wykonywania konkretnych ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego
na czas okreslony wtej opinii. Uczen jest zobowigzany uczestniczyé w zajgciach.
Nauczyciel wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwos$ci
ucznia. Zasady oceniania okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania;

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia w
zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania go z realizacji zaje¢. Uczen
jest zobowigzany przebywa¢ na lekcji, chyba ze rodzice zloza o$wiadczenie
0 zapewnieniu dziecku opieki na czas jej trwania (zwolnienia z pierwszych i ostatnich
lekcji  wplanie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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2. Uczen jest zwolniony z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub z zaje¢ wychowania
fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 66. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, oraz na podstawie
orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania, zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, zniepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub
zautyzmem, w tym zespotem Aspergera, Z nauki drugiego jezyka nowozytnego.
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 67. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawno$ciami posiadajgcy orzeczenie 0
potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepetlnosprawnosci nie
potrafia czyta¢ lub pisa¢, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej
Z obowigzku przystapienia do egzaminu na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw
pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

§ 68. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystgpienia do egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.

§ 69. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, w drodze
decyzji administracyjnej moze zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

Rozdzial 5
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§70.1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej
I opiekunczej zgodnie Z obowigzujacymi przepisami W tym zakresie.

2. W szkole prowadzi si¢ dodatkowg dokumentacj¢ w postaci Teczki wychowawcy, ktorej
zawartos$¢ okresla dyrektor w porozumieniu z wychowawcami.

3. Dziennik zaj¢¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel realizujacy
te zajecia.

4. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, dziennik pedagoga, dziennik bibliotekarza, dziennik $wietlicy oraz Teczka
wychowawcy sa wiasno$cig szkoty.

5. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik, ktorego zasady okresla instrukcja obstu-
gi.

6. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujaca pracg
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktoérzy maja bezposredni dostgp do edycji
I przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegdtows
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomie¢dzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.

7. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okre$la instrukcja obstugi i-
dziennika.
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DZIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdzial 1
Szkolny system wychowania

§71.1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje
I zatwierdza szczegdlowy Plan pracy szkoly na dany rok szkolny z uwzglednieniem
aktualnych potrzeb i Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze szkoly majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracow-
nikéw. Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwoj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spoteczno-moralnym i zdrowotnym.

3. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym $rodo-
wisku szkolnym maja na celu przygotowac ucznia do:

pracy nad soba;
bycia uzytecznym i odpowiedzialnym cztonkiem spoteczenstwa,

bycia osobg wyrdzniajaca si¢ pozytywnymi cechami i prezentujaca wlasciwe postawy
spoleczne;

rozwoju samorzadnosci;

dbatosci 0 wypracowane tradycje: klasy, szkoty i srodowiska;

budowania poczucia przynalezno$ci | wigzi ze szkolg;

uchylony.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem W Systemie wychowawczym szkoty.
5. Uchylony.

6. W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny wychowawcy klas opracowuja
klasowe programy na dany rok szkolny, ktore powinien uwzgledniac¢ nastgpujace zagad-
nienia:

poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci,
przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;
wdrazanie uczniow do pracy nad wiasnym rozwojem;
pomoc W tworzeniu systemu warto$ci;

strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie oraz
jej pozytywnego wizerunku;

uchylony;
strategie dzialan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, $rodowiskowych i zwigzanych z
ochrong zdrowia.
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Rozdzial 2
Wolontariat w szkole

§ 72. 1. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

2. Szkolne Koto Wolontariatu ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby S$rodowiska, inicjowaé dziatania
w §rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ rdznego typu inicjatywy charytatywne
I kulturalne.

3. Uchylony.

4. Cele i dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu:

zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;

angazowanie ucznidéw w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

promowanie w$rdd dzieci 1 mtodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci 1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

podejmowanie aktywnych dziatan w zakresie pomocy kolezenskiej, dziatalnosci
spotecznej, kulturalnej na terenie szkoty i w srodowisku lokalnym;

uchylony;

promowanie ogdlnopolskich akcji  charytatywnych oraz tych prowadzonych
w srodowisku lokalnym, angazowanie si¢ w nie;

uchylony;
uchylony;

prowadzenie cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do przystapienia do kota lub
do wiaczenia si¢ W akcje niesienia pomocy;

uchylony.
5. Uchylony.

§ 73. 1. Szkolnym Kolem Wolontariatu opiekujg si¢ nauczyciele — koordynatorzy kota,
ktorzy zgtosili propozycje opieki nad nim i uzyskali akceptacje dyrektora.

2. Opiekun kota ma prawo angazowaé¢ do koordynowania lub sprawowania opieki
w czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub
deklarujgcych pomoc rodzicow.

3. Uchylony.

4. Uchylony.

§ 74. Uchylony.
§ 75. Uchylony.
§ 76. Uchylony.
§ 77 1. Uchylony.

2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontariacka
I spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu jego zachowania.

3. Uchylony.

§ 78. 1. Szczegbdlowa organizacje wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu.
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2. Kazdy uczen, ktory nie przystapit do kota wolontariusza, moze podejmowaé dzialania
pomocowe w ramach akcji organizowanych i prowadzonych przez Szkolne Koto Wolon-
tariatu.

3. Szkota corocznie uczestniczy w obchodach Swiatowego Dnia Wolontariusza.

Rozdzial 3
Wspolpraca z rodzicami

§79.1. Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partnerow W procesie
edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do ich
aktywizowania.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty odbywa
si¢ poprzez:

pomoc rodzicom w wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych przez
zapewnienie poradnictwa ikonsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwiagzanych z
wychowaniem dziecka;

doskonalenie form komunikacji pomig¢dzy szkota a rodzinami uczniow;
uchylony;
pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicoOw W realizacji zadan szkoty;

wlgczanie rodzicow w zycie szkoly, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotow podejmujacych wazne dla szkoly decyzje;

koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkow finansowych,
C) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniéw W zycie lokalnej spotecznosci.

DZIAL VII
System doradztwa zawodowego

Rozdzial 1
Zalozenia programowe

§ 80. 1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacje
dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku
ksztatcenia i zawodu.

2. Podejmowane dzialania maja poméc uczniom W rozpoznawaniu zainteresowan
i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i poglebianiu wiedzy na temat otaczaja-
cej ich rzeczywistos$ci spoteczne;.

3. Uchylony.
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4. Decyzja dotyczaca wyboru przyszlej szkoly ponadpodstawowej izawodu wymaga
pomocy ze strony wielu 0sob 1 instytucji, miedzy innymi szkoty i rodzicow.

5. Planowane zadania itresci przekazywane na lekcjach wychowawczych
oraz w edukacjach przedmiotowych majg rozbudza¢ ciekawo$¢ poznawczg dzieci oraz
motywacj¢ do nauki, ksztaltowac ich aktywnosc¢ i gotowos¢ do wyborow edukacyjnych.

6. System okresla zadania 0sdb uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce realiza-
cji, oczekiwane efekty i metody pracy.

7. Gtéwnym celem systemu jest pomoc W rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji uczniow waznych przy dokonywaniu
W przysztosci wyborow edukacyjnych i zawodowych.

8.19. Uchylone.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji dzialan doradczych

§ 81. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego okre§la Wewnatrzszkolny System
Doradztwa Zawodowego.

§ 82. 1. Zadania nauczyciela realizujacego zajecia z doradztwa zawodowego:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja iudostepnianie milodziezy, rodzicom i nauczycielom
informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu oraz kierunku
ksztalcenia;

uchylony;

udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;
uchylony;

uchylony;

uchylony;

uchylony;

wspoélpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej
zawartych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty;

39



Rozdzial 3
Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnos$ci

§ 83. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

1) wychowawcow;

2) nauczycieli przedmiotu;

3) pedagoga szkolnego;

4) bibliotekarza;

5) nauczyciela doradztwa zawodowego;

6) pracownikéw instytucji wspierajacych doradcza dzialalno§¢ szkoty (np. poradni

psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum
informacji zawodowej);

7) rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyboréw
zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sa uczniowie szko-
ty oraz ich rodzice.

3. Uchylony.

Rozdzial 4 - Uchylony (§ 84, § 85, § 86)

DZIAL VIII
Organizacja szkoty

Rozdzial 1
Baza szkoly

§ 87. 1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:

1) klasopracownie z niezbgdnym wyposazeniem;

2) biblioteke;

3) pracowni¢ komputerowa z dostgpem do Internetu;
4) salg gimnastyczna;

5) boiska sportowe przy szkole;

6) place zabaw;

7) gabinet terapii pedagogicznej;

8) gabinet logopedyczny;

9) gabinet medycyny szkolnej;

10) swietlice szkolna wraz ze stotowka;
11) kuchnig i zaplecze kuchenne;
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12) szatnig;

13) uchylony.

1)

Rozdzial 2
Organizacja nauczania w szkole

§ 88. 1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie W szkole w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, akoncza si¢ W pierwszy piagtek po 20 czerwca. Jezeli
pierwszy dzien wrzesnia wypada W pigtek lub sobote, zajecia W szkole rozpoczynajg sie
W najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wia-
tecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Uchylony.

4. Dyrektor szkoty, po =zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
I Samorzadu Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organi-
zacyjne szkoty lub placowki, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust.
4, moga by¢ ustalone:

w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;

w dni $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotdow lub zwigzkow

wyznaniowych;

w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub placowki badz
potrzebami spotecznosci lokalne;.

6. Uchylony.

7. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzes$nia informuje nauczycieli, uczniow oraz
ich rodzicow/prawnych opiekundéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty,
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskie-

go, moze za zgoda organu prowadzacego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dy-
daktyczno-wychowawczych.

9. Uchylony.

10. W dniach wolnych od zaje¢, 0 ktorych mowa w ust. 4, w szkole organizowane sg za-
jecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow/prawnych opie-
kunoéw 0 mozliwo$ci udziatu uczniow w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie
internetowej szkoty.

11. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na CZas
oznaczony, jezeli:

temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
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2)

wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidéw, np.: kleski
zywiolowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

12. Zajecia, o ktorych mowa powyzej, podlegaja odpracowaniu w Wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

13. Uchylony.
14. Uchylony.
15. Uchylony.
16. Uchylony.
17. Uchylony.

18. Uczniowie wdanym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy i danego typu szkoty dopuszczonych do uzytku szkolnego.

19. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

20 Podzialu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow  nauki | bezpieczenstwa  z uwzglednieniem  zasad  okreslonych
W rozporzadzeniu w sprawie ramowych planow nauczania.

21. Uchylony.
22. Uchylony.
23. Uchylony.
24. Uchylony.
25. Liczebnos¢ uczniow w klasach 1V-VIII okresla organ prowadzacy.

26. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisOw dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
Z uwzglednieniem tych przepisow.

27. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.
28. Przerwy lekcyjne trwajg 10 minut, w tym jedna obiadowa - 20 minut po piatej lekcji.

Rozdzial 3
Dzialalno$¢ innowacyjna

§ 89. 1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne, czyli nowatorskie
rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci
pracy szkoty i efektywnosci ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne i moze by¢
wprowadzona w catej szkole, w oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami iinnymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjne;.
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Rozdzial 4
Praktyki studenckie

§ 90. 1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem szkoty a dang uczelnig.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada dyrektor szkoty lub szkolny opiekun
praktyk.

Rozdzial 5
Swietlica szkolna

§ 91. 1. Dla ucznidw, ktérzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniow zwolnionych z zajg¢ edukacyjnych oraz
wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje $wietlica
szkolna.

2. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych oraz rozwoj zainteresowan, uzdolnien
I umiejetnosci.

4. W Swietlicy prowadzone sa zajgcia W grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
W grupie nie powinna przekraczac 25.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin $wietlicy.

6. Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie Karty zapisu sktadanej przez
rodzicéw/prawnych opiekunéw do dyrektora szkoty we wczesniej okre§lonym terminie.

7. Uchylony.

8. Uchylony.

9. Do zadan swietlicy nalezy:

wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

upowszechnianie ws$rdd wychowankoéw zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie
nawykow higieny;

uchylony;

rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;
wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

uchylony;

przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

10. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach: zaj¢¢ tematycznych zwigza-
nych z realizacja planu pracy $wietlicy szkolnej, gier i zabaw rozwijajacych oraz rucho-
wych, zaje¢ czytelniczych i zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow.
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11. Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym, Planem pracy szkoly obowigzujacym w danym roku szkolnym
I tygodniowym rozkladem zaj¢c.

12. Do s$wietlicy przyjmowani sg W pierwszej kolejno$ci uczniowie z klas I-1V, w tym
W szczegblnos$ci dzieci rodzicoOw pracujacych, zrodzin niepelnych, wielodzietnych
i wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zast¢pczych.

13. Uchylony.
14. Uchylony.
15. Uchylony.

16. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym
przez dyrektora szkoty.

17.Dni igodziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoly na dany rok szkolny
w zalezno$ci od potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

18. Uchylony.

19. Dzieci uczeszczajace do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow/prawnych
opiekundéw osobiscie lub przez osoby upowaznione do czasu okreslajacego koniec pracy
Swietlicy.

20. W przypadku ztozenia przez rodzicow/prawnych opiekunéw oswiadczenia okreslaja-
cego dni i godziny, w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na jego
samodzielny powrot.

21. Uchylony.

22. Zachowanie uczniow W $wietlicy, ich prawa i obowiazki okresla Regulamin swietlicy.
Nie moze by¢ on sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rozdzial 6
Stolowka szkolna

§92.1. Stotéwka jest miejscem  spozywania  positkow  przygotowanych
przez pracownikow firmy kateringowej dla uczniow i pracownikow szkoty.

2. Do korzystania z positkow uprawnieni sg:
uczniowie wnoszacy optaty indywidualnie;

uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje Miejski Osrodek Pomocy Rodzienie, inni
sponsorzy lub organizacje;

pracownicy zatrudnieni w szkole.
3. —7. Uchylone.
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Rozdzial 7
Biblioteka szkolna

§ 93. 1. Biblioteka jest:

pracownig ogolnoszkolng, W ktérej uczniowie indywidualnie pracujg nad zdobywaniem
| poszerzaniem wiedzy;

uchylony;

osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow.
2. Zadaniem biblioteki jest:

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udost¢pnianic materiatow bibliotecznych;
uchylony;

uchylony;

uchylony;

podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
uchylony;

uchylony;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

uchylony;

organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:

w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki W wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

c) uchylony,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych zainte-
resowan i potrzeb,

e) uchylony,

f) udostgpnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki,

g) uchylony;

w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) troszczenie si¢ 0 wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami, prze-
prowadzanie ich selekcje,

C) wypozyczanie i odbior podrecznikdéw szkolnych,

d) uchylony,

e) klasyfikowanie, katalogowanie i konserwacja zbiorow,

f) uchylony,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywi-
dualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

h) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki oraz ter-
minarza zaje¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych,

1) sktadanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki,
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j) uchylony.

4. Uchylony.

5. Godziny otwarcia biblioteki oraz zasady korzystania z jej zbiorow okreslaja: plan pra-
cy biblioteki i Regulamin biblioteki szkolnej.

6. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktéry:

zapewnia pomieszczenia iich wyposazenie warunkujace prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

uchylony;
uchylony;
uchylony;

zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece;

nadzoruje i ocenia pracg biblioteki.

7. Szczegbtowe zadania poszczegdlnych pracownikow ujete sa W przydziale czynnosci
i planie pracy biblioteki.
8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicow
I innych ofiarodawcow.

§ 94. Uchylony.

Rozdzial 8
Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

§ 95. 1. Zespoty nauczycielskie powoluje dyrektor szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;
koordynowania dziatan w szkole;

uchylony;

uchylony;

doskonalenia umiej¢tnosci indywidualnych;

uchylony;

uchylony;

wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania i
organizacji;

ograniczania ryzyka indywidualnych btedow ipomoc tym, ktorzy maja trudnosci w
wykonywaniu zadan;

uchylony.
3. —15. — Uchylone.
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Rozdzial 9
Rodzaje zespolow nauczycielskich i ich zadania

§ 96. 1. W szkole powotuje si¢ nastepujace state zespoty:

1) zespol nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej;

2) zesp6t humanistow;

3) zespdt nauczycieli przedmiotéw Scistych;

4) zesp6t nauczycieli wychowania fizycznego;

5) zespot wychowawczy;

6) uchylony;

7)  zespol wychowawcow $wietlicy;

8) uchylony.

§ 97. 1. Zadania zespotow przedmiotowych:

1) uchylony;

2) korelacja migdzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia;

3) ewaluacja programow nauczania i wymagan edukacyjnych;

4) wypracowanie zasad dostosowywania form imetod pracy na poszczegélnych
przedmiotach  uczniom 0 zblizonych  dysfunkcjach i specjalnych  potrzebach
edukacyjnych;

5) uchylony;

6) analiza osigganych efektéw ksztalcenia i opracowywanie wnioskow do dalszej pracy;

7)  dobor podrecznikow obowigzujacych w cyklu ksztatcenia;

8) uchylony;

9) uchylony;

10) wymiana doswiadczen pedagogicznych: lekcje otwarte, pokazowe, omawianie
scenariuszy zaje¢ oraz dzielenie si¢ wiedzg uzyskang podczas roznych form doskonalenia
zewnetrznego,

11) uchylony;

12)

13)

14) ewaluacja  zasad  oceniania,  klasyfikowania  ipromowania;  wnioskowanie
0 wprowadzenie zmian do Statutu Szkoty w tym zakresie;

uchylony;
uchylony;

15) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;
16) — 18) uchylone.
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DZIAL IX
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Rozdzial 1
Zadania nauczycieli

§ 98. Nauczyciel ~ wykonuje  prace  dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza
oraz odpowiada za jakos¢ iwyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

§ 99. 1. Do obowigzkow nauczycieli nalezy:

1) uchylony;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego;

3) uchylony;

4) dbanie o ksztattowanie U uczniéw postaw moralnych i obywatelskich;

5) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych i indywidualnych potrzeb rozwojowych

uczniéw oraz dostosowanie do nich wymagan edukacyjnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na obo-
wigzkowych | dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy 0 objgcie pomoca psychologiczno-pedagogiczna ucznia
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dzialania nie przyniosty oczekiwa-
nych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) uchylony;

10) ocenianie biezacej wiedzy iumiejgtnosci Ucznidw z zachowaniem wspierajacej
I motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania;

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;
13) udostgpnianie pisemnych prac uczniow;

14) informowanie rodzicow 0 przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan;
16) uchylony;

)
)
17) wspotpraca z wychowawca | samorzadem klasowym;
18) indywidualne kontakty z rodzicami ucznidw;

)

19) udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej, lekcjach kolezenskich i dosko-
nalenie warsztatu pracy;

20) aktywny udziat w zyciu szkoty;
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21) przestrzeganie dyscypliny pracy;
22) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;
23) uchylony;

)
)
)
24) przestrzeganie tajemnicy shuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow;
25) uchylony;

)

26) dokonanie wyboru podrecznikdéw i programu nauczania lub opracowanie wlasnego pro-
gramu nauczania i zapoznanie z nimi uczniow i rodzicow, po uprzednim przedstawieniu

go do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczna;

27) uchylony.

§ 100. 1. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel zobowigzany

jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz w wymiarze okreslonym przepisami dla danego

stanowiska;

2) czynno$ci zwigzane zprzygotowaniem si¢ do zajgé, 2z samoksztalceniem

i doskonaleniem zawodowym.

Rozdzial 2
Zadania wychowawcow klas

§ 101. 1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki nad uczniami, aw

szczegllnosci:

1) wspomaganie rozwoju ucznia, procesu jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia

w rodzinie i spoteczenstwie;
2) uchylony;
3) integracja zespotu klasowego.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie uczniow;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie 0 obj¢cie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
4) uchylony;

5) ulatwianie adaptacji W $rodowisku réwiesniczym  oraz pPomocC W rozwiazywaniu

konfliktow z rowiesnikami 1 niepowodzen szkolnych;

[©))

) uchylony;
) uchylony;
)
)

x

realizacj¢ planu wychowawczego;

\O

uchylony;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu

klasie;
11) uchylony;
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12) uchylony;
13) interesowanie si¢ postgpami ucznidw W nauce oraz ich monitorowanie;

14) wdrazanie wychowankow do spolecznego dziatania oraz ksztattowania wlasciwych
postaw moralnych, pobudzanie do roéznorodnej dziatalnoSci i aktywno$ci, rozwijanie
zainteresowan i zamitowan;

15) uchylony;
16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych;

)

)
17) uchylony;
18) promowanie nawykoéw prozdrowotnych;
19) uchylony;
20) uchylony.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankdéw po zasiegnieciu opinii
ucznia, jego kolegdéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod lub wy-
ciagga konsekwencje niewlasciwych zachowan.

4. Wychowawca zobowigzany jest do:
1) prowadzenia dziennika lekcyjnego, wypetniania arkuszy ocen;
2)uchylony;

4) wypisywania $wiadectw szkolnch;

)

)
3)uchylony;

)

)

5)wykonania innych zleconych mu przez dyrektora czynnosci.

Rozdzial 3
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§ 102. 1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow
podczas zaje¢¢ szkolnych.

2. Nauczyciel jest zobowigzany przestrzegac i stosowaé przepisy | zarzadzenia odno$nie
bhp i przeciwpozarowe, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez dyrektora szkoty, czyli do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciagtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

N

W
N N N N’ N

reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyje¢tych norm;

W

uchylony;
egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

Q1

uchylony;

[©))

natychmiastowego  zgloszenia  dyrektorowi  wypadku, udzielenia  pomocy
poszkodowanemu, zapewnienia pozostatym uczniom opieki oraz zabezpieczenia miejsca

wypadku.
4. Uchylony.

50



5. Nauczyciel zobowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska.

6. Uchylony.
7. Uchylony.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i kon-
czenia zaje¢¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw mig-

dzylekcyjnych.

9. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ Regulaminu wycieczek szkolnych.

10. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowiazek sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu
uczniéw i nauczyciela;

2) nie moze pozostawi¢ ucznidéw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia udzieli¢ mu pomocy i powiadomic¢ rodzicéw, a w
razie naglego wypadku takze dyrektora szkoty;

4)uchylony;
5)uchylony.

11. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z procedurami postgpowania w
razie roznego typu zagrozen.

Rozdzial 4
Pracownicy szkoly

§ 103.1. Osoby zatrudnienione na umowe O pracg W szkole sg pracownikami
samorzadowymi i podlegaja regulacjom stosownej ustawy.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegotowego zakre-
su obowigzkow.

3. Uchylony.
§ 104. Uchylony.

Rozdzial 5
Wicedyrektor

§105.1. Stanowisko wicedyrektora szkoly iinne stanowiska kierownicze,
w przypadkach uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor
szkoly za zgoda organy prowadzacego.

2. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego dyrektor szkoty
powoluje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze.

3. Zakres obowiazkow wicedyrektora okresla pisemny przydzial czynnosci sporzadzony
przez dyrektora szkoty.

4. Uchylony.
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Rozdzial 6
Regulamin pracy

§ 106. 1. W szkole obowigzuje regulamin pracy ustalony przez dyrektora szkoly
W uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w placowce.

2. Kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany znac i przestrzega¢ regulaminu pracy.

§ 107. W szkole moga dziata¢ zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty.

§ 108. W szkole, za zgodg dyrektora, mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje
i fundacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Dzial X
Obowigzek szkolny

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§ 109. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18
roku zycia.

§ 110. 1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczac
dziecko, ktore wdanym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;.

2. Decyzj¢ 0 wcezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrek-
tor szkoly po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktore
zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z rocznego obowigz-
kowego przygotowania przedszkolnego.

3. — 5. Uchylone.

Rozdzial 2
Odroczenie obowiazku szkolnego

§ 111. 1. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej, do
ktorej zostato przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje sie¢ na wniosek rodzicow w oparciu 0 opini¢ poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej.

3. Whniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

4. W sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu szkoty, dyrektor ma obo-
wigzek powiadomi¢ szkote obwodowa.

52



1)
2)
3)

Rozdzial 3
Inne formy spelniania obowiazku szkolnego

§ 112. 1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkota na
podstawie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka
I na wniosek rodzica/prawnego opiekuna.

2. Uchylony.

3. Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i mtodziezy nie-
pelnosprawnej  intelektualnie w  stopniu  gl¢bokim  w zajeciach  rewalidacyjno-
wychowawczych organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 113. Niespelnianie obowiazku szkolneg podlega sankcjom prawnym.

§ 114. Przez niespelnienie obowiazku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych.

§ 115. Uchylony.

DZIAL XI
Prawa i obowiazki czlonkéw spolecznosci szkolnej

Rozdzial 1
Czlonek spolecznosci szkolnej

§ 116. 1. Cztonkiem spotecznos$ci szkolnej staje si¢ kazdy, kto zostal przyjety do szkoty.
Wszyscy cztonkowie tej spoleczno$ci sa rowni wobec prawa.

2. Uchylony.

3. Prawa obowigzujace W szkole wynikaja z miedzynarodowych praw cztowieka
i dziecka.

4. Uchylony.
5. Uchylony.

6. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgroma-
dzone w szkole.

7. Uczen i jego rodzice odpowiadaja materialnie za wyrzadzone przez ucznia szkody.

8. Wszyscy uczniowie naszej szkoty maja obowigzek troszczy¢ si¢ 0 honor szkoly
1 kultywowac jej tradycje.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki uczniow

§ 117. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

opieki zarowno podczas lekcji, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych;
uchylony;

indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
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4) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;
5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegélne oceny;

6) jawnej iumotywowanej oceny postepow W nauce izachowaniu zgodnie z zasadami
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami | Umiegjgtno$ciami;

9) indywidualnego toku nauki po spelnieniu wymagan okre§lonych W odrebnych
przepisach;

10) uchylony;

11) korzystania Z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz poradnictwa
psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego ;

12) Korzystania  zbazy  szkoly  podczas  zaje¢  lekcyjnych i pozalekcyjnych
wedlug okres$lonych zasad;

13) uchylony;
14) uchylony;
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17) uchylony;

uchylony;

)
)
15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw innych;
)
)
)

18) sktadania egzaminu poprawkowego po spetnieniu okreslonych warunkéw regulowanych
przez Wewnatrzszkolny System Oceniania.

19) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemna prosbe¢ rodzicow/prawnych opiekunow;,
20) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach §rédrocznych i rocznych;
21) poprawy ocen w terminie i w sposob ustalony z nauczycielem przedmiotu.

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo zltozenia pisemnej skargi
W ciggu 14 dniu od wystgpienia naruszenia praw ucznia.

3. Uchylony.

4. W przypadku, gdy osobg naruszajgcg prawa ucznia jest dyrektor, skarge sktada sie do
Podkarpackiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni
od wystgpienia sytuacji naruszajgcej prawa ucznia.

§ 118. 1. Kazdy uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do lekcji, uczestniczenia w obowiazkowych
I wybranych przez siebie zajeciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora, wicedyrektora, nauczycieli
oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

5) uchylony;
6) troszczenia si¢ 0 mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;
7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
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8)
9)

usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

uchylony;

10) zabezpieczenia mienia osobistego w szkole;

11) uchylony;

12) dbac 0 zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzega¢ si¢ wszelkich szkodliwych

natogow;

13) pomaga¢ kolegom W nauce;

14) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke stroju i fryzury.

A U1 = W
= =~ — &

§ 119. 1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 braku
mozliwo$ci uczestniczenia W tych zajeciach, z pracy przy komputerze na lekcjach
informatyki oraz z drugiego jezyka obcego ma prawo do zwolnienia z wyzej
wymienionych w przypadku wystgpienia rodzicow tego ucznia z podaniem do dyrektora
szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialnos¢ za dziecko w czasie
jego nieobecnosci na lekcji.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 braku mozliwosci
uczestniczenia na zaj¢ciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajg-
ciach informatyki badz z drugiego jezyka obcego ma obowigzek Uczeszczac na lekcje te-
go przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zajgé sg one umieszczone W danym dniu
pomigdzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub wybra-
nych ¢wiczen fizycznych, informatyki lub drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji dyrek-
tora szkoty.

§ 120. W ostatnim tygodniu nauki (VI klasa izmiana szkoty) uczen ma obowigzek
rozliczy¢ si¢ ze szkola.

§ 121. 1. Uczniom nie wolno:

przebywa¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw iinnych $rodkow
odurzajacych;

wnosi¢ na teren szkoty alkohol, narkotyki i inne srodki psychoaktywne oraz przedmioty
| substancje zagrazajace zdrowiu i zyciu,

uchylony;
wychodzi¢ poza teren szkoly W czasie zajec;
spozywac positki W czasie zaj¢¢ dydaktycznych;

uzywa¢ podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komorkowych oraz rejestrowaé obrazy
I dzwigki bez wiedzy i zgody zainteresowanych;

uchylony;

zapraszac¢ obce osoby do szkoty.

Rozdzial 3
Stroj szkolny

§ 122. 1. Szkota zobowiazuje ucznidw do noszenia ubran, ktore nie zawieraja elementow
obrazliwych, nie nawotuja do przemocy czy nietolerancji oraz nie stwarzajg
niebezpieczenstwa dla zdrowia.
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2. Uchylony.
3. Uchylony.
4. Uchylony.

5. Str6j na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie spor-
towe z bezpieczna, jasng podeszwa.

6. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zamienne.

7. Podczas uroczysto$ci szkolnych obowigzuje uczniow stroj galowy: w klasach | — IV
biata bluzka lub koszula, spodnie lub spédnica w kolorze granatowym lub czarnym oraz
kotnierz z tarcza szkoty; w klasach V — VIII biala koszula lub bluzka z tarczg szkoty,
spodnie badz spodnica w kolorze granatowym lub czarnym.

Rozdzial 4
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen

§ 123. 1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow/prawnych opiekunow przynosi do
szkoty lub zabiera na wycieczke telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji oraz przerw obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych.

4. Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego):
nawigzywanie polaczenia telefonicznego;

wysylanie wiadomosci;

rejestrowanie i odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
uchylony;

taczenie si¢ z Internetem, transmisje danych;

uchylony;

stuchanie muzyki.

5. Uchylony.

6. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek wylaczy¢ badz wyciszy¢
telefon i schowac go do plecaka.

7. Nagrywanie dzwigku lub obrazu za pomocg sprz¢tu elektronicznego jest w szkole i na
jej ogrodzonym terenie catkowicie zabronione. Wyjatek stanowi potrzeba zarejestrowania
materiatdw zwigzanych z lekcja, co odbywa si¢ za zgoda i w obecnosci nauczyciela pro-
wadzacego zajecia.

8. Uchylony.

9. W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omdéwienia waznej sprawy
podczas przerwy mig¢dzylekcyjnej uczenh ma obowigzek zwrdci¢ si¢ do nauczyciela
Z pro$ba 0 pozwolenie na wiaczenie telefonu. Po zakonczeniu rozmowy uczen jest zobo-
wigzany wylgczy¢ lub wyciszy¢ telefon koméorkowy i schowaé go do plecaka.

10. Uchylony.

11. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach, w szkole lub na jej ogro-
dzonym terenie:
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nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym w formie uwagi negatywnej,
co w dalszej konsekwencji moze skutkowa¢ obnizeniem oceny zachowania;

aparat zostaje wylgczony przez ucznia i natychmiast schowany do plecaka;
— 6) uchylone.
12. Uchylony.

Rozdzial 5
Nagrody i wyréznienia

§ 124. 1. Uczen moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
rzetelng nauke I pracg na rzecz szkoty;

WZOrowa postawe;

wybitne osiggnigcia;

dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Sa-
morzadu Uczniowskiego po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;

pochwata dyrektora wobec calej spotecznos$ci szkolnej;

dyplom;

nagrody rzeczowe;

Zlota Tarcza Absolwenta potaczona z wpisem do Ksiegi Pamigtkowej.
4. Nagrody finansowane sg przez Rad¢ Rodzicow oraz z budzetu szkoty.

5. Uczen otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie.

6. Uchylony.

7. Pisemne odwotanie si¢ od nagrody przystuguje uczniom, rodzicom/prawnym opieku-
nom w terminie siedmiu dni od daty ogloszenia informacji.

8. Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: wychowawca, pedagog szkolny w terminie
do 14 dni od dnia wniesienia odwolania.

9. Decyzja komisji jest ostateczna.

Rozdzial 6
Konsekwencje naruszenia przez ucznia regulaminu szkolnego oraz norm spolecznych

§ 125. 1. Uchylony.

2. Niewlasciwe i1 niezgodne ze statutem zachowanie ucznia moze skutkowac:
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upomnieniem nauczyciela/wychowawcy wobec oddzialu z wpisem do dziennika
elektronicznego;

upomnieniem dyrektora wobec oddziatu z wpisem do dziennika elektronicznego;
nagang Wychowawcy wobec oddziatu z wpisem do dziennika elektronicznego;

pisemng nagana dyrektora wrgczong wobec wychowawcy oraz klasy i odnotowana
w dzienniku elektronicznym, przekazana listownie rodzicom (o czym wczes$niej zostali
poinformowani podczas posiedzenia zespolu wychowawczego, w ktorym uczestniczyli);

naprawieniem szkody lub wykonaniem okreslonych prac spolecznych na rzecz szkoty
w przypadku dewastacji mienia osobistego lub szkoty;

przeniesieniem ucznia do rownolegtej klasy (na wniosek wychowawcy, nauczyciela,
pedagoga, dyrektora lub uchwatag Rady Pedagogicznej);

wystgpieniem dyrektora, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, z wnioskiem do
Podkarpackiego Kuratora Oswiaty 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowicka,
b) dopuszcza si¢ kradziezy,

c) wchodzi w kolizje z prawem,

d) demoralizuje innych uczniow,

e) permanentnie narusza postanowienia statutu.

3. Kara wymierzana jest na wniosek:

wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;

Rady Pedagogicznej;

uchylony.

4. Od wymierzonej kary uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo do:

wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;

wystgpienia pisemnego W ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty
w ciagu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

Rozdzial 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 126. 1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale 0 rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzje¢ t¢ ostatecznie podejmuje Podkarpacki Kurator
Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku 0 przeniesienie do innej szko-
ty:

$wiadome dziatanie Stwarzajace zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia
dla innych osob ;

rozprowadzanie i uzywanie $rodkow odurzajgcych;
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11)
12)
13)

$wiadome fizyczne i psychiczne zne¢canie si¢ nad cztonkami Spoteczno$ci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych badz narodowych;

dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

kradziez;

wytudzanie, szantaz, przekupstwo;

uchylony;

czyny nieobyczajne;

stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm 0 podtozeniu bomby;

notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczes$niejszych
srodkow dyscyplinujacych;

zniestawienie szkoty i jej pracownikoéw;
falszowanie dokumentow szkolnych;
popeknienie innych czynoéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

§ 127. 1. Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki O zaistniatym
zdarzeniu oraz protokotu z zeznan $wiadkow. Jesli czyn jest karany z mocy prawa
(Kodeks Prawa Karnego), dyrektor niezwlocznie powiadamia policje.

2. Dyrektor po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony, ktérymi moga by¢: wychowaw-
ca klasy, pedagog szkolny, rzecznik praw ucznia. Uczen moze Si¢ rowniez zwrocic
0 opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize poste-
powania ucznia jako cztonka spotecznos$ci szkolnej i poinformowaé o zastosowanych do-
tychczas §rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmu-
je uchwale dotyczacg danej sprawy, a nastgpnie powierza jej wykonanie dyrektorowi
szkoty.

6. Uchylony.

7. Dyrektor informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzy-
skania opinii. Niedostarczenie jej w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. Dyrektor kieruje sprawe do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.
9. Decyzje 0 przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice lub prawny opiekun.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczgszczaé na zajegcia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
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DZIAL Xl|I
Szczegolowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§ 128. 1. Ocenianiu podlegaja:
osiggniecia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania odbywa si¢ w ramach oceniania we-
wnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych polega na zdiagnozowaniu przez nauczycieli po-
ziomu opanowania przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej oraz realizowanych w szkole programow nau-
czania uwzgledniajacych te podstawe.

4. Ocenianie zachowania polega na rozpoznaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
uczniéw stopnia respektowania zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz ob-
owigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych izachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

uchylony;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw W nauce i zachowaniu;

uchylony;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o jego szczegolnych uzdolnieniach;

uchylony.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuyje:

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania po-
szczegbdlnych §rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

ustalanie kryteriow zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych z obo-
wigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedlug skali i w formie przyjete] w
szkole;

ustalanie $§rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
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ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasy-
fikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji
0 postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
I pisemnych prac uczniow.

7. Uchylony.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie Z odrgbnymi przepisami.
§ 129. 1. W ocenianiu obowigzujg zasady:

jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow/opickunéw prawnych;
czestotliwosci i rytmiczno$ci - uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

jawnosci kryteridow - uczen i jego rodzice/prawni opieckunowie znaja kryteria oceniania,
zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

roznorodnos$ci - wynikajace ze specyfiki kazdego przedmiotu;

réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

otwarto$ci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
0 okresowa ewaluacje.

Rozdzial 2
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§ 130. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow o:

wymaganiach edukacyjnych i zapisie Szczegélowych warunkéw i sposobow oceniania
wewngqtrzszkolnego z realizowanego programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicéw o:

warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje te udostepniane s3a:

w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow we wrzesniu;

w formie wydruku papierowego dostepnego w Teczce wychowawcy;
w trakcie konsultacji rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym rowniez specjalistycznej, oraz orzeczenia o potrzebie indywidual-
nego nauczania, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psycho-
fizycznych i edukacyjnych ucznia.
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5. Uchylony.

6. Nauczyciele s3 zobowigzani poinformowaé ucznia ijego rodzicow/prawnych
opiekunow o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 zachowania na co najmniej dziesi¢¢ dni roboczych przed klasyfikacyjnym (§rédrocznym
lub rocznym) posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Natomiast w przypadku zagrozenia
oceng niedostateczg z przedmiotu nauczania oraz oceng nieodpowiednig lub naganng
zachowania taka informacja powinna by¢ podana na miesigc przed klasyfikacja.

Rozdzial 3
Rodzaje ocen szkolnych

§ 131. 1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
biezace;

klasyfikacyjne: $rodroczne iroczne. Oceny koncowe sa rownowazne ocenie rocznej
w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego badz
sprawdzajacego W ostatnim roku nauczania danego przedmiotu.

Rozdzial 4
Jawnos$¢ ocen

§ 132. 1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekundw prawnych.
2. Uchylony.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne przedstawiane sg do wgladu uczniom
na zajeciach dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice/prawni opiekunowie maja mozliwos$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
na zebraniach og6lnych;

w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach miesigca;

podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

5. Na prosbe rodzicow/prawnych opiekunéw nauczyciel moze udostepni¢ kopie pracy

ucznia do domu.

Rozdzial 5
Uzasadnianie ocen

§ 133. 1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocen¢ szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
W obecnosci klasy, wskazujac opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosé, braki oraz
zalecenia do poprawy.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia
uzasadniane sg pisemnie ze wskazaniem zalecen do pracy. Jako uzasadnienie rozumie si¢
wszelkie adnotacje umieszczone przez nauczyciela na pracy kontrolnej.
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4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego uza-
sadnienia oceny, o ktorej mowa w ust. 3. Przekazuje je nauczyciel na komunikatorze
w dzienniku elektronicznym, bezposrednio zainteresowanej osobie W czasie konsultacji
lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 134. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki
nalezy W szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, uwzgledniajac w pierwszej
kolejnosci  wktad pracy, postepy W zdobywanych umiejetnosciach oraz
zaangazowanie i aktywno$¢ ucznia.

Rozdzial 6
Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

§ 135. 1. Oceny biezace | oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala si¢ W stopniach wedtug

skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Stopnie biezace zapisuje sie W dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $réodrocznym dopuszcza
si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

2

3. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,t” i,-", gdzie ,+” oznacza

osiggnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,—~ blizsze nizszej kategorii
wymagan. Umozliwia si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym skrotu ,.nb” — uczen
nieobecny.

4. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wkitadanego
wysitku, stosuje si¢ roéwniez ocenianie opisowe Zz zachowaniem zasad oceniania
ksztattujacego. Wtedy sprawdzenie osiagnie¢ ucznia opatrzone jest recenzjg oraz ustnym
badz pisemnym komentarzem zawierajagcym obowigzkowo cztery elementy:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementow pracy;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy;

W

) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic¢ prace;

W

wskazanie sposobu, w jaki powinien pracowa¢ dale;.

5. Uczen ma prawo dokonywaé poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych
na zasadach przedstawionych w Szczegolowych warunkach i sposobach oceniania
wewngtrzszkolnego z poszczegolnych przedmiotow.
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Rozdzial 7
Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw

§ 136. 1. Na zajeciach ocenie mogg podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnos$ci uczniow:

1) prace pisemne;

N

wypowiedzi ustne;

W

sprawdziany i prace praktyczne;

W

projekty grupowe;

Q1

[©))

aktywno$¢ poza lekcjami, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;

)

)

)

)

) praca w grupach;
)

7) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji.
2.

W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwos$ci ucznia sg punktem wyjscia do for-
mulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wktad pracy oraz wysi-
tek wtozony w przyswojenie przez niego wiadomosci.

3. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen niedostatecznych, dopuszczajacych
I dostatecznych otrzymanych ze sprawdzianéw W terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Uczen sam zglasza che¢é poprawy oceny bez dodatkowego przypominania. Przy klasyfikacji
brana jest pod uwage wyzsza ocena uzyskana w wyniku poprawy. Warunki poprawy otrzy-
manych ocen uzgadniane sg z nauczycielem przedmiotu.

4. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu jak w dniu pisania sprawdzianu.

5. Nauczyciel ma prawo przerwa¢ sprawdzian uczniowi lub calemu oddziatowi, jezeli
stwierdzi, ze zachowanie ucznidOw nie gwarantuje samodzielno$ci pracy. Stwierdzenie faktu
odpisywania moze by¢ podstawg wystawienia oceny niedostateczne;.

6. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z Wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

7. Ucieczka ucznia ze sprawdzianu lub kartkowki traktowana jest jako odmowa odpowiedzi
w formie pisemnej i rownoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostatecznej.

8. Brak zadania odnotowany jest w dzienniku znakiem ,,-,w rubryce ,,Zadania domowe”.
Konsekwencje powtarzajacych sie brakéw zadan reguluja Szczegotowe warunki i sposoby
oceniania wewngqtrzszkolnego z poszczegdlnych przedmiotow.

9. W przypadku nieuzasadnionego nieprzygotowania ucznia do lekcji otrzymuje on ,.,-,,, kto-
ry odnotowuje si¢ W dzienniku w rubryce ,,Nieprzygotowanie”. Konsekwencje powtarzaja-
cych sie nieprzygotowan reguluja Szczegotowe warunki i sposoby oceniania wewngtrzszkol-
nego z poszczegodlnych przedmiotow.

10.Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji.

11.Po okresie minimum 3-dniowej nieobecnosci lub w sytuacji losowej zapewnia si¢ ucz-
niom co najmniej 2-dniowy okres usprawiedliwienia nieprzygotowania.

12.Uczniowie, ktorzy reprezentujg szkote w zawodach sportowych i réznego rodzaju kon-
kursach, zobowigzani sg na biezaco uzupetni¢ braki, a ich absencja na lekcji nie moze by¢
powodem usprawiedliwiania nieprzygotowania.
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13.W uzasadnionych przypadkach decyzje 0 zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do lek-
Cji bez odnotowania tego faktu w dzienniku podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edu-
kacyjne lub dyrektor szkoty. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone na dwa tygodnie
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

14.Wykonywanie dodatkowych prac i sukcesy w konkursach oraz czynny i systematyczny
udziat w kotkach zainteresowan (w trakcie catego roku szkolnego) moze mie¢ wpltyw na
podwyzszenie uczniowi oceny z przedmiotu.

15.Dopuszcza si¢ zadawanie zadan na weekendy lub dluzsze przerwy w nauce (ferie, $wigta
i inne), jednak nie egzekwuje si¢ ich odrobienia w pierwszym dniu nauki. Uczen zobowigza-
ny jest wykona¢ prace domowa na kolejny dzien, w ktérym odbywa si¢ dany przedmiot. Nie
dotyczy to zajec, ktore realizowane sg dwa razy w tygodniu - w pigtek i poniedziatek.

Rozdzial 8
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§ 137. 1. W klasach I-111 oceny $rodroczne i roczne sg opisowe z wyjatkiem religii/etyki.

2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania
zadan szkolnych przez ucznia.

3. Uchylony.
4. Uchylony.

5. Pétroczng 1 roczng oceng opisowg nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, ana-
liz prac ucznia i jego wypowiedzi. Zawiera ona informacje dotyczace rozwoju:

1) intelektualnego, osiagniecia W zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej
I przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego
tempa, techniki irozumienia; pisania, jego tempa, techniki, poprawno$ci; moéwienia
i shuchania oraz wiedzy 0 jezyku, umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody;

2) spoleczno-moralnego z uwzglgdnieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz wobec
wytworow kultury;

3) fizycznego i jego wptywu na zdrowie.

6. Potroczna ocena opisowa jest sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow.
Roczng oceng opisowa wpisuje si¢ na Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.
7. W ocenianiu biezacym stosuje si¢ obok oceny opisowej (ksztattujacej) oceny cyfrowe.

8. Rodzice otrzymuja informacje 0 postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
Z wychowawca, uwagi | 0ceny pisemne w zeszytach, pisemng srodroczng i roczng oceng
opisowg oraz podczas konsultacji.

9. Przy ocenianiu osiagni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢
ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach V-
VIII.

10. Uchylony.

11. Dopuszcza si¢ stosowanie: plusa (+) za aktywnos$¢ ucznia podczas lekcji oraz minusa
(-) za brak zadania. Trzeci i kolejny plus (+) jest rownoznaczny z oceng bardzo dobra,
a trzeci i kolejny minus (-) z oceng niedostateczna.

12. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzje
0 powtarzaniu klasy przez ucznia. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca klasy
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po zasiggnieciu opinii rodzicow 1 uwzglednieniu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym rowniez specjalistycznej.

Rozdzial 9
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach 1V-VIII

§ 138. 1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne oraz roczne w klasach IV-VIII
ustala si¢ W stopniach wedtug skali:

stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;
stopien niedostateczny — 1.

2. Dopuszcza si¢ wstawianie ,,+” i ,,-” W ocenianiu biezagcym oraz w ocenianiu Klasyfi-
kacyjnym $rdédrocznym, z wyjatkiem oceny celujacej i niedostateczne;.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania, jednak stanowig informacje 0 stosunku ucznia do obowigzkow szkolnych.

4. Wymagania edukacyjne sformutowane sg W Szczegofowych warunkach i sposobach
oceniania wewngtrzszkolnego z poszczegdlnych przedmiotow

5. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zaje-
ciach poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb eduka-
cyjnych uczniow.

6. Ustala si¢ nast¢pujace ogdlne wymagania edukacyjne:
stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedz¢ iumiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
I wymagania programowe przedmiotu w danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teore-
tycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje nietypowe
rozwigzania,

C) uczestniczy i odnosi sukcesy w konkursach oraz olimpiadach przedmiotowych, zawo-
dach sportowych i innych,

d) uchylony,
e) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;
stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy I umiejetnosci okreSlonych programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych, nietypowych sytuacjach,

¢) uchylony;
stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci na poziomie przekraczajacym wymagania za-
warte w podstawach programowych okre$lonych kryteriami ocen z danego przedmio-
tu,

b) sprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje/wykonuje samodzielnie typowe zadania teo-
retyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela, osiagajac
zadowalajace postepy,

c) uchylony;
stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawami programowymi okreslone
kryteriami ocen z przedmiotow,

b) samodzielnie lub z pomoca nauczyciela rozwigzuje/wykonuje typowe zadania teore-
tyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

c) uchylony;
stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatce-
nia wiadomo$ci | umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow
i uogolnien,

b) stabo rozumie tre$ci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza me-
chanicznie,

c) rozwiagzuje /wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudno$ci, z pomoca nauczyciela,

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢/wykonaé zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trud-
nosci,

C) nie wykorzystal szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnoscei.

7. Ocenie podlegaja w zaleznosci od przedmiotu wszystkie formy pracy ucznia:

prace klasowe;

testy;

kartkowki;

prace domowe;

zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;

rdéznego typu sprawdziany pisemne;

wypowiedzi ustne;

praca w zespole;

testy sprawnosciowe;

prace plastyczne, techniczne i informatyczne;

wiadomosci | umiejgtnosci artystyczne.

8. Zasady obowigzujace W ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:
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1) praca klasowa, sprawdzian — obejmuje okreslone przez nauczyciela partie materiatu,
moze trwac nie dluzej niz 2 godziny lekcyjne. Ocena wystawiona na jej podstawie ma
znaczacy wplyw na oceng $rodroczng lub roczng. Zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo zna¢ Z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktore
sg odnotowywane W dzienniku elektronicznym,

b) w ciaggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, W Ciggu tygo-
dnia nie wigcej niz dwie w klasach 1V-V1, zas w klasach VII-VIII nie wigcej niz trzy;

2) uchylony;

3) kartkowka — kontroluje opanowanie wiadomosci |Iumiej¢tnosci ztrzech ostatnich
tematow lekcyjnych lub pracy domowej, moze by¢ nieczapowiedziana, przy jej
przeprowadzaniu nie wystgpuja ograniczenia wymienione w punkcie 1. Wystawiane
noty maja rang¢ oceny z odpowiedzi.

9. W pracy pisemnej ocenie podlega:
zrozumienie tematu;
znajomo$¢ opisywanych zagadnien;

sposob prezentaciji;

=~
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konstrukcja pracy;

uchylony;

czytelny i poprawny zapis.

10. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

znajomos¢ zagadnienia;

N

samodzielnos¢ wypowiedzi;

kultura jezyka;

~— ~—r '

o~

precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.

11. Oceng za pracg W grupie moze otrzymac caly zespot lub konkretny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

planowanie i organizacja pracy grupowej;

N

efektywne wspotdziatanie;

W

wywigzywanie si¢ Z powierzonych rol;

W
N N’ N N

prezentacja efektow w sposob tworczy.

11a. Ocenie podlega rowniez aktywna praca ucznia na lekcji. Zasady oceniania w tej
kategorii reguluja Szczegdolowe warunki i sposoby oceniania wewngtrzszkolnego
Z poszczegdlnych przedmiotow.

12. Uchylony.

13. Oceny podawane s3 uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczgce poste-
poéw edukacyjnych ucznia, moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako infor-
macja dla rodzicow/prawnych opiekunow i powinny by¢ przez nich podpisane.

14. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, anie
sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

15. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej. W przypadku nieobecnos$ci uczen
ma obowigzek napisa¢ sprawdzian o tym samym stopniu trudno$ci w terminie uzgodnio-
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nym z nauczycielem. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia
Z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

16. Pisemne  sprawdziany wiadomos$ci iprace klasowe zjezyka polskiego
oraz matematyki poprawiane sg i zwracane uczniom w ciggu pi¢tnastu dni roboczych.
Powinny by¢ one zaopatrzone w recenzje i oméwione na lekcji oraz przekazane uczniom
do wgladu. Pisemne sprawdziany wiadomos$ci z innych przedmiotéw poprawiane sa
I zwracane uczniom w ciagu dziesi¢ciu dni roboczych. Dopuszcza si¢ przesunigcie termi-
nu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych lub z powodu nagromadzenia obo-
wigzkow shuzbowych.

17. Ocenione sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg przez nauczy-
cieli do konca danego roku szkolnego.

18. Na 5 dni roboczych przed klasyfikacjag powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie
wszelkich pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

19. Uchylony.
20. Uchylony.
21. Uchylony.
22. Uchylony.

23. Pisemne sprawdziany wiadomos$ci oceniane sg punktowo i przeliczane na oceny w
oparciu o ponizszg skalg:

1) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny;
2) 30% - 49% - dopuszczajacy;

3) 50% - 69% - dostateczny;

4) 70% - 85% - dobry;

5) 86% - 100% - bardzo dobry;

6) 100% i zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) - celujacy.

Zasady oceniania zawarte sg w Szczegélowych warunkach i sposobach oceniania we-
wngtrzszkolnego z poszczeg6lnych przedmiotow.

23 a. Zasady przeliczania punktdw na ocen¢ przy ocenianiu prac pisemnych ucznidow
majacych obnizone kryteria oceniania reguluja szczegétowo Przedmiotowe Systemy
Oceniania.

24. Tryb oceniania isprawdzania wiadomos$ci Ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w opracowanych przez siebie Szczegélowych
warunkach i sposobach oceniania wewngtrzszkolnego, 0 czym informuja uczniow
I rodzicow na poczatku roku szkolnego.

Rozdzial 10
Ocenianie zachowania

§ 139. 1. Ocenianie zachowania ucznia dotyczy stopnia respektowania przez niego zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczng warunkow i Sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace I ustalanie §rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Uchylony.
4. Uchylony.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono defi-
cyty rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ ich wptyw na jego zachowanie na podstawie orze-
czenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego/indywidualnego nauczania/opinii poradni psy-
chologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej.

6. Oceng klasyfikacyjng zachowania (§rodroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:

WZzorowe — wWz;
bardzo dobre — bdb;
dobre — db;

poprawne — pop;
nieodpowiednie — ndp;

naganne — ng.

7. W klasach I-11l §rédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ocena opi-
SOW3.

8. W biezacym ocenianiu uczniowie klas I-111 co tydzien otrzymuja ocen¢ z zachowania

wyrazong medalem:

ztoty medal — wzor do nasladowania,
srebrny medal — niewielkie uchybienia,
brazowy medal — zachowanie niewlasciwe.

9. Punktem wyjscia W szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Wyraza ona przecigtne
zachowanie ucznia. Oceny bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne,
natomiast poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz prze-
cigtne.

10. Ocena wychowawcy jest podsumowujaca, jawna, umotywowana. Uwzglgdnia ona
samooceng Ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegow z klasy oraz nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

11. W ciagu poétrocza wszyscy nauczyciele moga dokonywa¢ wpisow w dzienniku elek-
tronicznym o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowan ucznia. Takze inni pra-
cownicy szkoty informuja wychowawce klasy 0 zachowaniu ucznia.

12. Uchylony.

13. Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zacho-
wania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 18.

14. Oceny sg jawne dla ucznia jak i jego rodzicoéw/prawnych opiekunow.

15. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekundw wychowawca uzasadnia ustalong oceng.
16. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia W szczego6lnosci:

wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
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W

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

)
)
) godne, kulturalne zachowanie si¢ W szkole i poza nig;
) okazywanie szacunku innym osobom;

)

aktywno$¢ na rzecz szkoty.

17. Na miesigc ,w przypadku oceny nieodpowiedniej lub nagannej, a co najmniej 10 dni
roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wycho-
wawca jest zobowigzany poinformowaé ucznia ijego rodzicow/prawnych opiekundéw
o0 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Zapisu (z datg) proponowanej oce-
ny dokonuje si¢ w dzienniku elektronicznym. Rodzice majg obowigzek zapoznac si¢ z
proponowang oceng zachowania. Potwierdzeniem tego faktu jest odczytana wiadomos¢ w
komunikatorze dziennika elektronicznego.

18. Rodzice/prawni opiekunowie zglaszaja dyrektorowi zastrzezenia do przewidywanej
oceny zachowania w formie pisemnej do trzech dni roboczych od momentu poinformo-
wania ich o tym.

19. Uchylony.

20. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata usta-
lona niezgodnie z przyjetymi Kryteriami, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora roz-
strzyga kwesti¢ sporng wiekszoscig gtosow; w przypadku ich rownej liczby decyduje gtos
przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy Wwszkole stanowisko Kkierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej
Klasie;

4) pedagog szkolny;
5) uchylony.

21. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

22. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy W szczegdlnosci:

sktad komisji;

N

termin posiedzenia;

wynik glosowania;

W
N N N N

ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
23. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
24. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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Rozdzial 11
Kryteria ocen zachowania

§ 140. 1. Przy wystawianiu ocen czastkowych nauczyciele i uczniowie kierujg si¢
zatgczonymi ,,charakterystykami ucznia” na poszczeg6lne stopnie:

2. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:
1) spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wlasnej;

2) systematycznie i punktualnie uczgszcza na lekcje iinne zajgcia, terminowo
usprawiedliwia nieobecnosci,

3) inspirowany przez wychowawce badz kolegéw uczestniczy w pracach na rzecz klasy i
szkoty;

4) nie uzywa wulgaryzmoéw istow obrazliwych oraz gestoéw naruszajacych godno$é
osobistg;

5) przestrzega przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia, na wycieczkach i imprezach
szkolnych, prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych;

6) dba o higien¢ osobista, Nosi odziez i obuwie wymagane przez Statut Szkoty;
7) nie ulega nalogom;

8) rozumie i stosuje normy spoteczne;

9) szanuje mienie spoteczne;

10) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;
11) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

12) wykazuje si¢ wlasciwa kulturg osobista, wasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegéw
| pracownikow szkoty.

3. Sporadyczne uchybienia nie przekreslajg szansy na otrzymanie oceny dobrej pod
warunkiem, ze uczen wykazuje poprawe zachowania.

4. Aby uzyska¢ oceng wyzszg od wyjéciowej, uczen powinien spelnia¢ wszystkie
wymagania na ocen¢ dobra.

5. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1) speknia kryteria podstawowe:
a) osigga maksymalne oceny do swoich mozliwosci i zdolnosci,
b) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly, w uroczystosciach, imprezach; bywa tez ich
inicjatorem,
C) wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan,
d) nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spoznia si¢
na lekcje,

e) zachowuje si¢ kulturalnie i zawsze reaguje na negatywne postawy kolegow,

f) troszczy si¢ 0 mienie spoteczne,

g) zawsze dba o higieng osobista, nosi odziez i obuwie wymagane przez Statut Szko-
ty oraz strgj galowy w dni uroczystosci szkolnych,

h) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole | poza nig, reaguje whasciwie
na sytuacje zagrozeniowe,

i) nigdy nie ulega natogom,
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J) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa,

k) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,

I) jestuczciwy w codziennym postepowaniu,

m) wszystkim okazuje szacunek;

2) ponadto uczen na oceng wzorowg powinien spetnia¢ minimum jedno z wymagan dopet-
niajacych:

a)
b)

c)

d)

reprezentowa¢ godnie szkote w konkursach, zawodach sportowych,

zawsze udziela¢ pomocy osobom potrzebujgcym,

osigga¢ tytut laureata, finalisty konkurséw przedmiotowych, zas w konkursach
sportowych i artystycznych odnosié¢ sukcesy co najmniej na szczeblu rejonowym,
chetnie udziela¢ si¢ spotecznie na rzecz klasy, szkoty lub spotecznosci lokalne;j
(wolontariat).

6. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) spelnia ponizsze kryteria:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)

przestrzega wymagan Statutu Szkoly | norm spotecznych,

troszczy si¢ o mienie szkoly,

nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania,
kulturalnie zachowuje si¢ W szkole oraz w miejscach publicznych,
przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

przestrzega zasad higieny osobistej,

nigdy nie ulega natogom,

wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

zawsze nosi str6j wymagany na co dzien przez Statut Szkoty oraz galowy
w wyznaczone dni, zmienia obuwie;

2) ponadto aby otrzymacé ocene bardzo dobrg, uczen spetnia minimum jedno z ponizszych
kryteriow dopetniajacych:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

a)

b)
c)
d)
e)

udziela si¢ spolecznie na rzecz klasy, szkoty lub spolecznosci lokalnej (wolonta-
riat),

bierze udziat w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych,

w miar¢ mozliwosci pomaga kolegom,

bierze czynny udzial w organizacji uroczystosci i imprez szkolnych,

rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych kotach zainteresowan.

7. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriéw na ocene do-
bra, a w szczegolnosci:

czasem lekcewazy nauke 1 inne obowigzki szkolne;

ma nieusprawiedliwionych nie wigcej niz 14 godzin lekcyjnych;

nie angazuje si¢ w prace na rzecz szkoty, klasy; sporadycznie uczestniczy w organizowa-

niu uroczystosci szkolnych;

bywa nieuczciwy w codziennym postgpowaniu,

zdarza mu si¢ nie szanowac¢ mienia szkoty;

zdarza mu si¢ zapomina¢ obuwia zamiennego i Wymaganego stroju;

zdarza mu si¢ uchybia¢ zasadom kultury jezyka;

zdarza mu si¢ tamac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia;

zdarza si¢, ze zaniedbuje higieng osobista;

10) na uwagi nauczyciela nie zawsze reaguje pozytywnie;
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11) sporadycznie wszczyna bojki badZ w nich uczestniczy;

12) czasem przeszkadza w prowadzeniu zajec;

13) na og6t poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniéw i pracownikoéw szkoty;

14) czasem pomaga kolezankom i kolegom.

1)

2)

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

8. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

w szczegolnosci:
a) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu zajec,
b) niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne,
C) W sposob lekcewazacy odnosi sie do nauczycieli, pracownikoéw szkoty, rodzicow,
0s0b starszych,
d) bywa agresywny i wulgarny w stosunku do rowiesnikow,
e) w codziennym postgpowaniu czg¢sto dopuszcza si¢ ktamstwa,
f) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,
g) czgsto zaniedbuje higiene osobista,
h) ulega natogom,
i) ma negatywny wptyw na swoich kolegow,
J) lekcewazy ustalone normy spoteczne,
K) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania;
ponadto uczen;
a) wielokrotnie spoznia si¢ na lekcje,
b) opuscit wigcej niz 14 godzin bez usprawiedliwienia,
C) czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji,
d) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubior i fryzura budzg zastrzezenia.

9. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekcji,
nie odrabia zaje¢ domowych, wagaruje;

nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;
nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen Samorzadu Uczniowskiego;
czesto jest agresywny i wulgarny w stosunku do innych;

poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w Szkole i poza nig naraza zdrowie
wlasne i innych;

zaniedbuje higien¢ osobista;
ulega natogom;
celowo niszczy mienie szkoty;

wchodzi w konflikt z prawem;

10) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i ojczyzny.

10. Ostateczna ocena zachowania jest wystawiona przez wychowawce na podstawie
wyzej wymienionych kryteriow.

11. Oceng zachowania wystawia si¢ na koniec | okresu i na koniec roku szkolnego.

12. Wychowawca ma prawo podnies¢ oceng, jezeli dziatania wychowawcze wobec
ucznia odniosty pozytywny skutek.

13. Oceng¢ zachowania zatwierdza Rada Pedagogiczna.
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14. Na wniosek Rady Pedagogicznej uczen moze mie¢ obnizong $rdédroczng lub roczng
oceng zachowania.

Rozdzial 12
Klasyfikacja §rodroczna i roczna

§ 141. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 15 stycznia, a okres drugi od
16 stycznia do zakonczenia roku szkolnego.

3. Uchylony.

4. Klasyfikowanie §rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ najpdzniej W ostatnim tygodniu
pierwszego okresu.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie moga by¢ $rednig
arytmetyczng ocen czastkowych ze wzgledu na zréznicowanie kategorii podlegajacych
ocenianiu. Najwigksze znaczenie maja oceny uzyskane z samodzielnych prac pisemnych.

6. Uchylony.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych usta-
lajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia, a §rodroczng i roczng
ocene¢ klasyfikacyjng zachowania wychowaweca klasy po zasiegnig¢ciu opinii nauczycieli,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. Uchylony.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena §rodroczna staje si¢ oceng roczng.

11. W przypadku, gdy zaje¢cia edukacyjne prowadzone sa przez wigcej niz jednego nau-
czyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przed-
miotu.

12. Uchylony.
§ 142. Uchylony.

§ 143. Uczen nie moze by¢ klasyfikowany zjednego, kilku Iub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zpowodu niecobecno$ci ucznia na zajeciach  edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia W Szkolnym planie
nauczania.

§ 144. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkolty w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych. Zastrzezenia te moga wnosi¢ W terminie 2 dni
roboczych od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zasady
przeprowadzania sprawdzianu okresla Statut Szkofy.
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Rozdzial 13
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

§ 145. 1. Za przewidywang Ocen¢ roczng przyjmuje Si¢ Ocen¢ Zaproponowang Przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szko?y.

2. Uczen moze ubiegac si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.
3. Uchylony.

4. Dyrektor szkoly oraz nauczyciel uczacy danego przedmiotu badajg zasadnos¢ odwota-
nia od oceny. Analizuja oceny czastkowe, w tym ze sprawdzianéw, prac klasowych,
kartkoéwek 1 odpowiedzi ustnych, zadan oraz innych prac zleconych przez nauczycieli.

5. Uchylony.
6. Uchylony.

7. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemna prosbe rodzicow/opiekundéw
prawnych zgtoszong do dyrektora w ciggu 2 dni po otrzymaniu informacji o proponowa-
nej ocenie. Odbywa si¢ on najpdzniej na 5 dni roboczych przed klasyfikacyjnym posie-
dzeniem Rady Pedagogicznej, ma formg¢ pisemng i/lub ustna, z wyjatkiem przedmiotow:
muzyka, technika, plastyka, wychowanie fizyczne, z ktoérych egzamin powinien mie¢
przede wszystkim formg ¢wiczen praktycznych.

8. Sprawdzian oceniony zgodnie ze Szczegélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewngqtrzszkolnego z poszczego6lnych przedmiotow i/lub krotka notatka dotyczaca wy-
powiedzi ustnych badz ¢wiczen praktycznych zostaja dotgczone do dokumentaciji.

9. Poprawa oceny moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal zaliczony
na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub wyzsza.

10. Uchylony.

Rozdzial 14
Egzamin klasyfikacyjny

§ 146. 1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych z powodu nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania w ciggu potrocza

2. Uchylony.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia nieklasyfikowanego z powodu nie-
obecnosci nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowa-
ny do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkol-
ny lub obowigzek nauki poza szkolg.

6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg nie przystepu-
je do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego.
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Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania za-
miast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”.

7. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz W dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/ prawny-
mi opiekunami.

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czegsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egza-
min powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Uchylony.
12. Uchylony.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét, ktory sta-
nowi zatacznik do arkusza ocen.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfika-
Cyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym wyznaczo-
nym przez dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 17.

17. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono jedng lub
dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.

Rozdzial 15
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

§ 147. 1. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia mogg zglosi¢ zastrzezenia do ustalonej
oceny do dyrektora szkoly w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor po zbadaniu zasadnos$ci odwotania od rocznej oceny klasyfikacyjnej powotu-
je komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia w formie
pisemnej i ustnej w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen oraz ustala roczng ocene kla-
syfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Uchylony.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoly ja-
ko przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne oraz nau-
czyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Uchylony.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
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7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egza-
minu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza Si¢ protokot z dotgczong pracg ucznia oraz informacja o tre-
$ci jego ustnej odpowiedzi, dokument ten stanowi zatacznik do arkusza ocen.

9. Uchylony.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym, wskazanym przez
dyrektora w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

11. Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdzial 16
Egzamin poprawkowy

§ 148. 1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng
nie wiecej niz Z dwdoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktorych to przed-
miotow powinien on mie¢ forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmio-
tu.

4. Uchylony.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawko-
wego W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym, wyznaczo-
nym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
w sktad ktorej wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia jako cztonek komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoly najp6zniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym oraz mozliwosciom psychofizycznym ucznia.

9. Uchylony.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, stanowiacy
zatacznik do arkusza ocen, do ktorego dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg infor-
macj¢ na temat jego ustnych odpowiedzi.

11. Uchylony.
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12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng
Z zastrzezeniem ust. 16.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego W wy-
znaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym, okreslonym przez dyrek-
tora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klasg.

15. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia mogg zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przepro-
wadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa doty-
czacymi trybu jej ustalania.

16. W powyzszym przypadku dyrektor szkoty powotuje komisj¢ do przeprowadzenia eg-
zaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji maja zastosowanie przepisy § 147.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 17
Egzamin 6smoklasisty

§ 149. Egzamin przeprowadza si¢ W Kklasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny. Szczegdtowe warunki i sposob przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty
okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 18 - Uchylony (§ 150)

DZIAL XIlI
Promowanie i ukonczenie szkoly

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§ 151. 1.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
stopnia niedostatecznego.

2. Uchylony.

3. Rada Pedagogiczna moze jeden raz W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zajecia realizowane s3
w klasie programowo wyzszej.

4. Laureaci i finalisci konkurséw i olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danego przed-
miotu roczng oceng celujaca.
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5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie jest klasy-
fikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz nie otrzymuje oceny zachowania. Nie wstrzymuje to promocji do kla-
sy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zajec¢ edukacyjnych srednia ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej Z wyrd6znieniem.

7. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskat oceny wyzsze od
niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie
dotyczy ucznidw zwolnionych z niego na podstawie odrgbnych przepisow.

8. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania.

9. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapia W danym roku, muszg powtorzy¢ ostat-
nig klas¢ szkoty podstawowej i przystapi¢ do niego w roku nastepnym.

10. Uchylony.

Rozdzial 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§ 152.1. Po ukonczeniu nauki wdanej Klasie uczen otrzymuje $wiadectwo
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej,
natomiast uczen konczacy szkotg swiadectwo jej ukonczenia. Wzory swiadectw okreslaja
odrgbne przepisy.

2. Uchylony.

3. Do szczegolnych osiagnie¢ ucznia wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiagniecia i dziatania okre$lone przez Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

4. Uchylony.
5. Uchylony.
6. Uchylony.

7.Kazdy uczen otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej wazno$¢ potwierdza sig
W kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci I pieczeci urzedowej szko-
ty.

8. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

9. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, §wiadectw ukonczenia
szkoty oraz zaswiadczen.

10. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i za§wiadczenia do-
tyczgce przebiegu nauczania wydaje si¢ na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania.

11. Na $wiadectwach promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoly nie dokonuje si¢
zadnych sprostowan. W przypadku pomytek dokumenty podlegajg wymianie.

12. Uchylony.

13. W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen
lub absolwent moze wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkotly, komisji okrggowej lub
kuratora o$wiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.
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14. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci roéwnej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu.

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosSci
rowne] kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optaty
wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.
17. Uchylony.

DZIAL XIV
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§ 153. 1. Uchylony.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli oraz
pracownikow szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni i przerw mig-
dzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ i przerw miedzylekcyjnych na terenie
szkoty oraz w trakcie wyjs¢ ze szkoty i wycieczek.

4. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie: infor-
matyki, fizyki, chemii - opiekun pracowni odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢¢ opraco-
wuje jej regulamin i na poczatku roku zapoznaje z nim ucznidéw.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz).
6. Szkota na state wspoltpracuje z policja i straza miejska.
7. Uchylony.

8. Ucznia moze zwolni¢ z lekcji tylko rodzic/opiekun prawny, odbierajac go osobiscie ze
szkoty. W uzasadnionych przypadkach ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szko-
ty, wychowawca Kklasy lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych wylacznie na pisemny
whniosek rodzicow, w ktérym podano przyczyng zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia
ze szkoly, a ponadto informacje, ze rodzic/opiekun prawny ponosi petng odpowiedzial-
nosc¢ za bezpieczny powrdt dziecka do domu.

9. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolnié
uczniow z ostatnich.

10. Uchylony.

11. W razie wypadku nauczyciel, ktory jest jego $Swiadkiem, zawiadamia pielgegniarke
szkolng oraz dyrektora szkoty.

12. Dyrektor powiadamia 0 zaistnialym na terenie szkolty wypadku rodzicow, a w razie
potrzeby pogotowie ratunkowe oraz organ prowadzacy.

13. O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
I kurator o$wiaty, a 0 wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.
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Rozdzial 2
Procedury postepowania W przypadku zagrozenia

§ 154. 1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub $rodkéw
odurzajagcych badz przejawia zachowania $wiadczgce 0 demoralizacji, nauczyciel
powinien niezwlocznie poinformowac o tym wychowawce klasy.

2. Wychowawca informuje o sytuacji dyrektora i pedagoga szkolnego. Wzywa do szkoty
rodzicOw ucznia i przeprowadza z nimi rozmowe.

3. Uchylony.

4. W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych, aich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor
szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postgpowania lezy
w kompetencji tych instytucji.

5. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat,
przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego udzialu w dziatalnosci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 Kodeksu Karnego, dyrektor szkoty jest zobowigzany niezwlocznie
zawiadomi¢ 0 tym prokuratora lub policje.

6. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen be-
dacy pod wplywem alkoholu lub $rodkoéw odurzajacych, powinien podjaé nastepujace
kroki:

powiadomi¢ wychowawce klasy;
odizolowa¢ ucznia od reszty klasy z zachowaniem zasad bezpieczenstwa,;

wezwac¢ lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwo$ci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekunow;

dyrektor szkoty zawiadamia policj¢, gdy rodzice ucznia bedacego pod wptywem alkoholu
lub substancji psychoaktywnych odmawiajg przyjscia do szkoty.

7. Uchylony.

8. Jezeli powyzsze sytuacje powtarzajg si¢, dyrektor ma obowigzek powiadomienia 0 tym
policji lub sadu rodzinnego;

9. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancj¢ przypominajaca
wygladem narkotyk, powinien zabezpieczy¢ ja oraz niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora,

ktory wzywa policje.
10. W przypadku podejrzenia posiadania przez ucznia substancji odurzajacej nauczyciel
powinien podja¢ nastepujace kroki:

zazada¢ w obecno$ci $wiadkow, aby uczen przekazal mu te substancj¢ oraz pokazat
zawartosci torby szkolnej i kieszeni;

powiadami¢ dyrektora oraz rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia i wezwaé ich do
szkoty;

w przypadku odmowy przekazania nauczycielowi substancji i pokazania zawarto$ci torby
dyrektor szkoty wzywa policje, ktora podejmuje czynnosci stuzbowe;

po dobrowolnym oddaniu substancji nauczyciel zobowigzany jest bezzwlocznie
przekazac jg policji. Cate zdarzenie nalezy starannie udokumentowac.
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11. W szkole obowiazuja procedury opisujace zachowania | metody postgpowania pra-
cownikoéw pedagogicznych i niepedagogicznych oraz szkoty jako instytucji w sytuacjach
innych niz wymienione W § 154. Kazdy pracownik jest zobowigzany je znaé
| przestrzegac.

Rozdzial 3
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

§ 155. 1. Dyrektor, nauczyciele ipracownicy sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
I zdrowie ucznidw w szkole i podczas zaj¢¢ organizowanych poza nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zaje¢ obo-
wigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

systematyczne kontrolowanie obecnos$ci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;

systematyczne sprawdzanie obecno$ci ucznidw  przebywajacych  w Swietlicy
i egzekwowanie przestrzegania jej regulaminu;

uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im;
sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa W miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia;
reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie;

zZwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o0 wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
stanowigcych zagrozenie.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, natomiast w sytuacji koniecznej
wezwac pogotowie ratunkowe.

4. —7. Uchylone.

Rozdzial 4
Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

§ 156. 1. Przy organizacji zaj¢¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbg opieku-
noéw oraz sposob zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i niepetnosprawnos¢ osob powierzonych opiece szkoty,
a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedg si¢ one odby-
wac.

2. Kryteria, 0 ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ rOwniez przy planowaniu programu
zaje¢, imprez | wycieczek. Szczegoly organizowania wycieczek szkolnych okresla Regu-
lamin wycieczek szkolnych.

3. —21. Uchylone.

§ 157. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza dyrektor szkotly za-
rzadzeniami i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow szkoty oraz rodzicoOw uczniéw
poprzez opublikowanie rozporzadzen na stronie internetowej szkoty.
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DZIAL XV
Ceremonial szkolny

Rozdzial 1
Symbole szkolne

§ 158.1. Sztandar Szkoty:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrek-
tora szkoty nauczycieli.

2) uchylony;

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) chorazy (sztandarowy) — jeden uczen,
b) asysta — dwoje ucznioéw;

4) uchylony;

5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania W dniu uroczystego zakon-
czenia roku szkolnego);

6) decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu,

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje W strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

8) insygniami pocztu sztandarowego sa bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku i biate r¢kawiczki;

9) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i reprezentuje szkot¢ podczas uroczy-
stosci lokalnych;

10) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(ortem);

11) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar, opierajac drzewce na prawym ramieniu;

12) sztandarowi oddaje si¢ szacunek, stojac na baczno$¢ podczas jego wprowadzania i wy-
prowadzania;

13) oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego;
14) sztandar oddaje honory:
a) na komende ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,,Roty”,
c) uchylony,
d) w trakcie Slubowania uczniow klas pierwszych,
e) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
f) podczas sktadania wiencow, kwiatdow i zniczy przez delegacj¢ szkoty,
g) w trakcie uroczystosci koscielnych.

§ 159. Logo z nazwa szkoly umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych
dokumentow szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, itp.
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§ 160. Hymn szkotly $piewany jest podczas uroczystosci szkolnych.

Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie: $wieta panstwowe: Swigto
Konstytucji 3 Maja, Swicto Niepodleglosci; a ponadto: rozpoczecie roku szkolne-
go, slubowanie klas pierwszych, zakonczenie roku szkolnego, pozegnanie absolwentdéw, uro-
czystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.

] Rozdzial 2
Slubowanie klasy pierwszej szkoly podstawowej

§ 161. 1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru.
Kazdy pierwszoklasista, stojgc na baczno$¢, trzyma uniesiong do gory reke
Z wyciagnietymi dwoma palcami w Kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:

Slubuje by¢é dobrym  Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoly.
Bede uczy¢ sie w szkole, jak kochac¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowad, kiedy urosne.
Bede staraé sie by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawia¢ radosé
rodzicom i nauczycielom.

2. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po §lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoly na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i mowi:
Pasuje cie na ucznia Szkoty Podstawowej nr §.

Rozdzial 3 - Uchylony (§ 162)

DZIAL XVI
Postanowienia koncowe

§ 163. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okres$lajace dziatalno§¢ organdow szkoty, jak tez wynikajace z celow
i zadan, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do Ustawy 0 systemie oswiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej | materialowej okreslaja od-
rebne przepisy.

§ 164. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty, jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) Rady Rodzicow;

4) organu prowadzacego szkote;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.

2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 165. Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach
nieujetych w statucie.
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DZIAL XVII
Praca szkoly w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania w zwigzku
Z sytuacja epidemiczng oraz wystapieniem warunkow zagrazajacych
bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow

§ 166. 1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$§wiaty w
zwigzku zzagrozeniem zwigzanym z sytuacja epidemiologiczng oraz warunkami
zagrazajagcymi bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow (np. zagrozeniem bezpieczenstwa
uczniow w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez ogolnopolskich lub
miedzynarodowych, nicodpowiedniej temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w
ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami, innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow) organizacja pracy szkoly opiera si¢ na metodach i
technikach ksztalcenia na odlegto$¢ — platforma Microsoft Teams oraz dziennik elektroniczny
Librus.

2. Szczegbdtowe informacje dotyczace sposobow realizacji zadan szkoty, organizacji
ksztatcenia na odlegto$¢ i dokumentowania jej przebiegu, czynnosci organow szkotly,
obowigzkow nauczycieli w procesie oceniania i klasyfikowania uczniow oraz organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja Procedury zdalnego nauczania.

Uchwatg Rady Pedgogicznej z dnia 17 lutego 2021 roku przyjeto do stosowania.

Statut obowiazuje od dnia 17 lutego 2021 roku.

Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 30 stycznia 2023 roku dokonano zmian zamieszczonych
ponizej.

Przewodniczqcy Rady Pedagogicznej
Dyrektor MZS nr 8 w Krosnie
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