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Ogtoszenie o konkursie na stanowisko dyrektora |
Liceum Ogolnoksztatcacego z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Mikotaja Kopernika w Krosnie

Zatacznik do zarzadzenia Nr 1681/22
Prezydenta Miasta Krosna
z dnia 11 sierpnia 2022 r.

Prezydent Miasta Krosna

ogtasza konkurs

NA STANOWISKO DYREKTORA

- | Liceum Ogélnoksztatcgcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Mikotaja Kopernika w Krosnie, ul. ks. Piotra Skargi 2, 38-400
Krosno.

1. Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktdéra spetnia wymagania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r., poz. 1449).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r., poz. 1428) oferty oséb
przystepujgcych do konkursu powinny zawierad:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdélnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego
stazu pracy o ktérym mowa w pkt 2: swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego
wyksztatcenia, w tym: dyplom ukonhczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo Swiadectwa ukonhczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiata,
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6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na
kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia /orzeczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym wydanego przez lekarza uprawnionego do
badan z zakresu medycyny pracy nie wczesniej niz na miesigc przed ztozeniem oferty,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
0 ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.289),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczehstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.
22021 r. poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz.
1762), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pézn. zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.),

15) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w Kancelarii Ogélnej Urzedu Miasta Krosna ul. Lwowska 28a, 38 - 400 Krosno w zamknietych
kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, numerem telefonu oraz adresem zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs na
stanowisko dyrektora | Liceum Ogdlnoksztatcgcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Mikotaja Kopernika w Krosnie” w
terminie do dnia 25 sierpnia 2022 r. w godzinach pracy Urzedu.

Oferty ktére wptyna po terminie, nie beda rozpatrywane przez komisje konkursowa - decyduje data wptywu oferty do Urzedu
Miasta Krosna.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Krosna, ul. Lwowska 28 a, 38-400 Krosno.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie w
formie pisemne;.

5. Administratorem danych osobowych jest Prezydent Miasta Krosna z siedziba: 38-400 Krosno ul. Lwowska 28a. W
przypadku pytan o swoje dane osobowe kandydat moze skontaktowad sie z Inspektorem Ochrony Danych piszac na adres
e-mail iod@um.krosno.pl.

Podstawg prawna przetwarzania danych osobowych do celéw konkursu jest rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z
2021 r., poz. 1428).

Ponadto przystepujgc do konkursu na stanowisko dyrektora kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w
zakresie numerdéw telefonéw.

Zgoda moze zosta¢ wycofana w dowolnym momencie poprzez ztozona na pismie prosbe w Wydziale Organizacyjnym,
Zarzadzania Kadrami i Kontroli, ul. Lwowska 28a, pok. 321. Nie ma to wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Podane dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu i wytonienia dyrektora.

Kandydat uczestniczacy w konkursie na stanowisko dyrektora ma prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo do
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania. W przypadku powziecia informacji o niewfasciwym
przetwarzaniu swoich danych przez Administratora kandydatowi przystuguje prawo wniesienia skargi na przetwarzanie
swoich danych osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania.
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Powyzsze dane osobowe bedg przetwarzane nie dtuzej, niz jest to niezbedne do osiagniecia celu przetwarzania.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia
2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67), o ile przepisy szczegdlne nie okreslajg innego
terminu przechowywania.

Dane osobowe kandydatéw nie beda przekazywane innym odbiorcom.

Podanie przez kandydatéw danych osobowych wymaganych przez przepisy prawa jest obowigzkowe a niepodanie ich
uniemozliwia udziat w konkursie. Podanie danych osobowych w zakresie numeru telefonu jest dobrowolne. Niepodanie
numeru telefonu bedzie skutkowato utrudnionym kontaktem z kandydatem.
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