Zalacznik nr 1
do Regulaminu naboru

OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Miejskiego Zespotu Szkét Nr 4 w Kro$nie
oglasza nabor na wolne stanowiska pracy

1. Stanowisko i wymiar czasu pracy
a) Nauczyciel matematyki - wymiar tygodniowy: 13/18

2. Miejsce pracy:
Miejski Zespot Szkot Nr 4 w Krosnie, 38-400 Krosno, ul. Kisielewskiego 18

3. Zakres wykonywanych zadan:
« wykonywanie obowigzkow nauczyciela wynikajacych z Karty Nauczyciela w szkole
podstawowej i liceum

4. Rodzaj stosunku pracy;
Ad. 1 pkt a — b: umowa o prace

5. Wymagania niezbedne;

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym o specjalnosci
zgodnej z nauczanym przedmiotem;

- obywatelstwo polskie;

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

- nickaralno$¢ sgdowa za przestepstwa popetnione nieumysinie lub umyslne, przestepstwa
skarbowe;

- niekaralno$¢ karg dyscyplinarna.

6. Wymagania dodatkowe;

- odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢, komunikatywno$¢, dyspozycyjnos¢, kreatywnos¢,
umiejetno$é pracy W zespole, znajomos¢ nowoczesnych metod nauczania, dobra obstuga
komputera.

\‘

. Wymagane dokumenty;

e list motywacyijny,

e CV z opisem przebiegu pracy zawodowej z adnotacja o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych (zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych)

kwestionariusz osobowy: wzor kwestionariusza- Zalacznik nr 2

poswiadczone przez kandydata kopie §wiadectw pracy,

brak przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,

poswiadczone przez kandydata kopie dokumentow potwierdzajace wyksztalcenie
i kwalifikacje zawodowe,

o$wiadczenie o niekaralnosci: wzor o§wiadczenia- Zalacznik nr 3

¢ inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.




8.Tryb skladania dokumentéw
Zgloszenie nastepuje poprzez dostarczenie dokumentow od dnia 24.06.2024r. do dnia
8.07.2024r. - osobiscie w godz. 9.00 — 13.00, kurierem lub poczta - do sekretariatu
MZS Nr 4 w Krosnie, ul. Kisiclewskiego 18, 38-400 Krosno w zamknietej kopercie
z dopiskiem:
pyeveerreseenenieseneeeereeneenenenn - (NAZwa stanowiska, ktorego dotyczy aplikacja).

9. Postepowanie rekrutacyjne
Komisja rekrutacyjna dokona przegladu aplikacji pod wzgledem formalnym. Kandydaci,
ktorych aplikacje spelnia wymogi formalne, zostang telefonicznie zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjng. Termin rozméw z kandydatami: 12.07.2024r.

Dyrektor MZS Nr 4 w Krosnie

/-1 mgr Witold Deptuch



Zalacznik nr 2
do Regulaminu naboru

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE W MZS NR 4 W KROSNIE

1. Imig¢ (IMIoNQ) 1 NAZWISKO ...ooviiiiiiiieiieiiieee ettt ettt ettt e e e

2. DAt UTOUZENIA. .o

6. WYKSZEAICENIE ..ottt ettt ettt e s e e e ne e
(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku
jej trwania)

(wskazac¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Os$wiadczam, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania przeze mnie pracy
na aplikowanym stanowisku.



11. Zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. 2002r nr 101, poz. 926 z pdézn. zm.) wyrazam zgod¢ na przetwarzanie
moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu prowadzenia
procesOow rekrutacji na wolne ( takze w przysztosci) stanowiska pracy.

Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze administratorem danych jest MZS Nr 4 w Krosnie,
ul. Kisielewskiego 18, 38-400 Krosno. Kontakt do inspektora ochrony danych osobowych :
mzs4.krosno@interia.pl

12.0swiadczam, ze wszelkie dane podaj¢ dobrowolnie oraz ze zostatam(em)
poinformowana(y) o prawie do wgladu do moich danych oraz ich poprawiania.

(miejscowosc 1 data) (czytelny podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Zalacznik nr 3
do Regulaminu naboru

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany niniejszym oswiadczam, ze;

¢ mam peing zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzystam z praw publicznych;

e nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie karne w sprawie o umysine
przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

¢ nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

e nie bylem/am prawomocnie ukarany/a karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 pkt 3, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 Karty Nauczyciela;

(miejscowos¢ 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=16-08-2017&qplikid=2#P2A103
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=16-08-2017&qplikid=2#P2A103
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=16-08-2017&qplikid=2#P2A103

