OFERTA PRACY

Stanowisko: pracownik gospodarczy Etnocentrum Ziemi Krosnienskiej (sekcja
Regionalnego Centrum Kultur Pogranicza w Krosnie)

1. Informacje o pracodawcy:

Regionalne Centrum Kultur Pogranicza w Krosnie

ul. Kolejowa 1

38 - 400 Krosno

Samorzadowa instytucja kultury wpisana do rejestru prowadzonego przez Gmine Miasto
Krosno

NIP 684 21 58 733

Opis:

Regionalne Centrum Kultur Pogranicza jest samorzadowg instytucjg kultury Gminy
Miasta Krosno, dziatajgcg na podstawie statutu. Realizuje zadania w dziedzinie
wychowania, edukacji i upowszechniania kultury wsrod dzieci, mtodziezy oraz dorostych,
poprzez organizowanie réznorodnych form zespotowego uczestnictwa w kulturze. RCKP
prowadzi szerokg dziatalno$¢ miedzynarodowg w szczegodlnosci skierowang na kraje
pogranicza, w celu prezentacji i rozwoju kultury narodéw pogranicza oraz budowania
miedzykulturowego dialogu. Celem dziatalnosci jest przygotowanie i pozyskanie
spoteczenstwa do aktywnego uczestnictwa w kulturze poprzez stworzenie szerokiej
oferty dziatan kulturalnych. Ustugi RCKP obejmujg réznorodne dziedziny artystyczne
skierowane do wszystkich grup spotecznych i wiekowych.

Etnocentrum Ziemi Krosnienskiej— samodzielna sekcja RCKP, nowo tworzona wedtug
koncepciji programowej, rozpoczecie dziatalnosci grudzieh 2019

2. Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie,

e petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i mozliwos¢ korzystania z petni praw
publicznych,

e badania obowigzkowe dla oséb, ktére pracujg na stanowiskach zwigzanych
Z zywoscig oraz wodg przeznaczong do spozycia przez ludzi.

3. Wymagania dodatkowe:

e odpowiedzialnos¢ oraz bardzo dobra organizacja pracy,

e zaangazowanie w wypetnianiu obowigzkéw, samodzielnosc i inicjatywa,

e wysokie umiejetnosci interpersonalne, komunikatywno$¢, otwartos¢, umiejetnosc
pracy w zespole,

e dyspozycyjnosc¢ i umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i stresu,

¢ wysoka kultura osobista.

4. Planowany zakres obowigzkéw

e utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach i w obejsciu budynku zgodnie
z wymogami higieny,

e wspotpraca z prowadzacymi warsztaty gastronomiczne — pomoc w realizacji dziatan
warsztatowych i obstugi klienta,

e peftnienie dyzurow w trakcie dziatan instytuciji,

e opieka nad ogrédkiem i zielenia.



5. Warunki pracy i ptacy:

e umowa o prace, wymiar — 1 etat,

¢ szkolenia doskonalgce umiejetnosci pracownicze,

e praca w kreatywnym, zaangazowanym i otwartym na nowe wyzwania zespole,

* pakiet socjalny zgodny z zatozeniami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
RCKP.

6. Wymagane dokumenty:

e CV wraz z ponizszg klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Regionalne Centrum Kultur Pogranicza
moich danych osobowych dla celéw rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) -
Dz.U.UE.L.2016.119.1.

e Zgltoszenia bez zatagczonej powyzszej klauzuli nie beda rozpatrywane.

7. Termin i miejsce skltadania dokumentow:

a) wymagane dokumenty mozna sktadac:
e osobiscie w siedzibie Regionalnego Centrum Kultur Pogranicza w Krosnie,
ul. Kolejowa 1, 38-400 Krosno, sekretariat, pokdj 235, w godzinach 8.30 — 15.30
(od poniedziatku — do pigtku),
¢ mailem, w temacie wiadomosci ,rekrutacja Etnocentrum” na adres
rckp@rckp.krosno.pl, w przypadku sktadnia dokumentéw elektronicznie wymagane
sg skany lub zdjecia odpowiednich dokumentow,

b) termin sktadania dokumentéw: do dnia 21 pazdziernika 2019 roku do 15.30.

8. Informacje dodatkowe
RCKP zastrzega sobie prawo do zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng jedynie
wybranych oséb.


mailto:rckp@rckp.krosno.pl

