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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.

O 0 N O U1 A W N -

. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach od 10-12-2013 do 19-12-2013 przez zespot wizytatorow ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli Lucyna Opon i Witold Wyskiel. Badaniem objeto 59 rodzicéw (ankieta i wywiad grupowy)
i 30 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem szkoty,
a takze obserwacje placéwki. Na podstawie zebranych informacji sporzadzony zostat raport, ktéry przedstawia
spetnianie przez szkote 2 wymagan: rodzice sgq partnerami szkoty oraz szkotfa, organizujgc procesy edukacyjne,

uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu oraz innych badarn zewnetrznych i wewnetrznych.
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Obraz szkoty

Szkota Podstawowa Nr 15 jest najmiodsza szkota podstawowag w Krosnie, funkcjonuje od 1 wrzesnia 1987 roku
na osiedlu "Traugutta". W 2013 roku obchodzita uroczyscie 25 - lecie swojego istnienia. Wraz z Gimnazjum Nr 4
i IT Liceum Ogodlnoksztatcgcym im. Konstytucji 3 Maja wchodzi w sktad Miejskiego Zespotu Szkoét Nr 4 w Krosnie.
Obecnie uczy sie tu 386 ucznidw w 18 oddziatach. Nauka odbywa sie w systemie jednozmianowym.

Mocng strong szkoty jest dobry klimat, przyjazna atmosfera iwzorowa wspotpraca z rodzicami. Szkota
gwarantuje rodzicom przyjazng atmosfere sprzyjajaca wszechstronnemu rozwojowi, bezpieczne i estetyczne
warunki nauki, wysoki poziom nauczania, wykwalifikowang kadre pedagogiczng, szeroka oferte zajec
pozalekcyjnych, opieke S$wietlicy szkolnej, pedagoga i psychologa. Dysponuje nowoczesng bazg dydaktyczng
z Internetowym Centrum Multimedialnym, bogatym ksiegozbiorem, Swietlica, stotdwka, duza salq
gimnastyczng, nowoczesng sitownig, kompleksem boisk sportowych "Orlik" i placem zabaw "Radosna Szkota".
"Pietnastka" ma swoj niepowtarzalny klimat, obok wspaniatej atmosfery nauki rados$¢ dzieciom przynoszg
atrakcyjne imprezy szkolne: "Koncerty Miodosci" w ramach corocznych Festyndw Rodzinnych, "Pasowanie
na ucznia", "Koncerty Koled i Pastoratek", "Jasetka", przeglady z cyklu "Bawmy sie w teatr", "Spotkania
z basniami Andersena", "Miedzyszkolny Festiwal Piosenki Angielskiej". Dzieci wyjezdzajq na zielone szkoty,
liczne wycieczki irajdy turystyczne. Talenty artystyczne rozwijajg biorgc udziat w licznych konkursach
recytatorskich, plastycznych, muzycznych itanecznych. We wszystkie dziataniach szkoty chetnie i licznie
wiaczajq sie i angazujq rodzice.

W ostatnich dwoéch latach szkofa "postawita" na rozwdj kompetencji techniczno - logicznych wprowadzajac
do oferty edukacyjnej innowacje "Matematyka innego wymiaru", kétko szachowe i robotyke.

Efektem pracy nauczycieli sq bardzo wysokie wyniki nauczania. W 2013 roku Szkofta na sprawdzianie

szostoklasisty uzyskata 8 stanin.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Szkota Podstawowa Nr 15
Patron

Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowos¢ Krosno

Ulica Stefana Kisielewskiego
Numer 18

Kod pocztowy 38-400

Urzad pocztowy Krosno

Telefon 134324949

Fax 134324949

Www www.spl5krosno.pl
Regon 00126873300000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 386

Oddziaty 18

Nauczyciele petnozatrudnieni 23.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 16.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 7.83

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 21.44

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 16.78
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo PODKARPACKIE
Powiat Krosno

Gmina Krosno

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Rodzice sa partnerami szkoty lub placéwki A
Szkota lub placowka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicdw na temat swojej pracy (D) v
W szkole lub placéwce wspédtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci (D) v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach (D) v
Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju ucznidéw i szkoty (B) v
Szkota lub placowka realizuje inicjatywy rodzicow (B) v

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego A
kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

W szkole lub placdwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje |
sie i podejmuje dziatania (D)

Dziatania prowadzone przez szkote lub placéwke sa monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby
modyfikowane (D) v

W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych (B) v

W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty lub placéwki, w tym osiggniec
uczniow i losow absolwentow (B)
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Whnioski

1. Szkota systematycznie pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow natemat swojej pracy. Rodzice
aktywnie i licznie uczestnicza w organizowanych przez szkote dziataniach i przedsiewzieciach, a takze
sami zgtaszajg inicjatywy na rzecz rozwoju ucznidow i placowki.

2. Nauczyciele w sposéb celowy i Swiadomy wykorzystuja wyniki réoznorodnych badan zewnetrznych oraz
wieloaspektowych badan wewnetrznych do podejmowania decyzji o wprowadzaniu nowych rozwigzan
organizacyjnych i dydaktycznych.

3. Monitorowanie wdrazanych wnioskéow irekomendacji, wysunietych na podstawie wynikdéw
prowadzonych analiz, daje szkole wiedze o jej stanie obecnym oraz o zachodzacych zmianach
mobilizujac placéwke do ich ciggtego udoskonalania.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:
Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

W efektywnych szkotach tworzy sie partnerstwo z rodzicami przede wszystkim dla wsparcia uczenia sie uczniow.
Zaangazowanie rodzicow w proces edukacyjny pozytywnie wptywa na rozwdj uczniow, dlatego szkoty zachecajg
rodzicow do udziatu w tym procesie. Celem organizowanych przez szkote dziatann powinno by¢ wiaczanie

rodzicow w proces podejmowania decyzji dotyczacych istotnych aspektéw pracy szkoty.

Poziom spetnienia wymagania: A

Szkota systematycznie i w roézny sposob pozyskuje opinie od rodzicow na temat swojej pracy.
Dziatania szkoly we wspoéipracy z rodzicami ukierunkowane sa na potrzeby rozwojowe dzieci.
Rodzice partycypuja w procesach decyzyjnych i aktywnie uczestniczg w dziataniach wynikajacych
z tych decyzji. Zgtaszaja réznorodne inicjatywy na rzecz rozwoju ich dzieci adekwatne do ich
potrzeb rozwojowych. Propozycje dziatan zglaszane przez rodzicow sa realizowane przez szkote

i przynosza zadowalajace efekty.

Obszar badania: Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat

swojej pracy

Szkota systematycznie i w r6znorodny sposdb pozyskuje opinie od rodzicow na temat swojej pracy.
Zdaniem Dyrektora i nauczycieli dokonuje tego poprzez ankietowanie rodzicow klas I-szych, oraz podczas
rozmow z rodzicami w réznych sytuacjach, np. na wywiaddéwkach, w czasie petnionych dyzuréw przez
nauczycieli i Dyrektora Szkoty, konsultacji indywidualnych, na zebraniach Rady Rodzicéw z Dyrektorem Szkoty,
a takze podczas réznych imprez i zabaw szkolnych. Cenne byto tez, wedtug nich, pozyskanie opinii rodzicéw
w czasie ankietowania w zwigzku z ewaluacjgq wewnetrzng. Nauczyciele biorg pod uwage opinie rodzicow
przy planowaniu dziatan w szkole najczesciej przy organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i wycieczek, rozwigzywaniu
konfliktow, wyborze tematyki zajec¢, realizacji klasowego programu wychowawczego (Rys. 1w). Prawie wszyscy
rodzice maja wiedze, w jaki sposéb moga zaangazowac sie w prace szkoty. Twierdzg, ze majg wptyw na to jak
funkcjonuje szkota, a z ich inicjatywy m. in. poszerzono oferte zaje¢ edukacyjnych o informatyke i robotyke,
kotko szachowe, taneczne, dodatkowe zajecia z jezyka angielskiego, zainstalowano monitoring na placu zabaw,
wybudowano chodnik i barierki ochronne przy wjezdzie do szkoty oraz zorganizowano dowdz dzieci na konkursy,
wystepy i zawody sportowe. Pod wptywem opinii rodzicow, zdaniem nauczycieli i rodzicédw, organizowane sq
wycieczki integracyjne dla kl. IV iV, spotkania z ciekawymi ludzmi, uroczystosci klasowe i szkolne, warsztaty
zdrowego zywienia, a dzieci wiaczajq sie w akcje charytatywne. Na prosbe rodzicow zmieniono firme

przygotowujaca positki na stotdwce oraz organizacje rekolekcji wielkopostnych. Zamieszczane na stronie
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internetowej szkoty i na stronie internetowej rodzicéw informacje dla rodzicéw zachecajg do wyrazania opinii
na temat szkoty.

W jakich sprawach bierze Pan/i pod uwage opinie rodziciw
przy planowaniu dziatan w szlkole? KADN

Liczebnosd: 21

Odpowiedzi (%)
O 20 40 B0 80 100 120

' : t Tak
realizacja klasowego programu = Nie
wychowawczego | 76.2 |-

rozwigzywanie lkonfliktdw | 100 |
praca nad systemem oceniania [ 266 | [
wybar termatyli zajed | 81 |-

organizaci zajec _ ]
pozalekeyinych | wycieczek | 95.2 |I

T I R
opinii
pod uwage opinii rodzicéw

Rys.1w

Obszar badania: W szkole lub placdwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich
dzieci

Dziatania szkoty we wspoétpracy z rodzicami ukierunkowane sa na potrzeby rozwojowe dzieci.
Zdecydowana wiekszos$¢ rodzicdw uwaza, ze nauczyciele uczacy ich dzieci, wskazujg mozliwosci ich rozwoju
a wychowawcy i nauczyciele stuzg radq i wsparciem w sytuacjach trudnych dla dziecka (Rys. 1j, Rys. 2j).
Rodzice wspoétdziatajg z nauczycielami przy organizacji wycieczek i wyjazdéw do muzedw, na zielone szkoty i te
przyktady, wedtug nich, najbardziej wspierajg rozwdj ich dzieci. Wspodtpraca ma miejsce rowniez

przy organizacji spotkan z ciekawymi ludzmi, akcji charytatywnych, uroczystosci klasowych oraz dni zdrowego

zywienia.
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Czy zgadza sie Pan(i) z ponizszymi zdaniami, czy tei Czy zgadza sig Pan(i) z ponizszymi zdaniami, czy ted

ne? ne? . . .

Wychowawca stuzy rada i wspardem w Mauczydele uczacy moje dziecko,

sytuacjach trudnyeh dla mojeago dziedka. s’ruza_radaal wsparciem w sytuacjach

KADR trudnych dla mojego dziedca. KADR

Liczebnose: 50 Liczebnosc: B0
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= 401 £ 40
o o
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10 . | 12
Sugeste Sugestie
Rys. 1j Rys. 2j

Obszar badania: Rodzice wspodtdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w

podejmowanych dziataniach

Rodzice partycypuja w procesach decyzyjnych i aktywnie uczestnicza w dziataniach wynikajacych
z tych decyzji. Wiekszos$¢ rodzicow twierdzi, ze w tym lub poprzednim roku szkolnym wspdtuczestniczyta
w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty (Rys. 1j). Zdaniem rodzicdw i Dyrektora, rodzice opiniujg
wszystkie dokumenty zgodnie z wymogami prawa oswiatowego (np. program wychowawczy, program
profilaktyki, dni wolne od zaje¢ dydaktycznych, ocene zwigzang z awansem zawodowym, plan finansowy).
Decydujg o udzieleniu pomocy finansowej ze sktadek Rady Rodzicow na rdézne potrzeby np. na nagrody
ksigzkowe, zakup lektur do biblioteki, doposazenie klas w potrzebny sprzet. Na ich wniosek w zesztym i w tym
roku szkolnym wprowadzono w ramach zaje¢ dodatkowych robotyke dla klas I-szych oraz koétko szachowe dla
klas I - III, przeprowadzono szkolenia w zakresie zdrowego zywienia "Zdrowe odzywianie dziecka", wdrozono
zajecia dla klasy III naduzej sali gimnastycznej oraz zajecia taneczne w klasach I- III (zespot
"Minieksperyment"). Zamontowano monitoring na placu zabaw ina "Orliku" oraz wybudowano chodnik

przy ulicy Kisielewskiego.
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Czy w tym lub poprzednim roku szkalnym
wspdluczestniczyl/a Pan/i w )
podejmowaniu decyz) dotyczacych Zycia
szl oly? KADR
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Obszar badania: Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju uczniow i szkoty

Rodzice zgtaszaja roznorodne inicjatywy na rzecz rozwoju ich dzieci adekwatne do ich potrzeb
rozwojowych. Swiadcza o tym wypowiedzi nauczycieli i samych rodzicéw (Rys. 1j, 2j). Inicjatywy dotycza
organizacji wycieczek, imprez i uroczystosci szkolnych, a takze oferty edukacyjnej szkoty. Rodzice, zdaniem
Dyrektora, zgtaszali konieczno$¢ podjecia dziatan zwigzanych z doskonaleniem u ucznidéw kompetencji
matematycznych i technicznych oraz zwiekszenia réznorodnosci zaje¢ dodatkowych, nie tylko dydaktycznych
ale takze prozdrowotnych, proekologicznych czy artystycznych. Wsérdd innych zgtaszanych inicjatyw sg tez
dziatania wptywajace na polepszenie warunkow lokalowych i bezpieczefstwa w szkole, organizacje pracy szkoty,
zarzadzanie finansami oraz udziat w akcjach charytatywnych (Rys. 10).
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Obszar badania: Szkota lub placdwka realizuje inicjatywy rodzicéw

Propozycje dzialan zgtaszane przez rodzicow sa realizowane przez szkole i przynosza zadowalajace
efekty.

Zdaniem ankietowanych rodzicow wiekszo$¢ sktadanych propozycji zostaje zrealizowanych. Potwierdza to
rowniez Dyrektor wskazujac jednoczesnie na aktywny udziat rodzicdw i duze zaangazowanie w wielu akcjach
o charakterze dydaktycznym, prozdrowotnym, proekologicznym i wolontariackim. Wskazuje tez na efekty tych
dziatan, m.in. uatrakcyjnienie metod nauczania i rozbudzanie "ciekawosci $wiata", doskonalenie umiejetnosci
praktycznych, ksztattowanie umiejetnosci pracy zespotowej, wspotpraca na linii nauczyciel — dziecko - rodzic,
ksztattowanie wtasciwych postaw. Rodzice potwierdzajg, ze chetnie wspdlnie z innymi rodzicami podejmujg
dziatania na rzecz rozwoju ucznidw, np. przy organizacji wycieczek, imprez klasowych, upiekszania sal
lekcyjnych, festynéw rodzinnych. Wspdlnie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci dziatajg tez nauczyciele,
ktérzy wspotpracujg z nimi m. in. przy wielu projektach, wykonywaniu strojow i rekwizytdéw, uroczystosciach

szkolnych, oraz licznych wyjsciach i wyjazdach pozaszkolnych.

Wymaganie:

Szkotfa lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

Badania i dane méwigce o réznych aspektach funkcjonowania szkdét sq niezbednym elementem zarzadzania na
poziomie organizacji, jak rowniez prowadzenia polityki oswiatowej. W efektywnych szkotach decyzje podejmuje
sie, wykorzystujac informacje na swoéj temat i systematycznie udostepniajgc dane stuzgce refleksji nad

efektywnosciq i planowaniem dalszych dziatari. Organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia sie wnioski z

analizy danych pochodzacych z réznych zrédet.

Poziom spetnienia wymagania: A

Szczegotowe wnioski z prowadzonych analiz wynikow sprawdzianu i ewaluacji wewnetrznej

oraz powszechnie isystemowo wdrazanych réznorodnych badan wewnetrznych sa podstawa
planowania, doskonalenia i modyfikacji dziatan edukacyjnych i organizacyjnych szkoty. Wszyscy
nauczyciele regularnie wykorzystuja wyniki badan 1ianaliz zewnetrznych oraz informacje
z monitorowania wdrazanych wnioskéw w zakresie realizacji procesow edukacyjnych do planowania

oraz modyfikacji oddziatywan nauczycielskich majacych wptyw na efektywnos¢ pracy uczniow.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskow i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania

Whnioski z prowadzonych analiz wynikéw sprawdzianu i ewaluacji wewnetrznej sa powszechnie
wykorzystywane przez nauczycieli do doskonalenia dziatan dydaktycznych i organizacyjnych szkoty.
Wg nauczycieli podstawg do wyciggania wnioskow wykorzystywanych w praktyce sg analizy jakosciowe (m.in.:
analizy stopnia opanowania sprawdzanych umiejetnosci na poziomie klas i poszczegdinych uczniéw oraz
czynnikow kontekstowych wptywajacych na wynik egzaminacyjny). Prawie wszyscy nauczyciele wykorzystujg
wyniki i wnioski pochodzace =z rdéznych badan (Rys. 1w) prowadzonych na poziomie catej szkoty
i poszczegdlnych zespotdw klasowych, w tym =z ewaluacji wewnetrznej, do doskonalenia wtasnej pracy

i modyfikacji dziatan dydaktycznych i wychowawczych oraz indywidualizacji pracy z uczniem.

Wedtug dyrektora i nauczycieli wnioski wykorzystywane byty m.in. do:
- planowania dziatan zmierzajacych do podniesienia jakosci pracy szkoty,

- planowania doskonalenia nauczycieli,

doskonalenia pracy zespotowej,

modyfikacji metod i form pracy,

wdrazania Indywidualnych Programéw Nauczania dla dzieci uzdolnionych,

indywidualizacji pracy z uczniem,

doskonalenia umiejetnosci stabiej opanowanych przez uczniéw,

prowadzenia systematycznej diagnozy umiejetnosci uczniéw,

zachecania do samodzielnego zdobywania wiedzy,

wprowadzania zmian organizacyjnych,

poszerzania oferty zaje¢ dodatkowych rozwijajgcych zainteresowania oraz zaje¢ wyrdwnawczych zgodnie

z potrzebami uczniéw.

Przy kazdym zrodle, z ktdrego Fan/i korzystal/a,
Prosze WyMmienic najwaznie]sze wniosk E{u ile talowe
zostaty warc:agnlateﬂ oraz sposab ich wykorzystania w
Pana/l pracy: KADMN

Liczebnoseé: 21
Odpowiedzi (%)
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Szkota Podstawowa Nr 15 14/20

Yy UNIA EUROPEJSKA

UNIWERSYTET FUNMZW“'
JAGIELLONSKI i

MIMISTERSTWO Qérop
KAPITAt LUDZKI EDUKACII . Ro
HARDTOWA STRATEGIA SPOINGECI NARODOWE] LAz

—

W KRAKOWIE



Obszar badania: Dziatania prowadzone przez szkote lub placowke sg monitorowane i

analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Szkota wykorzystuje wyniki monitorowania dzialan realizowanych na podstawie wnioskow z analiz
sprawdzianu po klasie VI oraz innych badan edukacyjnych i w razie potrzeby dokonuje dalszych
zmian w zakresie organizacji pracy szkotly i pracy nauczycieli w celu uzyskania jak najwyzszej
efektywnosci pracy dydaktycznej.

Wg dyrektora monitorowano m.in.:

- wdrozenie zaje¢ pozalekcyjnych podnoszacych kompetencje matematyczno - techniczne (robotyka w klasach
I, szachy w kl. I -III),

- prace zespotéw przedmiotowych (planowanie dziatan, analiza wynikéw sprawdzianu pod katem wiasnego
przedmiotu),

- stosowanie nowatorskich metod pracy z uczniami,

- prowadzenie zajec¢ pozalekcyjnych w terminie dogodnym dla uczniow,

- wspotprace nauczycieli,

-realizacje podstawy programowej oraz dostosowywanie tresci programowych do mozliwosci ucznia,

- indywidualizacje nauczania,

- wykorzystanie sprawdzianéw i zadarn domowych do efektywnego ksztattowania kompetencji badanych podczas
sprawdzianu szostoklasisty,

- efektywnos$¢ pracy nauczycieli — wyniki ucznidéw podczas réznego rodzaju konkursdéw, turniejow i zawoddw
sportowych,

- dostosowywanie metod pracy do potrzeb uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

-udziat nauczycieli w doskonaleniu zawodowym i wdrazanie nabytych umiejetnosci do pracy z uczniami.

Whnioski z analiz wynikdw monitorowania, wg nauczycieli, dotyczyty réznorodnych aspektéw pracy szkoty (Rys.
10). Przyczynity sie do wprowadzenia istotnych zmian w planowaniu i organizacji pracy szkoty i nauczycieli (Rys.
20). Podobne zmiany dostrzega dyrektor, zaliczajac do nich m.in.:

- wprowadzenie innowacji pedagogicznej "Matematyka innego wymiaru",

- dokonanie podziatu na grupy z jezyka angielskiego zgodnie z umiejetnosciami,

- wdrozenie Indywidualnych Programéw Nauczania,

- modyfikacje planéw nauczania (jezyk polski, matematyka w klasach 1V - V),

- dokonanie zmiany podrecznika z jezyka polskiego w kl. 1V,

- zaplanowanie szkolen z zakresu EWD oraz doskonalacych dziatania w stosunku do ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

- wprowadzenie systemdédw motywujacych dla nauczycieli realizujacych dodatkowe dziatania ukierunkowane

na rozwdj ucznia.
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Prosze wymienic naj wazmeisze zmiany w Pana’i pracy,
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wydagniete) z tego monitorowania, KADN
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych

Wszyscy nauczyciele regularnie wykorzystuja badania i analizy zewnetrzne w zakresie procesow
edukacyjnych do planowania dziatan oraz modyfikacji oddzialtywan nauczycielskich majacych wptyw
na efektywnos¢ pracy uczniow.

Nauczyciele wskazali rézne typy badan edukacyjnych, wykorzystywanych w swojej pracy (Rys. 1w). Wg
dyrektora sa to przede wszystkim wyniki sprawdzianu po VI klasie, ale rowniez wyniki Programu
Miedzynarodowej Oceny Umiejetnosci Uczniow (PISA), atakze raporty z przeprowadzanych badan
diagnostycznych przez wydawnictwa (GWO, Operon).

Zebrane dane stuzg nauczycielom i dyrektorowi m.in. do:

- korygowania btedéw popetnianych przez uczniéw,

- ustalania kierunku zmian organizacyjnych,

- wyznaczania kierunkdéw pracy dydaktycznej,

- planowania proceséw edukacyjnych (np. zaje¢ dodatkowych),

- identyfikacji umiejetnosci stabiej opanowanych przez uczniow,

- doskonalenia stosowanych metod i form pracy,

- wzbogacania warsztatu pracy,

- zgtaszania udziatu w programach i projektach edukacyjnych.

Ponize] wymieniono rézne typy badan edukacyjnych.
Proszg zaznaczycte, z ktdrych z nich korzystaja,
Paristwo w swolej pracy | napisas, w jaki sposab
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty

lub placéwki, w tym osiggnie¢ ucznidw i losdw absolwentéw

Celowe, powszechne isystemowo wdrazane réznorodne badania wewnetrzne sa podstawa
planowania i modyfikacji dziatan edukacyjnych i organizacyjnych szkoty oraz nauczycieli.
Wewnetrzne badania prowadzone w szkole obejmujg, w zaleznosci od potrzeb, wszystkich uczniow
z poszczegodlnych rocznikdéw, pojedyncze klasy, a takze rodzicéw. Systemowo wdrazane badania majg na celu
diagnoze na wejsciu, badanie rozwoju i postepéw dziecka oraz planowanie dziatan ukierunkowanych
na wyposazenie ucznia w wiadomosci i umiejetnosci pozwalajace mu uzyskaé¢ mozliwie najlepszy wynik
na sprawdzianie, a takze dobrze przygotowac sie do nauki w gimnazjum.

Dyrektor i nauczyciele zgodnie wymienili przyktady ré6znorodnych badan prowadzonych w szkole, m. in.:

- diagnozy adaptacji dzieci w klasach I,

- badanie OBUT po I etapie edukacyjnym w kl. III,

- diagnozy na wejsciu kl. 1V,

- badania wynikéw nauczania po kl. IV i V z wiekszosci przedmiotéw,

- badania w ramach projektu ,Lepsza szkota” we wszystkich klasach II etapu edukacyjnego,

- sprawdziany probne w kl. VI,

- roznorodne diagnozy prowadzone przez nauczycieli w oddziatach klasowych,

- coroczne zbieranie opinii rodzicéw klas I i IV na temat oczekiwan wobec szkoty,

- systematyczne zbieranie informacji o losach absolwentéw.

Wyniki tych badan m.in.:

- sg podstawg planowania pracy nauczyciela (wybér podrecznika, tworzenie planéw dydaktycznych),

- dajg obraz poziomu opanowania umiejetnosci,

- pozwalajg na ocene efektywnosci nauczania,

- pozwalaja na identyfikacje dzieci szczegdlnie uzdolnionych i proponowanie im Indywidualnych Programow
Nauczania,

- sq podstawa do kwalifikacji na zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz proponowania zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania,

- sq pomocne w planowaniu pracy szkoty.

Natomiast zgromadzone informacje o losach absolwentdw sg wykorzystywane w pracy dydaktycznej, jako
przykfad dla dzieci mtodszych, a takze odgrywaja kluczowa role w promocji szkoty.
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