UCHWALA Nr XXXVII/702/13
Rady Miasta Krosna
z dnia 31 stycznia 2013 r.

w sprawie nadania statutu Regionalnemu Centrum Kultur Pogranicza
w Krosnie

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i oraz art. 92 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (Dz.U. Nr 91, poz. 5§78, zm. 2002 r., Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 200 poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r., Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz. 1759, z 2007 r. Nr 173, poz.
1218, z 2008 r., Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2010 r., Nr 28, poz. 142 i 146, Nr
106, poz. 675, z 2010 r., Nr 40, poz. 230, z 2011 r. , Nr 21, poz. 113, Nr 217, poz. 1281, Nr
149, poz. 887) oraz art. 13 ust 1 i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (teks jednolity: Dz. U. z 2012, poz. 406)

uchwala sie co nastepuje:
§1

Nadaje sie statut Regionalnemu Centrum Kultur Pogranicza w Krosnie w
brzmieniu stanowigcym zatacznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Krosna.

§3

Traci moc uchwata Nr XXI11/417/08 Rady Miasta Krosna z dnia 31 marca
2008 r. w sprawie nadania statutu Regionalnemu Centrum Kultur Pogranicza
w Krosnie. ‘

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgcznik
do Uchwaty Nr XXXVII/702/13
Rady Miasta Krosna

z dnia 31 stycznia 2013 r.

STATUT
Regionalnego Centrum Kultur Pogranicza

w Krosnie

|. Postanowienia ogolne

§1
Regionalne Centrum Kultur Pogranicza w Kro$nie zwany dalej RCKP, dziata na podstawie

obowigzujgcego prawa:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2012, poz. 406);
2) niniejszego Statutu.

§2

. Organizatorem RCKP jest Gmina Krosno.

N =

. RCKP jest samorzadowa instytucjg kultury, podlegajgca wpisowi do rejestru instytucji kultury

prowadzonego przez Organizatora i posiadajaca osobowo$¢ prawng.

W

. Regionalne Centrum Kultur Pogranicza moze uzywac skrétu ,RCKP”.

§3
1. Siedzibg RCKP jest miasto Krosno.
2. RCKP mieéci sie pod adresem: 38 - 400 Krosno, ul. Kolejowa 1.
3. RCKP prowadzi dziatalno$¢ na terenie catego kraju, a takze za granicami panstwa,

w szczegolnosci na terenie pogranicza karpackiego.



Il. Cele i zadania

§4

1. RCKP prowadzi wielokierunkowa dziatalnosc¢ kulturalng na podstawie wtasnego programu.

. Podstawowym celem RCKP jest przygotowywanie i pozyskiwanie spoteczenstwa do
aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz wspéttworzenia jej wartosci poprzez nowoczesng
organizacje dziatalnosci kulturalnej w warunkach samorzadu lokalnego i gospodarki
rynkowej.

. RCKP prowadzi szerokg dziatalnos¢ miedzynarodowa, w szczegolnosci skierowana na kraje
pogranicza, w celu prezentacji i rozwoju kultury narodéw pogranicza oraz budowania

miedzykulturowego dialogu.

§5

. Do podstawowych zadan RCKP nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspakajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych;

2) przygotowywanie do odbioru i tworzenia wartosci kultury;

3) ksztaltowanie wzorow aktywnego uczestnictwa w kulturze;

4) szeroka wspotpraca transgraniczna w dziedzinie kultury.

. Zadania wymienione w ust. 1 RCKP realizuje przede wszystkim poprzez:

1) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztuka;

2) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego poprzez prowadzenie zespotow
artystycznych, kot zainteresowan i klubéw hobbystéw oraz organizowanie stacjonarnych
i wyjazdowych warsztatéw, przegladow, konkurséw, festiwali;

3) prezentacja i promocja dokonan artystycznych ruchu amatorskiego, ruchu tworczosci
profesjonalnej poprzez organizowanie wystepow teatralnych, koncertéw, seansow
filmowych, wystaw, pokazow, aukcji, dziatalno$ci wydawniczej;

4) rozwijanie kultury filmowej przez upowszechnianie dziet krajowej i Swiatowej
kinematografii oraz amatorskich form aktywnosci artystycznej w dziedzinie sztuki
filmowej;

5) wspotpraca, w tym réwniez miedzynarodowa, z placowkami oswiatowymi, instytucjami
i stowarzyszeniami kulturalnymi oraz organizacjami pozarzgdowymi w dziedzinie kultury
i sztuki;

6) organizowanie kursow specjalistycznych, szkolen, seminariow i warsztatow;

7) organizowanie i wspieranie imprez artystyczno-rozrywkowych i rekreacyjnych;



8) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, w tym promocji dziatalnosci kulturalnej dorobku
artystycznego tworcow kultury lokalnej;

9) inspirowanie dziatan kulturalnych oraz artystycznych form spedzania czasu wolnego we
wspoipracy z organizacjami pozarzgdowymi, samorzadowymi oraz innymi placéwkami

kultury.

§6
1. RCKP moze prowadzi¢ dodatkowg dziatalno§¢ gospodarcza niekolidujgcg z programem
dziatania w celu pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych na cele statutowe,
w szczegodlnosci w zakresie:
1) realizacji imprez zleconych;
2) prowadzenia impresariatu artystycznego;
3) dziatalnosci wydawniczej, ustug poligraficznych, fonograficznych, fotograficznych,
filmowych, plastycznych;
4) prowadzenia wypozyczalni sprzetu technicznego, kostiumoéw, rekwizytow, artykutéw
uzytku kulturalnego;
5) prowadzenia sprzedazy dziet sztuki i artykutéw uzytku kulturalnego;
6) ustug handlowych.
2. RCKP prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej RCKP przeznacza na dziatalnos¢ statutows.

lll. Organizacja i zarzgdzanie

§7

1. RCKP zarzgdza i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor, ktory jest odpowiedzialny za
prawidtowa dziatalno$¢é merytoryczna, finansowsg i gospodarczg RCKP.

2. Dyrektora RCKP powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Krosna na zasadach i w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej.

3. W strukturze RCKP moze by¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora.

Dyrektor powotuje i odwotuje Zastepce Dyrektora po zasiegnieciu opinii Prezydenta Miasta
Krosna.
5. Dyrektor wykonuje czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec wszystkich

pracownikéw RCKP.



6. CzynnoSci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora, z wytgczeniem
nawigzania i rozwigzania stosunku pracy oraz ustalania wysokosci wynagrodzenia
i nagrod wykonuje Zastepca Dyrektora badz Specjalista ds. kadrowych, w przypadku
braku stanowiska Zastepcy Dyrektora.

7. Szczego6towa organizacje wewnetrzng RCKP, podziat kompetencji i obowigzkéw oraz inne
zasady pracy okresla Regulamin Organizacyjny.

8. Regulamin Organizacyjny jak i jego zmiany nadaje w drodze zarzadzenia Dyrektor, po
zasiegnieciu opinii Organizatora oraz stowarzyszen tworcow i zwigzkéw zawodowych

dziatajacych w RCKP.

§8

W RCKP funkcjonuje organ doradczy w postaci Rady Programowej RCKP ztozonej z co

—

najmniej 5 pracownikéw wyznaczonych przez Dyrektora.
2. Szczegotowe zasady powolywania, podziatu kompetencji i obowigzkéw oraz inne zasady

pracy Rady okresla Regulamin Rady nadany przez Dyrektora w drodze zarzadzenia.

IV. Majatek i finanse

§9

1. RCKP prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach posiadanych srodkow,
kierujac sie zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach, dotyczacych gospodarki
finansowej i rachunkowosci w instytucjach kultury.

2. Dziatalno$¢é RCKP jest finansowana z uzyskanych przychodéw, ktérymi sa:

1) dotacja podmiotowa Organizatora;

2) dotacje celowe;

3) przychody z dziatalnosci kulturalnej;

4) przychody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych;
5) przychody ze sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego;
6) $rodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych;

7) przychody z innych zrodet.

3. Podstawg gospodarki finansowej RCKP jest roczny plan finansowy, zatwierdzony przez
Dyrektora, z zachowaniem wysoko$ci dotacji Organizatora ustalonej przez Rade Miasta
Krosna na rok budzetowy, w ktorym uwzglednia sie:

1) wynagrodzenie pracownikow;
2) utrzymanie obiektu;
3) obowigzkowe opfaty;

4) dziatalnos¢ statutowa.



Zmiany w planie finansowym wprowadza i zatwierdza Dyrektor w drodze zarzadzenia.
Dyrektor corocznie, w terminie okreslonym w odrebnych przepisach, przedkiada
Organizatorowi sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy, ktore podlega

zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Krosna.

§10
1. RCKP tworzy Fundusz na podstawie obowigzujgcych przepiséw.
2. Fundusz jest zwiekszany o zysk lub zmniejszany o strate w wartoéci netto po zatwierdzeniu
sprawozdania finansowego za poprzedni rok obrotowy.
3. Fundusz jest zwiekszany lub zmniejszany o biad istotny prezentowany w sprawozdaniu

rocznym.

V. Postanowienia koncowe

§ 11

Zmiany Statutu mogg by¢ dokonane wytgcznie w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.




