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Ogtoszenie o naborze na stanowisko podinspektora w
Wydziale Planowania Przestrzennego i Budownictwa

0K.2110.5.2017.)
Prezydent Miasta Krosna
ogtasza nabdr na stanowisko podinspektora
w Wydziale Planowania Przestrzennego i Budownictwa
Urzad Miasta Krosna

1. Okreslenie jednostki: Urzad Miasta Krosna, ul. Lwowska 28A, 38-400 Krosno.
2. Okreslenie stanowiska: podinspektor.

3. Wymiar etatu: petny etat.

4. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

- wymagania niezbedne:

Q

. wyksztatcenie wyzsze,

b. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysle przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe (art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych - (Dz. U. z
2016r., poz. 902),

. petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

. korzystanie z petni praw publicznych,

. obywatelstwo polskie,

. hieposzlakowana opinia,

. praktyczna znajomos¢ przepisdw prawnych z zakresu zadanh realizowanych na stanowisku, a w szczegélnosci: kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o samorzadzie powiatowym, prawo
budowlane, rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadad
budynki i ich usytuowanie, rozporzadzenie Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej w sprawie
szczegbtowego zakresu i formy projektu budowlanego.
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- wymagania dodatkowe:

. preferowane dodatkowo wyksztatcenie wyzsze - architektura lub budownictwo,
. minimum roczny staz pracy w administracji publicznej,

. doswiadczenie w prowadzeniu postepowan z zakresu prawa budowlanego,

. biegta znajomos¢ obstugi komputera, arkusza kalkulacyjnego i edytora tekstu,
. umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

. samodzielnos¢,

. kreatywnos¢,

. umiejetnos¢ pracy w zespole,

. dyspozycyjnos¢,

. tatwos¢ nawigzywania kontaktéw,

. odpornos¢ na stres,

. obowigzkowos¢,

. prawo jazdy kat. B.
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5. Zakres zadan:

. prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji o pozwoleniu na budowe/rozbidrke,

. przenoszenie pozwolen na budowe na rzecz innego podmiotu,

. wydawanie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej (ZRID),

. prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem zgtoszer zamiaru budowy obiektéw i robét budowlanych nie
wymagajacych pozwolenia na budowe,

. przyjmowanie zgtoszen zamiaru wykonania rozbiérek obiektéw budowlanych,

6. wydawanie dziennikéw buddw,
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7. prowadzenie rejestru decyzji pozwolenia na budowe/rozbiérke,

8. wydawanie zaswiadczen o samodzielnosci lokali,

9. wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych powierzchnie uzytkowa i wyposazenia technicznego wtascicielom doméw
jednorodzinnych, ubiegajacych sie o przyznanie dodatku mieszkaniowego,

10. wystepowanie do Ministra, ktéry ustanowit przepisy techniczno - budowlane w sprawie upowaznienia do udzielania
zgody na odstepstwo od przepiséw oraz udzielanie zgody inwestorom w drodze postanowienia na przedmiotowe
odstepstwo,

11. wydawanie innych decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji ogélnej dotyczacych
budownictwa, okreslonych w prawie budowlanym.

1. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

. stanowisko pracy zlokalizowane na Il pietrze budynku,

- praca siedzaco-chodzaca z przewaga wysitku umystowego,

. praca przy komputerze wyposazonym w monitor ekranowy, wymagajgca sprawnosci obu rak,
- praca wymagajgca duzej koncentracji z narazeniem na obcigzenie psychiczne,

. praca wymagajaca dobrej ostrosci wzroku, dobrego stuchu i wysitku gtosowego,

. praca wymagajgca odpornosci na stres.

1. Informacja o wysokosci wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W Urzedzie Miasta Krosna w miesigcu lutym 2017 r. wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%.

1. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem,

- cv opatrzone wtasnorecznym podpisem z opisem przebiegu pracy zawodowej (zajmowane stanowiska i realizowane
zadania) zawierajace klauzule o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizac;ji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922),

- kopie dokumentéw potwierdzajacych: wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe (staz pracy), kwalifikacje i umiejetnosci,
opinie, referencje,

- o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

. o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie o posiadaniu polskiego obywatelstwa.

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzone zostanie w oparciu o przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902).

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Kancelarii Urzedu Miasta Krosna, ul. Lwowska 28A, 38-400 Krosno w terminie do
dnia 7 kwietnia 2017 roku wtacznie - decyduje data wptywu, w zamknietej kopercie z napisem “Nabdr na stanowisko
podinspektora w Wydziale Planowania Przestrzennego i Budownictwa”.

Kandydaci zostang telefonicznie powiadomieni o terminie dalszych etapéw postepowania.

Dodatkowych informacji udzielata bedzie Monika Matusz - Wydziat Organizacyjny, Zarzadzania Kadrami i Kontroli tel. 013 47
43 315.

Krosno, dnia 27 marca 2017 r.
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