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Nabor na stanowisko referenta w Miejskim Zespole
Szkot Nr 5 w Krosnie

Dyrektor Miejskiego Zespotu Szkédt Nr 5 w Krosnie ogtasza nabér na stanowisko referenta.
1. Okreslenie jednostki:

Miejski Zespot Szkot Nr 5 w Krosnie, ul. Ks. Skargi 3,

38-400 Krosno, tel. 13 42 03 188 lub 13 47 43 830

2. Okreslenie stanowiska:
referent (ds. ksiegowosci)

3. Wymiar zatrudnienia:
6/8 etatu

4. Okreslenie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem:
a) Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie;

- petny zakres zdolnosci do czynnosci prawnych, petnia praw publicznych;

. wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne, lub $rednie o profilu ekonomicznym umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku;
- biegta znajomos$¢ obstugi komputera;

b) Wymagania dodatkowe:

- znajomos¢ obstugi programu finansowo - ksiegowego VULCAN i SOFTRES
- znajomos¢ obstugi programéw Microsoft Word i Excel

. staz pracy w ksiegowosci jednostki budzetowej, szczegdlnie oswiatowej;
. dokfadnos¢, obowigzkowosé;

- umiejetnos¢ pracy w zespole.

5. Zakres obowiazkow:

a) ksiegowanie w programie komputerowym VULCAN dokumentéw z zakresu wydatkéw budzetowych na placéwki i zadania;
b) ksiegowanie w programie VULCAN dokumentéw z zakresu dochodéw budzetowych;

¢) wystawianie i ewidencjonowanie faktur VAT w programie SOFTRES

d) rozliczanie kart drogowych;

e) obstuga rachunku bankowego;

f) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem majatku szkoty.

6. Wymagane dokumenty:

a) List motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru,

b) CV z opisem przebiegu pracy zawodowej zawierajgce klauzule o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
2016, poz. 922),

¢) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe, staz pracy, opinie, referencje,

d) Oswiadczenie o niekaralnosci, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych.
e) Oryginat kwestionariusza dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

7. Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie MZS nr 5 w Krosnie w zamknietej kopercie z podanym nr telefonu oraz
dopiskiem ,Nabér na stanowisko urzednicze” do dnia 18. 12. 2017 r. (do godz. 9:30).

8. Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

9. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej MZS 5 w Krosnie w terminie do 28 grudnia
2017 r.
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