PLAN DZIAtANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI

OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

NA LATA 2020 -2021

Lp. | Zakres dziatan Realizujacy Sposob realizacji Termin
zadanie realizacji
1. | Sporzadzenie Planu dziatania | Koordynator ds. Okreslenie celow, | Listopad -
na rzecz poprawy dostepnosci sposobu i Grudzien
zapewnhienia dostepnosci terminu 2020rr.
osobom ze szczegdlnymi wdrozenia

potrzebami na lata 2020-
2021

ustawy z dnia 19
lipca 2019 roku o
zapewnieniu
dostepnosci
osobom ze
szczegOlnymi
potrzebami,
Przekazanie
Prezydentowi
Miasta Krosna do
zatwierdzenia
Planu dziatania
na rzecz poprawy
zapewnienia
dostepnosci
osobom ze
szczegOlnymi
potrzebami na
lata 2020-2021,
Publikacja na
stronie Biuletynu
Informacji
Publicznej
Urzedu Miasta
Krosna Planu
dziatania na rzecz
poprawy
zapewnienia
dostepnosci
osobom ze
szczegOlnymi
potrzebami na
lata 2020 — 2021.




Diagnoza stanu zapewnienia

Urzad Miasta

Uzyskanie pisemnych

Pazdziernik

dostepnosci osobom ze Krosna informacji w zakresie — Grudzien
szczegblnymi potrzebami w diagnozy pod katem 2020 .
zakresie dostepnosci Jednostki dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej i | organizacyjne i architektonicznej,
informacyjno — pomocnicze Gminy | cyfrowej i informacyjno —
komunikacyjnej, Miasto Krosno komunikacyjnej, o
ktérych mowa w art. 6
Sp6tki komunalne | ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. 0 zapewnieniu
dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami
Dokonanie oceny stanu Koordynator oraz Analiza stanu Styczen
zapewhienia dostepnosci Zespot ds. zapewnienia dostepnosci | 2021 .
osobom ze szczegolnymi dostepnosci na w oparciu o uzyskane
potrzebami w zakresie terenie Gminy informacje w zakresie
dostepnosci Miasto Krosno diagnozy pod katem
architektonicznej, cyfrowej i dostepnosci
informacyjno - architektonicznej,
komunikacyjnej, cyfrowej i informacyjno —
komunikacyjnej
Diagnoza w zakresie Wydziat Uzyskanie pisemnych Luty 2021 r.
dostepnosci alternatywnej, Organizacyjny, informacji w zakresie
w mysl art. 7 ustawy z dnia Zarzadzania diagnozy pod katem
19 lipca 2019 r. 0 Kadrami i Kontroli | dostepnosci
zapewnieniu dostepnosci Urzedu Miasta alternatywnej
osobom ze szczegolnymi Krosna
potrzebami
Jednostki
organizacyjne i
pomocnicze
Gminy Miasto
Krosno
Spotki komunalne
Monitorowanie dziatalnosci | Wydziat Pozyskiwanie pisemnych | Na biezgco
podmiotow w zakresie informacji/danych w w roku 2021

zapewnhienia dostepnosci
osobom ze szczegolnymi
potrzebami

Organizacyjny,
Zarzadzan'ia
Kadrami i Kontroli
Urzedu Miasta
Krosna

Jednostki
organizacyjne i

zakresie realizacji
zapisow ustawy z dnia 19
lipca 2019 r.0
zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami i ocena stanu

realizacji przyjetych




pomocnicze Gminy
Miasto Krosno

Spotki komunalne

zamierzen w zakresie
poprawy dostepnosci

Pozyskanie danych Wydziat Zebranie Luty 2021 r.
zbiorczych niezbednych do Organizacyjny, danych/informacji
sporzadzenia raportu o Zarzadzania odnosnie realizacji
stanie zapewnienia Kadrami i Kontroli | zapisOw ustawy w
dostepnosci osobom ze Urzedu Miasta zakresie zapewnienia
szczegolnymi potrzebami Krosna dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami,
Jednostki koniecznych do
organizacyjne i sporzgdzenia raportu o
pomocnicze Gminy | stanie zapewnienia
Miasto Krosno dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami
Spoétki komunalne
Sporzadzenie raportu o Koordynator oraz 1. Sporzadzenie Marzec
stanie zapewnienia Zespot ds. raportu o stanie 2021r.

dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami

dostepnosci na
terenie Gminy
Miasto Krosno

zapewnienia
dostepnosci
osobom ze
szczegOlnymi
potrzebami,

2. Przedtozenie
Prezydentowi
Miasta Krosna do
zatwierdzenia
raportu o stanie
zapewnienia
dostepnosci
osobom ze
szczegOlnymi
potrzebami,

3. Publikacja
raportu na
stronie Biuletynu
Informacji
Publicznej
Urzedu Miasta
Krosna,

4. Przedstawienie
raportu o stanie
zapewnienia
dostepnosci
osobom ze
szczegdlnymi




potrzebami
Wojewodzie
Podkarpackiemu
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