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59’“[3/ 19 []O , U L -V/ Prezydent Miasta Krosna
Joo s
Dziatajgc na podstawie § 33 Statutu Miasta Krosna zwracam sie¢ do Pana
Prezydenta z nastepujacymi zapytaniami :

1. Jaki byt cel i jakie korzysci oraz co przemawiato za potgczeniem
ksiggowosci krosnienskich Doméw Pomocy Spotecznej i przejeciu
prowadzenia tych dziatéw przez Urzad Miasta Krosna ?

Kto oraz ile oséb prowadzi taka ksiggowos¢ 1 jakie otrzymuja z tego
tytutu wynagrodzenie ?

Czy dodatkowe obowiazki wynikajace z obstugi ksiegowej DPS
realizowane sqg w ramach 8 godzinnego dnia pracy, oraz czy sa to jedyne
zadania ujete w zakresach czynnosci tych pracownikow ?

2. Czy, na jakiej podstawie, na jakie stanowisko oraz Jakie wynagrodzenie
(bez przeprowadzenia i uwzglednienia obowigzujgcej w Urzedzie Miasta
Krosna procedury zatrudniania pracownikow) zostat ponownie przyjety
do pracy w tut. Urzedzie pracownik, ktory wezesniej sam sie zwolnit ?

3. Ilu pracownikéw Urzedu Miasta prowadzi jakakolwiek dziatalnogé
gospodarczg na rzecz Gminy Krosno i jednostek podlegtych lub
zatrudnionych jest na dodatkowe umowy zlecenia w jednostkach
organizacyjnych Urzedu i jakie z tego tytutu osoby te otrzymuja
wynagrodzenie ?

4. lle oraz w jakiej wysokosci w biezacym roku bylo przyznanych nagrod
pracownikom UM, z jakiego tytulu zostaly one wyplacone oraz czy

wszyscy pracownicy UM je otrzymali ?



