Prezydenta Miasta Krosna
2 Gha ... onfntiet ... 2019 .

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miasta Krosna

Na podstawie art. 77 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 39 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z pdzn. zm.) oraz
rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936)

zarzgdza sie, co nastepuje:

§1.

W zarzgdzeniu Nr 540/09 Prezydenta Miasta Krosna z dnia 18 czerwca
2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu
Miasta Krosna (zmienionym zarzgdzeniem Nr 913/10 Prezydenta Miasta
Krosna z dnia 5 listopada 2010 r., zarzadzeniem Nr 805/13 Prezydenta Miasta
Krosna z dnia 26 czerwca 2013 r., zarzadzeniem Nr 1199/14 Prezydenta
Miasta Krosna z dnia 9 wrzesnia 2014 r., zarzadzeniem Nr 213/15 Prezydenta
Miasta Krosna z dnia 23 lipca 2015 r., zarzadzeniem Nr 500/16 Prezydenta
Miasta Krosna z dnia 16 maja 2016 r., zarzadzeniem Nr 577/16 Prezydenta
Miasta Krosna z dnia 11 sierpnia 2016 r., zarzadzeniem Nr 669/16 Prezydenta
Miasta Krosna z dnia 21 listopada 2016 r., zarzadzeniem Nr 791/17
Prezydenta Miasta Krosna z dnia 1 marca 2017 r., zarzadzeniem Nr 936/17
Prezydenta Miasta Krosna z dnia 5 lipca 2017 r., zarzgdzeniem Nr 1116/17
Prezydenta Miasta Krosna z dnia 14 grudnia 2017 r., zarzgdzeniem Nr
1331/18 Prezydenta Miasta Krosna z dnia 6 czerwca 2018 r.) zatacznik nr 2
otrzymuje brzmienie jak w niniejszym zarzadzeniu:

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania

TABELA MAKSYMALNYCH MIESIECZNYCH KWOT
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Kwota w ziotych
1 2
I 2 550
Il 2600
] 2700
v 3 000
\ 3150
Vi 3250
Vi 3 550
Vil 3650
IX 3700
X 3 800
Xl 3950




Xl 4 150
Xl 4 350
XIV 4 550
XV 4 850
XV 5 150
XVII 5 400
XVIII 5 800
XIX 6 200
XX 6 600
XX 6 900
XXII 7 100
§ 2.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do
wiadomos$ci pracownikéw Urzedu Miasta Krosna poprzez umieszczenie

na stronie intranetowej Urzedu Miasta Krosna, z moca od dnia 1 lipca 2019 r.

Tres¢ Regulaminu wynagradzania

pracownikéw Urzedu Miasta Krosna

uzgodniono z Komisjg Miedzyzaktadowg

NSZZ "Solidarnosé” przy

Miejskim Przedsiebiorstwie Gospodarki Komunalnej
- Krosnienski Holding Komunalny Sp. z o.0.

Przewodniczacy Komisji
Migdzyzakladowej

N.S.Z.Z.,, Solidarnosé" przy M.P.G.K.
Krosmcnskl Holding Komunalny Sp. zo.o.

Zdzi.s o

SPR/ W AAONO
pod ydem

i’ormal pi aw nym



