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[YDENR v ‘”* Zarzadzenie Nr&8H17
38-400 KROSNO  prezydenta Miasta Krosna

ul. Lwowska 28A - - :
. ul.Lwo . z dnia 27 maja 2017 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
2z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob
niepetnosprawnych, zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzagdowym

Na podstawie art. 32 ust. 1, w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 z pdzn. zm.), art. 36 ust. 2 i3
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 . o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
oso6b niepetnosprawnych (Dz. U. 2016 r. poz. 2046 z pézn. zm.), art. 5 ust. 4 pkt 2 i art. 13
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z pozn. zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej zdnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzgdowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1945)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

Ogtasza sie otwarty konkurs ofert dla podmiotéw okreslonych w art. 3
ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z pdzn. zm.) na
realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sOb
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom i organizacjom pozarzadowym pod
nazwa: ,Rehabilitacja zawodowa i spoteczna 0s6b niepetnosprawnych”.

§2

Tres¢ ogtoszenia o otwartym konkursie, stanowigca zatgcznik Nr 1
do niniejszego zarzadzenia, zamieszczona zostanie w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Krosna oraz na stronie
internetowej Urzedu Miasta Krosna.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Naczelnikowi Wydziatu Polityki
Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Krosna.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nrl

do Zarzgdzenia Nr 287
Prezydenta Miasta Krosna
z dnia 27maja 2017 r.

PREZYDENT MIASTA KROSNA

dzialajgc na podstawie art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046 z p6zn. zm.); art.
5 ust. 4 pkt 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci poZytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z pézn. zm.); rozporzagdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j
i spofecznej 0s6b niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym (Dz. U.
2016 poz. 1945),

oglasza otwarty konkurs ofert i zaprasza do skladania ofert
na wykonywanie zadai publicznych zwigzanych z realizacja zadai w 2017 roku
ze §rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych pod nazwg:

»REHABILITACJA ZAWODOWA 1 SPOLECZNA OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH”

Rozdzial I
Rodzaj zadan objetych konkursem
1. Zglaszane w ramach otwartego konkursu projekty moga dotyczy¢ nastgpujgcych zadan:

1) prowadzenie rehabilitacji osob niepetnosprawnych w réznych typach placéwek;

2) organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatow dla cztonkéw rodzin
os6b niepelnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spolecznej os6b
niepelosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien dotyczgcych
procesu integracji osob niepelnosprawnych w najblizszym srodowisku i spotecznosci
lokalnej, zwiekszania ich aktywnodci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz
niezaleznosci  ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami
niepelnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy
w procesie ich rehabilitacji;

3) prowadzenie grupowych i indywidualnych zaj¢é, ktére majg na celu nabywanie,
rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbgdnych do samodzielnego
funkcjonowania oséb niepetnosprawnych.

2. Celem realizacji zadan zglaszanych w ramach otwartego konkursu jest:

1) przyblizanie problematyki $rodowiska oséb niepelnosprawnych mieszkaficom Miasta
Krosna poprzez promowanie pozytywnego wizerunku oséb niepelnosprawnych;

2) poprawa dostepnosci informacji w zakresie ofert adresowanych do os6b niepelnosprawnych;

3) podnoszenie poziomu wiedzy dotyczacej probleméw zwigzanych z niepeno-
sprawnoscig i poszerzenie w tym zakresie $wiadomosci w otoczeniu osoby
niepelnosprawnej;

4) zwigkszenie dostgpu osobom niepelnosprawnym do metod aktywnej rehabilitacji,
i mozliwosci uczestnictwa w Zyciu spotecznym, kulturalnym i sportowym.




Rozdzial I1
Wysokosé §rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania

Na realizacje zadania w roku 2017 planuje si¢ przeznaczy¢ ze Srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych kwot¢ 8 000,00 zi. W roku 2016 na
realizacje tego zadania przeznaczona byla kwota: 15 000,00 zl.

Rozdzial 111
Podmioty uprawnione

Podmiotami uprawnionymi sg organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione
w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z p6ézn. zm.). Oddzialy terenowe nie
posiadajgce osobowosci prawnej mogg ubiegaé si¢ o dotacj¢ za posrednictwem zarzgdu
glownego lub oddziatu posiadajacego osobowos¢ prawng lub na podstawie upowaznienia do
bezposredniego wykonania zadania.

UWAGA:

Podmioty uprawnione muszg prowadzi¢ dzialalno$§¢ statutowa na rzecz oséb
niepelnosprawnych minimum 2 lata przed dniem zlozenia oferty i dziala¢ lub posiada¢
placowki na terenie Miasta Krosna.

Rozdzial IV
Zasady przyznawania dotacji

1) Udzielenie dotacji nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepisdw ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 z pézn. zm.)
oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z pézn. zm.).

2) W przypadku zlecenia realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzagdowym lub
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore zlozyly ofert¢ wspélng, w umowie
o wsparcie realizacji zadania publicznego wskazane zostang prawa i obowigzki kazdej
organizacji lub podmiotéw, w tym zakres ich $wiadczen skladajgcych si¢ na realizowane
zadanie.

3) W przypadku przyznania dotacji niiszej od wnioskowanej, oferent sporzadza
korekt¢ harmonogramu oraz kosztorysu.

4) Prezydent Miasta Krosna moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku stwierdzenia, Ze:

1) podmiot lub jego reprezentanci utracili zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
2) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnosé
merytoryczna lub finansowg oferenta.

Rozdzial V
Warunki realizacji zadania

1. Miejscem realizacji zadania jest obszar Polski.

2. Adresatami zadan sg mieszkarncy miasta Krosna.

Oferenci majg obowiazek wniesienia w ramach udziatu wiasnego wkladu finansowego
w wysokosci co najmniej 20% oraz mozliwos¢ wniesienia wkiadu pozafinansowego
w zakresie kosztéw osobowych, wtym pracy spolecznej czlonkéw i $wiadczen

had




wolontariuszy do wysokoséci 5% catkowitych kosztéw zadania.

4. Szczegétowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania
zostang sprecyzowane w umowie.

5. Realizatorem zadania moze by¢ wylgcznie Oferent, ktory prowadzi dzialalno$é
statutowg w dziedzinie objetej konkursem i posiada do$§wiadczenie niezbedne do
realizacji zadania bedacego przedmiotem konkursu.

UWAGA:

Praca moze byé wykonywana przez wolontariuszy i czlonkéw organizacji (nieodplatnie)
pod warunkiem przestrzegania nastgpujgcych zasad:
1) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza muszg byé
okre§lone w pisemnym porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,
2) wolontariusz zobowigzany jest do prowadzenia na biezaco karty pracy wraz ze
szczegbtowym opisem wykonywanej pracy,
3) wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spelniaé wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanej pracy,
4) warto$¢ pracy jednego wolontariusza nie moze przekroczyé kwoty 15 zt za jedng
godzing pracy.

Rozdzial VI
Koszty

Za koszty kwalifikowane uznaje si¢ koszty zwigzane z realizacjg zadania, ktore
w szczegblnosci:
1) sg niezbedne do realizacji zadania, m.in.:

a) zwigzane z uczestnictwem bezposSrednich adresatéw zadania, np.: materialy
szkoleniowe, wynajem pomieszczeri iniezbednego sprzetu, materiatow
warsztatowych, koszty transportu;

b) koszty osobowe merytoryczne, w tym np.: koordynacja zadania,
wynagrodzenia dla szkoleniowcéw, treneréw i innych oséb zatrudnionych do
realizacji zadania;

c) koszty administracyjne, np.. obshuga ksiggowa projektu, oplaty
telekomunikacyjne, CO, czynsz za wynajem pomieszczen w stosownej czgsci
przypadajgcej na dane zadanie, nie wyzszej niz 10% wnioskowanej kwoty
dotacji;

d) inne koszty, w tym Kkoszty sprzg¢tu, wyposazenia i materialow
promocyjnych, ktére facznie nie mogg przekroczyé 10% wnioskowanej kwoty
dotacji.

2) zostana uwzglednione w kosztorysie zadania okreSlonym w ofercie oraz w umowie
zawartej z Oferentem,

3) spelniaja wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi,

4) zostaly faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania,

5) poparte stosownymi dokumentami i wykazane w dokumentacji finansowej Oferenta.

. Kosztéw kwalifikowanych nie stanowia w szczegélnosci:

1) koszty niezwigzane z realizacjg zadania,

2) Koszty poniesione na przygotowanie oferty,

3) koszty zakup6éw inwestycyjnych i robot remontowo-budowlanych,

4) koszty poniesione przed datg zawarcia umowy lub po terminie zakorczenia realizacji
projektu,

5) z tytutu podatku od towaréw i ustug, jezeli podmiot ma prawo do jego odliczenia;

6) z tytulu oplat i kar umownych.




10.

11.

Rozdzial VII
Termin i warunki skladania ofert

. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie oferty realizacji zadania wg wzoru

okres$lonego w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki

Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw

dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych

zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

Oferty na zadania nalezy skladaé w formie pisemnej w terminie do dnia 19 czerwca

2017 r. do godz. 16* w Kancelarii Urzedu Miasta Krosna przy ul. Lwowskiej 28a.

Oferta powinna byé zlozona w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Rehabilitacja

zawodowa i spoleczna osdb niepelnosprawnych”. Na kopercie nalezy umiescié pieczeé

lub nazwe podmiotu skladajgcego oferte.

Przesylki pocztowe musza dotrze¢ do Urzedu Miasta Krosna w terminie okreslonym

w punkcie 2.

Druk oferty realizacji zadania publicznego mozna pobraé ze strony internetowej Centrum

Wspierania Organizacji Pozarzgdowych www.cwop.krosno.pl (zakladka Ogloszenia

i konkursy), ze strony Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.umkrosno.pl (zakladka

,,Ogloszenia i konkursy™) lub otrzymaé w Urzg¢dzie Miasta Krosna, w Wydziale Polityki

Spolecznej i Zdrowia, Sala Obstugi Nr 2.

Oferta powinna byé wypelniona czytelnie we wszystkich miejscach i rubrykach

oraz opieczetowana w wymaganych miejscach. W przypadku, gdy dana pozycja oferty

nie bedzie wypelniana piszemy: ,nie dotyczy” lub wstawiamy cyfr¢ ,,0” (zero)

w miejscach, ktére wymagajg podania wartosci liczbowych.

Oferta musi byé podpisana czytelnie przez osoby, ktére zgodnie z postanowieniami

statutu lub innego aktu sg uprawnione do reprezentowania podmiotu i zaciggania w jego

imieniu zobowigzan finansowych i zawierania umoéw.

Poza o$wiadczeniami wynikajgcymi z rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki

Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzor6w umow

dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw oraz wzoréw sprawozdar

z wykonania tych zadan oferenci beda skladaé nastgpujgce oswiadczenia:

1) os$wiadczenie, ze oferent dysponuje rachunkiem bankowym o numerze:

2) oddzial terenowy nieposiadajagcy osobowosci prawnej oswiadcza, ze posiada
pelnomocnictwo szczegélowo do dziatania w ramach niniejszego konkursu,
w imieniu jednostki macierzystej. Data wystawienia takiego pelnomocnictwa nie
moze byé pozniejsza niz data zlozenia oferty w Urzedzie. Pelnomocnictwo nie
zalacza si¢ do oferty, natomiast w przypadku przyznania Oferentowi dotacji,
dostarczenie takiego dokumentu bgdzie warunkiem zawarcia umowy,

3) umowe partnerskg lub o§wiadczenie w przypadku projektéw z udzialem partnera,

4) potwierdzenie prowadzenia dziatalnosci statutowej na rzecz os6b niepeinosprawnych
przez minimum 2 lata przed dniem zlozenia oferty i dzialania lub posiadania
placéwki na terenie Miasta Krosna

Zalgczniki spetniaja wymogi waznosci, jezeli sg:

1) ponumerowane;

2) podpisane przez osoby uprawnione, ktére zgodnie z postanowieniami statutu
lub innego aktu sa upowaznione do reprezentowania podmiotu na zewnatrz
i zaciggania w jego imieniu zobowigzan finansowych;

3) potwierdzone za zgodnoé¢ z oryginalem przez osobg lub osoby uprawnione, jeshi
przedkladane sa w formie kserokopii.

Nie jest dopuszczalne samodzielne nanoszenie jakichkolwiek zmian we wzorze

formularza oferty.

Pomoc finansowa nie moze byé przyznana oferentowi, ktdry otrzymat dofinansowanie




ze $rodkéw PFRON na to samo zadanie:
1) z samorzadu wojewddztwa, na podstawie art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych,
2) zinnego tytulu w oparciu o przepisy ustawy o rehabilitacji, w tym rowniez w ramach
programéw zatwierdzonych przez Radg Nadzorczg PFRON,
3) w ramach innego konkursu ogloszonego przez PFRON na podstawie art. 36 ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych.

UWAGA:

Pod pojeciem ,to samo zadanie” nalezy rozumieé zaplanowany przez oferenta zespét

dzialaf ulozonych w czasie lub realizowanych w sposéb ciagty, prowadzacy do osiggnigcia
celéw irezultatbw za pomocg okre§lonych metod i instrumentéw, w tym zasobow
finansowych, ludzkich i rzeczowych.

—
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Rozdzial VIII
Termin i warunki realizacji zadania

Zadanie, na ktére jest skladana oferta, winno byé wykonane do dnia 30 listopada
2017 r., przy czym poczgtek realizacji zadania opisanego w ofercie powinien
nastgpowaé nie wczesniej niz na 10 dni roboczych od ostatniego terminu skiadania ofert,
tj. od 1 lipca 2017 r.

Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscig, zgodnie z zawartg umowg
oraz z obowigzujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.
Wszelkie zmiany merytoryczne zadania, jak réwniez zmiany zwigzane z terminem
i harmonogramem jego realizacji, wraz z uzasadnieniem, winny byé zglaszane do
Wydziatlu Polityki Spolecznej i Zdrowia Urzgdu Miasta Krosna w formie pisemnej
z prosbg o akceptacj¢ Prezydenta Miasta Krosna.

Rozdzial IX
Termin, tryb i kryteria wyboru ofert

Rozpatrzenie ofert nastgpi w terminie do dnia 29 czerwca 2017 roku.

Oceny ofert dokona Komisja Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Krosna.

Warunkiem dokonania oceny merytorycznej oferty przez Komisj¢ Konkursowg bedzie

spelienie nastepujgcych wymogéw formalnych:

1) zlozenie oferty na wlasciwym formularzu,

2) zlozenie oferty przez podmiot uprawniony do jej zlozenia, ktdrego dzialalnos¢
statutowa zgadza si¢ z zakresem zadania publicznego bgdacego przedmiotem
konkursu i jest zgodna z odpowiednim zapisem w statucie,

3) zlozenie oferty w wymaganym w regulaminie terminie,

4) dolgczenie do oferty wymaganych regulaminem zalacznikéw okreslonych
w rozdziale VII ust. 8, podpisanych przez osobg lub osoby uprawnione, kt6re
zgodnie z postanowieniami statutu lub innego aktu upowaznione sg do reprezento-
wania podmiotu na zewngtrz i zaciggania w jego imieniu zobowigzar finansowych,

5) podpisanie oferty przez osob¢ lub osoby uprawnione, ktore zgodnie
z postanowieniami statutu lub innego aktu upowaznione sg do reprezentowania
podmiotu na zewnatrz i zaciggania w jego imieniu zobowigzan finansowych,

6) zgloszenie w ofercie zadania zgodnego z celami i zalozeniami konkursu,

7) zadeklarowanie przez Oferenta wkladu wlasnego.

Komisja dokona oceny merytorycznej zadan zgtoszonych do konkursu i zarekomenduje

Prezydentowi Miasta Krosna zadania do udzielenia wsparcia finansowego wraz z jego

wysokoscia.




5. Przy rozpatrywaniu ofert beda brane pod uwage nastgpujgce kryteria:

OCENA MERYTORYCZNA

Rodzaj kryterium

Max liczba
punktéow

OCENA MERYTORYCZNEJ WARTOSCI ZADANIA

1. Mozliwo$€ realizacji zadania publicznego:

a) celowo$¢ realizacji zadania /uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, okreslenie grupy
docelowej, spéjnosé zaplanowanych dzialan i ich rozplanowanie w czasie, adekwatnosé
dzialan do zalozonych celow, znaczenie realizacji zadania dia spolecznosci i odbiorcow,
stopien zgodnosci z celami konkursu zasigg, znaczenie dla sfery pozytku publicznego,
kidrego dotyczy, np. kultury w regionie/

20

b) rezultaty realizacji zadania /zakladane efekty ilosciowe i jakoSciowe, trwalo$é efekiow
po zakoriczeniu realizacji zadania, reaino$é kontynuacji zadania/

10

¢) innowacyjnosé /zastosowanie nowych rozwigzan i pomystow do przedmiotu, celu, zakresu
i formy dzialan w odniesieniu do danego terytorium lub spolecznosci, oryginalnosé pomystw/

d) partnerzy /zaangazowanie partneréw w realizacje projektu, zakres wspolpracy
w ramach partnerstwal oraz zaangaZzowanie réznych Srodowisk w realizacje zadania

2. Analiza i ocena realizacji zleconych zadah publicznych, w przypadku organizacji,
ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne /rzetelnosé,
terminowosé, sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkéw/

3. Ocena proponowanej jako$ci wykonania zadania i kwalifikacji os6b
odpowiedzialnych za jego realizacj¢ /doswiadczenie w realizacji podobnych zadan,
kompetencje os6b zaangazowanych w realizacje¢ zadania-zatrudnionych i wolontariuszy oraz
partneréw § wykonawcow/

Minimalna liczba punktéw w tym kryterium, stanowigca prég umozliwiajgey
przyznanie dotacji: 30 pkt (60% z 50 punktéw)

RAZEM 50

OCENA PRZEDSTAWIONEJ KALKULACJI KOSZTOW REALIZACJI ZADANIA

1. Prawidlowos$é i przejrzysto§é kalkulacji kosztéw /czy kalkulacja kosziow jest
prawidlowo sporzgdzona, kompleksowa, czyteina (zrozumiala), czy sq zachowane progi
procentowe kosztow, kwaliftkowalno$é kosztow w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania/

2. Efektywno$é ekonomiczna zadania /adekwatnosé proponowanych kosztéw do
planowanych dzialan, zasadnosé przyjetych stawek jednostkowych w odniesieniu do Srednich
cen rynkowych, relacje kosztow do planowanych rezultatow/
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3. Planowany udzial §rodkéw finansowych wlasnych lub $rodkéw pochodzgcych z
innych Zrédel na realizacje zadania publicznego oraz planowany wklad rzeczowy,
osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow)

Minimalna liczba punktéw w tym kryterium, stanowigca prég umozliwiajgcy
przyznanie dotacji: 12 pkt (60% z 20 punktéw)

RAZEM 20

Maksymalna liczba uzyskanych punktéw: 70.
Minimalna liczba punktéw, stanowigca prég umozliwiajagcy przyznanie dotacji: 42 pkt
(60% z 70 punktéw)

ELACZNIE 70

6. Do dofinansowania ze §rodkéw PFRON rekomendowane bedg zadania, ktére w ocenie

merytorycznej uzyskajg nie mniej ni 42 punkty.

7. W przypadku zlozenia jednej oferty, nie stosuje si¢ kryteridw oceny wymienionych
w ust. 5 i 6, a oferta zostanie oceniona indywidualnie pod wzgledem mozliwosci

realizacji zadania oraz osiagnigcia zatozonych celéw konkursu.

8. Ostateczng decyzje o wyborze zadai oraz wysokosci udzielonego dofinansowania

podejmuje Prezydent Miasta Krosna.

9. Od decyzji Prezydenta Miasta Krosna w sprawie rozstrzygnigcia otwartego konkursu

ofert nie stosuje si¢ w trybie odwolawczego.




™
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O wynikach postgpowania konkursowego Oferenci biorgcy udziat w konkursie zostang
powiadomieni pisemnie. Informacja na temat rozstrzygnigcia konkursu zamieszczone
zostang rowniez na stronie internetowej Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych
www.cwop.krosno.pl (zakiadka Ogloszenia i konkursy). na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.umkrosno.pl (zakladka ,,Ogtoszenia i konkursy”) oraz na tablicy
ogloszen Urzgdu Miasta Krosna.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

Decyzja Prezydenta Miasta Krosna, o ktorej mowa w rozdziale IX ust. 7. stanowi

podstawe do zawarcia umowy z Oferentem, ktérego oferta zostata wybrana w konkursie.

Umowa okresli szczegélowe warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania.

Ramowy wzor umowy znajduje si¢ na stronie internetowej www.cwop.krosno.pl

(zakladka Ogloszenia i konkursy) oraz www.bip.umkrosno.pl (zakladka Ogloszenia

i konkursy).

Oferent przystepujacy do zawarcia umowy winien przedstawic:

1) w przypadku zmiany zakresu rzeczowego badz finansowego zadania korektg zakresu
rzeczowego i finansowego zadania,

2) w przypadku oferty wspélnej umowe pomigdzy Oferentami okreslajgcg zakres ich
$wiadczen, skladajgcych sie na realizacj¢ zadania publicznego,

3) os$wiadczenie o braku zobowigzan wobec PFRON.
Prezydent Miasta Krosna moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze si¢. ze na etapie
sporzadzania korekty zakres realizowanego zadania lub koszt w przeliczeniu na jedng
osobe niepelnosprawna znaczgco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot utraci
zdolnoéé do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wcze$niej okolicznoscei
podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowg Oferenta.

Oferent jest zobowiazany do sporzadzenia i zlozenia sprawozdania z wykonania zadania

publicznego w terminie okreslonym w umowie. Sprawozdanie nalezy sporzadzi¢ wediug

wzoru okreglonego w zalaczniku nr 5 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki

Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umow

dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych

zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300). Wzor sprawozdania jest dostgpny na stronie
internetowej Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych www.cwop.krosno.pl

(zakladka Ogloszenia i konkursy), na stronie Biuletynu Informacji Publicznej

www.bip.umkrosno.pl oraz mozna go otrzyma¢ w Urz¢dzie Miasta Krosna w Wydziale

Polityki Spotecznej i Zdrowia, Sala Obstugi Nr 2.

Oferent, ktéry otrzyma dofinansowanie ze $rodkéw PFRON, jest zobowigzany do:

1) zamieszczania we wszystkich drukach zwiazanych z realizacja projektu (plakatach,
zaproszeniach, regulaminach, komunikatach, itp.), a takze w ogloszeniach
prasowych, reklamach, wykazach sponsoréw, na bannerach iwlasnych stronach
internetowych herbu Miasta Krosna (wzor do pobrania na stronie internetowej
www.krosno.pl) i logo PFRON (wzor do pobrania na stronie internetowej
www.pfron.org.pl) oraz informacji o dofinansowaniu zadania przez Gming Krosno
ze $rodkow PFRON. Informacje takie winny by¢ rowniez podawane do publicznej
wiadomosci w czasie realizacji projektu.

Zastrzega si¢ prawo do uniewaznienia otwartego konkursu ofert jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty,

2) zadna ze ztozonych ofert nie spelnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

Dodatkowych informacji mozna uzyskaé¢ w Wydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia przy

ul. Lwowskiej 28 a, Sala Obstugi nr 2, tel. 13 47 43 024.




